
      

 

 

 

SECRETARÍA DE LA MUJER 

Información para las Mujeres 

La Secretaría de la Mujer fue creada a través del Decreto 095 del 23 de marzo de 2021, con 

el propósito principal de dirigir la formulación y ejecución de políticas, estrategias, planes y 

proyectos para la protección, promoción, reconocimiento, restablecimiento y garantía de 

los derechos de las mujeres, con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades sociales 

con enfoque de género y al desarrollo Humano y socioeconómico de las mujeres del 

municipio.  

Ofrecemos a las mujeres del territorio:  

Desde la Subdirección de Desarrollo Humano y Socioeconómico de las Mujeres, se 

desarrollan asesorías en empleabilidad y emprendimiento, con el propósito de brindar 

acompañamiento integral a las mujeres del municipio en la construcción de su autonomía 

económica. Estos espacios buscan no solo generar oportunidades económicas, sino 

también impulsar la confianza, la proyección personal y el desarrollo de capacidades que 

permitan a cada mujer avanzar hacia su independencia financiera. 

De otro lado, la Subdirección de Enfoque Integrado de Genero, desarrolla asesorías 

psicológicas, con el fin de brindar apoyo profesional donde las mujeres se sientan 

acompañadas, comprendidas, puedan reflexionar y encontrar herramientas para afrontar 

las situaciones que afectan su bienestar emocional, personal, familiar, social o laboral, y 

asesorías jurídicas, las cuales permiten brindar una orientación legal a las mujeres para que 

ellas puedan comprender sus derechos, sus deberes y las alternativas legales disponibles 

frente a una situación específica, de una manera responsable y con los lineamientos legales. 

También contamos con el acompañamiento de una trabajadora social que brinda una 

orientación integral según las necesidades de las mujeres y sus familias, activando redes de 

apoyo, programas, servicios o recursos sociales. Todas estas asesorías se brindan con el fin 

de contribuir con el mejoramiento de la calidad de vida y el ejercicio pleno de los derechos 

de las ciudadanas. 

 

 

 

 



      

 

 

 

En el Plan de Desarrollo 2024-2027, “Sabaneta una Ciudad al Siguiente Nivel”, nos 

localizamos en la línea estratégica 1: Hagamos que las cosas pasen por el desarrollo humano 

con inclusión social, en el programa Gestión social para cerrar las brechas de género y 

mejorar la calidad de vida de la comunidad sabaneteña. Adicionalmente trabajamos para 

dar cumplimiento a los siguientes indicadores: 

1. Mujeres beneficiadas de los servicios de atención integral, durante el segundo 

semestre de 2024 hemos impactado a 260 mujeres a través de asesorías 

psicosociales y atenciones jurídicas, y en el primer semestre de 2025 a 202 mujeres 

del territorio. 

 

2. Mujeres formadas en habilidades y competencias empresariales, en el primer 

semestre de 2024 llevamos a cabo diversos cursos y charlas tales como: 

Manipulación de Alimentos, charla Moda Sostenible, curso de Fotografía,                                                                                                                                                                                                                                                                     

charla Transforma tu Pasión, charla Mujeres y Finanzas, charla con los Ovarios Bien 

Puestos, charla Conectadas y Seguras, charla Finanzas con Propósito, charla 

Encuentra tu Poder, charla Emprende desde Casa, desarrollamos el proyecto 

"Mujeres para Construir" el cual es una iniciativa incluyente que busca equidad de 

género en el sector de la construcción y otorgar a las mujeres herramientas de 

educación en el ser y en el hacer, que les permita tener autonomía, 

empoderamiento y liderazgo.                                                                                                                                                                                                                                                                    

Además, se realizó la Feria Expo Púrpura beneficiando a 100 mujeres de Sabaneta.  

 

 

 

 



      

 

 

 

 

 

Se llevó a cabo Sabaneta es Feria impactando a 190 mujeres.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Se realizó la Feria de Empleo beneficiando a 64 mujeres.    

En Este indicador hemos impactado aproximadamente a 600 mujeres de Sabaneta.    

                 

 

 

 



      

 

 

 

 

Durante el segundo semestre del año 2025 se efectuaron las siguientes actividades con las 

mujeres del territorio:   

*20 mujeres participaron en la Tertulia "Mujeres Regalando Flores". 

*18 mujeres participaron en la Tertulia "Arte en tus Prendas". 

*13 mujeres participaron en la actividad Tips para elaborar la Hoja de Vida. 

*16 mujeres asistieron a la clase de obra blanca con la Fundación para Construir, realizada 

el día jueves de cada semana, en el corredor juvenil. 

*39 mujeres vienen participando en el curso de Moños y Empaques dictado por el Sena. 

*24 mujeres participaron en la charla sobre Mentalidad Emprendedora.                   

*11 mujeres participaron en la charla sobre Tips para Entrevistas Laborales. 

 

En alianza con el SENA se formaron 9 Mujeres en Empaques y Moños, fortaleciendo 

habilidades de interés, tanto para su vida personal como para el crecimiento de sus 

emprendimientos. Adicionalmente, se llevaron a cabo las prácticas de 9 Mujeres 

participantes del Programa Mujeres ParaConstruir, quienes pusieron en práctica los 

conocimientos adquiridos durante su formación. 



      

 

Por otra parte, 180 mujeres hacen parte de la Escuela Púrpura, distribuidas en sus 

diferentes etapas de aprendizaje, Mariposa, Crisálida y Oruga. En cada una de estas etapas 

se abordaron temas de interés, con el objetivo de fortalecer y desarrollar nuevas 

habilidades que contribuyan al crecimiento de sus proyectos y emprendimientos. 



      

 

 

3. Personas atendidas a través de la casa de la mujer, se han beneficiado 800 mujeres 

durante el segundo semestre de 2024, en estrategias y actividades tales como: 

*17 Docentes del Colegio Regio Emilia impactados con la Ruta de Atención y Prevención de 

la Violencia. 

*28 Mujeres y adultos mayores de la unidad residencial Kore impactados con la Ruta de 

Atención y Prevención de la Violencia.                                                                                 

*44 Personas de la empresa Faismon impactadas de la Ruta de Atención y Prevención de la 

Violencia. 

*Charla con la Junta de Acción Comunal de Calle Larga, socializando la Ruta de Atención de 

la Violencia contra la Mujer con apoyo de la Gobernación de Antoquia. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

*Realización del Carrusel de la prevención de la violencia de género, en la Institución 

Educativa Jose Félix de Restrepo Vélez, impactando a 170 estudiantes. 

*En la empresa OLT Transporte se realizó charla de la Ruta de Atención de la Violencia 

contra la Mujer, impactando a 18 personas. 

*Charla de Equidad de Género y Diversidad en la Institución Educativa Rafeal J. Mejía, 

beneficiando a 68 personas.                                                                                                                             

*Charla de Amor Propio en la unidad residencial KORE en articulación con el Club del Adulto 

Mayor, beneficiando a 19 personas. 

*Curso de letras (Timoteo), impactando a 23 mujeres de Sabaneta. 

 

 



      

 

 

 

*Mesa de erradicación de violencia contra las mujeres, socializando las acciones realizadas 

por la Secretaría de la Mujer. 

*Charla de los Derechos de la Salud 

Mental, impactando a 23 mujeres. 

*Ejecución del Círculo de Mujeres, 

impactando a 21 personas. 

 

 

 

 

 

 



      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En cuanto al segundo semestre del año 2025, se desarrollaron las siguientes acciones, 

impactando aproximadamente a 432 mujeres: 

*Círculos de Mujeres, contando con la participación de 76 mujeres. 

*11 Mujeres asistieron al taller de Defensa Personal. 

*Mesa de Erradicación de la Violencia, participando 29 personas. 

*Socialización de la Ruta de Atención y Prevención de la Violencia contra las Mujeres, 

desarrollados en la vereda La Doctora y en la institución educativa José Félix de Restrepo 

Vélez, contando con la presencia de 79 personas. 

 

 

 

 

 

 

 



      

 

 

 

 

 

 

*Taller de Yoga, contando con la asistencia de 14 mujeres.                                                                                                                                                                                                                                            

*Taller de Pautas de Crianza - Crianza Positiva, en el cual participaron 6 mujeres.                                                                                                                                                                                                                                                                     

*Charla de Derechos Humanos, contando con la asistencia de 10 personas.                                                                                                                                                                                                                                                                

*Charla Tu Útero - Tu Poder (Mestruación Consciente), impactando a 30 mujeres.                                                                                                                                                                                                                                                        

*Charla de Nuevas Masculinidades, beneficiando a 9 personas.                                                                                                                                                                                                                                                    

*Charla de Violencia Intrafamiliar, contando con la asistencia de 11 personas.                                                                                                                                                                                                                                                         

* Socialización de la Ruta de Atención y Prevención de la Violencia contra las Mujeres en el 

sector Las Lomitas, impactando a 11 personas.                                                                                                   

*Taller de Defensa Personal, en el cual asistieron 11 mujeres.                                                                                                                                                                                                                                                                  

*Círculo de Mujeres en la empresa OLT Transporte, dirigida a 11 mujeres.                                                                                                                                                                                                               

*Charla Sanando el Útero, impactando a 22 mujeres.                                                                                                                                                                                                                                                                      

*Socialización de la Ruta de Atención y Prevención de la Violencia contra las Mujeres con la  

 

 

 

 

 

 



      

 

 

 

empresa Crepes y Waffles, impactando a 80 personas.                                                                                                                                               

*Mesa de Erradicación de la Violencia, contando con la asistencia de 22 participantes. 

 

 

 

Con todas estas actividades y estrategias le estamos apuntando a cerrar brechas y al 

mejoramiento de la calidad de vida de las mujeres sabaneteñas. 

 


