
CÓD LINEA LINEAS ESTRATEGICAS CÓD COMPONENTE COMPONENTES CÓD PROGRAMA PROGRAMA PDM DEFINITIVO COMPROMETIDO OBLIGADO DEPENDENCIA RESPOSABLE BPIM NOMBRE PROYECTO INDICADORES TIPOLOGÍA UNIDAD
META CUATRIENIO 

(2024-2027)
META 2024

EJECUCIÓN I 

TRIMESTRE 

EJECUCIÓN 

IITRIMESTRE 

EJECUCIÓN III 

TRIMESTRE 

EJECUCIÓN 

ACUMULADA

% CUMPLIMIENTO I 

TRIMESTRE

% CUMPLIMIENTO II 

TRIMESTRE

% CUMPLIMIENTO III 

TRIMESTRE

% CUMPLIMIENTO 

ACUMULADO

POBLACIÓN IMPACTADA POR SECTOR 

I TRIMESTRE

POBLACIÓN IMPACTADA POR SECTOR

II TRIMESTRE

POBLACIÓN IMPACTADA POR SECTOR  

III TRIMESTRE
OBSERVACIÓN AL CUMPLIMIENTO ITRIMESTRE OBSERVACIÓN AL CUMPLIMIENTO II TRIMESTRE OBSERVACIÓN AL CUMPLIMIENTO III TRIMESTRE

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.1 Cobertura, acceso y permanencia en el 

sector educativo para los sabaneteños
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310037

Mejoramiento de la cobertura, acceso

y permanencia en el sector educativo

para Sabaneta

Estudiantes con acceso y permanencia en la educación inicial, 

preescolar, básica y media en el sector oficial.
Acumulada Número 7280 7167 7183 7165 7249 7249 100% 100% 101% 101% 7183 Estudiantes 7165 Estudiantes 7249 Estudiantes

Basados en datos entregados por el SIMAT se cuenta con 7183 estudiantes activos y

matriculados en las diferentes instituciones educativas.

De acuerdo al reporte del SIMAT para el segundo trimestre del 2024 las Instituciones

Educativas Oficiales cuentan con 7165 estudiantes matriculados.

De acuerdo con el reporte del SIMAT para el tercer trimestre del 2024 las Instituciones

Educativas Oficiales cuentan con 7.249 estudiantes matriculados.

En la Zona Urbana hay 4,888 estudiantes. Mientras que en la zona Rural 1.985.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.1 Cobertura, acceso y permanencia en el 

sector educativo para los sabaneteños
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310037

Mejoramiento de la cobertura, acceso

y permanencia en el sector educativo

para Sabaneta

Estudiantes beneficiados con el Programa de Alimentación 

Escolar (PAE) de las instituciones educativas oficiales.
Acumulada Número 3500 3.164 3.119 3.119 3.119 3.119 99% 99% 99% 99% 3052 Estudiantes 3119 Estudiantes 3119 Estudiantes

Se inició el año escolar con normalidad en el cumplimiento en el PAE, con la cantidad de

servicios y estudiantes acordados, en las 8 Instituciones Educativas.

Se realiza otro sí con la finalidad de aumentar la cantidad de beneficiarios del programa

de alimentación escolar en las 8 Instituciones Educativas oficiales, llegando a 3119

estudiantes; además se realiza entrega de 920 paquetes alimentarios para el receso

estudiantil de mitad de año.

Se sostiene la cantidad de beneficiarios que se aumentaron en el programa de

alimentación escolar en las 8 Instituciones Educativas oficiales, llegando a 3119

estudiantes; además se realiza entrega de 920 paquetes alimentarios para el receso

estudiantil de mitad de año.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.1 Cobertura, acceso y permanencia en el 

sector educativo para los sabaneteños
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310037

Mejoramiento de la cobertura, acceso

y permanencia en el sector educativo

para Sabaneta

Restaurantes escolares dotados y con mantenimiento en las 

instituciones educativas oficiales
Acumulada Número 8 8 0 2 4 4 0% 25% 50% 50% - 2 Restaurantes Escolares 4 Restaurantes Escolares - Mantenimiento del restaurante de María Auxiliadora y Concejo Sabaneta. Mantenimiento del restaurante de José Felix y Adelaida Correa.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.1 Cobertura, acceso y permanencia en el 

sector educativo para los sabaneteños
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310037

Mejoramiento de la cobertura, acceso

y permanencia en el sector educativo

para Sabaneta

Acceso y permanencia de estudiantes en el sistema educativo 

con transporte escolar
Acumulada Número 360 284 274 274 278 278 96% 96% 98% 98% 274 Estudiantes 274 Estudiantes 278 Estudiantes

Se realizó de forma completa la caracterización de los estudiantes con necesidades de

transporte, se diseñaron las rutas y se dio inicio con la ejecución.

Se realiza seguimiento a las 21 rutas implementadas con el fin de aportar a la

permanencia escolar, desplazando a los estudiantes más vulnerables desde sus lugares

de residencia hasta las diferentes I.E del municipio.

Se realiza seguimiento a las 21 rutas implementadas con el fin de aportar a la

permanencia escolar, desplazando a los estudiantes más vulnerables desde sus lugares

de residencia hasta las diferentes I.E del municipio.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.1 Cobertura, acceso y permanencia en el 

sector educativo para los sabaneteños
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310037

Mejoramiento de la cobertura, acceso

y permanencia en el sector educativo

para Sabaneta

Estudiantes impactados en procesos de formación académica a 

través del programa de jornadas escolares complementarias.
Acumulada Número 600 514 0 0 486 486 0% 0% 95% 95% - - 486 Estudiantes - -

Se implementan áreas del conocimiento como matemáticas, inglés y lengua castellana

en Instituciones Educativas como María Mediadora, Concejo, María Auxiliadora y

Lomitas.

Adicionalmente se cuenta con el apoyo de las cajas de compensación familiar como

Comfama que impactando a 460 estudiantes de las I.E José Felix de Restrepo Vélez,

María Mediadora y Presbítero Antonio Baena y Comfenalco que llega a la Institución

Educativa Rafael J. Mejía.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.1 Cobertura, acceso y permanencia en el 

sector educativo para los sabaneteños
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310037

Mejoramiento de la cobertura, acceso

y permanencia en el sector educativo

para Sabaneta

Estudiantes beneficiados con Kits Escolares para la atención 

integral.
No Acumulada Número 24800 6195 4222 0 0 4222 68% 0% 0% 68% 4222 - -

Se hace entrega de los kits escolares a comienzo de año para los 4222 estudiantes

beneficiados.
La entrega se realizo en el primer semestre. La entrega se realizo en el primer semestre.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310058

Fortalecimiento del nivel de

competencia lingüística de la

comunidad educativa en un segundo

idioma, en el municipio de Sabaneta

Estudiantes beneficiados con la estrategia de Intercambios 

culturales de bilingüismo
No Acumulada Número 80 20 0 0 20 20 0% 0% 100% 100% - - 20 Estudiantes de las Instituciones Educativas de Sabaneta. - -

La Alcaldía de Sabaneta, a través de la Gestora Social y la Secretaría de Educación y

Cultura, presentan el listado de los estudiantes que cumplieron a cabalidad con el

proceso de verificación de requisitos para la legalización de los documentos del

beneficio, Sabaneta Bilingüe, un viaje al conocimiento.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310023

Modernización de la planta física y 

tecnológica de las 8 instituciones 

educativas oficiales en Sabaneta

Zonas seguras e incluyentes con herramientas tecnológicas en 

las instituciones educativas oficiales
Acumulada Número 8 8 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - - -

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2
Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310023

Modernización de la planta física y 

tecnológica de las 8 instituciones 

educativas oficiales en Sabaneta

Ecosistema digital educativo implementado Acumulada Número 1 0,25 0 0 0 0,00 0% 0% 0% 0% - - - - - -

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310023

Modernización de la planta física y 

tecnológica de las 8 instituciones 

educativas oficiales en Sabaneta

Instituciones educativas con soporte y mantenimiento sostenible Acumulada Número 8 8 4 6 8 8 50% 75% 100% 100%

4 Instituciones Educativas                                                        *Presbítero

*Primitivo

*Rafael J Mejía

*José Félix

6 Instituciones Educativas:

*Presbítero

*María Auxiliadora

*Primitivo

*Rafael J Mejía

*José Felix

8 Instituciones Educativas

*María Mediadora

*Presbítero

*María Auxiliadora

*Primitivo

*Rafael J Mejía

Se realizaron obras de mantenimiento a las siguientes Instituciones Educativas.

*Presbítero

*Primitivo

*Rafael J Mejía

*José Félix

Se realizaron obras de mantenimiento a las siguientes Instituciones Educativas:

*María Auxiliadora

*Primitivo

*Rafael J Mejía

*José Felix

Se realizaron obras de mantenimiento a las Instituciones Educativas

*María Mediadora

*Presbítero

*María Auxiliadora

*Primitivo

*Rafael J Mejía

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310023

Modernización de la planta física y 

tecnológica de las 8 instituciones 

educativas oficiales en Sabaneta

Instituciones educativas Oficiales dotadas Acumulada Número 8 8 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - - -

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310023

Modernización de la planta física y 

tecnológica de las 8 instituciones 

educativas oficiales en Sabaneta

Instituciones educativas certificadas y con seguimiento en ISO 

21001:2008 ICONTEC
Acumulada Número 8 8 0 0 8 8 0% 0% 100% 100% - - 8 Instituciones Educativas. - -

Se realizo el proceso de recertificación en Calidad ISO 9001, en este trimestre,

culminando el proceso a finales de septiembre.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310074

Fortalecimiento de la educación con 

equidad, inclusión y pertinencia en el 

Municipio de Sabaneta 

Estudiantes beneficiados con modelos pedagógicos flexibles y 

extra-edad.
Acumulada Número 500 397 315 342 353 353 79% 86% 89% 89% 315 Estudiantes 342 Estudiantes 353 Estudiantes

Se realiza acompañamiento a las Instituciones Educativas que implementan Modelos

Educativos Flexibles con la presencia de profesionales que apoyan los procesos

psicosociales y pedagógicos de los estudiantes pertenecientes a estas metodologías. Se

realizó la primera asistencia técnica por parte del INCI a los profesionales de apoyo de la

Institución Educativa José Félix de Restrepo, para fortalecer las estrategias en el

acompañamiento de la población con discapacidad visual atendida en este

establecimiento educativo.

Se cuenta con un equipo de profesionales que acompañan los procesos

psicopedagógicos de los estudiantes pertenecientes a los modelos Educativos Flexibles

Brújula y aceleración del aprendizaje y Caminar en Secundaria; donde la atención se

focaliza en asesorías individuales, grupales, asesorías a las familias y jornadas de

promoción y prevención.

Población Impactada: 

Estudiantes: 353

Familias: 353 

Docentes: 10 

Modelos Educativos Flexibles: María Auxiliadora (Caminar en secundaria) José Félix

(Brújula y aceleración) y Concejo de Cabaneta (Clei Educación para adultos), en estas

metodologías se cuenta con profesionales del área pedagógica (Un profesional por

metodología).                   

Acompañamiento a los modelos flexibles con un equipo de profesionales

psicopedagógicos.            

Propiciar espacios de formación mensual basado en Metodología flexible para los

docentes, personal administrativo y/o padres de familia de los estudiantes en condición

de extra-edad.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310080

Fortalecimiento de los proyectos 

educativos de calidad para la 

formación integral en el Municipio 

Sabaneta 

Bibliotecas escolares fortalecidas y dotadas Acumulada Número 8 8 2 8 8 8 25% 100% 100% 100% 2 Bibliotecas escolares 8 Bibliotecas escolares 8 Bibliotecas escolares 

Se realizaron las actividades propias de las bibliotecas escolares: Circulación y préstamo

de libros así como material lúdico y digital, hora del cuento, bibliocine, talleres y

acompañamiento a grupos de estudiantes en aula y en sala, depuración de inventario

por daños, organización de espacios, sopas de letras, pintura dirigida, crucigramas,

creación de cuentos e historias entre otras.

Se realizó acompañamiento a la semana de pascua donde se realizaron actividades de

lectura, dibujos, crucigramas, compartir literario, cuenta historias, resaltando su

importancia en la cultura católica.  

Se realizó acompañamiento a las Instituciones en las actividades “La educación abraza

la paz" donde se realizaron muestras artísticas, carteleras y homenajes a las víctimas del

conflicto armado en el marco del día "Colombia abraza la verdad".  

En articulación de Biblioteca Pública se proyectan las actividades de la celebración del

Día del Idioma para el mes de abril, donde se contará con acto cívico en las 8

Instituciones oficiales, lecturas, actores literarios invitados entre otras temáticas.

En las Instituciones Educativas oficiales donde se cuenta con personal de apoyo, se

realizaron las actividades de servicio continuo en las bibliotecas como: Circulación y

préstamo de material bibliográfico y didáctico, lectura en sala, la Hora del cuento,

bibliocine, apoyo en las aulas con actividades de comprensión lectora, talleres de lecto

escritura, actividades de pintura y dibujo basados en lecturas e interpretación de

contenido literario.

Se celebró el día del idioma con actividades de fomento a la lectura, escritura y oralidad

en cada institución educativa oficial. 

En la Institución Educativa Adelaida Correa se realizó el desfile de mitos y leyendas, la

feria del libro donde se presentó al escritor antioqueño David Vélez Gómez autor de la

saga "El caminante de mundos" y el evento de "Talent show" segunda temporada 2024

canto, dibujo y pintura.                                                      

En articulación con la Biblioteca Municipal se están programando capacitaciones para

las personas que prestan servicio a las bibliotecas escolares de Sabaneta.

Se realizaron las actividades propias de las bibliotecas escolares, circulación y préstamo

de material bibliográfico y didáctico, programación de la Hora del Cuento, bibliocine,

tertulias literarias, marionetas, juegos de mesa, acompañamiento en aula, inducción al

personal de bibliotecas escolares que ingresó a fortalecer los procesos den las

instituciones educativas oficiales de Sabaneta.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310058

Fortalecimiento del nivel de

competencia lingüística de la

comunidad educativa en un segundo

idioma, en el municipio de Sabaneta

Estudiantes y docentes formados en una segunda lengua Acumulada Número 5402 2678 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - -
Se están programando las estrategias y gestionando el convenio para el proceso

formativo

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310061

Fortalecimiento integral en Ciencia,

Tecnología e Innovación educativa en

el Municipio de Sabaneta

Encuentros territoriales de poder pedagógico que permitan la 

transferencia de conocimientos realizados.
No Acumulada Número 10 2 0 0 1 1 0% 0% 50% 50% - -

300 docentes y directivos docentes asistentes al Foro Educativo

Municipal, jurados de votación, área logística y el equipo de Calidad

Educativa de Sabaneta.

- -

En convenio con el CINDE se brindó asesoría a las Instituciones Educativas para la

documentación y sistematización de experiencias significativas, con el fin de presentarlas

en el Encuentro Educativo Municipal 2024. 

La orientación incluyó aspectos clave como la fundamentación conceptual y

metodológica, se realizó el diseño y la realización del Foro Educativo Municipal 2024 en

el mes de agosto.

Las asesorías ofrecidas a los docentes, junto con el Foro Educativo Municipal,

desempeñaron un papel fundamental en la incorporación de una cultura de ciencia,

tecnología e innovación en las prácticas pedagógicas y en las políticas institucionales.

Este enfoque se enmarca en una visión de formación integral, orientada a adaptar la

educación a las demandas de un mundo en constante cambio y evolución.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310074

Fortalecimiento de la educación con 

equidad, inclusión y pertinencia en el 

Municipio de Sabaneta 

Grupos de estudiantes matriculados en grados de prejardín y 

jardín del nivel preescolar en las I.E oficiales del municipio.
Acumulada Número 16 4 0 0 3 3 0% 0% 75% 75% - - 130 niños y niñas del nivel de Prejardín y Jardín - -

Se inició el proceso de implementación de los grados Jardín y Prejardín con tres

Instituciones Educativas, una de ellas en la sede Maravillas María Auxiliadora con 28

estudiantes en Prejardín y 14 estudiantes en Jardín, Concejo de Sabaneta con la sede

de Maravillas en Villas del Carmen con 43 estudiantes en Prejardín y 29 estudiantes en

Jardín y José Félix de Restrepo inició con 5 estudiantes en Prejardín y 11 estudiantes en

Jardín.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310080

Fortalecimiento de los proyectos 

educativos de calidad para la 

formación integral en el Municipio 

Sabaneta 

Estudiantes de las I. E. oficiales beneficiados con formación en 

media técnica
No Acumulada Número 2309 520 0 0 520 520 0% 0% 100% 100% - -

Estudiantes de grado 10 y 11de las Instituciones Educativas oficiales de

Sabaneta.
- -

Se apoya el proceso para cursos de certificaciones internacionales en la alianza SENA

TEC donde se ofrecen más de 70 cursos virtuales de manera gratuita para las

comunidades educativas de las Instituciones.

Se continúa realizando diferentes reuniones de coordinación y seguimiento constante,

con cada una de las IE participantes del proceso y el CEOGET como entidad aliada.

Se realiza un acompañamiento in situ a las instituciones educativas (IE) con el fin de

apoyar el desarrollo de la Media Técnica (MT). Se continúa participando en diferentes

espacios de reunión con el propósito de determinar necesidades de formación y

elementos pedagógicos para tener en cuenta en el desarrollo de los procesos

articulatorios entre los instructores del CEOGET y los docentes de las IE. Todo esto

busca aunar esfuerzos y estrategias pedagógicas que fortalezcan de manera constante

el diseño y desarrollo pedagógico, en concordancia con lo propuesto desde la

Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano (ETDH), como una apuesta

fundamental en los procesos articulatorios de la Media Técnica.

Se estructura la planificación de la aplicación de los deseables formativos en las

diferentes IE, que hacen parte del proceso de articulación de la MT.

Se proyectan acciones para consolidar las experiencias que van configurándose por

parte de los estudiantes, dentro de sus resultados de aprendizaje, en relación con el

desarrollo de competencias, propuesto en cada uno de los programas de formación.

Se realiza proceso de acompañamiento frente a las estrategias a desarrollar para la

óptima culminación del último periodo académico, valorando el desarrollo de las

diferentes competencias desde los resultados de aprendizaje propuestos en los

diferentes diseños curriculares regentes, de cada uno de los programas de formación

propuestos desde la Media Técnica. 

Periodo se inicia la propuesta metodológica para el cierre del proceso formativo de los

diferentes estudiantes, enfatizando en los grados 11, que presentarán los prototipos-

proyectos productivos desarrollados en el BootCamp a realizarse en el mes de

noviembre.

Se realiza seguimiento y recomendaciones pedagógicas en el marco del proceso de

articulación de la Media Técnica, desde el convenio Sabaneta- SENATEC.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310080

Fortalecimiento de los proyectos 

educativos de calidad para la 

formación integral en el Municipio 

Sabaneta 

Estudiantes beneficiados con Jornada única                                              Acumulada Número 2452 1273 0 0 1019 1019 0% 0% 80% 80% - -
1.019 estudiantes en las Instituciones Educativas oficiales de Sabaneta.

Miembros del Comité técnico operativo de Jornada Única.
- -

Se proyectó Resolución “POR LA CUAL SE CREA EL COMITÉ TÉCNICO OPERATIVO

DE JORNADA ÚNICA DEL MUNICIPIO DE SABANETA”     

Se proyectó invitación para la realización del primer COMITÉ TÉCNICO OPERATIVO DE

LA JORNADA ÚNICA.

El primer Comité de JU se tiene programado para el 29 de octubre de 2024.       

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310080

Fortalecimiento de los proyectos 

educativos de calidad para la 

formación integral en el Municipio 

Sabaneta 

Visitas a establecimientos educativos públicos y privados, en 

procesos de control y vigilancia.
No Acumulada Número 200 50 0 0 38 38 0% 0% 76% 76% - -

Las Instituciones Educativas del municipio tanto oficiales como no

oficiales, Jardines Infantiles, CDH y población estudiantil del municipio de 

Sabaneta.

- -

Se desarrollaron las visitas a los establecimientos educativos públicos y privados

derivadas de la priorización del POAIV 2024 y atención de PQR radicadas por parte de

los padres de Familia y acudientes de los estudiantes.

En el periodo de Julio a Septiembre 2024 se adelantaron visitas de control, seguimiento

e incidentales a Instituciones Educativas y Centros Educativos. (Colegio el Carmelo,

Centro Educativo Fábulas, I.E Ramon Arcila, I.E Adelaida Correa, Rafael J Mejía, María

Mediadora Centro Educativo Mis pequeños Imaginarios, y Colegio Reggio Emilia) del

Municipio de Sabaneta.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310061

Fortalecimiento integral en Ciencia,

Tecnología e Innovación educativa en

el Municipio de Sabaneta

Estudiantes y docentes beneficiados con proyectos de 

innovación y programas de habilidades digitales de la 4Rl                                                                  
Acumulada Número 4533 1443 0 0 400 400 0% 0% 28% 28% - -

300 docentes con el CINDE y con Cámara de Comercio, 100 estudiantes

y docentes de las Instituciones Educativas Rafael J. Mejía y Concejo de

Sabaneta.

- -

En convenio con el CINDE se brindó asesoría a las Instituciones Educativas para la

documentación y sistematización de experiencias significativas, con el fin de presentarlas

en el Encuentro Educativo Municipal 2024. La orientación incluyó aspectos clave como la 

fundamentación conceptual y metodológica, se realizó el diseño y la realización del Foro

Educativo Municipal 2024 en el mes de agosto.

Las asesorías ofrecidas a los docentes, junto con el Foro Educativo Municipal,

desempeñaron un papel fundamental en la incorporación de una cultura de ciencia,

tecnología e innovación en las prácticas pedagógicas y en las políticas institucionales.

Este enfoque se enmarca en una visión de formación integral, orientada a adaptar la

educación a las demandas de un mundo en constante cambio y evolución.

En convenio con la Cámara de Comercio Aburrá Sur, se implementó un proyecto para el

desarrollo de capacidades emprendedoras y de innovación desde edades tempranas,

que forme desde lo profundo del ser y fomente el pensamiento computacional aplicando

el enfoque STEM+i, en 2instituciones educativas públicas del municipio, en el marco del

programa PEE (Pacto educación, empresa, estado). Se realiza también el modelo Maker

Fest Maestros. con temas: Inteligencia Emocional Grupal, Modelo de Emprendimiento

para la productividad: PROPER, GANAG, Proyectos Innovadores con enfoque

STEAM+Proyectos Innovadores con enfoque STEAM+, 240, además se entregaron

libros físicos de la serie Ei - Ideas y acciones que cambian el mundo Nivel secundaria y

se dio acceso a los maestros, a la Biblioteca digital Somos Emprendedores.
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Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310074

Fortalecimiento de la educación con 

equidad, inclusión y pertinencia en el 

Municipio de Sabaneta 

Estudiantes beneficiados con la red psicosocial escolar 

municipal. No Acumulada Número 13044 3261 0 0 586 586 0% 0% 18% 18% - -

La comunidad educativa y familias de las 8 Instituciones oficiales de

Sabaneta

Escuelas padres: 06 asistentes

Brigada: 568 estudiantes

Asesorías psicológicas: 05 personas atendidas, en 07 sesiones

individuales.

- -

Desde el equipo psicosocial de la Secretaría de Educación se realizaron:

1 Escuela de padres: Prevención del cutting en estudiantes del grado 4º.

1 Brigada de Salud Mental: "Haz de tu colegio un lugar seguro" (Caminar secundaria, IE

María Auxiliadora, IE Concejo, CLEI)

7 asesorías psicológicas individuales, de julio a octubre. Representadas en 5 personas

atendidas.ria, IE Maria Auxiliadora, IE Concejo, CLEI)

7 asesorias psicologicas individuales, de julio a octubre. Representadas en 5 personas

atendidas

INDICADORES DE PRODUCTOESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO

"SABANETA, UNA CIUDAD AL SIGUIENTE NIVEL 2024 - 2027" PLAN DE ACCIÓN TRIMESTRE III- 2024 

 $                        10.050.862.430,00  $                          9.505.893.144,00  $                          7.630.456.375,00 

 $                          8.810.695.194,00  $                          7.164.128.508,00  $                          4.695.250.045,00 
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Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310074

Fortalecimiento de la educación con 

equidad, inclusión y pertinencia en el 

Municipio de Sabaneta 

Familias alcanzadas con el programa Familia - Escuela - 

Estado.
No Acumulada Número 16000 3997 0 0 624 624 0% 0% 16% 16% - - 624 Familias Impactadas - -

Escuelas de familia:

Agosto:

14 de agosto- IE Rafael J. Mejía. Tema: corresponsabilidad, estimulación y

acompañamiento con las familias de los grados 1°, 2°, 3° y 4°).

22 de agosto: IE Adelaida Corres Estrada. Tema: prevención de la violencia intrafamiliar.

Septiembre:

17 de septiembre: IE José Félix de Restrepo Vélez. Tema: manejo de pantallas y de

redes sociales- Control parental (Primaria).

19 de septiembre: IE José Félix de Restrepo Vélez. Tema: prevención de consumo de

vapeadores (Secundaria).

25 de septiembre: IE Concejo de Sabaneta, JMCB. Tema: educación afectivo sexual (6°,

7° y 8°).

26 de septiembre: IE Concejo de Sabaneta, JMCB. Tema: educación afectivo sexual (9°,

10° y 11°).
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Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310074

Fortalecimiento de la educación con 

equidad, inclusión y pertinencia en el 

Municipio de Sabaneta 

Estudiantes beneficiados con atención integral inclusiva  Acumulada Número 1400 1200 0 0 804 804 0% 0% 67% 67% - -

La población impactada es de 804 estudiantes, los cuales están

distribuidos de la siguiente manera en las siguientes categorías:

DISCAPACIDAD: 414 estudiantes, TRASTORNOS: 372 estudiantes y

CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES:  18 estudiantes.

- -

Se realizó y acompañó los procesos formativos a las familias de los estudiantes que se

encuentran categorizados con algún tipo de discapacidad, capacidad y talento

excepcional en algunas Instituciones Educativas, con el fin de socializar la ruta de

atención inclusiva y las estrategias a implementar para el acompañamiento de esta

población desde el equipo de apoyo pedagógico y psicosocial dispuesto en las

Instituciones Educativas.      

Se realiza acompañamiento a las 8 Instituciones Educativas oficiales del municipio de

Sabaneta con profesionales de diferentes áreas (Profesionales de apoyo pedagógico,

psicológico, pedagogía reeducativa, fonoaudiología, neuropsicología y tiflólogo), para la

atención integral de los estudiantes que presentan algún tipo de diagnóstico de

discapacidad, trastornos específicos del aprendizaje y/o comportamiento, capacidades y

talentos excepcionales. 
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1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310080

Fortalecimiento de los proyectos 

educativos de calidad para la 

formación integral en el Municipio 

Sabaneta 

Estudiantes alcanzados con proyecto de vida y orientación 

vocacional
No Acumulada Número 13027 1861 485 485 1299 2269 26% 26% 70% 122%

485 estudiantes de grado 11° y padres de familia de las instituciones

educativas José Félix, Adelaida Correa, María Auxiliadora, María

Mediadora, Primitivo Leal la Doctora, Concejo de Sabaneta, Presbítero

Antonio Baena.

En articulación con el CEIPA 124 Estudiantes, 3 acudientes de las 8

Instituciones Educativas oficiales de Sabaneta, 384 estudiantes de las 8

Instituciones Educativas en la prueba de orientación vocacional las

oficiales de Sabaneta, Encuentro I.E. María Auxiliadora 26 estudiantes.

Convivencias: 407 estudiantes

Aplicación test: 94 estudiantes

Devolución test: 230 estudiantes

Brigada Salud Mental: 568 Estudiantes

Se han realizado 12 talleres de Orientación Vocacional desde la Secretaría de

Educación, en articulación con la Universidad CEIPA para fortalecer y fomentar la

importancia de la toma de decisiones y la importancia del acompañamiento de los padres 

de familia en este momento de tránsito y finalización del proceso académico de los

estudiantes.  

En articulación con la Universidad CEIPA se generaron espacios en los que los

estudiantes de 11° y los padres de familia participaron de las actividades grupales

generadas.

Se realizó la aplicación del test de orientación vocacional y profesional a estudiantes de

los grados 11º de las I.E. oficiales del Municipio de Sabaneta; con el fin de fortalecer el

proceso de acompañamiento al momento de la toma de decisiones en cuanto a sus

intereses vocacionales y profesionales.

Se realizó un encuentro de sensibilización con los estudiantes del grado 11º de la I.E.

María Auxiliadora, con el objetivo de generar un espacio en el que los estudiantes

reflexionen sobre la importancia del conocimiento de sí mismo, el reconocimiento de su

cuerpo, de sus emociones, de sus redes de apoyo personales y familiares y de sus

interés profesionales o vocacionales.

Desde el equipo de la Secretaría de Educación se realizaron:

09 Convivencias estudiantes grado 11º: "lo siento, perdón, gracias, me amo"".

03 Aplicaciones de test de orientación vocacional y profesional: test chaside

07 Devoluciones de test de orientación vocacional y profesional, según resultado por

área del saber"
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Social

1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310080

Fortalecimiento de los proyectos 

educativos de calidad para la 

formación integral en el Municipio 

Sabaneta 

Estudiantes en proceso de formación integral para el ingreso a 

la educación superior
Acumulada Número 1300 1300 0 0 543 543 0% 0% 42% 42% - - 543 estudiantes de grado 11 de las instituciones educativas oficiales de

Sabaneta.
- -

En convenio con PROASEDU se realizaron actividades extracurriculares para reforzar la

preparación de los estudiantes del grado once de las Instituciones Educativas oficiales

del municipio de Sabaneta, para la presentación de las pruebas del estado Icfes, como

contribución a la formación y calidad de la educación de los jóvenes del municipio.

Se desarrollaron talleres evaluables y se entrenaron los estudiantes en los videos

“Técnicas del Triunfo” los tips que permiten ser asertivos en la prueba y en los videos

“Que Pregunta la Pregunta” curso de lectura de preguntas aprendiendo a extraer la

información básica necesaria para encontrar la respuesta correcta, a través de la

plataforma q10.

Se ejecutó el PREICFES a quince grupos de grado once de las Instituciones Educativas

del municipio. Los grupos fueron atendidos en sus respectivas sedes y en su respectiva

jornada escolar. 
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1.1 Educación 1.1.2 Educación de calidad, equidad y 

pertinencia territorial
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310080

Fortalecimiento de los proyectos 

educativos de calidad para la 

formación integral en el Municipio 

Sabaneta 

Proyectos pedagógicos transversales fortalecidos Acumulada Número 8 8 8 8 8 8 100% 100% 100% 100%

Las 8 Instituciones Educativas oficiales de Sabaneta.: I.E. Adelaida

Correa Estrada, I.E Concejo de Sabaneta, I.E. Presbítero Antonio

Baena, I.E. Primitivo Leal la Doctora, I.E. Rafael J, Mejía, I.E. María

Auxiliadora, I.E. María Mediadora, I.E José Félix de Restrepo.

Las 8 Instituciones Educativas oficiales de Sabaneta.: I.E. Adelaida

Correa Estrada, I.E Concejo de Sabaneta, I.E. Presbítero Antonio

Baena, I.E. Primitivo Leal la Doctora, I.E. Rafael J, Mejía, I.E. María

Auxiliadora, I.E. María Mediadora, I.E José Félix de Restrepo.

Las 8 Instituciones Educativas oficiales de Sabaneta.: I.E. Adelaida

Correa Estrada, I.E Concejo de Sabaneta, I.E. Presbítero Antonio

Baena, I.E. Primitivo Leal la Doctora, I.E. Rafael J, Mejía, I.E. María

Auxiliadora, I.E. María Mediadora, I.E José Félix de Restrepo.

Se brindó acompañamiento a los líderes estudiantiles de las IE, se acompañaron las

jornadas democráticas de las IE, se brindó acompañamiento y orientación a los líderes

estudiantiles de las IE en el tema de funciones y formalización de propuestas.

Se acompañaron las posesiones del gobierno escolar de las IE, se envió solicitud de

apoyo a la Secretaría de Salud para la prevención del consumo de vapeadores para los

estudiantes de la IE Primitivo Leal. 

Posteriormente se realizó reunión con la directora de Salud Pública para coordinar las

acciones y conocer la oferta de apoyos para las IE, tanto para las familias como para los

estudiantes.

Se estableció comunicación con los responsables de los proyectos democráticos de las

8 Instituciones Educativas oficiales del municipio, con el objetivo de ofrecer el

acompañamiento a los procesos de participación de las comunidades educativas.

Desde la Secretaría de Educación se realizó una asistencia técnica a cada Institución

Educativa oficial, donde se realizó una asesoría y se continuó con el proceso de

actualización a los Proyectos Educativos Institucionales con enfoque especial en el

fortalecimiento a los Proyectos Transversales desde el nivel curricular en las 8

instituciones educativas oficiales del municipio.

Los Proyectos Transversales y las cátedras que se están revisando en los proyectos

Educativos Institucionales y se incluyen dentro de los currículos educativos en cada

institución son:

1. El estudio la comprensión y la práctica de la Constitución y la instrucción cívica de

conformidad con el artículo 41 de la carta Magna.

2. Aprovechamiento del tiempo libre el fomento de las diversas culturas, la práctica de la

educación física, la recreación y el deporte formativo.

3.  Protección del medio ambiente ecología y preservación de los recursos naturales.

4. Educación para la justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la fraternidad, el

cooperativismo y la formación de los valores humanos.

5. Educación sexual.

6. Educación en tránsito y seguridad vial.

7. Cátedra de emprendimiento.

8. Cátedra de estudios afrocolombiano.

9. Estudio de la Constitución y la democracia.

10. Prevención integral de la drogadicción.

11. Cátedra escolar de teatro y artes escénicas.

12. Cátedra de la paz.

13. Servicio social de los estudiantes.

14. Prevención y atención de desastres y emergencias.

15. Programa de educación económico y financiera.

16. Enseñanza de la historia.

Se está realizando acompañamiento, revisión y actualización a los PEI en tanto las

estrategias implementadas por las Instituciones Educativas oficiales, para llevar a cabo

los procesos de proyectos transversales vinculados al currículo.

Se acompaña desde Gobierno Escolar los proyectos vinculados a la convivencia escolar

y derechos humanos. En convenio con Cámara de Comercio se apoya el proyecto

relacionado a emprendimiento.
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Social

1.1 Educación 1.1.3 Más y mejores oportunidades de 

acceso a la educación superior
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310076

Fortalecimiento de la diversificación y 

descentralización de los programas de 

formación para el trabajo y el 

desarrollo humano, en el municipio de 

Sabaneta

Estudiantes beneficiados con oferta educativa diversificada en 

el CEOGET 
Acumulada Número 1860 420 0 0 420 420 0% 0% 100% 100% - -

Se dio inicio con los programas de técnicas en el CEOGET en el

segundo semestre del año.
- -

Se dio inicio con los programas de técnicas en el CEOGET en el segundo semestre del

año.
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1.1 Educación 1.1.3 Más y mejores oportunidades de 

acceso a la educación superior
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310076

Fortalecimiento de la diversificación y 

descentralización de los programas de 

formación para el trabajo y el 

desarrollo humano, en el municipio de 

Sabaneta

Ambientes de aprendizaje adecuados con medios y 

herramientas tecnológicas.
No Acumulada Número 12 1 0,25 0,25 0,25 0,75 25% 25% 25% 75%

Las 8 Instituciones Educativas oficiales de Sabaneta.: I.E. Adelaida

Correa Estrada, I.E Concejo de Sabaneta, I.E. Presbítero Antonio

Baena, I.E. Primitivo Leal la Doctora, I.E. Rafael J, Mejía, I.E. María

Auxiliadora, I.E. María Mediadora, I.E José Félix de Restrepo.

Las 8 Instituciones Educativas oficiales de Sabaneta.: I.E. Adelaida

Correa Estrada, I.E Concejo de Sabaneta, I.E. Presbítero Antonio

Baena, I.E. Primitivo Leal la Doctora, I.E. Rafael J, Mejía, I.E. María

Auxiliadora, I.E. María Mediadora, I.E José Félix de Restrepo.

Las 8 Instituciones Educativas oficiales de Sabaneta.: I.E. Adelaida

Correa Estrada, I.E Concejo de Sabaneta, I.E. Presbítero Antonio

Baena, I.E. Primitivo Leal la Doctora, I.E. Rafael J, Mejía, I.E. María

Auxiliadora, I.E. María Mediadora, I.E José Félix de Restrepo.

Se contrato en marzo al personal de apoyo TIC para el mantenimiento de los equipos

tecnológicos, comenzaron labores de diagnóstico. 

Se realizaron los diagnósticos de las salas de informática de las Instituciones Educativa y

se han realizado mantenimiento general en los equipos de cómputo, se reportaron los

equipos que requieren reparación o actualización de componentes.

En el tercer trimestre del año se realizaron mantenimientos generales a las salas de

tecnología de las Instituciones Educativas. En el tercer trimestre se adecuo un aula en el

Centro de Tecnología ubicado en cuatro elementos con dotación de equipos

informáticos para prestar el servicio de entrenamiento de los Bootcamps de

TalentoTech.
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Social

1.1 Educación 1.1.3 Más y mejores oportunidades de 

acceso a la educación superior
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310076

Fortalecimiento de la diversificación y 

descentralización de los programas de 

formación para el trabajo y el 

desarrollo humano, en el municipio de 

Sabaneta

Sedes para la descentralización de la oferta académica del 

Centro de Orientación y Gestión para el Trabajo - CEOGET 

realizada

Acumulada Número 3 1 0 1 1 1 0% 100% 100% 100% - Comunidad Sabaneteña Inscrita a los programas del CEOGET. Comunidad Sabaneteña Inscrita a los programas del CEOGET.
Se están estructurando los cronogramas para darle cumplimiento a las metas

establecidas en el presente año.

Los cursos que se están impartiendo de forma descentralizada son los siguientes:

1. Mix de mercadeo.

2. Ley de Propiedad horizontal.

Los cursos que se están impartiendo de forma descentralizada son los siguientes:

1. Mix de mercadeo.

2. Ley de Propiedad horizontal.
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1.1 Educación 1.1.3 Más y mejores oportunidades de 

acceso a la educación superior
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310024

Incremento de las oportunidades de

acceso a la educación superior en

Sabaneta 

Número de estudiantes beneficiados por el fondo Todos a la U Acumulada Número 490 400 0 332 332 332 0% 83% 83% 83% - 332 Estudiantes 332 Estudiantes 
Se inicio el año con normalidad en las matricula de las personas que ya están dentro de

los programas de educación terciaria que ejecuta la Secretaria de Educación.

Se continúa brindando apoyo a los estudiantes beneficiarios del fondo Todos a la U,

realizando el pago de las matrículas y el acompañamiento en la prestación del servicio

social.

Se continúa brindando apoyo a los estudiantes beneficiarios del fondo Todos a la U,

realizando el pago de las matrículas y el acompañamiento en la prestación del servicio

social. 

Se entregarán a fin de año un total de 29 becas a los mejores bachilleres y talentos

excepcionales.
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Social

1.1 Educación 1.1.3 Más y mejores oportunidades de 

acceso a la educación superior
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310024

Incremento de las oportunidades de

acceso a la educación superior en

Sabaneta 

Estudiantes beneficiados con el pago del derecho de 

inscripción a la educación superior pública
No Acumulada Número 1268 302 0 0 302 302 0% 0% 100% 100% - - 302 Estudiantes - -

Como los procesos de inscripción por medio de pines a las universidades es en el

segundo semestre, por eso la ejecución y el impacto se ve en este trimestre.
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1.1 Educación 1.1.3 Más y mejores oportunidades de 

acceso a la educación superior
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310024

Incremento de las oportunidades de

acceso a la educación superior en

Sabaneta 

Estudiantes participantes de las ferias universitarias No Acumulada Número 3200 800 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - - Generalmente este evento se realiza en los meses del trimestre IV
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1.1 Educación 1.1.4 Docentes al siguiente nivel en 

bienestar
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310057

Fortalecimiento de los docentes al

siguiente nivel en bienestar en el

municipio de Sabaneta

Docentes y directivos docentes con bienestar integral y 

socioemocional fortalecido.
Acumulada Número 295 295 0 0 50 50 0% 0% 17% 17% - 18 Docentes 50 Docentes -

En el mes de abril se celebró un evento de bienestar donde se realizaron actividades

como terapias neurales, fisioterapia.

Se realizaron los juegos del magisterio en arte y cultura. en el mes de junio donde

participaron 18 docentes, este evento fue realizado en Rionegro.

Se impactaron 50 Docentes, para esto se realizó una capacitación en comunicación

asertiva, de reconocimiento, de autoreconocimiento y habilidades personales,

igualmente se realizó una integración para fortalecer el manejo de relaciones

interpersonales.
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Social

1.1 Educación 1.1.4 Docentes al siguiente nivel en 

bienestar
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310057

Fortalecimiento de los docentes al

siguiente nivel en bienestar en el

municipio de Sabaneta

Planta de cargos de docentes en las instituciones educativas Acumulada Número 295 295 0 0 297 297 0% 0% 101% 101% - - 297 Docentes - -
Actualmente la planta cuenta con 297 docentes y directivos docentes, entre vinculados,

planta y provisionales. 
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Social

1.1 Educación 1.1.4 Docentes al siguiente nivel en 

bienestar
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310057

Fortalecimiento de los docentes al

siguiente nivel en bienestar en el

municipio de Sabaneta

Docentes y directivos jubilados con reconocimiento y bienestar 

integral fortalecido
Acumulada Número 97 97 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - - -

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.4 Docentes al siguiente nivel en 

bienestar
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310057

Fortalecimiento de los docentes al

siguiente nivel en bienestar en el

municipio de Sabaneta

Docentes y directivos docentes con formación, cualificación, 

competencias, habilidades y talentos potencializados.
Acumulada Número 120 120 0 0 50 50 0% 0% 42% 42% - - 50 Docentes y Directivos - -

Se impactaron 50 Docentes, para esto se realizó una capacitación en comunicación

acertiva, de reconocimiento, de autoreconocimiento y habilidades personales,

igualmente se realizó una integracion para fortalecer el menejo de relaciones

interpersonales. 

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.1 Educación 1.1.4 Docentes al siguiente nivel en 

bienestar
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310057

Fortalecimiento de los docentes al

siguiente nivel en bienestar en el

municipio de Sabaneta

Directivos docentes y docentes beneficiados con estímulos e 

incentivos 
No Acumulada Número 100 25 0 0 25 25 0% 0% 100% 100% - - 25 Docentes y Directivos - -

Se incentivo a los docentes y directivos docentes mediante actividades donde se reasltó

la importancia del ser. Algunas de las actividades realizadas fueron:

* Actividades de integracion deonde pudieron mostrar sus habilidades artisticas,

compartir de juegos de mesa y diferentes actividades con sus compañeros docentes. 
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1.1 Educación 1.1.4 Docentes al siguiente nivel en 

bienestar
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310057

Fortalecimiento de los docentes al

siguiente nivel en bienestar en el

municipio de Sabaneta

Fortalecimiento del Centro del Docente Acumulada Número 1 1 0 0 1 1 0% 0% 100% 100% - - 1 Centro de Docente - -
Se adaptaron nuevos espacion como sala de lectura, coworking, servicio al docente para 

tramites y asesorias requeridas por los docentes. 
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1.2 Salud 1.2.1 Sabaneta promueve los derechos en 

salud
SECRETARÍA DE SALUD 2024056310051

Fortalecimiento de la gestión y

gobernanza en el sistema general de

seguridad social en salud en el

municipio de Sabaneta

Fortalecimiento financiero para mejorar la prestación de 

servicios de salud de baja y mediana complejidad en la E.S.E. 

Hospital Venancio Díaz Díaz realizadas

No Acumulada Número 4 1 0 0 1 0,75 0% 25% 50% 75% - - 90743 - -

*Se realiza una transferencia directa de recursos mediante resolución N° 2024003165

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA HACER UNA TRANSFERENCIA DIRECTA DE

RECURSOS A LA ESE HOSPITAL VENANCIO DIAZ DÍAZ DEL MUNICIPIO DE SABANETA,

ANTIOQUIA PARA FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACIÓN CORRIENTE Y SE

ADOPTAN OTRAS DETERMINACIONES” por un valor de $600,000.000.

*Se realizan dos transferencias directas de recursos mediante resolución N°

2024006237 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA HACER UNA TRANSFERENCIA

DIRECTA DE RECURSOS A LA ESE HOSPITAL VENANCIO DIAZ DÍAZ DEL MUNICIPIO

DE SABANETA, ANTIOQUIA PARA FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACIÓN

CORRIENTE Y SE ADOPTAN OTRAS DETERMINACIONES” y resolución N°

2024007800 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA HACER UNA TRANSFERENCIA

DIRECTA DE RECURSOS A LA ESE HOSPITAL VENANCIO DIAZ DÍAZ DEL MUNICIPIO

DE SABANETA, ANTIOQUIA PARA FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACIÓN

CORRIENTE Y SE ADOPTAN OTRAS DETERMINACIONES” por un valor de

$400.000.000 Y $377.055.160.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.2 Salud 1.2.1 Sabaneta promueve los derechos en 

salud
SECRETARÍA DE SALUD 2024056310051

Fortalecimiento de la gestión y

gobernanza en el sistema general de

seguridad social en salud en el

municipio de Sabaneta

Tasa de cobertura en salud de la población Sabaneteña Acumulada Porcentaje 100 100 100 100 100 100 100% 100% 100% 100% 14338 Personas 15726 Personas 67882 Personas 

Se realiza depuración de base de datos maestro de afiliados al régimen subsidiado,

población no afiliada. Se consolida el total de población afiliada al régimen subsidiado.

Se consolida base de datos de la población no afiliada con clasificación de Sisbén que

nos permite afiliar al régimen subsidiado. Se realizó asesoría a la población no afiliada

frente al acceso a los servicios de salud. Garantizamos acceso a los servicios de salud

de manera manual o digital con la plataforma @SAT a la población afiliada al régimen

subsidiado a través de la EPS Savia Salud, EPS Sura, Salud total y Nueva EPS en el

Municipio de Sabaneta.

Se realiza depuración de base de datos maestro de afiliados al régimen subsidiado,

población no afiliada. Se consolida el total de población afiliada al régimen subsidiado.

Se consolida base de datos de la población no afiliada con clasificación de Sisbén que

nos permite afiliar al régimen subsidiado. Además de manera presencial se realizó

asesoría a la población no afiliada frente al acceso a los servicios de salud.

Garantizamos acceso a los servicios de salud de manera manual o digital con la

plataforma @SAT a la población afiliada al régimen subsidiado a través de la EPS Savia

Salud, EPS Sura, Salud total y Nueva EPS en el Municipio de Sabaneta. 

Cobertura general: 104.2% Cobertura con capacidad de pago: 88.21% Cobertura sin

capacidad de pago: 15.82%. SURA: Contributivo 61.789 Subsidiado 6.093 Total: 67.882
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1.2 Salud 1.2.1 Sabaneta promueve los derechos en 

salud
SECRETARÍA DE SALUD 2024056310051

Fortalecimiento de la gestión y

gobernanza en el sistema general de

seguridad social en salud en el

municipio de Sabaneta

Informes enviados a las autoridades competentes sobre las 

visitas de control y vigilancia realizados a las instituciones y 

entidades prestadoras de servicios de salud

No Acumulada Número 36 6 0 0 2 2 0% 0% 33% 33% - - 67882 Personas - -

Auditoría GAUDÍ:

Se realiza la auditoría GAUDÍ con el objetivo de llevar a cabo inspección y vigilancia en

relación con las responsabilidades y obligaciones del aseguramiento y la prestación de

servicios de salud a cargo de las Empresas Promotoras de Salud (EPS) habilitadas en el

municipio de Sabaneta. Además, se efectúa la evaluación y verificación de diversos

criterios, tales como la calidad, accesibilidad, y oportunidad en la prestación del servicio,

así como la demanda inducida, las acciones de gestión del riesgo en salud y la

adherencia a las rutas integrales de atención en salud (RIAS).

Auditoría de Aseguramiento en Salud:

Se lleva a cabo la inspección y vigilancia a las Empresas Promotoras de Salud (EPS)

presentes en el municipio de Sabaneta, con el objetivo de verificar criterios clave, tales

como: garantizar la afiliación de la población, gestionar los traslados entre EPS,

actualizar y depurar las bases de datos, y asegurar la habilitación adecuada de las EPS.

Además, se verifica que los usuarios reciban información completa y oportuna sobre sus

derechos y deberes, incluyendo el derecho a una muerte digna, y se evalúa la red

integrada para la prestación de los servicios de salud.
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1.2 Salud 1.2.1 Sabaneta promueve los derechos en 

salud
SECRETARÍA DE SALUD 2024056310051

Fortalecimiento de la gestión y

gobernanza en el sistema general de

seguridad social en salud en el

municipio de Sabaneta

Número de acompañamientos realizados a grupos de 

participación social
No Acumulada Número 48 12 2 3 3 8 17% 25% 25% 67% 24 Acompañamientos 40 Acompañamientos 31 Acompañamientos 

Se llevó a cabo convocatoria a las organizaciones Sociales del Municipio para la

actualización del Comité de Participación Comunitaria en Salud - COPACO

Se realiza convocatoria a los diferentes sectores el Municipio para la conformación del

Consejo de Seguridad Social en Salud.

Se desarrolló la primera reunión del COPACO.

Se realiza la convocatoria y sensibilización a la comunidad para la conformación de la

Veeduría en Salud.

Se realiza la segunda reunión ordinaria del Comité de Participación Comunitaria en

Salud COPACO en la cual se dio apertura y bienvenida, seguimiento de los procesos de

la Secretaria de Salud, presentación de propuestas de nuevos proyectos o actividades,

análisis de temas relevantes en el ámbito de la comunicación y redes, socialización de

casos externos en la comunidad.

Se llevan a cabo la primera y segunda reunión del Consejo Municipal de Seguridad

Social en Salud, donde se presentó que es CMSSS, presentación del ASIS 2023,

propuesta de cronograma de reuniones y se quedó con los compromisos de compartir la

presentación del ASIS, crear grupo de WhatsApp y el Hospital Venancio Díaz Díaz para

próxima reunión socializa el informe del estado actual de la institución y su proyección.

En la segunda reunión del Consejo Municipal se verifico el cumplimiento de compromisos

anteriores, presentación del informe de gestión Hospital Venancio Díaz Díaz,

Socialización del plan territorial, Presentación del PAMEC.

Se realiza una reunión extraordinaria del COPACO donde se aprobó el Reglamento

Interno del COPACO y se realizó la tercera reunión del Consejo Municipal de Seguridad

Social en Salud donde se presentaron los temas de Salud Mental y contribución

solidaria, se quedó con los compromisos de enviar las presentaciones a todos los

participantes.

 $                        28.237.157.431,00  $                        17.125.815.556,00  $                        16.973.996.137,00 

 $                          8.810.695.194,00  $                          7.164.128.508,00  $                          4.695.250.045,00 

 $                          6.852.502.073,00  $                          6.557.528.477,00  $                          3.324.149.125,00 

 $                        20.691.957.010,00  $                        20.657.059.025,00  $                        15.647.853.946,00 
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1.2 Salud 1.2.2 Guardianes de la salud SECRETARÍA DE SALUD 2024056310053

Fortalecimiento de las Actividades de

Inspección, Vigilancia y Control de los

Factores de Riesgo en la Salud de los

Habitantes del Municipio de Sabaneta

Informes enviados a las autoridades competentes sobre la 

calidad del agua de los diferentes acueductos del municipio
No Acumulada Número 16 4 1 1 1 3 25% 25% 25% 75%  1 Informe 1 Informe 1 Informe 

Se realiza informe de toma de muestras de agua potable con el fin de identificar riesgos

en la calidad del agua en los acueducto urbano (EPM) y rurales (Pan de Azúcar,

Cañaveralejo, San José, la Doctora, San Isidro, Las Lomitas y Maria auxiliadora), con el

objetivo de garantizar el control de la calidad del agua potable para el beneficio de la

comunidad en general, comprender el sistema de suministro de agua y determinar que

peligros pueden afectar a la calidad y seguridad del agua a lo largo de la cadena de

suministro.

Los IRCAS (Índice de Riesgo de Calidad del Agua) analizados son enviados la

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia, en cumplimento de la ley 

9 de 1979 y demás normas complementarias.

Se realiza informe de toma de muestras de agua potable con el fin de identificar riesgos

en la calidad del agua en los acueducto urbano (EPM) y rurales (pan de azúcar,

cañaveralejo, san José, la doctora, san isidro, las lomitas y Maria auxiliadora), con el

objetivo de garantizar el control de la calidad del agua potable para el beneficio de la

comunidad en general, comprender el sistema de suministro de agua y determinar que

peligros pueden afectar a la calidad y seguridad del agua a lo largo de la cadena de

suministro.

Los IRCAS (Índice de Riesgo de Calidad del Agua) analizados son enviados la

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia, en cumplimento de la ley 

9 de 1979 y demás normas complementarias.

Se realiza informe de toma de muestras de agua potable con el fin de identificar riesgos

en la calidad del agua en los acueducto urbano (EPM) y rurales (pan de azúcar,

cañaveralejo, san José, la doctora, san isidro, las lomitas y Maria auxiliadora), con el

objetivo de garantizar el control de la calidad del agua potable para el beneficio de la

comunidad en general, comprender el sistema de suministro de agua y determinar que

peligros pueden afectar a la calidad y seguridad del agua a lo largo de la cadena de

suministro.

Los IRCAS (Índice de Riesgo de Calidad del Agua) analizados son enviados la

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia, en cumplimento de la ley 

9 de 1979 y demás normas complementarias.
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Informes enviados a las autoridades competentes sobre la 

calidad del agua de las piscinas públicas y unihabitacionales
No Acumulada Número 16 4 1 1 1 3 25% 25% 25% 75% 1 Informe 1 Informe 1 Informe 

Se realiza informe de índice de riesgo de agua de uso recreativo - IRAPI con el fin de

identificar riesgos en la calidad del agua en las piscinas públicas y unihabitacionales del

Municipio, con el objetivo de verificar estado, parámetros y tratamiento del agua de los

estanques y así minimizar las enfermedades vehiculizadas por el agua, en cumplimento

de la ley 9 de 1979 y demás normas complementarias.

Los IRAPI (Índice de Riesgo de Agua de Uso Recreativo) analizados son enviados la

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia, en cumplimento de la ley 

9 de 1979 y demás normas complementarias.

Se realiza informe de índice de riesgo de agua de uso recreativo - IRAPI con el fin de

identificar riesgos en la calidad del agua en las piscinas públicas y unihabitacionales del

Municipio, con el objetivo de verificar estado, parámetros y tratamiento del agua de los

estanques y así minimizar las enfermedades vehiculizadas por el agua, en cumplimento

de la ley 9 de 1979 y demás normas complementarias.

Los IRAPI (Índice de Riesgo de Agua de Uso Recreativo) analizados son enviados la

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia, en cumplimento de la ley 

9 de 1979 y demás normas complementarias.

Se realiza informe de índice de riesgo de agua de uso recreativo - IRAPI con el fin de

identificar riesgos en la calidad del agua en las piscinas públicas y unihabitacionales del

Municipio, con el objetivo de verificar estado, parámetros y tratamiento del agua de los

estanques y así minimizar las enfermedades vehiculizadas por el agua, en cumplimento

de la ley 9 de 1979 y demás normas complementarias.

Los IRAPI (Índice de Riesgo de Agua de Uso Recreativo) analizados son enviados la

Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia, en cumplimento de la ley 

9 de 1979 y demás normas complementarias.
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Jornadas de fumigación y desratización realizadas No Acumulada Número 16 4 0 0 2 2 0% 0% 50% 50% - - 2 Jornadas de Fumigación
No se realiza jornada de fumigación debido a la falta de contrato por los ajustes

presupuestales.

No se realiza jornada de fumigación debido a la falta de contrato por los ajustes

presupuestales.

Durante el trimestre se realizó la jornada de fumigación y desratización municipal la cual

tuvo como objeto ayudar en el control de vectores en las diferentes zonas del municipio

tanto rurales como urbanas. La priorización e identificación de posibles puntos críticos

se da gracias al seguimiento y control de las PQRSD allegadas a la secretaria y con la

cual se articula el cronograma de trabajo para el periodo en mención. La cobertura del

programa permite atender la totalidad de las zonas del municipio. 
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Caninos y felinos vacunados contra la rabia No Acumulada Número 13000 3250 846 846 428 2120 26% 26% 13% 65% 846 Caninos y Felinos 1542 Caninos y Felinos 428 Caninos y Felinos 

Se realizaron 13 jornadas de vacunación antirrábica de los caninos y felinos, las cuales

se distribuyeron en los diferentes barrios y veredas del municipio, como programa de

prevención al virus de la rabia, el cual es una enfermedad zoonotica que puede ser

trasmitir de los animales a las personas. El biológico utilizado para el proceso de

vacunación es suministrado por la seccional de salud de Antioquia, proveniente del

laboratorio VECOL (Rabicán – Frasco por 10 dosis) y se cuenta con los lotes de vacuna

RAC -246 y RAC – 249. Para el trimestre se realizó la aplicación de 846 dosis en caninos 

y felinos (Caninos: 525; Felinos: 321)

Se realizaron 29 jornadas de vacunación antirrábica de los caninos y felinos, las cuales

se distribuyeron en los diferentes barrios y veredas del municipio, como programa de

prevención al virus de la rabia, el cual es una enfermedad zoonotica que puede ser

trasmitir de los animales a las personas. El biológico utilizado para el proceso de

vacunación es suministrado por la seccional de salud de Antioquia, proveniente del

laboratorio VECOL (Rabicán – Frasco por 10 dosis) y se cuenta con los lotes de vacuna

RAC -246 y RAC – 249. Para el trimestre se realizó la aplicación de 1542 dosis en

caninos y felinos (Caninos: 955; Felinos: 587)

Se realizaron 12 jornadas de vacunación antirrábica de los caninos y felinos, las cuales

se distribuyeron en los diferentes barrios y veredas del municipio, como programa de

prevención al virus de la rabia, el cual es una enfermedad zoonotica que puede ser

trasmitir de los animales a las personas. El biológico utilizado para el proceso de

vacunación es suministrado por la seccional de salud de Antioquia, proveniente del

laboratorio VECOL (Rabicán – Frasco por 10 dosis) y se cuenta con los lotes de vacuna

RAC -246 y RAC – 249. Para el trimestre se realizó la aplicación de 428 dosis en caninos 

y felinos (Caninos: 286; Felinos: 142)
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Número de establecimientos comerciales de alimentos con 

concepto favorable
No Acumulada Número 1200 300 57 102 77 236 19% 34% 26% 79% 57 Estableciminetos Comerciales 102 Establecimientos Comerciales 77 Establecimientos Comerciales

Para el trimestre se programaron y ejecutaron 57 visitas de inspección vigilancia y

control a establecimientos de alimentos abiertos o no al público, en cumplimento de la

Ley 9 de 1979, Decreto 1500 de 2013, Decreto 1282 de 2016, resolución 2274 de 2013,

decreto 561 de 1984, decreto 1575 de 2007, resolución 2115 de 2007 y demás normas

complementarias, para la verificación del cumplimiento constante de condiciones

higiénico sanitarias, limpieza y desinfección, condiciones locativas y del personal

manipulador de alimentos, con el propósito de garantizar las buenas condiciones

locativas y prevención de posibles enfermedades trasmitidas por alimentos (ETA) en

nuestro Municipio, mediante la calificación del concepto sanitario dado en cada visita y

cuyo objetivo va enfocado en el concepto de favorabilidad dado por la Secretaría.

Para el trimestre se programaron y ejecutaron 102 visitas de inspección vigilancia y

control a establecimientos de alimentos abiertos o no al público, en cumplimento de la

Ley 9 de 1979, Decreto 1500 de 2013, Decreto 1282 de 2016, resolución 2274 de 2013,

decreto 561 de 1984, decreto 1575 de 2007, resolución 2115 de 2007 y demás normas

complementarias, para la verificación del cumplimiento constante de condiciones

higiénico sanitarias, limpieza y desinfección, condiciones locativas y del personal

manipulador de alimentos, con el propósito de garantizar las buenas condiciones

locativas y prevención de posibles enfermedades trasmitidas por alimentos (ETA) en

nuestro Municipio, mediante la calificación del concepto sanitario dado en cada visita y

cuyo objetivo va enfocado en el concepto de favorabilidad dado por la Secretaría.

Para el trimestre se programaron y ejecutaron 77 visitas de inspección vigilancia y

control a establecimientos de alimentos abiertos o no al público, en cumplimento de la

Ley 9 de 1979, Decreto 1500 de 2013, Decreto 1282 de 2016, resolución 2274 de 2013,

decreto 561 de 1984, decreto 1575 de 2007, resolución 2115 de 2007 y demás normas

complementarias, para la verificación del cumplimiento constante de condiciones

higiénico sanitarias, limpieza y desinfección, condiciones locativas y del personal

manipulador de alimentos, con el propósito de garantizar las buenas condiciones

locativas y prevención de posibles enfermedades trasmitidas por alimentos (ETA) en

nuestro Municipio, mediante la calificación del concepto sanitario dado en cada visita y

cuyo objetivo va enfocado en el concepto de favorabilidad dado por la Secretaría.
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Personas alcanzadas en campañas de calidad e inocuidad de 

los alimentos
No Acumulada Número 9000 2000 193 794 199 1186 10% 40% 10% 59% 193 Personas 794 Personas 199 Personas 

Como campañas de calidad e inocuidad de los alimentos se realizaron acciones tales

como asesorías, atenciones ciudadanas, respuesta a PQRSD, inspección de vehículos

de transporte de alimentos y transporte de carne y/o productos cárnicos comestibles,

capacitaciones de plan de saneamiento básico, capacitaciones de manipulación de

alimentos y visitas de inspección vigilancia y control a establecimientos de alimentos

abiertos o no al público, con concepto favorable con requerimiento en cumplimento de la

Ley 9 de 1979, Decreto 1500 de 2013, Decreto 1282 de 2016, resolución 2274 de 2013,

decreto 561 de 1984, decreto 1575 de 2007, resolución 2115 de 2007 y demás normas

complementarias.

Como campañas de calidad e inocuidad de los alimentos se realizaron acciones tales

como asesorías, atenciones ciudadanas, respuesta a PQRSD, inspección de vehículos

de transporte de alimentos y transporte de carne y/o productos cárnicos comestibles,

capacitaciones de plan de saneamiento básico, capacitaciones de manipulación de

alimentos y visitas de inspección vigilancia y control a establecimientos de alimentos

abiertos o no al público, con concepto favorable con requerimiento en cumplimento de la

Ley 9 de 1979, Decreto 1500 de 2013, Decreto 1282 de 2016, resolución 2274 de 2013,

decreto 561 de 1984, decreto 1575 de 2007, resolución 2115 de 2007 y demás normas

complementarias.

Como campañas de calidad e inocuidad de los alimentos se realizaron acciones tales

como asesorías, atenciones ciudadanas, respuesta a PQRSD, inspección de vehículos

de transporte de alimentos y transporte de carne y/o productos cárnicos comestibles,

capacitaciones de plan de saneamiento básico, capacitaciones de manipulación de

alimentos y visitas de inspección vigilancia y control a establecimientos de alimentos

abiertos o no al público, con concepto favorable con requerimiento en cumplimento de la

Ley 9 de 1979, Decreto 1500 de 2013, Decreto 1282 de 2016, resolución 2274 de 2013,

decreto 561 de 1984, decreto 1575 de 2007, resolución 2115 de 2007 y demás normas

complementarias.
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1.2 Salud 1.2.2 Guardianes de la salud SECRETARÍA DE SALUD 2024056310053

Fortalecimiento de las Actividades de

Inspección, Vigilancia y Control de los

Factores de Riesgo en la Salud de los

Habitantes del Municipio de Sabaneta

Número de establecimientos comerciales alcanzados en 

campañas de promoción de la salud para abordar situaciones 

relacionadas con hábitat saludable

No Acumulada Número 6000 1500 178 399 465 1042 12% 27% 31% 69% 178 Establecimientos 399 Establecimientos 465 Establecimientos

Como campañas de promoción de la salud para abordar situaciones relacionadas con

hábitat saludable se realizaron acciones tales como asesorías, atenciones ciudadanas,

respuesta a PQRSD, alertas sanitarias INVIMA, revisión de manuales de bioseguridad,

acciones de capacitación en el POECA, cursos de bioseguridad, reporte y control de

aplicación de vacunación antirrábica de establecimientos veterinarios y afines privados y

visitas de inspección vigilancia y control a establecimientos de alimentos abiertos o no al

público, en cumplimento de la Ley 9 de 1979, Decreto 1164 de 2002, decreto 2184 de

2019, resolución 2827 de 2006  y demás normas complementarias.

Como campañas de promoción de la salud para abordar situaciones relacionadas con

hábitat saludable se realizaron acciones tales como asesorías, atenciones ciudadanas,

respuesta a PQRSD, alertas sanitarias INVIMA, revisión de manuales de bioseguridad,

acciones de capacitación en el POECA, cursos de bioseguridad, reporte y control de

aplicación de vacunación antirrábica de establecimientos veterinarios y afines privados y

visitas de inspección vigilancia y control a establecimientos de alimentos abiertos o no al

público, en cumplimento de la Ley 9 de 1979, Decreto 1164 de 2002, decreto 2184 de

2019, resolución 2827 de 2006  y demás normas complementarias.

Como campañas de promoción de la salud para abordar situaciones relacionadas con

hábitat saludable se realizaron acciones tales como asesorías, atenciones ciudadanas,

respuesta a PQRSD, alertas sanitarias INVIMA, revisión de manuales de bioseguridad,

acciones de capacitación en el POECA, cursos de bioseguridad, reporte y control de

aplicación de vacunación antirrábica de establecimientos veterinarios y afines privados y

visitas de inspección vigilancia y control a establecimientos de alimentos abiertos o no al

público, en cumplimento de la Ley 9 de 1979, Decreto 1164 de 2002, decreto 2184 de

2019, resolución 2827 de 2006  y demás normas complementarias.
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1.2 Salud 1.2.3 Sabaneta saludable SECRETARÍA DE SALUD 2024056310041

Fortalecimiento Integral de la

Promoción y Prevención de la Salud

Mental en el Municipio de Sabaneta

Personas beneficiadas con la estrategia de primeros auxilios 

psicológicos
No Acumulada Número 1000 150 0 0 106 106 0% 0% 71% 71% - - 106 Pesonas Beneficiadas - -

Los primeros auxilios psicológicos son técnicas y estrategias diseñadas para ayudar a

las personas a superar eventos traumáticos, aliviando el sufrimiento inmediato y

mitigando los factores de riesgo asociados. Desde la Secretaría de Salud, se busca

generar capacidad instalada en la comunidad , centrándose en habilidades blandas

como escucha activa, empatía, comunicación efectiva e inteligencia emocional. Esto les

permitirá adquirir herramientas psicológicas, clasificar el nivel de riesgo suicida y ofrecer 
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1.2 Salud 1.2.3 Sabaneta saludable SECRETARÍA DE SALUD 2024056310041

Fortalecimiento Integral de la

Promoción y Prevención de la Salud

Mental en el Municipio de Sabaneta

Personas beneficiadas por medio de acciones de prevención, 

promoción y mitigación en salud mental, consumo de sustancias 

psicoactivas y violencias

No Acumulada Número 30000 5000 530 1518 1891 3939 11% 30% 38% 79% 530 Personas Beneficiadas 1518 Personas Beneficiadas 1891 Personas Beneficiadas

Durante el primer trimestre, se impactó a 84 personas a través de acciones de formación

en diversas temáticas, incluyendo pautas de crianza, manejo de emociones, trastorno

del espectro del autismo y habilidades blandas como escucha activa.

El equipo psicosocial brindó 216 asesorías individuales y recibió 114 llamadas a través

de la línea vida, brindando asesoría, contención emocional y activación de la ruta

correspondiente, ya sea con la central de monitoreo o bomberos, según la emergencia.

También se proporcionó apoyo psicosocial tras un evento fatal y arrepentido, ofreciendo

contención emocional a familiares, amigos, docentes y allegados de una menor fallecida.

Entre las actividades destacadas, el 14 de marzo, en articulación con Indesa, se lideró

una ceremonia por la vida en honor al legado de la deportista Tábata. El 20 de marzo,

se colaboró ​​con la Secretaría de Inclusión Social y familia, en la realización de taller para

30 madres lactantes del programa estimulación adecuada sobre inteligencia emocional.

Se realizó taller sobre resolución de conflictos con menores de la policía cívica juvenil y

participación11 niños y niñas

En respuesta a la creciente necesidad de promover el bienestar psicológico y prevenir

trastornos mentales en la comunidad, se llevó a cabo un taller de prevención y cuidado

de la salud mental en PH Montecarmelo. Este taller tuvo como objetivo fomentar hábitos

y prácticas que contribuyan al bienestar emocional y psicológico, logrando identificar

factores de riesgo y proporcionando herramientas para mitigarlos, además de enseñar

técnicas básicas para brindar apoyo emocional en situaciones de crisis. En total, se

impactó 25 padres de familia.

En el sector de Santa Ana, se desarrolló un conversatorio sobre emociones que resultó

en un impacto positivo significativo en las 22 mujeres que participaron. Los objetivos del

conversatorio incluyen promover la comprensión de las emociones. Se llevan a cabo

reuniones con líderes comunitarios de las veredas para socializar la estrategia de

atención individual y comunitaria, además de planificar actividades colectivas. En la

comunidad de María Auxiliadora, se han implementado actividades de bienestar mental,

como cine consciente para niños y niñas de 5 a 13 años, promoviendo el reconocimiento

y la autogestión de las emociones en un ambiente de respeto. En la Vereda La Lomita,

se desarrolló un taller basado en la historia "El monstruo de colores", que ayuda a los

niños en la identificación de sentimientos y la autorregulación emocional. Además, se

brindó atención a 152 usuarios a través de la línea vida, activando rutas de emergencia

y ofreciendo contención emocional y asesorías psicológicas a 192 usuarios.

Además, se realizaron cinco talleres de pautas de crianza en José Félix, un taller de

respiración consciente enfocado en hábitos de vida saludable y un taller sobre

resolución de conflictos. Estas iniciativas han sido fundamentales para fortalecer las

habilidades emocionales y de crianza.

Se llevó a cabo una articulación con la Dirección de Infancia y Adolescencia durante el

evento masivo de celebración del Día de la Niñez, descentralizando actividades para

promover el derecho a recibir servicios de salud de calidad y fomentar el bienestar físico, 

mental y emocional de las niñas, niños y adolescentes. Este esfuerzo, en ejercicio de

corresponsabilidad entre la familia, la sociedad y el estado.

En el ámbito de atención individual, se brindaron 233 asesorías psicosociales y

atenciones en crisis a través de la línea vida, ofreciendo apoyo a quienes lo necesitan.

Se llevaron a cabo talleres grupales como "Plan Pal Parche" en las instituciones

educativas Rafael J. Mejía y Presbítero. Además, en las instituciones José Félix y

Adelaida Correa, se realizaron talleres enfocados en habilidades para la vida, identidad,

prevención y manejo emocional. También se implementaron talleres comunitarios para el

manejo de emociones y hábitos de vida saludables.

*"Tejiendo redes seguras" es una iniciativa que busca fortalecer el bienestar y la

seguridad en la comunidad mediante la creación de vínculos de apoyo y colaboración. A

través de talleres, actividades comunitarias y espacios de diálogo, se promueve la

prevención de situaciones de riesgo y se fomenta un entorno de confianza donde todos

pueden participar y sentirse protegidos. Esta estrategia se centra en empoderar a los

individuos y las familias, brindando herramientas y recursos que les permitan enfrentar

desafíos y construir un futuro más seguro y solidario.

Se desarrollaron talleres experienciales en el que se presentó brevemente el semáforo

de las emociones. Los participantes se dividieron en subgrupos para aplicar esta

herramienta en situaciones en las que habían tenido dificultades para expresar y

gestionar sus emociones. Esta dinámica permitió reflexionar sobre sus experiencias y

practicar técnicas para mejorar la identificación y manejo emocional en un ambiente de

apoyo y colaboración.

*Vigilancia de los eventos de interés en salud pública – salud mental: los profesionales

de los centros de escucha de la secretaria de salud, realiza vigilancia a los eventos de

intentos de suicidios, a través de 6 seguimientos o asesorías. Este año inició la

implementación de un protocolo de visita domiciliaria que corresponde al primer

seguimiento, en el cual el profesional tiene como objetivo mitigar riesgos administrativos,

adherencia al tratamiento, identificación de redes de apoyo familiar, red comunitaria,

seguimiento a las remisiones por parte de la EAPB y brindar la oferta institucional. 

Estas actividades grupales impactaron a 1658 personas.
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1.2 Salud 1.2.3 Sabaneta saludable SECRETARÍA DE SALUD 2024056310048

Fortalecimiento de las acciones de

promoción, prevención de los riesgos

y gestión de la salud pública en el

Municipio de Sabaneta

Personas beneficiadas mediante acciones de prevención y 

promoción de salud pública
No Acumulada Número 60000 10000 1619 5995 14498 22112 16% 60% 145% 221% 1619 Personas Beneficiadas 5995 Personas Beneficiadas 14498 Personas Beneficiadas

*Se realizó una jornada de salud “feria de salud en tu barrio Ancon del sur”, sector las

Bodegas, en la cual se ofreció educación en enfermedades cardiovasculares, entre ella

hipertensión arterial y VIH.

*Remisión a secretaria de la mujer, de 15 casos de mujeres notificados en SIVIGILA por

violencia intrafamilair o de género, para realizar acompañamiento desde el equipo

psicosocial y activación de ruta con la subdirección de equidad de género.

Jornadas de salud en la vereda las Lomitas, se ofrecieron servicios individuales y

colectivos de carácter informativo, valoración y canalización: consulta médica, valoración

nutricional, toma de presión arterial, valoración odontológica e higiene oral, tamizaje

visual y asesoría psicológica. Motivando a la comunidad a practicar hábitos de vida

saludable, que disminuyan el riesgo de enfermarse y la identificación de signos de

alarma para la detección temprana de enfermedades crónicas de larga duración.

(hipertensión, diabetes, cáncer). 

En abril se llevó a cabo una jornada nacional de vacunación con el objetivo de alcanzar

coberturas óptimas en los esquemas completos, especialmente contra enfermedades

prevenibles como neumococo, rotavirus e influenza, de acuerdo con los lineamientos del

Ministerio de Salud y Protección y la Secretaría Seccional de Salud y Protección Social

de Antioquia. Durante esta jornada, se logró vacunar a 232 personas.

Posteriormente, el último sábado de mayo y junio, se desarrolló una jornada

departamental de vacunación, donde se impactaron a 221 personas adicionales.

Además, se realizó un monitoreo rápido de la vacunación en las veredas de María

Auxiliadora y La Doctora, así como un seguimiento a la cohorte de vacunación para

asegurar el cumplimiento de los esquemas.

Asimismo, se llevaron a cabo visitas al hogar infantil "El Principito" y sus cuatro sedes,

logrando impactar a 64 menores con esquemas incompletos, asegurando así su acceso

a la inmunización necesaria.

Estas acciones reflejan el compromiso con la salud pública y la importancia de mantener

altas coberturas de vacunación en la comunidad.  

En Sabaneta, se han llevado a cabo diversas actividades para promover la salud pública

y beneficiar a la comunidad, enmarcadas en el Plan de Intervenciones Colectivas. Estas

acciones incluyen:

1. Campañas de vacunación: Programas de inmunización dirigidos especialmente a

niños y personas mayores, con el objetivo de prevenir enfermedades infecciosas.

aplicando 6186 dosis.

2. Charlas y talleres de educación en salud: Sesiones informativas sobre nutrición,

prevención de enfermedades, salud mental y cuidado de la salud sexual y reproductiva.

3. Jornadas de salud: Eventos donde se ofrecen servicios como chequeos médicos,

hipertensión y asesoramiento nutricional, asegurando el acceso a la atención básica.

4. Prevención de enfermedades crónicas: Talleres que enseñan sobre el manejo de

enfermedades como diabetes e hipertensión, enfatizando la educación y el autocuidado.

5. Proyectos de salud ambiental: Iniciativas para promover la higiene, la recolección de

residuos y la conservación del medio ambiente, impactando positivamente la salud

comunitaria.

6. Atención a la salud materno-infantil: Programas específicos para embarazadas y

madres recientes, enfocados en la salud prenatal y postnatal.

Además, se realizó una jornada de sensibilización contra el virus del dengue, cuyo

objetivo fue informar y educar a la comunidad sobre la enfermedad y sus formas de

prevención. Durante esta jornada, se llevaron a cabo:

• Charlas informativas sobre los síntomas y modos de transmisión del dengue.

• Talleres de prevención para eliminar criaderos de mosquitos mediante la correcta

disposición de residuos.

• Distribución de material educativo, incluyendo folletos y carteles que destacan los

signos de alarma y consejos prácticos.

• Actividades comunitarias de limpieza en los barrios, involucrando a los vecinos en la

eliminación de criaderos de mosquitos.

Estas acciones son fundamentales para mejorar la calidad de vida en Sabaneta,

fomentar hábitos saludables y reducir la incidencia de enfermedades en la población,

creando un entorno más seguro y saludable para todos.
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1.2 Salud 1.2.3 Sabaneta saludable SECRETARÍA DE SALUD 2024056310048

Fortalecimiento de las acciones de

promoción, prevención de los riesgos

y gestión de la salud pública en el

Municipio de Sabaneta

Personas alcanzadas en temas de prevención de cáncer y 

otras enfermedades crónicas prevalentes en el municipio
No Acumulada Número 6000 1000 132 830 650 1612 13% 83% 65% 161% 132 Personas Alcanzadas 830 Personas Alcanzadas 650 Personas Alcanzadas

Se llevó a cabo la jornada de salud “Feria de Salud en tu Barrio: Ancón del Sur”, en el

sector Las Bodegas. En la jornada de salud, se brinda información y educación sobre los 

cuidados de la salud y promoviendo el acceso oportuno a los servicios de salud y

canalización a los servicios. Durante esta actividad, se ofreció educación sobre

enfermedades cardiovasculares, centrándose en la hipertensión arterial y el VIH.

En las jornadas de salud realizadas en la vereda Las Lomitas, se ofrecieron una

variedad de servicios individuales y colectivos de carácter informativo, valoración y

canalización. Entre los servicios disponibles se incluyeron consulta médica, valoración

nutricional, toma de presión arterial, valoración odontológica e higiene oral, tamizaje

visual y asesoría psicológica.

Estas actividades motivaron a la comunidad a adoptar hábitos de vida saludables, con el

objetivo de disminuir el riesgo de enfermedades y facilitar la identificación de signos de

alarma para la detección temprana de condiciones crónicas como hipertensión, diabetes

y cáncer. 

Asimismo, se implementaron iniciativas de Información, Educación y Comunicación (IEC)

dirigidas a jóvenes, adolescentes, docentes y la comunidad en general, contribuyendo a

la concientización sobre una sexualidad sana y responsable, y reduciendo las patologías

asociadas a la salud sexual y reproductiva mediante procesos pedagógicos y

comunicacionales.

Una actividad informativa destacada fue dirigida a los grupos focalizados en el club del

adulto mayor, donde se llevaron a cabo charlas sobre nutrición. Se abordó el impacto

del consumo excesivo de sal, una dieta malsana y la inactividad física en la incidencia de

enfermedades cardiovasculares, enfatizando cómo transformar las conductas

alimentarias puede contribuir a prevenir la morbimortalidad por hipertensión arterial y

enfermedades cardiovasculares.

Estas jornadas fueron fundamentales para promover la salud y el bienestar en la

comunidad, fomentando un enfoque integral hacia la prevención y el cuidado de la

salud.

Se llevaron a cabo dos jornadas de salud en las veredas del municipio, con la

participación de un equipo interdisciplinario. Durante estas jornadas, se ofrecieron

servicios individuales y colectivos que incluyeron consulta médica, valoración nutricional,

toma de presión arterial, valoración odontológica e higiene oral, tamizaje visual y

asesoría psicológica. El objetivo fue motivar a la comunidad a adoptar hábitos de vida

saludables que redujeran el riesgo de enfermedades y a identificar signos de alarma

para la detección temprana de enfermedades crónicas, como hipertensión, diabetes y

cáncer.

Además, se realizaron cuatro actividades de educación en salud (IEC) enfocadas en la

prevención del cáncer digestivo. Estas actividades promovieron pautas de alimentación

saludable y la identificación de signos de alarma y factores de riesgo, tales como la

edad, infección por Helicobacter pylori, linfoma de estómago, tabaquismo, cirugías

estomacales previas, antecedentes familiares de cáncer y gastritis, así como la

importancia del acceso oportuno a los servicios de salud para un diagnóstico temprano.

Finalmente, se ejecutó una campaña de sensibilización y concienciación sobre la

prevención del cáncer de cuello uterino, promoviendo la aplicación de esquemas de

vacunación contra el VPH vacunando 374 niños.
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1.2 Salud 1.2.3 Sabaneta saludable SECRETARÍA DE SALUD 2024056310055

Implementación del Sistema de

Emergencias Médicas en el municipio

Sabaneta

Sistema de emergencias médicas implementado Acumulada Número 1 1 0 0 1 1 0% 0% 100% 100% - - 1 Sistema de emergencia médica - -

En Sabaneta, se implementa una línea única de emergencia en la central de monitoreo,

funcionando como un sistema de emergencia médica. Este sistema permite una

respuesta rápida y coordinada ante situaciones de emergencia, asegurando que los

ciudadanos reciban la atención prehospitalaria necesaria de manera eficiente. La central

de monitoreo se encarga de gestionar las llamadas y activar la ruta con bomberos para

cada caso, mejorando así la atención y el acceso a los servicios de salud en la

comunidad.
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1.3 Deporte, Recreación y 

Actividad Física
1.3.1

El deporte, la actividad física y la 

recreación al siguiente nivel
INDESA 2024056310028

Fortalecimiento del Deporte, la

Actividad Física y Recreación del

Municipio de Sabaneta

Personas beneficiadas con programas de recreación No Acumulada Número 19752 4213 140 2501 1584 4225 3% 59% 38% 100%
Se descentralizaron los servicios del área de recreación,beneficiando a

la comunidad de la vereda Las Lomitas.

Se impactaron las Veredas de María Auxiliadora, La Doctora, Pan de

Azúcar y el barrio Villas del Carmen con las Vacaciones recreativas

descentralizadas. También se impactó los diferentes barrios de la parte

central del Municipio.

Para el trimestre se llevaron a cabo actividades a los siguientes Barrios,

Sectores y Veredas del Municipio: Playas Placer, Cañaveralejo, Las

Brisas, Las Lomitas, María Auxiliadora, La Doctora, Santa Ana, San

Joaquín, Paso Ancho y además se han llevado los servicios a las 8

Instituciones Educativas públicas y algunas privadas.

A través del programa de recreación, se organizaron caminatas hacia la vereda Las

Lomitas, involucrando activamente a la comunidad local. Además, se llevaron a cabo

festivales recreativos en diversas Instituciones Educativas. Estas actividades impactaron

positivamente a un total de 140 personas, con edades comprendidas entre los 5 y los 60

años. El objetivo principal fue fomentar la cohesión social y promover hábitos saludables

entre los participantes.

A través de la recreación se continua con diferentes programas como las caminatas al

Asfixiadero y las Brisas; vacaciones recreativas en articulación con los chicos finalistas

del programa Level Up, con actividades lúdicas que se desarrollaron también en inglés;

la celebración del día del niño con la participación de 996 niños, niñas y adolescentes,

se implementó el programa Tour al Atanasio donde se impactaron a 50 personas entre

ellos adultos mayores. En total se impactaron 2,501 personas en edades entre los 2 y

los 60 años.    

El área de recreación ha continuado con éxito sus actividades, alcanzando un total de

263 usuarios en las diferentes caminatas. Se han organizado en horarios diurnos y

nocturnos por diversas veredas del municipio, promoviendo la participación comunitaria.

Además, se hicieron tomas barriales en las lomitas, playas placer y cañaveralejo se

impactaron 103 personas en su mayoría niños. ha reintroducido la tradición de los

juegos de calle, como el trompo, el yoyo y el salto con cuerda, en Instituciones

Educativas oficiales y no oficiales se impactaron 765 niños

En el Mirador Medellín Sin Mí, se realizó una jornada de vuelo de cometas, Donde se

impactaron 105 niños. Adicionalmente el programa Indesa recrea, Espacio creado para

que visiten INDESA Zona sur y disfruten de recreación y tiempo en la zona Húmeda se

han impactado 185 personas. una vez por semana, los servicios de recreación se

trasladan al Parque de los 4 Elementos, en colaboración con la Administración Municipal, 

beneficiando a 163 personas entre niños, jóvenes y adultos. 
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1.3 Deporte, Recreación y 

Actividad Física
1.3.1

El deporte, la actividad física y la 

recreación al siguiente nivel
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Actividad Física y Recreación del
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Personas beneficiadas con programas de actividad física Acumulada Número 4000 1800 1147 1510 2485 2485 64% 84% 138% 138%

Se descentralizaron los servicios del área de Actividad Física, donde la

población beneficiada fue de 130 personas. Se impactaron los barrios

de Aliadas del Sur, el sector de Paso Ancho y Calle del Banco. La otra

población que ha recibido servicios de Actividad Física se concentra en

el área Central y Urbana.

Con el objetivo de llevar los servicios a una mayor población se

descentralizaron los servicios de actividad física llegando a los barrios

de Aliadas del Sur, San José parte baja, Restrepo Naranjo y la Vereda

Cañaveralejo impactando a 320 personas. A demás se prestan los

servicios en la Zona Sur y la ciclo vía donde participa la población de los

diferentes barrios y veredas del Municipio.

Se ha llegado con los servicios a una gran cantidad de barrios del

Municipio: Aliadas del Sur 20 personas en clases de Rumba, Calle Larga 

16, Prados de Sabaneta 25, Tres Esquinas 9, Nuestra Señora de los

Dolores 18, Virgen del Carmen 5, Villas del Carmen y La Florida 25.

Se descentralizó la oferta de actividad física en las veredas mediante clases de rumba

aeróbica e hidroaeróbicos y Gimnasia de Mantenimiento en cuatro sectores del

municipio: Aliadas, Restrepo Naranjo, Maderos del Campo y Cañaveralejo. Estas

actividades impactaron a 270 personas entre los 30 y 60 años.

Rumba aeróbica realizada en Indesa zona sur de lunes a viernes de 7am a 8 am y de 8

am a 9 am además se brinda el servicio de rumba los domingos en la ciclovia a las

9:00am logrando una participación de 250 usuarios.

El gimnasio en su horario habitual de 5 am a 9 pm tuvo un total de 421 usuarios. con

este programa se favorece la comunidad por la promoción y prevención de la salud de la

desde la actividad fisica. Junto con MEDELLIN fuimos los primeros municipios del área

metropolitana en abrir la Ciclovia dominical. Los cursos de natación un programa que

beneficia a toda la población sabaneteña y que se consolida cada vez más. 166

personas.

Logro: Se amplía el horario del fin de semana de 6:00 am a 12:00 m. 

La participación de actividad física en programas descentralizados aumentó en 146%

con respecto al trimestre anterior, a través de clases de rumba y clases funcionales. La

oferta se descentralizó en 5 veredas y 16 barrios, impactando a un total de 320

personas entre los 30 y 60 años. Se sigue prestando el servicio de ciclo vía un programa 

bandera que se realiza cada domingo, 500 personas disfrutan de este espacio en

promedio fomentando en la comunidad los escenarios de actividad física y

aprovechamiento del tiempo libre. Además. se continúan con las clases de rumba, hidro,

legendarios, aeróbicos, cursos de natación con una participación de 690 personas en

las diferentes categorías y el gimnasio, en el cual se destaca la estrategia del cambio de

etiquetera a mensualidad, dando unos mejores resultados económicos y aumento en la

población que asiste a las diferentes actividades programadas. 

RUMBA: La participación ha mostrado una ligera disminución en este último trimestre, la

frecuencia de esta actividad es Indesa Zona Sur de lunes a viernes de 7:00 a 8:00 am y

de 8:00 a 9:00 am. 

NATACIÓN: La natación mantiene una cifra muy alta de inscripciones, La estabilidad en

las cifras sugiere que la natación es una actividad popular y consistente en el tiempo,

gracias a nuestra guía metodología es un programa muy querido por la comunidad. 

HIDROGINMASIA: Se observa una ligera disminución, por el clima que se viene

presentando, sobre todo cuando hay tormenta eléctrica. 

GIMNASIO: Las inscripciones se mantienen constantes el incremento se dio en el cambio

de etiquetera a mensualidad y la flexibilidad de horarios que se tiene. 

LEGENDARIOS: Este grupo muestra una notable disminución, se debe a las citas

médicas que tiene los adultos mayores, al clima y sobre todo los diferentes eventos que

se presentan para ellos. DESCENTRALIZACIÓN: Este es el grupo con más cambios, Este 

incremento puede indicar que se están implementando nuevas estrategias o actividades

que atraen más participantes.
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Actividad Física y Recreación del

Municipio de Sabaneta

Personas beneficiadas a través de las nuevas disciplinas y 

tendencias deportivas.
Acumulada Número 200 65 0 0 85 85 0% 0% 131% 131% Para este trimestre no se realizaron actividades frente a este indicador. Para este trimestre no se realizaron actividades frente a este indicador.

Se impactó a la comunidad de los diferentes barrios y veredas que

frecuentan el Indesa zona sur.

Para este trimestre no se programaron actividades de Gamers y tampoco sean

incorporado a los servicios del Indesa nuevas modalidades deportivas.

Para este trimestre no se programaron actividades de Gamers y tampoco sean

incorporado a los servicios del Indesa nuevas modalidades deportivas.

El evento de gamers, realizado en el marco de la Fiesta del Niño, se destacó como una

actividad masiva que generó un impacto significativo tanto para la coordinación del

evento como para la comunidad de Indesa. Se instalaron diversas máquinas de

videojuegos y consolas PlayStation, permitiendo la participación activa de niños, niñas y

jóvenes con edades comprendidas entre los 7 y los 28 años.

 $                          3.489.053.993,00 

 $                          4.678.646.614,00  $                          5.678.156.037,00  $                          4.678.646.614,00 

 $                          2.211.234.228,00 

 $                             442.547.667,00  $                             416.202.340,00  $                             254.434.069,00 

 $                          3.629.430.705,00 
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Fortalecimiento del Deporte, la

Actividad Física y Recreación del

Municipio de Sabaneta

Personas apoyadas a través de los clubes deportivos Acumulada Número 1800 1250 182 400 730 730 15% 32% 58% 58% Toda la comunidad que conforman los diferentes clubes deportivos. Toda la comunidad que conforman los diferentes clubes deportivos.
Toda la comunidad que conforman los diferentes clubes deportivos 53

Clubes activos.

Se apoyaron deportistas de clubes y seleccionados del INDESA, comenzando el año, a

través de refrigerios y dando visualización en redes sociales con los resultados de todos

los deportistas. Además fuimos el primer municipio en organizar eventos y competencias

locales que permitan a los deportistas medir su progreso y ganar experiencia

competitiva.

Se continuo con la visibilidad en redes sociales y otros medios de comunicación,

destacando historias inspiradoras y logros de los deportistas para atraer más apoyo y

seguidores. Buscamos alianzas con empresas locales patrocinios que cubran

necesidades como, uniformes para competencias.

Se brindaron asesorías jurídicas a 7 Clubes Deportivos, 35 Clubes Deportivos cuentan

con espacios de entrenamiento dentro de las unidades deportivas otorgados desde el

instituto para la vigencia 2024. Se realizó reunión de clubes donde se les presento el

proceso de clubes 2024-2027, asistieron 37 clubes del Municipio. Se realizó capacitación 

con el apoyo de la ESAL en temas de organismos deportivos. Para el fortalecimiento de

deportistas, entrenadores, representantes legales o directivos de Clubes Deportivos, se

realiza acompañamiento psicológico individual para la comunidad deportiva INDESA,

para deportistas pertenecientes a los clubes con reconocimiento deportivo, además se

lideran capacitaciones, talleres y/o charlas en aspectos claves para el que hacer, el

saber hacer y el ser en el ámbito deportivo.
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Fortalecimiento del Deporte, la

Actividad Física y Recreación del

Municipio de Sabaneta

Estudiantes alcanzados con programas deportivos Acumulada Número 4100 3335 2498 3141 3336 3336 75% 94% 100% 100%

La Población beneficiada se distribuye en los diferentes Instituciones

Educativas las cuales se encuentran en los barrios y veredas

mencionados a continuación: Vereda Pan de Azúcar 350 estudiantes

entre los 5 y 12 años , Las Lomitas 22 estudiantes entre los 5 y 12 años, 

Maria Auxiliadora 220 estudiantes entre los 5 y 12 años , Calle larga 415

estudiantes entre los 5 y 12 años, Las Casitas 225 estudiantes entre los

5 y 12 años, Caminos de la Romera 750 estudiantes entre los 5 y 12

años, Cañaveralejo 270 estudiantes entre los 5 y 12 años y la Florida

246.

La Población beneficiada se distribuye en los diferentes Instituciones

Educativas las cuales se encuentran en los barrios y veredas

mencionados a continuación: Vereda Pan de Azúcar 340 EDAD 5-12

años, Las Lomitas 22 EDAD5-12 años, Maria Auxiliadora 215 EDAD 5-

12 años, Calle larga 510 EDAD 5-12 años, Las Casitas 253 EDAD 5-12

años, Caminos de la Romera 690 EDAD5-12 años, La Doctora 360

EDAD 5-12 años, Cañaveralejo 500 EDAD 5-12 años y La Florida 251.

La Población beneficiada se distribuye en los diferentes Instituciones

Educativas las cuales se encuentran en los barrios y veredas

mencionados a continuación: Vereda Pan de Azúcar 330 EDAD 5-12

años, Las Lomitas 22 EDAD5-12 años, Maria Auxiliadora 215 EDAD 5-

12 años, Calle larga 602 EDAD 5-12 años, Las Casitas 253 EDAD 5-12

años, Caminos de la Romera 623 EDAD5-12 años, La Doctora 360

EDAD 5-12 años, Cañaveralejo 680 EDAD 5-12 años y La Florida 251.

Recreación de Sabaneta busca garantizar que los niños y niñas aprovechen su tiempo

libre en el deporte, mejorar la calidad de la educación y mantener una base deportiva de

la ciudad mucho más amplia. A la fecha hemos impactado a más de 2 .498 estudiantes

de las Instituciones Educativas: Adelaida Correa, José María Ceballos Concejo

Sabaneta, José Félix De Restrepo, María Mediadora, Presbítero Baena Salazar Pan de

Azúcar, Nueva Escuela Las Lomitas, María Auxiliadora y la Rafael J Mejía.

Durante el segundo trimestre Indesa ha continuado su misión de promover el deporte y

el aprovechamiento del tiempo libre entre los estudiantes de la ciudad. En esta ocasión,

se reactivaron las siguientes disciplinas deportivas: Lucha, Tenis de Mesa y algunas

modalidades subacuáticas; permitiendo a los estudiantes no solo aprender nuevas

habilidades, sino también disfrutar de un ambiente de camaradería y diversión. Con esta

iniciativa, Indesa Sabaneta no solo ha logrado alcanzar a un mayor número de

estudiantes, sino que también ha diversificado su oferta deportiva, adaptándose a los

intereses y necesidades de los jóvenes de la ciudad. Este enfoque innovador refuerza el

compromiso del instituto con la formación integral y el bienestar de la comunidad

estudiantil.

Actividades extracurriculares programa que se viene realizando en cinco Instituciones

Educativas oficiales de atención a la iniciación las ocho existentes; donde se da como

objetivo el implementar la optimización del tiempo libre de los estudiantes de la básica

primaria de las instituciones oficiales en actividades de fortalecimiento motriz e inicio a la

práctica de una modalidad deportiva; al momento se vienes realizando en 1 hora a la

semana en horario contrario al académico; de estas acciones 4 de ellas se realizan al

interior de la institución y una se realiza cerca del colegio.
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Deportistas atendidos a través de escuelas de formación 

deportiva con oferta centralizada y descentralizada
Acumulada Número 2000 1700 1131 1350 1500 1500 67% 79% 79% 79%

Se impacta con 13 disciplinas deportivas en la zona urbana, atendiendo

un total de 1.094, las modalidades son las siguientes Futbol,

Baloncesto, Voleibol, Taekwondo, Tenis de campo,Porrismo, Arquería,

Karate, Iniciación a la bicicleta, Ajedrez, Futbol de salón, Atletismo y

Boxeo. Deportistas en edades entre los 4 y los 26 años y en la zona

rural se impactaron 37 niños a través de 3 disciplinas deportivas como

fútbol, boxeo y fútbol de salón.

Se continúa fortaleciendo la oferta de deporte formativo con 13

disciplinas deportivas, impactando en total 1.311, incluyendo un

programa descentralizado en la vereda María Auxiliadora y la Doctora

con 39 niños y jóvenes la disciplina de fútbol. Con respecto al trimestre

anterior se creció la participación en un 15%.        

Se impactaron las veredas de Pan de Azucar 92, la Doctora 136

deportistas por medio de festivales de futbol. 

Se impacta con 13 disciplinas deportivas en la zona urbana, atendiendo un total de

1.094, las modalidades son las siguientes Futbol, Baloncesto, Voleibol, Taekwondo,

Tenis de campo,Porrismo, Arquería, Karate, Iniciación a la bicicleta, Ajedrez, Futbol de

salón, Atletismo y Boxeo. Deportistas en edades entre los 4 y los 26 años y en la zona

rural se impactaron 37 niños a través de 3 disciplinas deportivas como fútbol, boxeo y

fútbol de salón.

Se continúa fortaleciendo la oferta de deporte formativo con 13 disciplinas, impactando

en total 1311, incluyendo un programa descentralizado en la vereda María Auxiliadora y

la Doctora. Con respecto al trimestre anterior se creció la participación en un 15%. con

39 niños y jóvenes la disciplina de fútbol.                                                                                                      

Para este tercer trimestre, ordenamos y reagrupamos los deportes que se tenían en

iniciación, salió boxeo, además, salieron algunos deportistas para competitivo y de esta

forma vemos un valor más bajo, pero que no representa menor cobertura, dado que

estos deportistas se encuentran en deporte competitivo. Se realizan festivales en futbol

en la verdad Pan de Azúcar 92 y La Doctora 136. 
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Deportistas de proyección y de alto rendimiento, apoyados en 

servicios interdisciplinarios y económicos. 
Acumulada Número 350 275 78 164 80 80 28% 60% 29% 29% Se impactaron a deportistas tanto de la zona urbana, como rural. Se impactaron a deportistas tanto de la zona urbana, como rural. Se impactaron a deportistas tanto de la zona urbana, como rural.

Se realiza tratamiento y seguimiento de los deportistas de los diferentes seleccionados;

que se encuentran en recuperación de lesiones para favorecer su proceso deportivo en

las diferentes disciplinas deportivas.

Dando cumplimiento al acuerdo Municipal N°20 del 20 de diciembre de 2023 por medio

del cual se conceden incentivos económicos a los deportistas y entrenadores de (Alto

rendimiento), del Municipio de Sabaneta y se institucionaliza la Noche de los mejores y

se deroga el anterior Acuerdo Municipal N°017 del 11 de septiembre de 2017. y se

continua con la recuperación de los deportistas a través de fisioterapia y

acompañamiento psicológico.

Se ejecuta rehabilitación física intra y extramural, cuando rehabilitamos a deportistas ya

sea de escuela de formación deportiva o perteneciente a un club deportivo con

reconocimiento deportivo de INDESA, el objetivo principal es realizar la sesión de

fisioterapia al deportista en su hábitat deportivo natural (cancha de fútbol, baloncesto o

voleibol - piscina) y desde allí hacer una readaptación al campo para que el usuario

retome la confianza y el nivel que tenía antes de la lesión. Desde el CAEF se realiza

acompañamiento psicológico individual para la comunidad deportiva INDESA, para

deportistas pertenecientes a los clubes con reconocimiento deportivo, además se lideran

capa citaciones, talleres y/o charlas en aspectos claves para el que hacer, el saber

hacer y el ser en el ámbito deportivo.
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Escenarios deportivos adecuados y dotados No Acumulada Número 17 4 1 1 1 3 25% 25% 25% 75% Toda la comunidad que asiste al Indesa Zona sur
Toda la comunidad que asiste al Indesa Zona Norte y algunos

escenarios en las veredas como Maria Auxiliadora y Pan de Azúcar.

Toda la comunidad que asiste a la Cancha Sintética de la vereda la

Doctora. 

Se realizó mejoramiento y embellecimiento a jardinería exterior de la Unidad Deportiva

Zona Sur. Se realiza reparación de máquinas de gimnasio Zona Sur que se encontraban

inhabilitadas esto permitiendo ofrecer un mejor servicio. Limpieza y adecuación salón

para disciplina de gimnasia en niños. Separación de lotes de bienes muebles en desuso,

chatarra y residuos de aparatos eléctricos y electrónicos para disposición final a través

del proceso de venta martillo.

Adecuación de Unidad Deportiva Zona Norte, arreglo de luminaria del Coliseo y de zonas

comunes. Instalación mallas de porterías de cancha de fútbol Pan de Azúcar.

Reparación e instalación de mallas de porterías de cancha de fútbol María Auxiliadora.

Reparación y puesta en funcionamiento de parque infantil de la Unidad Deportiva Zona

Norte. Reparación y adecuación de servicios sanitarios deshabilitados.

Se procede a realizar un mantenimiento correctivo, se soldaron las porterías de fútbol,

pasamanos y barandas tribunas. Se reparó el transformador del sistema automático

encargado del encendido y apagado de las lámparas de las torres de iluminación del

escenario que estaban generando corto.
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Sistema de caracterización y servicios implementado Acumulada Número 1 0,7 0 0 0,1 0,1 0% 0% 14% 14% - -
Toda la comunidad que hace uso de los diferentes servicios ofertados

por el INDESA.
Durante este trimestre no se adelantaron gestiones para impactar el Indicador.

No se contaron con los recursos presupuestales para esta vigencia por lo tanto no se

adelantaron acciones de impacto para este Indicador.

Se realizó reunión con equipo experto en el desarrollo de sistemas y caracterización y

con amplio conocimiento en el desarrollo de estos servicios en Tics, se suministró

información por parte de INDESA conforme a lo necesitado con el objetivo de que se

brinde una cotización de cuánto cuesta desarrollar y poner en marcha el sistema.

Durante el año no se ha podido avanzar en esta actividad, ya que no se cuenta con el

recurso disponible. Se espera que para el último trimestre del año se deje consolidado el

módulo de caracterización para todo el instituto. 
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1.4 Cultura Integral 1.4.1 Arte, cultura y participación ciudadana 

al siguiente nivel.
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310059

Fortalecimiento de los componentes

de participación ciudadana del

sistema municipal de cultural en el

municipio de  Sabaneta, Antioquia

Personas participantes en eventos culturales y de ciudad 

globalizados
No Acumulada Número 26000 6500 225 3600 510 4335 3% 55% 8% 67% 225 personas participantes

3600 personas participantes en las siguientes activiades:

• 200 personas participaron en el concierto de la banda sinfónica en el

parque de los 4 elementos.

• 130 artistas participaron del viernes cultural descentralizado.

• 300 personas de la comunidad de Villas del Carmen impactadas en el

viernes cultural.

• 800 personas disfrutaron de la semana de la danza.

• Presentación del Coro de Bronces de la Casa de la Cultura de

Sabaneta, con una asistencia de 120 personas. 

• Concierto de la Banda Sinfónica de Sabaneta, conmemorando el día

de la madre, con una asistencia de 300 personas.

• Noches de teatro impactando a 150 personas.

• 100 personas disfrutaron de la serenata a la madre en la junta de

acción comunal del barrio prados de sabaneta 

• 100 personas impactadas en la Institución Educativa María Auxiliadora.

• 200 personas en la JAC de Villas del Carmen en la celebración del Día

del Padre y la Madre.

• 250 personas en Fiestas Itinerantes, Culturales y Deportivas de las

Fiestas del Plátano 2024 con la presentación de Show Dance. 

• 300 personas en la Inauguración de las Fiestas del Plátano 2024, con

la presentación de la Banda Sinfónica Juan David Castaño Arango. 

• 50 personas en la presentación realizada en las Lomitas en las Fiestas

itinerantes, Culturales y Deportivas 2024. 

• Durante las Fiestas Itinerantes, Culturales y Deportivas de las Fiestas

del Plátano 2024, se logra impactar más de 600 personas.

510 personas participantes 

Se realizó el evento llamado “viernes cultural” como celebración del día internacional del

teatro. Dicho evento se llevó a cabo el 23 de marzo del presente año en el teatro

municipal Leonor Díaz Montoya de la Casa de la Cultura la Barquereña, este día también 

participo el grupo Show Dance con una muestra artística de danza, con una participación 

total de 200 personas.

Se realizó las audiciones para ser parte del grupo de proyección teatro musical, en

donde participaron 25 artistas.

El 23 de marzo en la iglesia Nuestra Señora de los Dolores en el marco de la semana

Santa, se realizó el concierto de música sacra, donde participaron los diferentes coros

de la familia Nova tales como: el Coro Mixto, Coro Femenino, y el Coro Masculino.

Se realiza concierto de la Banda Sinfónica en el Parque de los 4 elementos para

conmemorar el Día de la Banda, impactando a más de 200 personas. Se llevó a cabo el

Concierto de Temporada del Banda Sinfónica Juan David Castaño Arango en el Teatro

Leonor Díaz Montoya. Se realiza concierto de la Banda Sinfónica en la universidad

adventista de Colombia (UNAC), impactando a más de 450 personas. 

Se organizó el programa viernes cultural descentralizado, en el barrio villas del Carmen

con la participación de 6 grupo de proyección en danza. 130 artistas y un promedio de

300 personas de la comunidad impactadas.                                                                                                           

Durante la programación de la semana de la danza se realizaron diferentes actividades,

festival danza tradicional colombiana, maratón de baile y rumba, show central, batalla de

danza urbana y porro vía.

El 18 de mayo, se presentó el Coro de Bronces de la Casa de la Cultura en el Auditorio

José Félix de Restrepo. El 26 de mayo, el concierto de la Banda Sinfónica de Sabaneta

tuvo lugar en el Parque Principal de Sabaneta.

El concierto de la Banda Sinfónica de Sabaneta, se llevó a cabo el domingo 26 de mayo,

en el Parque Principal de Sabaneta.

El 25 de mayo a las 7pm en el teatro Leonor Diaz Montoya, Noches de Teatro con la

presentación del grupo de proyección Gato Azul teatro independiente"*Presentación de

grupo de técnica vocal en concierto de madres, se realizó en la JAC de Prados de

Sabaneta, el viernes 31 de mayo.

Presentación de los Grupos de proyección Metamorfosis y Punto de Giro en el 39

Festival de Teatro de San Roque.

Se brindó apoyo a diderentes dependencias de la Administración Municipal:

• Teatro: Secretaría de Gobierno, impactando a 50 personas.

• Chirimía: Secretaría de Educación, con un alcance de más de 100 personas.

• Músicos: Secretaría de Gobierno, Secretaría de Seguridad y Secretaría de Servicios

Administrativos, alcanzando a más de 100 personas.

• Teatro: I.E. Primitivo Leal, impactando a más de 70 personas.

• Danza: Aires de mi Tierra y Show Dance Juvenil, en colaboración con la Secretaría de

Educación, impactando a más de 100 personas.

• Artes Plásticas: Apoyo a la Secretaría de Inclusión Social en el Día del Niño, con la

participación del coordinador y la profesora de pintura, beneficiando a más de 50 

Se realizó dos (2) noches de teatro en el Teatro Leonor Díaz Montoya, el primer evento

fue la presentación de stand up comed y del comediante Walty con la obra Tonx Rubís y

sexy con la asistencia de 40 personas de público. La segunda presentación la realizo el

grupo de proyección de la Casa Cultura llamado IMPROVISTOS en donde asistieron 80

personas de público.

Se llevó a cabo el III concierto de temporada por parte de La Banda Sinfónica de

Sabaneta el día 31 de agosto del 2024 en el Teatro Leonor Díaz Montoya, con una

asistencia de más de 320 personas. También se asistió al concierto de apertura en la II

Conferencia de Bandas, realizado en la ciudad de Itagüí el 01 de septiembre del 2024.

Frente a la estrategia de apoyo y acompañamiento artístico, esta se desenvuelve en

varios factores.

 En las instituciones educativas se desarrollaron las siguientes actividades:

• I.E Adelaida Correa en la feria de la Antioqueñidad con el grupo de Show Dance

Juvenil.

• Acompañamiento artístico para la I.E José Félix Restrepo sobre sensibilización sobre el

uso adecuado del celular con un sketh teatral.

• Acompañamiento artístico para el principito con actividad lúdica sobre el tema de

inteligencia emocional.

Otro acompañamiento y apoyo que se brindo fue a las dependencias de la

administración municipal con las siguientes actividades:

• Secretaría de Inclusión Social y Familia en la Semana de la Lactancia con clase de

yoga para madres gestantes y lactantes.

• Acompañamiento para control interno con sketh teatral sobre autocontrol, autogestión

y autorregulación e in formación sobre el SACI.

• Acompañamiento para talento humano con personaje itinerante para regular las

llegadas tarde de los funcionarios.

• Acompañamiento artístico con el grupo de proyección contingencia teatral para la

grabación de un video sobre salud mental para la alcaldía.

En las unidades residenciales, hogares comunitarios también se presentó apoyo

artístico y estos fueron los siguientes:

• Apoyo pedagógico para el día de la familia en unidad amonte.

• Hogar Nazareth con el Grupo Bochinche y canto en el Día del Abuelo.
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1.4 Cultura Integral 1.4.1 Arte, cultura y participación ciudadana 

al siguiente nivel.
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310059

Fortalecimiento de los componentes

de participación ciudadana del

sistema municipal de cultural en el

municipio de  Sabaneta, Antioquia

Apoyos económicos y logísticos entregados a las 

organizaciones, colectivos e instancias de participación del 

sector cultural.
No Acumulada Número 90 20 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% 13 Miembros del Consejo municipal de Cultura.  Miembros del Consejo municipal de Cultura. 8 Miembros del Consejo municipal de Cultura.

El 19 de febrero del 2024 se realizó una sesión ordinaria, en donde se presentó al Sr

Alder Cruz Ocampo, Alcalde del municipio de Sabaneta como el nuevo presidente del

consejo municipal de cultura, en dicha sesión ordinaria también se presentó la hoja ruta

a seguir frente a las actividades que realizara el consejo durante el año 2024. (Acta del

20-02/2024 en G+)

Se realizó una sesión ordinaria, en donde se trabajaron los temas referentes a las

fiestas tradicionales del plátano 2024 y el proyecto de cultura en el marco de la

formulación del nuevo plan de desarrollo.

Se realiza una sesión ordinaria con el objetivo de definir los siguientes temas: elección

concejeros pendientes, destitución de los concejeros que han incumplido el reglamento

(inasistencias), fechas de las lesiones posteriores, reflexión sobre el trabajo de cada

consejero, y por último proposiciones, compromisos. Posteriormente se llevó a cabo una

sesión ordinaria el 28 de agosto del 2024 en donde se trabajó el plan de acción, y por

último se avanzó en la elaboración de un documento denominado Borrador del Plan de 
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1.4 Cultura Integral 1.4.1 Arte, cultura y participación ciudadana 

al siguiente nivel.
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310077

Fortalecimiento de la formación 

artística y cultural, con oferta 

centralizada y descentralizada en el 

municipio de Sabaneta, Antioquia

Personas que participan en los cursos de formación artística                                          Acumulada Número 7600 7000 1124 4006 3275 3275 16% 57% 47% 47%

1124 personas inscriptas en la oferta ordinaria de cursos de la Dirección 

de cultura para las áreas de danzas, teatro, manualidades, artes

plásticas, semillero lúdico y formación descentralizada. 

4006 personas impactadas mediante la oferta de cursos en formación

artística y proyección artística y cultural.
3275 inscriptos a los cursos 

Se realizó la planeación de la oferta institucional, perfil de los docentes, horarios de los

cursos y con la oficina de las TIC´S se planeó el proceso de las inscripciones ordinarias,

seguidamente se oferto los cupos, con una inscripción de 1124 personas. Dicha cifra se

distribuye de la siguiente manera: Danzas: 320, Teatro: 200, Descentralizados: 35

Manualidades: 375, Semillero lúdico: 180, Red de artes y cultura: 14 personas. Se da el

inicio de cada uno de los cursos ofertados.

4006 personas impactadas mediante la oferta de cursos en formación artística y

proyección artística y cultural. Dicha población se impactó de la siguiente manera:

En el mes de abril se realizó inscripciones extemporáneas con un total de 167 personas

inscriptas a la oferta de formación artística y cultura. Dicha inscripción se presentó de la

siguiente manera: 

• 15 personas JAC las brisas descentralizadas 

• 29 personas JAC prados de sabaneta descentralizados

• 16 personas unidad residencial Bambú Descentralizados

Seguimiento a los procesos iniciados en: 

• Prados de Sabaneta: 10 personas en pintura y dibujo, 17 estudiantes en macramé, y

danza de salón 40 estudiantes. 

• Entre Amigos: 25 estudiantes en danza de salón.

• Calle del Banco: 15 estudiantes en danza de salón.

En el mes de mayo 709 personas impactadas mediante la oferta de cursos en formación

artística y proyección artística y cultural 

• Se realizaron 5 inscripciones extemporáneas en los cursos de artes plásticas.

• Se realizaron 4 inscripciones en el proceso de Semillero Lúdico.

• Proyecciones realizadas seis (6) en el área de música durante el mes de mayo

impactando a 300 personas. 

• En el área de artes plásticas se impactaron más de 250 personas 

• En el área de Teatro se impactaron más de 150 personas        

En el mes de junio se impactaron 3130 usuarios en los siguientes aspectos.

Se terminan los cursos de formación logrando impactar a más de 3000 usuarios.

• En el seminario de fotografía realizado en el teatro "Leonor Díaz Montoya" de la casa

de la cultura La Barquereña, se impactaron 130 personas, logrando con esto dar a

conocer cómo se proyecta el contenido digital en las redes sociales.

Desde la Subdirección de Arte y Cultura, se realizó la planeación con los Coordinadores

de las diferentes áreas, los temas relacionados con la oferta, los temas tratados fueron:

horarios, cupos, salones y la plataforma donde se llevarán a cabo estas inscripciones a

los cursos. Adicionalmente se revisa con cada uno los cursos a ofertar tanto en casa

cultura como los descentralizados.

Posteriormente se realizaron las inscripciones de la oferta que brinda la Casa de la

Cultura la Barquereña a la comunidad, en las áreas de danza, artes plásticas, semillero

lúdico, manualidades, música y teatro. 

El total de inscriptos a los diferentes cursos fue de 3.165 personas, en las siguientes

clases:

• Danza: 347 inscriptos 

• Artes Plásticas: 764 inscriptos

• Semillero Lúdico: 230 inscriptos

• Manualidades: 562 inscriptos

• Música: 1054 inscriptos

• Teatro: 208 inscriptos.

Por otro lado, este segundo semestre comienza como un período de fortalecimiento de

los diferentes cursos. Además de continuar con los procesos exitosos implementados en

el primer semestre, se han abierto nuevos espacios y se han añadido cursos

adicionales, lo que ha permitido ampliar la cobertura a toda la comunidad. Se ha logrado

la inclusión de nuevas Unidades Residenciales (Amonte, 3 Maderos del Campo, Bambú,

Vigo, Vegas Plaza), Centros Comerciales (Aves María, Mall Vegas Plaza), CDI (Los

Maravillas y El Principito), Hogares Comunitarios (Villas del Carmen, María Auxiliadora,

Calle Larga, Cañaveralejo) y Centros de Atención (Caipd, Lita Posada, Hogar Nazareth,

Adulto Mayor).

Para finalizar se continuo con la formación artística y cultural, adicionalmente se

realizaron 110 inscripciones extemporáneas en los siguientes cursos:

• 4 usuarios a los cursos de teatro infantil y estiramiento y relajación.

• 4 aulas abiertas los domingos donde participaron 60 personas 

• Semillero lúdico 10 niños 

• Cursos de guitarra, piano y canto 15 cupos 

• Artes plásticas 21 personas inscriptas
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1.4 Cultura Integral 1.4.1 Arte, cultura y participación ciudadana 

al siguiente nivel.
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310077

Fortalecimiento de la formación 

artística y cultural, con oferta 

centralizada y descentralizada en el 

municipio de Sabaneta, Antioquia

Eventos de formación artística con oferta de servicios 

descentralizados.
No Acumulada Número 37 8 3 1 5 9 38% 13% 63% 113% Instituciones Educativas y Colegios, JAC

3 lugares donde se realizaron eventos de formación artística. Dichos

lugares son los siguientes:                                                            

• INSTITUCIONES EDUCATIVAS     

• UNIDADES RESIDENCIALES 

• JAC

8 lugares donde se realizaron eventos de formación artística, en donde

se ha continuado la labor con un total de 24 profesores, quienes están

impartiendo 75 cursos distribuidos en más de 38 espacios impactando a

1.555 usuarios en todo el municipio. Esta expansión ha permitido una

mayor cobertura y ha fortalecido la oferta cultural y artística en diversas

comunidades, incluyendo nuevas áreas y consolidando las ya

existentes. Dichos lugares son los siguientes                                                            

• CAIPD

• INSTITUCIONES EDUCATIVAS     

• UNIDADES RESIDENCIALES 

• CENTRO COMERCIALES

• CAITES

• CDI

• HOGARES COMUNITARIOS

• JAC

Se realiza el proceso de planeación y organización sobre la oferta institucional que se le

brindara a las instituciones educativas y colegios. Después se realizó un primer

acercamiento con el PTA para hablar acerca de la oferta institucional que tenemos

desde la Dirección de Cultura. En ella, se acordó que en semana de pascua se

comienza con las reuniones con cada Institución Educativa para brindar apoyo según

sus necesidades.

En el mes de abril se realiza una reunión con las 5 Instituciones Educativas del PTA y se

inician los apoyos formativos en talleres de: flauta dulce, dibujo y pintura, poprock,

teatro, danza folclórica, banda sinfónica, precisión, vientos y teatro; en las siguientes

instituciones educativas: José Félix de Restrepo, Primitivo Leal la Doctora, María

Auxiliadora, Presbítero Antonio Baena Salazar, Rafael J. Mejía y la I. E. Adelaida Correa. 

Para el mes de junio se inician nuevos procesos formación de la red de arte y cultura en

instituciones educativas como Rafael J. Mejía con Danza Urbana, Dibujo, Flauta Dulce,

Pintura. * Colegio Padre Ramón Arcila con cursos de iniciación de musical, coro infantil y

teatro. * Institución Educativa José Félix de Restrepo flauta, teatro, dibujo y pintura

Y para finalizar en el mes de junio se finaliza la formación en las I. E del Municipio y se

queda con el compromiso de que para el segundo semestre se continuará con los

mismos horarios y fortalecer así los procesos iniciales con los estudiantes.

En el tercer semestre de 2024, la Red de Formación de Arte y Cultura del Municipio de

Sabaneta ha continuado su labor con en la siguientes I.E Educativas y colegios: 

• María Auxiliadora

• José Félix de Restrepo

• Rafael J. Mejía

• Presbítero Antonio Baena Salazar

• Concejo de Sabaneta

• Primitivo Leal la Doctora

• Adelaida Correa

• Colegios (Las Franciscanas, El Reggio Emilia)

Además de continuar con los procesos exitosos del primer semestre, se han abierto

nuevos espacios y se han implementado cursos adicionales, permitiendo una cobertura

en toda la comunidad. La inclusión de nuevas Unidades Residenciales, Centros

Comerciales, CDI, Hogares Comunitarios, y otras instituciones es un claro indicador del

crecimiento del programa. La planificación del Festival de las Artes en la Casa de la

Cultura, como clausura de los programas, no solo celebrará los logros alcanzados, sino

que proyectará un futuro en el que el arte y la cultura sigan siendo elementos centrales

para el desarrollo de Sabaneta. Con las solicitudes en curso para nuevos cursos y

espacios, estamos posicionados para continuar expandiendo nuestra oferta cultural en

el próximo semestre.                     
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1.4 Cultura Integral 1.4.1 Arte, cultura y participación ciudadana 

al siguiente nivel.
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310059

Fortalecimiento de los componentes

de participación ciudadana del

sistema municipal de cultural en el

municipio de  Sabaneta, Antioquia

Participación y circulación de los grupos artísticos en eventos 

de proyección artística. 
Acumulada Número 10 7 3 6 10 10 43% 86% 143% 143%

3 eventos de proyección artística los cules son:

1 exposición artística ( grupo Artissa)

1 viernes cultural  ( grupo show dance y área de teatro)

1 alianza con la secretaria de familia, subdirección de infancia y

adolescencia (grupo aires de mi tierra)

3 eventos de proyección artística, los cuales fueron:

1 alianza con la entidad Iberacademy

2 exposiciones artísticas ( grupo Artissa y arista Teo Velásquez) 

4 eventos de proyección artística, los cuales son: 

2 exposiciones artísticas ( el museo del buñuelo y la Vorágine)

2 Alianza con entidades (grupo Show dance juvenil y grupo Bochinche y

canto)

Se inicia con el proceso de planeación y organización de la oferta institucional que

brindara la dirección de Cultura a las diferentes entidades tanto públicas como privadas.

Posteriormente los grupos de proyección participaron en diferentes eventos: El grupo

aires de mi tierra acompaño y apoyo una actividad de la secretaria de familia y la

subdirección de infancia y adolescencia, El grupo show dance y el área de teatro

participaron en el marco del viernes cultural y el grupo Artissa realizo una exposición

artística en la biblioteca municipal. Logrando impactar a 540 personas en los diferentes

eventos.

También este grupo realizó el intercambio cultural con el municipio de Itagüí, el cual se

realizó en Concejo Municipal Itagüí.

Se realizo una alianza por parte de área de música con la entidad como Iberacademy,

donde se desarrollaron diversos talleres y máster class de vientos y percusión. También

se realizaron las siguientes exposiciones: 

el 03 de mayo en la galería Roberto Jairo Arango con el artista Teo Velásquez, y en el

centro comercial aves maría con la proyección ARTISSA de la casa de la cultura La

Barquereña.

El 17 de mayo se apoya con la instalación de la exposición de maestros de las

instituciones educativas en el parque de los cuatro elementos - Aula del Maestro. 

Se realizo apoyo y acompañamiento artístico a las siguientes entidades:

• I.E Adelaida Correa en la feria de la Antioqueñidad con el grupo de Show Dance

Juvenil. 

• Hogar Nazareth con el Grupo Bochinche y canto en el Día del Abuelo. 

También se realizó 2 exposiciones, la primera exposición tuvo como nombre "El museo

del buñuelo" en la galería Roberto Jairo Arango de la casa de la Cultura La Barquereña

donde impacto 70 personas, y la segunda exposición tuvo como nombre “La Vorágine”

en la galería Juan Carlos Montoya impactando a 80 personas.
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1.4 Cultura Integral 1.4.1 Arte, cultura y participación ciudadana 

al siguiente nivel.
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310059

Fortalecimiento de los componentes

de participación ciudadana del

sistema municipal de cultural en el

municipio de  Sabaneta, Antioquia

Estímulos al talento creativo entregados. No Acumulada Número 74 16 0 0 2 2 0% 0% 13% 13% - -

2 becas para el desarrollo de prácticas artísticas y culturales. las cuales

fueron: 

• 1 beca para el grupo de Show Dance 

• 1 beca para el grupo de Aires de mi tierra

Se llevó a cabo una convocatoria con el fin de brindar una asesoría en la formulación de

proyectos culturales para los portafolios de estímulos. En dicha convocatoria asistieron

12 personas y la charla fue dirigida por el señor Luis Fernando Restrepo, el cual es el

asesor del plan de cultura y patrimonio.

se realizó la actualización del programa de proyectos culturales para los portafolios de

estímulos.

Mínima cuantía para la circulación artística de los grupos de Show Dance y Aires de mi

tierra, con la compra de 38 tiquetes aéreos para Pasto.
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1.4 Cultura Integral 1.4.1 Arte, cultura y participación ciudadana 

al siguiente nivel.
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310056

Fortalecimiento Cultural y educativo a

través de la Lectura, Escritura y

Oralidad en el Municipio de Sabaneta

Personas que participan en el portafolio de eventos de la 

biblioteca municipal.
No Acumulada Número 19320 4320 312 3243 1402 4957 7% 75% 32% 115%

312 personas atendidas de la siguiente manera:

100 personas atendidas ( niño y niñas del CAIPD, los hogares

infantiles).

212 inscritos a los clubes y talleres de lectura escritura y oralidad 

3243 personas atendidas de la siguiente manera:

229 personas JAC prados de sabaneta descentralizados

2804 personas participando en talleres y clubes ( Instituciones

educativas, biblioteca pública, CAIPD, hogares infantiles, unidades

residenciales)

40 personas participando en dos encuentros del Truque literario 

30 personas participando en dos encuentros de la Lunada

20 personas participando den dos encuentros de la actividad Del

estante a la casa

120 personas participando de los cuatro encuentros de la actividad de

Bibliocine

1402 personas atendidas de la siguiente manera:

190 personas participando en talleres y clubes 

22 personas participando en el acompañamiento al club del adulto.

1110 personas participando en 27 talleres en las instituciones

educativas 

30 personas participando en la exposición (tinta verde)

30 personas participando en el taller de enfoque de genero

20 personas participando de un encuentro de la luna literaria 

Se brindó el servicio de atención y orientación al ciudadano en el programa de

circulación y préstamo de la biblioteca. También se realizó una campaña de promoción

de la lectura con relación a los servicios que brinda la biblioteca Municipal.

Posteriormente se realizó la planeación de la oferta institucional de talleres y clubes de

lectura, perfil de los docentes, horarios de los cursos, diseño de los materiales didácticos 

y se seleccionaron los facilitadores. Seguidamente se abrieron los clubes y talleres de

lectura en donde se registró un total de 212 inscriptos. Por último se le brindo

acompañamiento al CAIPD y Hogares Infantiles.

Se continúa ofreciendo talleres de escritura creativa, clubes de lectura, y actividades de

promoción de la lectura para niños y adultos y atención al ciudadano. 

En línea al compromiso de promover la lectura y el aprendizaje en la comunidad, la

biblioteca brindó acompañamiento a varias instituciones educativas durante la semana

del idioma, del 22 al 26 de abril. Se llevaron a cabo talleres de lectura dirigidos a

estudiantes de diferentes niveles educativos, con el objetivo de fomentar el hábito de la

lectura y el amor por los libros entre los jóvenes.

Como parte de nuestras actividades de promoción cultural y social, se organizó una

charla titulada "Sal de tu Burbuja". Esta charla tuvo como objetivo fomentar la apertura

mental, el diálogo intercultural y la tolerancia hacia diferentes puntos de vista y formas

de vida con los nuevos retos de la inteligencia artificial. La charla fue impartida por

expertos en el tema y contó con una participación activa de la comunidad.

también se dio brindo acompañamiento al CAIPD y Hogares Infantiles, Unidad

Residenciales: en donde el acompañamiento al CAIPD y Hogares Infantiles consiste en

actividades lúdicas y pedagógicas orientadas a promover la lectura en los niños y niñas,

así como en proporcionar recursos y herramientas para fomentar el desarrollo del

lenguaje oral y escrito.

Con el Programa "Del Estante a la Casa" se visitó una unidad residencial durante esta

visita, proporcionamos servicios de préstamo de libros, asesoramiento de lectura

personalizado y actividades culturales para los residentes. Esta iniciativa busca acercar

los recursos y servicios de la biblioteca a aquellos que tienen dificultades para acceder a

ella de manera regular.

se realizaron eventos Culturales: Durante el mes de abril, se realizaron dos proyecciones 

de bibliocine, en las que se proyectaron películas seleccionadas relacionadas con la

literatura y la cultura. Además, se llevó a cabo una "Lunada", una actividad nocturna que

incluyó lecturas de poesía, música en vivo y observación astronómica, con el objetivo de

crear un espacio de encuentro y disfrute cultural para la comunidad.

Con una amplia participación de la comunidad y un enfoque claro en la educación y la

diversidad. Las actividades realizadas no solo han fortalecido los lazos con las

instituciones educativas, sino que también han promovido un espacio inclusivo y de

reflexión sobre temas sociales importantes.

Por ende, en el mes de agosto se inicia con la planeación e inicio de 17 clubes y talleres

de lectura en donde participaron con un total de 190 personas. Se brinda

Acompañamiento a 2 instituciones educativas para las docentes PTA, Y

Acompañamiento al club del adulto mayor con un grupo de 22 participantes.

En el mes de septiembre se realizo 27 talleres en Instituciones Educativas, en esta

actividad participaron 8 Instituciones Educativas del municipio de Sabaneta, logrando

impactar 1,110 estudiantes con el taller llamado travesías literarias. Por consiguiente se

realizó la exposición de Arte tinta verde, donde participaron 30 artistas. La exposición de

arte fue un evento destacado, con temática de la naturaleza viva y muerta, fomentando

la apreciación artística en la comunidad.

Otra actividad realizada fue el taller con Enfoque de Género, Este taller tuvo como

objetivo sensibilizar y educar sobre temas de género, promoviendo la igualdad y el

respeto en la comunidad. Se destacó la participación activa de los asistentes y se

generaron espacios de diálogo enriquecedores. En esta actividad participaron 30

personas. La cuarta actividad realizada fue la Lunada Literaria la cual se realizó en

articulación con la mesa de diversidad sexual, donde participaron 20 personas. La

lunada literaria fue un evento significativo que reunió a personas de diversas

identidades para celebrar la literatura y la diversidad. Se presentaron lecturas,

reflexiones y se promovió un ambiente inclusivo y de respeto.
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Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.4 Cultura Integral 1.4.1 Arte, cultura y participación ciudadana 

al siguiente nivel.
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310059

Fortalecimiento de los componentes

de participación ciudadana del

sistema municipal de cultural en el

municipio de  Sabaneta, Antioquia

Plataforma de información cultural innovada y mejorada Acumulada Número 1 1 0 0,33 0,66 0,66 0% 33% 66% 66% Durante el primer trimestre  no se ejecutó dicho indicador. Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña Durante el primer trimestre  no se ejecutó dicho indicador.

Se realizo la actualización de información del sector artístico y cultural referente a los

procesos de la agenda cultural, directorio cultural y biblioteca. Dicha información fue la

siguiente:

• Actividad del estante a la casa, es una actividad donde la biblioteca de Sabaneta

llevara libros hasta la puerta de tu casa.

• Investigación juvenil 

• Invitación a la comunidad a la celebración del día de las letras y las palabras.

• Celebración del día de la banda. 

• Celebración del Viernes Cultural y inicio al día internacional de la danza

• Celebración del día de las madres 

Se realizo la actualización de información del sector artístico y cultural referente a los

procesos de la agenda cultural, directorio cultural y biblioteca. Dicha información fue la

siguiente:

• Elecciones del Consejo Municipal de Cultura, en donde se le informa a la comunidad a

hacer parte del consejo Municipal de Cultura  

• Arte y literatura, la apuesta de la Biblioteca Pública Municipal de Sabaneta, es un

apartado donde se le informa a la comunidad el inicio de clubres y talleres de lectura,

escritura y oralidad.

• Estudiantes del semillero de investigación, aprendizaje y desarrollo (SAID)

representaran al municipio en la ciudad de Barranquilla.

 $                          4.678.646.614,00 

 $                          4.701.666.720,00  $                          4.453.642.813,00  $                          3.259.797.311,00 

 $                          5.678.156.037,00  $                          4.678.646.614,00 
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Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.4 Cultura Integral 1.4.1 Arte, cultura y participación ciudadana 

al siguiente nivel.
SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA Sin formular 2024 Sin formular 2024 Mantenimiento de Infraestructura Cultural realizado No Acumulada Número 4 1 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - - -
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Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.4 Cultura Integral 1.4.1 Arte, cultura y participación ciudadana 

al siguiente nivel.
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310077

Fortalecimiento de la formación 

artística y cultural, con oferta 

centralizada y descentralizada en el 

municipio de Sabaneta, Antioquia

Espacios y/o escenarios culturales dotados                                                                                       No Acumulada Número 4 1 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% Durante el primer trimestre  no se ejecutó dicho indicador. Durante el segundo trimestre  no se ejecutó dicho indicador.
Durante el mes de septiembre no se llevó a cabo la ejecución de dicho

indicador.
Durante el primer trimestre  no se ejecutó dicho indicador. Durante el segundo trimestre  no se ejecutó dicho indicador.

Durante el tercer trimestre no se llevó a cabo la ejecución de dicho indicador, se

realizara en los meses  siguientes con una bolsa de tics con educación 
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1.4 Cultura Integral 1.4.2
Nuestro patrimonio cultural y memoria 

histórica local: recuperación, 

conservación salvaguarda y difusión.

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310060

Fortalecimiento del patrimonio cultural

en sus diversas manifestaciones

materiales e inmateriales, en el

municipio de Sabaneta, Antioquia

Estrategias de recuperación del patrimonio cultural en sus 

diversas manifestaciones. 
No Acumulada Número 24 6 1 5 0 6 17% 83% 0% 100%

1 encuentro de los recorridos patrimoniales guiados en el territorio de 

Sabaneta, en el cual asistieron 83 personas.

6 Procesos de salvaguardia, desarrollados de la siguiente manera:

• Recorridos patrimoniales, asistieron 266 personas en 11 salidas de

grupos de la tercera edad: grupo encanto, grupo juventud extendida,

grupo manantial, CAIPD

• Vigías del patrimonio al cual asistieron 33 personas en tres encuentros 

• Catedra cultural en la I.E Rafel J Mejía con la participación de 162

estudiante

• Reconciliándonos con el territorio se realizaron 4 salidas a diferentes

sectores del municipio.

• Taller de cartografía en la Institución Educativa Presbítero en el cual

asistieron 75 estudiantes

• Exposiciones fotográficas, en la cual se realizaron dos eventos y

asistieron 41 personas

• Charla de experiencias con personajes representativos del municipio

de Sabaneta (sepulturero) asistieron 28 personas

6 Procesos de salvaguardia, desarrollados de la siguiente manera:

• Recorridos patrimoniales, asistieron 86 personas (funcionarios de la

Subdirección de catastro, estudiantes de instituciones educativas,

grupo de la tercera edad)

• Vigías del patrimonio asistieron 17 integrantes del grupo de vigías a

una capacitación 

• Catedra cultural se realizaron 3 en las cuales asistieron 55 personas

(residentes de la florida, policía nacional)

Reconciliándonos con el territorio se realizaron 2 salidas a diferentes

sectores del municipio , en donde asistieron 104 personas ( grupo de

caminantes).

• Taller de cartografía cartográfica al cual asistieron 109 Estudiantes del

grado 10 y 11 de la Institución Educativa Primitivo Leal .

• Exposiciones fotográficas, a la cual asistieron 18 personas 

Se realizó una reunión con el Área Metropolitana para la creación de estrategias de

recuperación de la memoria histórica de nuestro municipio. Posteriormente se ejecutó la

recopilación de información biográfica del Señor Tulio Mejía Garcés y se culminó con la

biografía de Tulio Alberto Mejía Garcés. También se dio el inicio a los siguientes

programas: recorridos veredales, donde estas parado, Cátedras culturales, la hora del

Te-recuerdo, reconciliándonos con el territorio.

Para culminar se envió un correo electrónico al Ministerio de Cultura, para la renovación

e identificación del grupo de vigías del Municipio de Sabaneta.

El 23 de abril en la I.E Rafel J Mejía se realizó la catedra cultural con una charla sobre el

día del idioma y un Dónde estás parado con una exposición fotográfica. También se

realiza una capacitación a la subdirección de turismo sobre patrimonio cultural del

municipio. Por otro lado se continua con los recorridos veredales en el bus del municipio

con los grupos de la tercera edad: grupo encanto, grupo juventud extendida, grupo

manantial y con personal de la contraloría de sabaneta. En el programa

reconciliándonos con el territorio se realizaron 3 salidas a diferentes sectores del

municipio: zona urbano rural sector la florida, zona suroccidental sector prados de

sabaneta y límite con el municipio de Itagüí.

Para el mes de mayo se dio inicio con el intercambio de experiencias con personajes

representativos del municipio de Sabaneta (sepulturero), con el objetivo de promover la

salvaguardia de la tradición oral; esto enriquecerá el conocimiento sobre las costumbres

y relatos de la región. Luego Se generó la planificación estratégica del Plan de Acción

del Grupo de Vigías del Municipio de Sabaneta, estableciendo espacios de formación y

proyección para el fortalecimiento del colectivo; esto garantizará una adecuada

capacitación y continuidad en los trabajos de las vigías. Se generó un espacio de

participación bajo la asesoría profesional para la formación y sensibilización de los

grupos de vigías, esto les brindará herramientas adecuadas para desempeñar su

trabajo de manera efectiva. Por otro lado se continua con los recorridos veredales en el

bus del municipio con un grupo de la tercera edad grupo calle larga y recorridos con los

estudiantes de CAIPD con la intención de incluir a la comunidad con necesidades

especiales en los programas estatales, con el fin de que también reconozcan el territorio

a partir de sus habilidades. En el programa reconciliándonos con el territorio se

realizaron salidas a diferentes sectores del municipio: zona urbano rural sector la

doctora y sector el carretero. Se generó un acercamiento de gestión y promoción del

patrimonio con el Consejo Municipal de Juventud y Plataforma Municipal de Juventud,

con el objetivo de generar apropiación sobre el territorio en cuanto a su cultura, arte,

saberes y prácticas. Este acercamiento permitió involucrar a los jóvenes en la valoración

y preservación del patrimonio local. También brindamos apoyo a la organización del IV

foro de afrocolombianidad en Sabaneta, con la búsqueda de los ponentes para el foro

pertenecientes a la comunidad afro, el contacto con la comunidad afro de las veredas

palenque y pan de azúcar, la grabación audiovisual de entrevistas a la comunidad, y el 

Se realizo la programación del mes de patrimonio en donde se llevó a cabo una variedad

de actividades, incluyendo conversatorios, exposiciones inmersivas, concursos

fotográficos, estrategias digitales para promover el patrimonio rural, y espacios

interactivos con la participación de vigías del patrimonio. En la Institución Educativa

Primitivo Leal se realizó talleres de cartografía con los grados 10 y 11 con el fin de dar a

conocer por medio del mapa del municipio aspectos históricos, geográficos y culturales

en general.  

Se dio inicio a las cátedras locales para las diferentes secretarias de la Alcaldía de

Sabaneta, ejes descentralizados y residentes del municipio con el fin de reconocer el

territorio que habitamos desde diferentes aspectos, esta vez con: La policía nacional y

grupo de residentes.

Por otro lado se continua con los recorridos veredales en el bus del municipio esta vez

con: La subdirección de catastro y un grupo de residentes del municipio de sabaneta. 

En el programa reconciliándonos con el territorio se realizaron 2 salidas a diferentes

sectores del municipio: vereda pan de azúcar y recovecos y callejones desconocidos por

lo caminantes del municipio. Realizamos dos visitas al Jardín Cementerio Universal con

grupo de vigías y caminantes de sabaneta por medio de un recorrido guiado por este

espacio, donde se pudo conocer más sobre nuestra historia, la reconstrucción de la

memoria territorial, la dignificación humana y otras actividades que, como sociedad,

debemos reconocer para unirnos. Realizamos un intercambio de experiencias sobre

animero para recordar la práctica que se realizaba y volver a retomar con esta.

En mes de septiembre Se llevaron a cabo todas las actividades que se tenían

programadas en el mes de patrimonio, se realizó una charla académica titulada

"Documentos Inéditos Sobre la Historia de Sabaneta" La Importancia Histórica del

Territorio, y charla de “El Animero” en Sabaneta, lo que fue hace 60 años en el

municipio, y reconocer la práctica que realizan los animeros en diferentes municipios del

país. Se realizo la exposición fotográfica "¿Te acordás de?" con éxito, marcando un

acontecimiento importante en la promoción y preservación del patrimonio local de

Sabaneta. En la Institución Educativa Primitivo Leal se realizó unos recorridos con los

estudiantes del grado 4tº y 5tº con el fin de promover la importancia del reconocimiento y

la historia del municipio de sabaneta, a través de recorridos por las 6 veredas del

municipio. Se continua con las cátedras locales para las diferentes secretarias de la 

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.4 Cultura Integral 1.4.2
Nuestro patrimonio cultural y memoria 

histórica local: recuperación, 

conservación salvaguarda y difusión.

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 2024056310060

Fortalecimiento del patrimonio cultural

en sus diversas manifestaciones

materiales e inmateriales, en el

municipio de Sabaneta, Antioquia

Estrategia de seguimiento y recuperación del patrimonio 

cultural inmuebles 
Acumulada Número 1 1 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% Durante el primer trimestre  no se ejecutó dicho indicador. Durante el segundo trimestre  no se ejecutó dicho indicador.

Durante el tercer trimestre  no se llevó a cabo la ejecución de dicho 

indicador.
Durante el primer trimestre  no se ejecutó dicho indicador. Durante el segundo trimestre  no se ejecutó dicho indicador. Durante el tercer trimestre  no se llevó a cabo la ejecución de dicho indicador.
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1.5 Grupos Vulnerables 1.5.1 Reconocimiento y protección social a 

las familias y grupos poblacionales

SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310030

Fortalecimiento a la atención de

población en situación de calle, en el

municipio de Sabaneta

Personas capacitadas y asesoradas frente a la atención, 

prevención y mitigación de la habitanza de calle 
No Acumulada Número 8200 1900 71 71 649 791 4% 4% 34% 42%

Sectores:

Aliadas del sur 1, Mayorca 1, Ancon sur 11, Betania 1, San José 1, Calle

larga 8, NR 8, Santa Ana 7, Playas de María 3, lagos de la doctora 1,

Entreamigos 2, Alcázares 1, Prados de sabaneta 5, Playas de maría 1,

san isidro 1, El trapiche 1, la doctora 1, Santa Ana 9, calle del Banco 1,

maría Auxiliadora 4, Virgen dl Carmen 1, El Carmelo 1, Nuestra señora

de los Dolores 1, Total: 71

Aliadas del Sur (1), Mayorca (1), Ancon Sur (11), Betania (1), San José

(1), Calle Larga (8), NR (8), Santa Ana (7), Playas de María (3), Lagos

de la Doctora (1), Entreamigos (2), Alcázares (1), Prados de Sabaneta

(5), Playas de María (1), San Isidro (1), El Trapiche (1), La Doctora (1),

Santa Ana (9), Calle del Banco (1), María Auxiliadora (4), Virgen del

Carmen (1), El Carmelo (1), Nuestra Señora de los Dolores 1, Total: 71

SEGUIMIENTOS: Aliadas Del Sur (1), Ancón Sur (5), Betania (6), Calle 

Larga (8), El Carmelo (1), Entreamigos (3), Holanda (2), La Doctora (2), 

María Auxiliadora (3), Na (8), Playas De María (1), Prados De Sabaneta 

(6), Promisión (2), Restrepo Naranjo (1), San Joaquín (2), San Rafael 

(1), Santa Ana (10), Calle Larga (1), San José (1), Villas Del Carmen (1).            

RECORRDOS: Alcazares (1), Aliadas Del Sur (2), Ancon Sur (18), Av 

Vegas (4), Aves María (3) Betania (23), Calle Del Banco (14), Calle 

Larga (63), Carmelo (4), Cerámica (1), Entreamigos (29), Holanda (18), 

Inmaculada (5), La Barquereña (2), La Doctora (18), Las Lomitas (2), 

Loma Linda (1), Manantiales (1), Manuel Restrepo (1), María Auxiliadora 

(15), Nuestra Señora De Los Dolores (2), Otro Municipio (1), Pan De  

azúcar (8), Playas De Maria (20), Prados De Sabaneta (24), Promisión 

(13), Restrepo Naranjo (10),  Sabaneta Real (33), San Cayetano (4), 

San Cristóbal (2), San Joaquín (41), San José (13), Santa Ana (57), 

Saratoga (5), Trapiche (2), Villas Del Carmen (9).       

ATENCION A POBLACION RECICLADORA:   A través desensibilización 

en territorio especificado de la siguiente manera:  Calle del banco (3), 

Playas de María (4), San José (1), Sabaneta Real (2).   Jornada de auto 

cuidado del 5 julio realizado en centro ambiental y cultural María 

Auxiliadora:  Prados de Sabaneta (1), NA (7), San José (2), Holanda (2), 

playas de maría (5), maría auxiliadora (1), el Carmelo (3), NA (2), María 

Auxiliadora (3), Betania (2), las vegas (1), La doctora (2)                           

Segunda jornada de auto cuidado para población recicladora en 

articulación con medio ambiente. (Esta actividad se realizó en el parque 

de Sabaneta) N/A (8), Restrepo Naranjo (1), el Carmelo (1), Calle del 

banco (4), La Doctora (2), Santa Ana (1), San José (1), las vegas (1), 

Prados de Sabaneta (2), Santa Ana (3). Para un Total de 649 

ciudadanos impactados.

LOGROS:

• De cara al trabajo de sensibilización, captación, seguimientos y operativos y en

articulación con Secretaria de Gobierno y Seguridad, se lograron institucionalizar y

trasladar en modalidad residencial 10 usuarios en el primer trimestre.

• Desde área terapéutica se abordaron tallares para el fortalecimiento del ser para

usuarios tales como: concientización del proceso terapéutico, relaciones

interpersonales, mente creativa, voluntad, trampas mentales, conectividad y

coordinación, carácter, los temperamentos entre otros.

• Se realizaron semanalmente encuentros lúdico deportivos con la población focalizada.

• Se realiza atención psiquiátrica a necesidad y se les brinda la medicación a los

usuarios institucionalizados.

• Intervenciones en asentamientos irregulares en articulación con otras dependencias

donde se logran institucionalizar a 6 personas.

• Se informó de la oferta institucional a los centros religiosos del municipio de Sabaneta.

• Articulación con la Policía Nacional para intervenciones formativas con la cívica de

juvenil.

• Charla a comunidad frente a tema de habilidades para la vida y socialización de oferta

institucional y habitanza en calle.

• Se logró impactar desde el equipo biopsicosocial de la modalidad ambulatoria por

medio de acompañamiento, asesoría y seguimiento de la siguiente manera; Psicología

(28), Trabajo Social (22), Enfermería (13) y siquiatría (5) para un total 68 usuarios

atendidos en el programa ambulatorio.

• Los gestores sociales logran realizar en campo seguimientos a 71 personas

focalizadas, en riesgo de calle.

• Los grupos de apoyo prestaron temáticas de Mi propósito, factores biosicosociales de

habitante en calle.

• Se cuentan con 25 cupos para la atención en modalidad residencial y 50 en modalidad

ambulatoria y atenciones por consulta externa

• Desde área terapéutica se abordaron tallares para el fortalecimiento del ser para

usuarios tales como: concientización de la problemática adictiva, compromiso en la

relación consigo mismo y sus vínculos, sentido de vida, habilidades de comunicación,

autoconocimiento, identificación de factores de riesgo, motivación entre otros

• Se realizaron semanalmente encuentros lúdico-deportivos con la población focalizada

en modalidad residencial.

• Se realiza atención psiquiátrica a necesidad y se les brinda la medicación a los

usuarios institucionalizados.

• Articulación con la Policía Nacional para intervenciones formativas con la cívica de

juvenil en temas como habilidades cognitivas, habilidades emocionales.

• Articulación con la Subdirección de Asuntos Religiosos para brindar en modalidad

residencial el programa más allá del éxito y se brindó capacitación en el internado lita

Posada frente a la prevención del consumo de Spa y Vaperr

• Durante los recorridos por el territorio se brindó la charla a comunidad y al sector

comercio donde socialización de oferta institucional y habitanza en calle.

• Se logró impactar desde el equipo biopsicosocial de la modalidad ambulatoria

acompañar 50 usuarios por medio de las atenciones del equipo de profesionales

Psicología, Trabajo Social, Enfermería y Psiquiatría.

• Los gestores sociales logran realizar en campo seguimientos a 71 personas

focalizadas, en habitanza en calle.

• Los grupos de apoyo modalidad ambulatoria prestaron temáticas factores de riesgo y

factores protectores 

• El área de enfermería realizo seguimiento a los usuarios y prestaron temáticas de:

enfermedades del tracto intestinal, importancia del tratamiento psiquiátrico.

Los gestores de calle realzaron durante este trimestre 16 caracterizaciones.

Reconocimiento de la población en habitanza en calle y clasificación de esta.

Atención de la población y direccionamiento de cara a necesidades puntuales

manifestadas en el momento de la caracterización.

Orientación de la población a la red municipal de origen para su atención.

Se realizan 106 seguimientos a 65 personas de la población en habitanza en calle ya

caracterizada en el programa

Se realizaron recorridos diurnos y nocturnos de sensibilización impactando a 469

personas.

Acompañar en territorio la población presente y caracterizada con el fin de realizarle

sensibilización y atención para mitigación del daño.

Mapeo del territorio de manera diurna y nocturna para identificar focos de asentamientos 

y problemáticas asociadas Al consumo de SPA y la habitanza en calle.

Se logra sensibilizar a la población y se capta población para ingreso a la modalidad

ambulatoria y residencial.

Mayor acercamiento en territorio a la población recicladora y conocimiento de sus

necesidades y derivaciones para atención según la oferta institucional, mediante

sensibilización en calle a población recicladora, fecha 3 de julio TOTAL (10).

Jornada de auto cuidado para población recicladora: 5 de julio total 31 personas

atendidas

Tamizaje nutricional a la población recicladora del municipio se les realizo a 10 personas 

Servicio de Barbería se les realizo a 5 personas.

Segunda jornada de auto cuidado para población recicladora en articulación con medio

ambiente. (Esta actividad se realizó en el parque de Sabaneta), para esta jornada se

apoya con 50 refrigerios y con el servicio de barbería personas atendidas mediante este

servicio 24 personas.

Se realizan distintas actividades con la población recicladora del municipio de Sabaneta

con el fin de mitigar la habitanza en calle y reducir los daños ocasionados por las

adicciones químicas.

Se realiza articulación para la atención de esta población con el hospital Venancio Díaz y

con la secretaria de medio ambiente.

Sensibilización de la población frente a la habitanza en calle y rutas de atención 
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1.5 Grupos Vulnerables 1.5.1 Reconocimiento y protección social a 

las familias y grupos poblacionales

SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310030

Fortalecimiento a la atención de

población en situación de calle, en el

municipio de Sabaneta

Personas atendidas en habitanza de calle Acumulada Número 75 75 75 75 75 75 100% 100% 100% 100%

Las Vegas 1, Aves María 2, Entreamigos 2, Calle del Banco 1, Calle

Larga 3, Cerámica 1, La Doctora 4, Las Lomitas 1, Los Alcázares 1,

María Auxiliadora 2, Santa Ana 3, Virgen del Carmen 2, Villas del

Carmen 1, Prados de Sabaneta 1, Total: 25

Virgen del Carmen (4), Playas de la Doctora (1), Calle del banco (1),

Entre amigos (3), Cerámica (2), Calle Larga (3), Betania (3), Prados de

Sabaneta (1), Pan de Azúcar (2), Santa Ana (5), La Doctora (6), La

Inmaculada (1), San Isidro (3), María Auxiliadora (1). Total 36

Playas de María (1), Santa Ana (1), Ancón Sur (1), María Auxiliadora (1), 

La Doctora San Isidro (1), Santa Ana (1), San Isidro (1), Holanda (1), 

otros municipios (8), total 16

Primer trimestre: Ejecución del convenio a través de la IPS Salud Integral Antioquia, con

el fin de realizar el proceso reinserción social para los habitantes en condición de calle,

con acompañamiento psicosocial, grupos de apoyo familiar, deportivo, autocuidado,

talleres formativos en comunicación asertiva, toma de decisiones, empatía, temores y

esperanzas, en articulación con la Secretaría de Inclusión Social y Familia. Usuarios

activos en granja (25).

• Ejecución del convenio a través de la IPS Salud Integral Antioquia, con el fin de realizar

el proceso reinserción social para los habitantes en condición de calle, con

acompañamiento psicosocial, grupos de apoyo familiar, deportivo, autocuidado, talleres

formativos en concientización de la problemática adictiva, compromiso en la relación

consigo mismo y sus vínculos, sentido de vida, rasgos de la personalidad,

temperamentos talentos entre otros.

• En articulación con la subdirección de asuntos religiosos se dicta el taller y se logra la

graduación de los usuarios con el programa de más allá del éxito.

• Se inicia estudios con el SENA para habilidades para la vida y manipulación de

alimentos

• Usuarios activos en granja (25). Abandonos durante el trimestre (9) egresos del

programa (1) Expulsados (1).

Los gestores de calle realizaron durante este trimestre 16 caracterizaciones.

Se realizó articulación con la Secretaria de Salud, Secretaria de Infraestructura,

Secretaria de Gobierno, Policía y la IPS Salud Integral Antioquia, para brigadas de

mitigación y recuperación del espacio público, donde también se hace sensibilización a

la población habitante de calle donde se les informa de la oferta institucional.
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310006

Fortalecimiento al reconocimiento de

las minorías étnicas en el municipio de 

Sabaneta

Personas alcanzadas para el reconocimiento e inclusión de las 

diferentes poblaciones étnicas
No Acumulada Número 2000 500 0 33 62 95 0% 7% 12% 19% -

San José (4), Betania (2), Pan de Azúcar (5), Carmelo (2), María

Auxiliadora (3), Restrepo Naranjo (2), Doctora (2), Holanda (1), Santa

Ana (1), Brisas (1), Calle Larga (7), no identificados (3). Total 33

San José 5 , Cañaveralejo 1 , Pan De Azúcar 4, María Auxiliadora 17, 

Calle Larga 4, Retrepo Naranjo 2, Doctora 3, Trapiche 1, Prados De 

Sabaneta 1, Villas Del Carmen 9, Los Arias 1, Virgen Del Carmen 9, 

Manuel Restrepo 1 , Fuera De Sabaneta 4, Total 62

Primer Trimestre: 

Logros:

• Se visitará población de minorías étnicas en los diferentes sectores del municipio para

hacer un sondeo de aumento y/o cambios importantes en la población.

• Se trabajará en el mejoramiento de la salud mental de la población de minorías étnicas

a través de talleres experienciales y seminarios. 

• Se realizará visitas a colegios para trabajar en sensibilización y Autorreconocimiento en

la afrodecencencia y minorías étnicas en los estudiantes de varios grados (3 grados de

primaria, 3 de bachillerato)

• Se implementará el programa Bajo el mismo techo con las comunidades

afrodescendientes del municipio.

• Se asistirá a capacitaciones con la Gobernación de Antioquia, en la que se trabajaran

temas de afrodecencencia y minorías étnicas.

• Se visitó población de minorías étnicas en los diferentes sectores del municipio para

hacer un sondeo de aumento y/o cambios importantes en la población. 

• Se asistió a capacitaciones con la Gobernación de Antioquia, Departamento

Administrativo de planeación, sobre sistema general de regalías SGR destinados a

grupos étnicos. 

• Se asistió a la comisión accidental afro en el recinto de la Asamblea Departamental de

Antioquia, para el fortalecimiento del Plan de Desarrollo Departamental. 

• Se asistió a la Feria Institucional Afro de la Gobernación de Antioquia. 

• Se articuló con la Organización Aso Afroshikoba sobre las diferentes

conmemoraciones. 

• Se realizó reunión de sensibilización a la comunidad afro y con la Gerente de

Afrodescendientes Antioquia. 

• Se realizó reunión con las directivas de la Institución Educativa El Presbítero, para

planeación de la actividad la Afrocolombianidad. 

• Se realizó taller de sensibilización en género, Derechos Humanos y atención Diferencial

en la reparación de derechos de las mujeres afrodescendientes. 

• Se asistió al Foro de la Cátedra Étnica. 

• Se asistió a reunión con el Viceministro de Deporte. 

• Se asistió a la Feria de Emprendimiento Afro, con la participación de dos

emprendedoras del Municipio de Sabaneta. 

• Se participó en la Mesa de Juventudes Departamentales, Afrodescendientes, con

participación de joven Sabaneteño.

Se realizaron 20 caracterizaciones a familias indígenas y jóvenes deportistas.

Se identificaron familias indígenas y afro para integrarlas a los procesos comunitarios.

Se incluyó a 80 niños y niñas del CDI Maravillas en la conmemoración del Día de la

Mujer Indígena, celebrado el 5 de septiembre. Además, se realizaron visitas domiciliarias

a familias étnicas, durante las cuales se identificaron sus necesidades y fortalezas.

Se realizó reunión con funcionarios de Desarrollo económico, el 17 de septiembre, como

proceso de inclusión laboral a las comunidades étnicas y articulación en procesos de

capacitaciones.

Se asistió a reunión de planeación de visita del Vice Ministro del Deporte-Bogotá.           

Participación en Festival Intercultural con comunidad Indígena Zenú y aporte de la

comunidad indígena y afro del municipio de Sabaneta, desde el programa de minorías

étnicas.       

Se asiste a reunión con el Secretario de Inclusión de Medellín, para realizar estudios de

viabilización de proyecto cultural desde la alcaldía de Sabaneta, en articulación con la

comunidad afrodescendientes.
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310007

Fortalecimiento en el

acompañamiento y protección de las

familias en condición de vulnerabilidad 

del Municipio de Sabaneta

Familias vulnerables beneficiadas con bonos económicos Acumulada Número 400 400 320 0 167 326 80% 0% 82% 82%

Sectores:

Cañeveralejo 30, María Auxiliadora 72, La Doctora 60, Las Lomitas 4,

San José 5, Pan de Azúcar 20, Betania 7, San Joaquin 5, Barquereña 3,

La Florida 4, Villas del Carmen 2, Virgen del Carmen 5, Portal del

Carmen 2, Los Arias 4, Tres Esquinas 2, Prados de Sabaneta 2,

Zaratoga 1, Trapiche 2, Cerámica 5, Ancon Sur 4, Calle Larga 11, San

Fernando 4, Metropolitano 7, Carmelo 3, Entreamigos 4, Holanda 6,

Calle del Banco 12, Playas de María 11, Aliadas del Sur 5, Restrepo

Naranjo 12, Paso Ancho 3, Santa Ana 3, Total: 320

Cañeveralejo (13), María Auxiliadora (21), La Doctora (25), Las Lomitas

(5), San José (9), Pan de Azúcar (10), Betania (5), San Joaquín (1),

Barquereña (1), La Florida (5), Tres Esquinas (1), Prados de Sabaneta

(7), Zaratoga (2), Trapiche (6), Cerámica (3), Ancon Sur (2), Calle Larga

(15), San Fernando (2), San Francisco (1), Metropolitano (2), Carmelo

(1), Entreamigos (2), Holanda (7), Playas de María (1), Aliadas del Sur

(1), Restrepo Naranjo (12), Santa Ana (7), Total: 167

Aliadas Del Sur 2, Alto De Las Flores 1, Ancón Sur 2, Betania 8, Calle 

Del Banco 11, Calle Larga 50, Cañaveralejo 23, Carmelo II 1, Cerámica 

1, El Trapiche 6, Entreamigos 10, Holanda 9, La Barquereña 2, La 

Doctora 41, La Florida 4, Las Lomitas 8, Los Arias 4, Los Dolores 1, 

Maria Auxiliadora 70, Pan De Azúcar 17, Paso Ancho 2, Playas De Maria 

6, Playas Placer 1, Portal Del Carmen 9, Prados De Sabaneta 9, 

Restrepo Naranjo 19, Sabaneta Real 1, San Joaquín 3, San José 14, 

Santa Ana 11 ,Tres Esquinas 1, Villas Del Carmen 3, Virgen Del Carmen  

3, Zaratoga 3, Total 356 Solicitudes

Primer Trimestre: Se realizó tomas veredades y también en la zona céntrica del

Municipio, donde se recepcionó la documentación de la población para aplicar al apoyo

social, con el objetivo de identificar las familias vulnerables del Municipio de Sabaneta,

por medio de las visitas domiciliarias, con el fin de beneficiar a las familias que se

postularon para recibir el bono económico.

Durante el trimestre, se recibió un total de 320 solicitudes.

• Se continuo con la recepción de la documentación de la población para aplicar al

apoyo social, con el objetivo de identificar las familias vulnerables del Municipio de

Sabaneta, por medio de las visitas domiciliarias, con el fin de beneficiar a las familias que 

se postularon para recibir el bono económico.

• Se entregó 167 bonos económicos a las familias vulnerables que aplicaron a los

apoyos sociales.

Se hace entrega de bono económico a 326 familias vulnerables.
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310007

Fortalecimiento en el

acompañamiento y protección de las

familias en condición de vulnerabilidad 

del Municipio de Sabaneta

Familias vulnerables beneficiadas con paquetes nutricionales Acumulada Número 1000 1000 567 703 1000 1000 57% 70% 100% 100%

Sectores:

Cañeveralejo 26, María Auxiliadora 167, La Doctora 88, Las Lomitas 7,

San José 7, Pan de Azúcar 53, Betania 5, San Joaquín 10, Barquereña

4, La Florida 7, Villas del Carmen 6, Virgen del Carmen 11, Portal del

Carmen 5, Los Arias 8, Tres Esquinas 5, Prados de Sabaneta 5,

Zaratoga 3, Trapiche 4, Cerámica 9, Ancor Sur 7, Calle Larga 17, San

Fernando 5, Metropolitano 10, Carmelo 5, Entreamigos 7, Holanda 11,

Calle del Banco 16, Playas de María 19, Aliadas del Sur 5, Restrepo

Naranjo 20, Paso Ancho 9, Santa Ana 6, Total: 567

Aliadas del Sur: (6), Ancon Sur: (1), Betania: (6), Calle del Banco: (5),

Calle Larga: (35), Cañaveralejo: (54), El Carmelo: (8), Entreamigos:

(7), Florida: (1), Holanda: (1), La Doctora: (131), Las Lomitas: (8),

Los Arias: (1), Manuel Restrepo: (1), María Auxiliadora: (273), Pan de

Azúcar: (52), Paso Ancho: (1), Playas de María: (2), Portal del

Carmen: (4), Prados de Sabaneta: (12), Restrepo Naranjo: (12),

Sabaneta Real: (1), San Joaquín: (0), San José: (12), Santa Ana:

(25), Villas del Carmen: (13), Virgen del Carmen: (3), Zaratoga: (2)

Total: (703 personas)

Aliadas Del Sur 9, Alto De Las Flores 1, Ancon Sur 1, Aves María 1, 

Betania 8, Calle Del Banco 15, Calle Larga 44, Cañaveralejo 75, 

Carmelo II 1, El Trapiche 1, Entreamigos 30, Holanda 13, La Inmaculada 

3, La Doctora 250, La Florida 18, Las Brisas 4, Las Lomitas 13, Los 

Arias 1, Los Casimbas 1, Manuel Restrepo 2, María Auxiliadora 295, 

Matropolitano 1, Miramonte 1, Pan De azúcar 69, Paso Ancho 5, Playas 

De Maria 8, Playas Placer 3, Portal Del Carmen 8, Prados De Sabaneta 

14, Restrepo Naranjo 21, Sabaneta Real 3, San Joaquín 1, San 

Fernando 2, San Isidro 14, San Joaquín 12, San José 19, Trapiche 2, 

Villas Del Carmen 17, Virgen Del Carmen 10, Zaratoga 4, Total 1.000

Primer Trimestre: Se realizó tomas veredades y también en la zona céntrica del

Municipio, donde se recepcionó la documentación de la población para aplicar al apoyo

social, con el objetivo de identificar las familias vulnerables del Municipio de Sabaneta,

por medio de las visitas domiciliarias, con el fin de beneficiar a las familias que se

postularon para recibir el paquete nutricional.

Durante el trimestre, se recibió un total de 567 solicitudes.

Se continuo con la recepción de la documentación de la población para aplicar al apoyo

social, con el objetivo de identificar las familias vulnerables del Municipio de Sabaneta,

por medio de las visitas domiciliarias, con el fin de beneficiar a las familias que se

postularon para recibir el paquete nutricional; se han apoyado a los hogares más

vulnerables del territorio Sabaneteño con paquete nutricional, aportando al

mejoramiento de su seguridad alimentaria de dicha población; se han impactado a 703

familias con  paquetes nutricionales entregados.

Acompañamiento a las familias más vulnerables del municipio de Sabaneta, a través de

la entrega de 1.000 Paquete Nutricional.

Se realizaron visitas domiciliarias a las Familias que solicitaron el apoyo del Paquete

Nutricional, con el fin de conocer su situación y condiciones reales. A través de la

Identificación de sus condiciones familiares, verificando la situación real y actual, e

implementado acciones para el mejoramiento de su calidad de vida. 

Se realizan capacitaciones en las entregas del apoyo social, los temas fueron depresión,

ansiedad y pautas de crianza, en las que se educa a las familias con respecto a temas

que les ayude a dar buen uso al recurso recibido.

Articulación con la Secretaría de Salud, Secretaría de Educación, Hospital y mesas

institucionales para mejoramiento y seguimiento continuo a las necesidades específicas

de estas familias, para asegurar su desarrollo integral y la cohesión social.

Se realizaron reuniones para la planeación de la celebración, cotizaciones y desarrollo

para el mismo. Este evento tiene como objetivo fortalecer los lazos familiares y fomentar

la importancia de la unidad y el apoyo mutuo en nuestras comunidades.
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310026

Fortalecimiento de los programas de

atención a los adultos mayores en el

municipio de Sabaneta

Adultos mayores con atención diferencial de acuerdo con la 

oferta institucional del Club del Adulto Mayor
Acumulada Número 2300 2000 1802 1859 1973 1973 90% 93% 99% 99%

Sectores:

Aliadas del sur 29, Ancón sur 16, Betania 67, Calle del banco 50, Calle

larga 201, El Carmelo II 82, Entreamigos 114, Holanda 63, La

Barquereña 12, La florida 38, Las casitas 1, Los alcázares 20, Los arias

4, Manuel Restrepo 8, María auxiliadora 30, Nuestra señora de los

dolores 10, Paso ancho 6, Playas de María 12, Prados de sabaneta

257, Promisión 1, Restrepo naranjo 42, Sabaneta real 62, San Joaquín

62, Santa Ana 64, Tres esquinas 36, Villas del Carmen 21, Virgen del

Carmen 8, Cañaveralejo 79, La doctora 121, Las lomitas 20, Pan de

azúcar 44, San José 136, Otros 86, Total: 1802

Aliadas Del Sur (39), Ancón Sur (18), Betania (91), Calle Del Banco

(61), Calle Larga (247), El Carmelo II (16), Entreamigos (109), Holanda

(81), La Barquereña (12), La Florida (26), Lagos De La Doctora (1), Las

Casitas (1), Los Alcázares (14), Los Arias (3), Manuel Restrepo (14),

María Auxiliadora (19), Nuestra Señora De Los Dolores (16), Paso

Ancho (3), Playas De María (18), Prados De Sabaneta (245), Promisión

(1), Restrepo Naranjo (23), Sabaneta Real (89), San Joaquín (84),

Santa Ana (103), Tres Esquinas (4), Villas Del Carmen (22), Virgen Del

Carmen (11),Cañaveralejo (95), La Doctora (152), Las Lomitas (41),

Pan De Azúcar (48), San José (152).TOTAL: 1.859

Sectores:

Aliadas Del Sur 48, Ancón Sur 29, Betania 94, Calle Del Banco 66, Calle 

Larga 257, El Carmelo II 16, Entre amigos 121, Holanda 87, La 

Barquereña 15, La Florida 26, Lagos De La Doctora 1, Las Casitas 1, 

Los Alcázares 14, Los Arias 8, Manuel Restrepo 14, María Auxiliadora 

23, Nuestra Señora De Los Dolores  16, Paso Ancho 3, Playas De María 

28, Prados De Sabaneta 251, Promisión 2, Restrepo Naranjo 29, 

Sabaneta Real 89, San Joaquín 84, Santa Ana 103, Tres Esquinas 4, 

Villas Del Carmen 22, Virgen Del Carmen 11, Cañaveralejo 95, La 

Doctora 152, Las Lomitas 41, Pan De Azúcar 48, San José 152, Otros 

23 TOTAL: 1.973

Se logra iniciar con el portafolio de servicios con clases de: Gimnasia de mantenimiento,

Bailoterapia, Música, GAP (glúteo, abdomen, pierna) Prevención de lesiones, Tenis de

mesa, Ajedrez, Gimnasia Cerebral, Manualidades, Pilates, Gimnasio, club de lectura. En

oferta descentralizada se cuenta con: Prevención de lesiones, bailoterapia,

hidrogimnasia, Gimnasia Cerebral.

- Convenios Universitarios en Universidad CES, Universidad María Cano, Universidad de

Antioquia, Politécnico Jaime Isaza Cadavid.

- Apoyo Biopsicosocial en: Psicología, Fisioterapia, Trabajo Social, Enfermería,

Gerontología, Nutrición, Asesoría jurídica

- Se realizó el primer taller de formación a líderes “la recreación y el tiempo libre” en el

mes de marzo, buscando formar a los líderes de grupos conformados de Adultos

Mayores del Municipio de Sabaneta, en diferentes temas de conocimiento brindando

herramientas para compartir e impartir en sus grupos.

-En el primer trimestre los grupos conformados de Adultos Mayores contaron con el

acompañamiento del grupo de profesionales de manera permanente y oportuna,

promocionando espacios de bienestar y aprendizaje desde las diferentes áreas de

conocimiento de cada uno de los invitados al grupo.

Durante el segundo trimestre se realizó dos talleres de formación de líderes en el mes

de abril y mayo, desarrollado de la siguiente manera:

• El día 11 de abril fueron capacitados 83 Adultos Mayores por parte del área jurídica en

la temática de reglamento y conformación de grupos, como también activación de ruta

de atención de población habitante de calle. 

• El día 30 de mayo fueron capacitados 59 Adultos Mayores por parte de la Secretaria

de la Mujer y la Oficina del Sisben.

• Por otro lado, se realizaron dos capacitaciones en Manipulación de Alimentos en el mes 

de mayo y junio, impactando a 72 adultos mayores 

• Se estableció articulación institucional con el CEOGET, con el fin de capacitar a adultos 

mayores del municipio de Sabaneta en idioma de inglés

•Durante el segundo trimestre se desarrollaron actividades deportivas y recreativitas:

Bailoterapia, Pilates, gimnasia de mantenimiento, gimnasia cerebral, redes sociales, GAP

(glúteo, abdomen, pierna), gimnasio maquinas, ajedrez, música, promoción y prevención

de fisioterapia, manualidades, inglés, club de lectura, tenis de mesa

Fortalecimiento de la cultura de envejecimiento y vejez

Logros:

En el mes de agosto se realizó la sensibilización a los empleados de hogar NAZARET por 

parte de la Gerontóloga y profesional en Desarrollo Familiar invitando a las personas a

fomentar el buen trato entre la población Adulta Mayor y poder fortalecer la cultura tanto

en la institución como en su vida cotidiana.

En el mes de septiembre se realizó encuentro con la junta de acción Comunal del barrio

Prados y algunos vecinos, donde queda ubicado el Club del Adulto Mayor, tratándose

temas importantes como los espacios utilizados por nuestros Adultos Mayores y por

ende se fortaleció la Campaña de cultura de envejecimiento y vejez, promoviendo

espacios y entornos saludables para la población, poder crear ambientes seguros para

todos, construir una cultura que provea espacios reales de participación de las

personas adultas mayores.

Celebración de fechas especiales

Logros:

Evento: Día del Adulto Mayor” (Canitas al aire)

Lugar: Club del Adulto Mayor

Fecha: 16/08/2024

Descripción: Se realizó evento dirigido a población Adulta Mayor del Municipio de

Sabaneta, donde se llevaron a cabo diversas actividades enmarcadas en esta

celebración, se lograron impactar alrededor de 1.000 siendo este un evento masivo.

Evento: Viernes Cultural” (tarde de danza y música)

Lugar: Club del Adulto Mayor

Fecha: 23/08/2024

Descripción: Se realizó evento dirigido a población Adulta Mayor del Municipio de

Sabaneta en articulación con casa de la cultura donde tuvieron una tarde de danza,

música y entretenimiento, logrando impactar alrededor de 300 Adultos Mayores.

Evento: Celebración de los 35 años de agrutes

Lugar: Club del Adulto Mayor
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310026

Fortalecimiento de los programas de

atención a los adultos mayores en el

municipio de Sabaneta

Adultos mayores vulnerables beneficiados con el comedor 

comunitario
Acumulada Número 150 125 113 125 125 125 90% 100% 100% 100%

Sectores: 

Betania 4, Calle del Banco 3, Calle larga 8, El Carmelo ii 1, Entreamigos

5, Holanda 2, La florida 3, Manuel Restrepo 1, María auxiliadora 19,

Nuestra Señora de los Dolores 1, Playas de maría 4, Prados de

sabaneta 4, Restrepo Naranjo 2, San Joaquín 1, Santa Ana 6, Villas del

Carmen 2, Virgen del Carmen 1, Cañaveralejo 4, La Doctora 14, Las

Lomitas 1, Pan de Azúcar 14, San José 2, Habitante de calle 2, Otros 9,

Total: 113

Betania (5), Calle Del Banco (5), Calle Larga (8), El Carmelo ll (2),

Entreamigos (5), Holanda (3), La Florida (3), Manuel Restrepo (1), María 

Auxiliadora (19), Nuestra Señora De Los Dolores (1), Playas De María

(4), Prados De Sabaneta (4), Restrepo Naranjo (29, San Joaquín (1),

Santa Ana (6), Tres Esquinas (1), Villas Del Carmen (2), Virgen Del

Carmen (1), Cañaveralejo (4), La Doctora (16), Las Lomitas (1), Pan De

Azúcar (14), San José (2), Habitante De Calle (2), Otros 13. TOTAL: 125 

                                                  Sectores:

Betania 5, Calle Del Banco 5, Calle Larga 8, El Carmelo ll 2, 

Entreamigos 5, Holanda 3, La Florida 3, Manuel Restrepo 1, María 

Auxiliadora 19, Nuestra Señora De Los Dolores 1, Playas De María 4, 

Prados De Sabaneta 4, Restrepo Naranjo 2, San Joaquín 1, Santa Ana 

6, Tres Esquinas 1, Villas Del Carmen 2, Virgen Del Carmen 1, 

Cañaveralejo 4, La Doctora 16, Las Lomitas 1, Pan De Azúcar 14, San 

José 2, Habitante De Calle 2, Otros 13. TOTAL: 125 

Logros:

• Durante estos 3 meses se está agotando todas las etapas de contratación para dar

apertura al comedor comunitario, así continuar con el protocolo de inscripción y

seguimiento para la correcta ejecución.

• En día 14 marzo se realizó el comité de apoyo social en compañía de la Personería,

Secretario de Inclusión Social y Familia, Director de Adulto Mayor, Gerontóloga y

coordinadoras del comedor, con el fin de evaluar diferentes casos presentados con los

usuarios para darle una pronta respuesta a sus necesidades.

• Se ha estado realizando visitas domiciliarias de solicitudes, seguimiento y

acompañamiento por parte de la Trabajadora Social Tahit Díaz Santana y la Nutricionista

Nataly Londoño durante los primeros tres meses.

• Organización de archivo, direccionamiento de rutas, contención emocional y apoyo al

sistema de gestión de la calidad.

• Durante estos tres meses se han realizado actividades de integración y apoyo a los

usuarios asistenciales del comedor comunitario.

• Se entregaron 21.032 raciones a 125 usuarios en modalidad de 77 domiciliarios y 48

asistentes. 

• Se tiene establecido un ciclo de menú de 24 días por mes, donde se realizan ajustes

en las preparaciones según variables de aceptación y características organolépticas.

• Se realizaron actividades de formación desde el área de fisioterapia (8 encuentros) a

48 usuarios.

• Se realizaron 2 remisiones a gerontología para el estudio de institucionalización. 

• Se realizó una celebración de cumpleaños con los usuarios del comedor comunitario,

donde se compartió un almuerzo y un detalle.

• En el comedor comunitario, se conmemoró el día de la madre, brindando un detalle a

las madres beneficiarias del apoyo social.

• Se realizaron 30 seguimientos a usuarios del comedor comunitario.

• Se logró el estudio de 31 solicitudes para el ingreso al comedor comunitario, de los

cuales aplicaron 4 usuarios.

• Se realizó el primer tamizaje nutricional a los usuarios modalidad asistente (48) donde

se socializó su estado nutricional y se realizó educación nutricional enfatizando en

factores que inciden en su calidad de vida.

Mitigar la situación de inseguridad alimentaria a través de la entrega de alimentación que 

suple los requerimientos nutricionales al adulto mayor

Logros:

• Se entregaron 23.883 raciones a 125 usuarios en modalidad de 82 domiciliarios y 43

asistentes. 

• Se tiene establecido un ciclo de menú de 24 días por mes, donde se realizan ajustes

en las preparaciones según variables de aceptación y características organolépticas.

• Se mantiene comunicación permanente con el operador para realizar 26 solicitudes de

mercado e insumos de aseo. 

• Se realizó la encuesta de percepción del servicio a 102 usuarios, donde calificaron

satisfactoriamente el servicio, personal, alimentación, actividades de formación y

acompañamiento brindado por parte de los profesionales de la Dirección de Adulto

Mayor.

• Se realizaron 12 solicitudes, de las cuales el comité de Apoyo Social aprobó el ingresó

a 5 usuarios al Programa del Comedor Comunitario.

• Se realizaron dos encuentros educativos con las 5 manipuladoras de alimentos y dos

domiciliarios, con los temas de manejo integral de residuos sólidos e importancia de la

higiene alimentaria.

• Se recibió visita por parte de Secretaria de Salud, para realizar pruebas

microbiológicas a los alimentos preparados y su resultado fue satisfactorio en todas las

muestras tomadas.

Fomentar espacios de convivencia y orientación a los beneficiarios del comedor

comunitario

Logros: 

• Se realizaron actividades de formación desde el área de fisioterapia, Nutrición,

Tamizaje en salud y habilidades para la vida (10 encuentros) a 43 usuarios.

• Se realizaron 4 remisiones a la Dirección de Inclusión Social y Familia, para solicitud de

apoyos sociales. 

• Se realizó la celebración de amor y amistad para los 43 usuarios modalidad asistente.

• Se brindó tres encuentros con la profesora Alba Luz Mesa, donde se les enseño a seis

usuarios la elaboración de trapeadoras.

• Con la articulación de Agrutes y Medio Ambiente, se logró vincular a tres usuarios para 

 $                          4.701.666.720,00  $                          4.453.642.813,00  $                          3.259.797.311,00 

 $                             373.148.894,00  $                             341.680.140,00  $                             246.310.880,00 

 $                          9.297.818.441,00  $                          8.556.424.914,00  $                          5.049.002.988,00 
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1.5 Grupos Vulnerables 1.5.1 Reconocimiento y protección social a 

las familias y grupos poblacionales

SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310026

Fortalecimiento de los programas de

atención a los adultos mayores en el

municipio de Sabaneta

Adultos mayores institucionalizados en los CPSAM Acumulada Número 67 58 55 55 55 55 95% 95% 95% 95%

Para el primer trimestre del año 2024 se cuenta con 3 instituciones en 

donde hay 55 cupos, distribuidos de la siguiente manera:

• CPSAM Hogar Nazareth – Sabaneta (16 cupos) 

• CPSAM Corsebien Corporación Semillas de Bienestar – Copacabana 

(24 cupos) 

• CPSAM Corporación Más Humana – Girardota (15 cupos) 

Para el segundo trimestre del año 2024 se cuenta con 3 instituciones en 

donde hay 55 cupos, distribuidos de la siguiente manera:

• CPSAM Hogar Nazareth – Sabaneta (16 cupos) 

• CPSAM Corsebien Corporación Semillas de Bienestar – Copacabana 

(24 cupos) 

• CPSAM Corporación Más Humana – Girardota (15 cupos) 

Para el tercer trimestre del año 2024 se continúa con las 3 instituciones 

en donde hay 55 cupos, distribuidos de la siguiente manera:

• CPSAM Hogar Nazareth – Sabaneta (10 cupos) 

• CPSAM Corsebien Corporación Semillas de Bienestar – Copacabana 

(15 cupos) 

• CPSAM Corporación Más Humana – Girardota (30 cupos) 

Logros:

Para el primer trimestre del año 2024 se cuenta con 3 instituciones en donde hay 55

cupos, distribuidos de la siguiente manera:

• CPSAM Hogar Nazareth – Sabaneta (16 cupos) 

• CPSAM Corsebien Corporación Semillas de Bienestar – Copacabana (24 cupos) 

• CPSAM Corporación Más Humana – Girardota (15 cupos) 

En el mes de febrero culminó el convenio con el CPSAM Corporación Plenitud ubicado

en Rionegro, una de las instituciones que acogían a nuestros adultos mayores en años

anteriores, es por esto que el día 29 de febrero se realizó el correspondiente traslado de

los 15 adultos mayores beneficiados por el programa a el CPSAM Corporación Más

Humana ubicada en el municipio de Girardota, en donde se inicia un nuevo convenio y

se busca tener una mejora de sus condiciones de vida y cuidados.

Para el segundo trimestre del año 2024 se cuenta con 3 instituciones en donde hay 55

cupos, distribuidos de la siguiente manera:

• CPSAM Hogar Nazareth – Sabaneta (10 cupos) 

• CPSAM Corsebien Corporación Semillas de Bienestar – Copacabana (30 cupos) 

• CPSAM Corporación Más Humana – Girardota (15 cupos) 

En el mes de abril se realiza el acompañamiento por parte de la Trabajadora Social en el

CPSAM Nazaret

En el mes de abril se realiza visita por parte de la Nutricionista al CPSAM Nazaret

En el mes de mayo se realiza visita por parte de Fisioterapia al CPSAM Nazaret

En el mes de Junio el Director Juan Bernardo González realizo visita al CPSAM semillas

con el fin de realizar acompañamiento en todos los procesos.

Para el tercer trimestre del año 2024 se continúa con las 3 instituciones en donde hay

55 cupos, distribuidos de la siguiente manera:

• CPSAM Hogar Nazareth – Sabaneta (10 cupos) 

• CPSAM Corsebien Corporación Semillas de Bienestar – Copacabana (15 cupos) 

• CPSAM Corporación Más Humana – Girardota (30 cupos) 

En el mes de julio se hace el traslado de 15 adultos mayores, 9 de Corsebien y 6 de

Nazareth para un total de 15 adultos mayores a ser reubicados en la Corporación Más

Humana, mantenido hasta la fecha un total de 55 personas mayores institucionalizadas.

En el trimestre se realiza la institucionalización en: Nazareth 2 adultos mayores,

Corsebien 1 adulto mayor y Corporación Más Humana 4 adultos mayores.

En los meses de julio fallecen 3 adultos mayores, en el mes de agosto fallece 1 adulto

mayor, así mismo 1 fallece y 1 adulto mayor retorna a su núcleo familiar en el mes de

septiembre. Es importante tener presente que se debe hacer el incremento paulatino de

los cupos, teniendo como referente la lista de espera y grado de vulnerabilidad de la

población Adulta mayor.

Acompañamiento y seguimiento por parte del equipo interdisciplinario a la atención de

los adultos mayores vulnerables institucionalizados

Logros:

En el mes de julio se realiza el acompañamiento por parte de la profesional en Psicología 

en el CPSAM Nazareth con actividad para los adultos mayores y para los empleados en

el mes de agosto.

En el mes de julio el Director Juan Bernardo González Ramirez realiza visita de

acompañamiento con las profesionales en Gerontología, Trabajo Social y Desarrollo

Humano, en el CPSAM Corporación Más Humana y adicionalmente en el mes de

septiembre se realiza visita al CPSAM Corsebien en la nueva sede (Barrio Zamora) con

el fin de realizar acompañamiento y seguimiento en todos los procesos.
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1.5 Grupos Vulnerables 1.5.1 Reconocimiento y protección social a 

las familias y grupos poblacionales

SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310026

Fortalecimiento de los programas de

atención a los adultos mayores en el

municipio de Sabaneta

Adultos mayores atendidos en áreas biopsicosocial, cultural y 

económico
Acumulada Número 1300 1150 0 848 926 926 0% 74% 81% 81% -

Sectores:

Aliadas Del Sur 13, Ancón Sur 2, Betania 11, Calle Del Banco 27, Calle

Larga 33, El Carmelo II 31, Entreamigos 24, Holanda 18, La Barquereña

36, La Florida 23, Lagos De La Doctora 12, Las Casitas 5, Los

Alcázares 11, Los Arias 17, Manuel Restrepo 26, Maria Auxiliadora 45,

Nuestra Señora De Los Dolores 17, Playas De Maria 16, Prados De

Sabaneta 72, Restrepo Naranjo 13, Sabaneta Real 9, San Joaquín 37,

Santa Ana 34, Tres Esquinas 15, Vegas De San José 29, Villas Del

Carmen 56, Virgen Del Carmen 39, Cañaveralejo 33, La Doctora 46, Las 

Lomitas 15, Pan De azúcar 14, San José 62, Otros 7. TOTAL: 848

Sectores:

Aliadas Del Sur 12, Ancón Sur 3, Betania 13, Calle Del Banco 31, Calle

Larga 35, El Carmelo II 32, Entreamigos 27, Holanda 18, La Barquereña

39, La Florida 28, Lagos De La Doctora 15, Las Casitas 6, Los

Alcázares 14, Los Arias 20, Manuel Restrepo 31, Maria Auxiliadora 49,

Nuestra Señora De Los Dolores 19, Playas De Maria 18, Prados De

Sabaneta 75, Restrepo Naranjo 16, Sabaneta Real 10, San Joaquín 41,

Santa Ana 38, Tres Esquinas 17, Vegas De San José 32, Villas Del

Carmen 62, Virgen Del Carmen 43, Cañaveralejo 37, La Doctora 47, Las 

Lomitas 18, Pan De azúcar 16, San José 62, Otros 2. TOTAL: 926

-

Atención a los Adultos Mayores por medio de asesorías, seguimientos y visitas 

domiciliarias desde el área biopsicosocial (Nutrición, enfermería, psicología, fisioterapia, 

trabajo social, gerontología y jurídica). 

Logros

• Durante el segundo trimestre del año 2024, se impactaron 792 personas con asesorías 

en el Club del Adulto Mayor o visitas domiciliarias según la demanda que haya en cada 

una de las áreas biopsicosociales de la siguiente manera por los profesionales; En 

Nutrición se atendieron 37 Adultos Mayores, Enfermería 108 Adultos Mayores, 

Psicología 43 Adultos Mayores, trabajo social y desarrollo social 24 Adultos Mayores, 

Gerontología 14 Adultos Mayores, Asesoría Jurídica 57Adultos Mayores, Fisioterapia 42 

Adultos Mayores, Colombia Mayor 467.

• Se desarrollaron estrategias focalizadas, que permitieron identificar las necesidades 

frecuentes de la población objeto

• Se desarrollaron estrategias focalizadas, que permitieron identificar las necesidades 

frecuentes de la población objeto. 

• Se activaron rutas de atención con el fin de velar por el bienestar de los Adultos 

Mayores habitantes del Municipio de Sabaneta.

• Se brindó la información idónea en lo que respecta a los apoyos sociales que ofrece la 

Secretaria de inclusion social y Familia a los Adultos Mayores en situación de 

vulnerabilidad, en donde encuentran la opción de acceder al bono nutricional, comedor 

comunitario, bono económico, Colombia Mayor y CPSAM. 

Activación de rutas articuladas para la atención de adultos mayores en áreas de 

emprendimiento y empleabilidad.

Logros:

Se han realizado diferentes actividades y articulaciones con el fin de generar mejores 

entornos para el emprendimiento y la empleabilidad de los adultos mayores 

sabaneteños. En el día 21 de junio se realizó una feria de emprendimientos donde 24 

Adultas Mayores del municipio tuvieron la oportunidad de mostrar su arte y culinaria a 

los usuarios del Club del Adulto Mayor. 

Por otra parte, se han realizado 3 reuniones los días 4 abril, 10 abril y 26 junio con el 

grupo de emprendedores, donde se planean y se forman a los pertenecientes al grupo, 

Atención a los Adultos Mayores por medio de asesorías, seguimientos y visitas

domiciliarias desde el área biopsicosocial (Nutrición, enfermería, psicología, fisioterapia,

trabajo social, gerontología y jurídica). 

Logros

• Durante el tercer trimestre del año 2024, se impactaron 902 personas con asesorías

en el Club del Adulto Mayor o visitas domiciliarias según la demanda que haya en cada

una de las áreas biopsicosociales de la siguiente manera por los profesionales; En

Nutrición se atendieron 60 Adultos Mayores, Enfermería 110 Adultos Mayores,

Psicología 41 Adultos Mayores, trabajo social y desarrollo familiar 53 Adultos Mayores,

Gerontología 30 Adultos Mayores, Asesoría Jurídica 49 Adultos Mayores, Fisioterapia 58

Adultos Mayores, Colombia Mayor 467, asesoría para solicitud Colombia Mayor 34.

• Se desarrollaron estrategias focalizadas, que permitieron identificar las necesidades

frecuentes de la población objeto

• Se activaron rutas de atención con el fin de velar por el bienestar de los Adultos

Mayores del Municipio de Sabaneta.

• Se realizaron visitas domiciliarias donde se validó situación socioeconómica y de

vulnerabilidad de los adultos mayores, brindando la información idónea en lo que

respecta a los apoyos sociales que ofrece la Secretaria de Inclusión Social y Familia a

los Adultos Mayores en situación de vulnerabilidad, en donde encuentran la opción de

acceder al Paquete nutricional, comedor comunitario, bono económico, Colombia Mayor

y CPSAM. 

Activación de rutas articuladas para la atención de adultos mayores en áreas de

emprendimiento y empleabilidad.

Logros:

Se han realizado diferentes actividades y articulaciones con el fin de generar mejores

entornos para el emprendimiento y la empleabilidad de los adultos mayores

sabaneteños. El día 2 de agosto, se realizó la Mesa Técnica entre la Secretaría de

Desarrollo Económico, Dirección de Adulto Mayor y CEOGET para evaluar los avances, 
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310026

Fortalecimiento de los programas de

atención a los adultos mayores en el

municipio de Sabaneta

Adultos mayores alcanzados en la descentralización de las 

diferentes actividades de la Secretaría de Inclusión Social y 

Familia

Acumulada Número 650 600 0 357 582 582 0% 60% 97% 97% -

Sectores:

Aliadas Del Sur 6, El Carmelo II 5, La Florida 61, Los Arias 9, Manuel

Restrepo 6, Maria Auxiliadora 123, Paso Ancho 5, Restrepo Naranjo 56,

San Rafael 2, Villas Del Carmen 52, Virgen Del Carmen 28, Otros 4 

TOTAL: 357

Sectores:

Aliadas Del Sur 10, Ancón Sur 3, Betania 21, Calle Del Banco 6, Calle

Larga 19, El Carmelo Ii 12, Entreamigos 25, Holanda 5, La Barquereña

16, La Florida 55, Los Alcázares 6, Los Arias 11, Manuel Restrepo 10,

María Auxiliadora 121, Nuestra Señora De Los Dolores 2, Paso Ancho 6,

Playas De Maria 3, Prados De Sabaneta 17, Promisión 2, Restrepo

Naranjo 60, Sabaneta Real 12, San Joaquín 4, San Rafael 2, Santa Ana

16, Tres Esquinas 11, Villas Del Carmen 40, Virgen Del Carmen 36,

Cañaveralejo 7, La Doctora 27, Las Lomitas 2, Pan De Azúcar 3, San

José 8, Otros 4. TOTAL: 582

-

Generar espacios para la realización de actividades descentralizadas dirigidas adultos 

mayores. 

Durante el segundo trimestre del año se están realizando las siguientes actividades de 

manera descentralizada en diferentes barrios y veredas de nuestro Municipio:

Hidrogimnasia con 120 Adultos Mayores impactados, Fisioterapia (prevención de 

lesiones) 53 Adultos Mayores impactados, Manualidades con 65 Adultos Mayores 

impactados, Acondicionamiento físico y bailoterapia con 45 Adultos Mayores impactados, 

Gimnasia cerebral con 51 Adultos Mayores impactados, Neuroeducación con 23 Adultos 

Mayores impactados. Para un total de 357 Adultos Mayores impactados

Gestionar la participación de los Adultos Mayores en diferentes eventos culturales.

Durante el segundo trimestre se realizaron los siguientes eventos culturales:

Evento: Encuentro Intergeneracional “Recordando mi niño interior” 

Lugar: Club del Adulto Mayor

Fecha: 25/04/2024

Descripción: Se realizó evento dirigido a población Adulta Mayor del Municipio de 

Sabaneta y sus nietos, en el cual se generó experiencias significativas, saberes y 

propició un espacio de esparcimiento e integración familiar.

Evento: Conmemoración del día mundial de la toma de conciencia del abuso y maltrato 

en la vejez

Lugar: Vía principal municipio de Sabaneta

Fecha: 14/06/2024

Descripción: Se realizó evento masivo mediante desfile por la via principal del municipio 

de Sabaneta en cual tuvo como objetivo generar toma de conciencia del abuso y 

maltrato en la vejez.

Evento: Día de la Familia 

Lugar: Club del Adulto Mayor

Fecha: 21/06/2024

Descripción: Se realizó evento masivo dirigido a población Adulta Mayor del municipio, 

en el cual se celebró el día de la familia.

Generar espacios para la realización de actividades descentralizadas dirigidas adultos

mayores. 

Durante el tercer trimestre del año se continua con las siguientes actividades de manera

descentralizada en diferentes barrios y veredas de nuestro Municipio:

Hidrogimnasia con 130 Adultos Mayores impactados, en centro ambiental María

auxiliadora se impactan con las siguientes clases: Fisioterapia (prevención de lesiones),

Acondicionamiento físico y bailoterapia, Gimnasia cerebral Neuroeducación, coaching;

para un total de 127 Adultos Mayores impactados, Manualidades con 108 Adultos

Mayores impactados. Para un total de 365 Adultos Mayores impactados

Gestionar la participación de los Adultos Mayores en diferentes eventos culturales.

Durante el tercer trimestre se realizó el acompañamiento a los siguientes eventos

culturales por parte de Música de manera descentralizada.

Evento: Desfile Municipio de la estrella (Grupo folklor)

Lugar: Estrella

Fecha: 04/09/2024

Evento: Presentación hogar Municipio de Itagüí (Grupo folklor)

Lugar: Itagüí

Fecha: 06/09/2024

Evento: Día de la Antioqueñidad Colegio el Consejo

Lugar: Sabaneta

Fecha: 07/09/2024

Desarrollar espacios de entrenamiento competitivo a fin de que los adultos mayores

representen el municipio de Sabaneta en diferentes disciplinas deportivas a nivel

departamental

Durante el tercer trimestre se realizaron las inscripciones para los Olimpiadas del Adulto

Mayor del 25 al septiembre al 27 y del 30 septiembre al 4 de octubre en las siguientes

disciplinas: futbol, baloncesto, tejo, atletismo, billar, natación, tenis de mesa, tenis de

campo, ajedrez, ciclismo, porrismo, con 217 Adultos Mayores inscritos

Este indicador en el tercer trimestre impacta a 582 Adultos Mayores
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310084

Fortalecimiento del bienestar y 

desarrollo de todos, en el Municipio 

de Sabaneta, Antioquia

Estrategias sociales para las familias y grupos poblacionales 

implementada
No Acumulada Número 4 1 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - - -
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1.5 Grupos Vulnerables 1.5.2 Fortalecimiento y acompañamiento a 

las personas con discapacidad 

SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310075

Apoyo y fortalecimiento a la atención 

de personas con Discapacidad y sus 

redes de apoyo en el municipio de 

Sabaneta, Antioquia

Personas alcanzadas con las estrategias de atención del 

programa de discapacidad
Acumulada Número 500 420 280 292 280 280 67% 70% 67% 67%

Sectores: 

Los Arias (2), Calle del Banco (8), Cañaveralejo (12), Aves María (5),

Restrepo Naranjo (10), Entreamigos (18), Calle Nueva (7), Santa Ana

(8), Prados de Sabaneta (10), La Doctora (12), San Francisco (22), Las

Lomitas (7), Aliadas del Sur (8), Betania (7), El Carmelo (8), Calle Larga

(19), Virgen del Carmen (3), La Florida (10) Sabaneta Real (1), María

Auxiliadora (14), Metropolitano (5), San Joaquín (15), Paso Ancho (10),

Villas del Carmen (7), Santa Ana (10), San Isidro (10), Holanda (7), San

José (8), Pan de Azúcar (6), San Fernando (5), Playa de María (2) La

Inmaculada (1), Cerámica (3), Total: 280

Los Arias (4), Calle del Banco (8), Cañaveralejo (12), Aves María (6),

Restrepo Naranjo (10), Entreamigos (18), Calle Nueva (7), Santa Ana

(8), Prados de Sabaneta (10), La Doctora (12), San Francisco (22), Las

Lomitas (9), Aliadas del Sur (8), Betania (7), El Carmelo (9), Calle Larga

(19), Virgen del Carmen (5), La Florida (10) Sabaneta Real (2), María

Auxiliadora (14), Metropolitano (5), San Joaquín (15), Paso Ancho (10),

Villas del Carmen (7), Santa Ana (10), San Isidro (10), Holanda (7), San

José (9), Pan de Azúcar (6), San Fernando (5), Playa de María (3) La

Inmaculada (1), Cerámica (4). Total: 292

Aliadas Del Sur 8, Aves María 5, Los Arias 2, Betania 10, Calle Del 

Banco 10, Cañaveralejo 12, Calle Larga 12, Calle Nueva 7, 

Cañaveralejo 6, Cerámica 1, Entreamigos 9, El Carmelo 8, Holanda 8, 

La Doctora 14, Los Henao 1, Las Lomitas 7,  La Florida 10, Sabaneta 

Real 8, María Auxiliadora 15, Pan De Azúcar 1, Portal Del Carmen 1, 

Playas de María 19, Restrepo Naranjo 17, San José 4, Santa Ana 9, Villa 

Romera 1, Virgen Del Carmen 6, San Joaquín 1, Prados De Sabaneta 4, 

Metropolitano 5, San Joaquín 15, Paso Ancho 10, Villas del Carmen 7, 

Santa Ana 10, San Isidro 10, Holanda 7. Total 280

Primer Trimestre: Logros: 

• En este primer trimestre del año 2024, se iniciaron las inscripciones de usuarios al

programa de atención integral para las personas con discapacidad, desde el 05 de

febrero de forma permanente durante el año. A la fecha, contamos con 280 usuarios

registrados.

• Se iniciaron las actividades con los usuarios en el centro de atención integral para las

personas con discapacidad. A la fecha se cuenta con un total 80 usuarios que asisten

de lunes a viernes.

• Se cuenta con profesionales en el área de psicología, educación especial,

fonoaudiología, terapia ocupacional, fisioterapia, enfermería. Para la atención en apoyo

diferencial a 120 usuarios que han solicitado el servicio.

• El proceso de atención se basa en el modelo multidimensional del ser donde se brinda

apoyo, acompañamiento desde las habilidades y capacidades a los usuarios con

discapacidad que asisten al CAIPD. 

• Para este segundo trimestre, se brindó a los usuarios al programa de atención integral

para las personas con discapacidad de forma permanente. A la fecha contamos con 292

usuarios registrados.

• A la fecha se brinda atención de forma permanente de lunes a viernes a 110 usuarios.

Se cuenta con profesionales en el área de Psicología, Educación Especial,

Fonoaudiología, Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Enfermería. Para la atención en

apoyo diferencial a 120 usuarios que han solicitado el servicio.

• El proceso de atención se basa en el modelo multidimensional del ser donde se brinda

apoyo, acompañamiento desde las habilidades y capacidades a los usuarios con

discapacidad que asisten al CAIPD.

Se realizaron en total 280 Asesorías; 

Formación al cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de Sabaneta-Playas de

María (19), Formación secretaría de tránsito y movilidad- Sabaneta real (8). 

Fonoaudiología: se atendieron 21 usuarios y se realizaron 22 asesorías 

Terapia ocupacional: se atendieron 21 usuarios y se realizaron 29 asesorías 

Educación especial: se atendieron 5 usuarios y se realizaron 5 asesorías.

Psicología se atendieron 34 usuarios y se realizaron 40 asesorías.

Fisioterapia Deportes 55: atletismo, fútbol competitivo y recreativo, natación competitivo

y recreativo, tenis de campo, tenis de mesa. 

Se realizaron articulaciones con INDESA, Secretaria de Educación y cultura, Secretaria

de Medio ambiente y Secretaria de la Mujer.

Hasta la fecha, se está a la espera de concretar el contrato de transporte para el

programa de discapacidad, el cual aún no se ha formalizado.
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310075

Apoyo y fortalecimiento a la atención 

de personas con Discapacidad y sus 

redes de apoyo en el municipio de 

Sabaneta, Antioquia

Personas con discapacidad beneficiadas con el apoyo 

económico
Acumulada Número 250 190 0 160 190 190 0% 84% 100% 100%

Sectores:

Aliadas del sur (1), Betania (2), Calle del banco (8), Calle larga (15),

Calle nueva (2), Cañaveralejo (11), Cerámica (3), Entreamigos (7),

Holanda (3), La doctora (16), La florida (5), Las lomitas (3), Las playas

(1), Los dolores (2), María Auxiliadora (19), Nuestra señora del Carmen

(5), Pan de azúcar (5), Paso ancho (4), Playas de maría (4), Playas

placer (3), Portal del Carmen (2), Restrepo naranjo (5), San Fernando

(3), San Francisco (2), San Isidro (3), San Joaquín (3), San José (4),

Santa Ana (6), Trapiche (3), Tres esquinas (3), Villa Romera (3), Villas

del Carmen (4), Virgen del Carmen (4), Inmaculada 8, Total: 172

Aliadas del Sur (3), Betania (2), Calle del Banco (2), Calle larga (10),

Cañaveralejo (9), Cerámica (3), Entreamigos (6), Holanda (3), La

Doctora (9), La Florida (4), Las Lomitas (4), Las Playas (3), Los Dolores

(2), María Auxiliadora (21), Nuestra Señora del Carmen (5), Pan de

Azúcar (7), Paso Ancho (4), Playas de María (4), Playas Placer (3),

Portal del Carmen (2), Restrepo Naranjo (5), San Fernando (3), San

Francisco (2), San Isidro (3), San Joaquín (3), San José (9), Santa Ana

(6), Trapiche (3), Tres esquinas (3), Villa Romera (3), Villas del Carmen

(4), Virgen del Carmen (2), Inmaculada (8). Total: 160

Calle larga (25), Calle del Banco (5), Prados de Sabaneta (2), 

Cañaveralejo (9), María Auxiliadora (20), Restrepo Naranjo (4), La 

Doctora (28), Aliadas del Sur (4), Villas del Carmen (10), Entre Amigos 

(5), San Fernando (4), El Carmelo (5), La Florida (2), Nuestra Señora de 

los Dolores (1), Las Lomitas (3), San José (7), San Joaquín (5), Santa 

Ana (6), Pan de Azúcar (16), Holanda (2), Cerámica (4), Sabaneta Real 

(4), Betania (4), Carmelo II (2), Virgen del Carmen (5), Playas de María 

(8). Total 190

Primer Trimestre: Este año para el proceso de postulación del apoyo económico, se

realizó la estrategia de descentralización para las personas con discapacidad que

residen en las seis veredas del municipio, donde se recepcionó un total de 35 solicitudes

y para la parte urbana se recepcionó en el CAIPD un total de 137 postulados, para un

total de 172 postulados.

En este segundo trimestre se realizó el comité de apoyo social donde se verificaron los

postulados, se postularon 205 personas de los cuales 160 personas con discapacidad

cumplieron con los requisitos exigidos por el Decreto 195 de 2020. Con el bono

económico se benefició a las personas con discapacidad.

Se realizo una entregas una en julio para 190 personas.
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310075

Apoyo y fortalecimiento a la atención 

de personas con Discapacidad y sus 

redes de apoyo en el municipio de 

Sabaneta, Antioquia

Personas con discapacidad beneficiadas en programas de 

asistencia alimentaria
Acumulada Número 150 100 0 0 100 100 0% 0% 100% 100% - -

Sectores personas impactadas con alimentación:  Calle Larga (7), Calle 

del Banco (3), Prados de Sabaneta (3), Cañaveralejo (4), María 

Auxiliadora (10), Restrepo Naranjo (3), La Doctora (19), Aliadas del sur 

(1), Aves María (2), Villas del Carmen (3), Entre Amigos (4), San 

Fernando (1), el Carmelo (1), la Florida (3), Nuestra Señora de los 

Dolores (1), las Lomitas (3), San José (7), San Joaquín (2), Santa Ana 

(2), Pan de azúcar (6), Holanda (3), Cerámica (2), Sabaneta real (2), 

Betania (2), Carmelo II (1), virgen del Carmen (3), Padre Ramón Arcila 

(1), san francisco (1). Total 100

- -

La nutricionista realiza una evaluación nutricional a cada persona del programa

semestralmente para identificar sus necesidades específicas, basada en esta

evaluación, la nutricionista elabora una orden específica de refrigerios para las personas 

que asisten a CAIPD. La orden nutricional se envía al operador quien es el encargado

de revisar las órdenes, planifica las compras de alimentos necesarios, y organiza los

recursos para cumplir con las especificaciones de cada orden.                                                                                                                 

Se realiza enlace con la líder de familias vulnerables para que le brinden el beneficio del

mercado a 3 familias de personas con discapacidad que lo requieren. 

Se asegura que los alimentos se manejen cumpliendo con las normativas de higiene y

seguridad alimentaria, cada refrigerio trae harina, bebida y fruta.

Se entregan en los horarios establecidos, garantizando que cada persona reciba su

refrigerio conforme a la frecuencia y cantidades indicadas por el nutricionista.

Cada vez que se realiza una entrega, se registra en el formato de calidad que se maneja

en la administración municipal.

Este proceso asegura que los refrigerios sean entregados de forma adecuada,

garantizando el bienestar nutricional de las personas con discapacidad dentro del

programa. (80 Ciudadanos impactados en 3.080 entregas realizadas)"

Se ha realizado procesos de capacitación a los Ciudadanos inscritos en la modalidad de

grupos impactando 90 ciudadanos en 8 sesiones, en temas de hábitos y estilos de vida

saludable desde el uso adecuado de la alimentación saludable.                                                                                   

Se realizó Articulación con el ESE Hospital Venancio Díaz para la realización del

Tamizaje Nutricional.  

Se Ejecutaron 3 asesorías en hábitos alimenticios saludables a un Ciudadano inscrito al

programa, en beneficio de su salud física e integración social.
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310075

Apoyo y fortalecimiento a la atención 

de personas con Discapacidad y sus 

redes de apoyo en el municipio de 

Sabaneta, Antioquia

Cuidadores formados en habilidades de atención y manejo a 

personas con discapacidad
Acumulada Número 160 110 0 0 42 42 0% 0% 38% 38% . .

Entre amigos (2), San José (3), La Inmaculada (1), Sabaneta Real (1), 

María Auxiliadora (3), Calle del Banco (3), Cañaveralejo (2), Santa Ana 

(3), Calle Larga (6), La Doctora (5), Calle Nueva (1), Holanda (2), 

Restrepo Naranjo (5), Aliadas del Sur (1), El Trapiche (4). Total 42

. .

Se realizaron procesos de capacitación en las siguientes actividades:  

1. Sensibilización en LSC para los cuidadores de personas con discapacidad auditiva (5

ciudadanos impactados en 44 actividades)                                                                       

2. Primera Jornada de Bienestar al cuidador "Sembrando Bienestar" orientada desde el

establecimiento de factores de protección de salud mental frente al cuidado de las

personas con discapacidad. (9 ciudadanos impactados)

Ejecución del acompañamiento Psicosocial a los cuidadores de usuarios inscritos al

programa que solicitaron el acompañamiento en la entrevista de ingreso y/o a demanda

según factores de riesgo identificados en los ciudadanos que asisten a los grupos (19

ciudadanos impactados en 32 asesorías)

Se realizaron asesorías en rutas de atención de manera oportuna y eficaz en beneficio

de la calidad de vida y por consiguiente el bienestar físico y emocional de los

ciudadanos en cuestión. (9 ciudadanos impactados en 14 asesorías).
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Apoyo y fortalecimiento a la atención 

de personas con Discapacidad y sus 

redes de apoyo en el municipio de 

Sabaneta, Antioquia

Personas con discapacidad participando de las diferentes 

actividades para la inclusión social
Acumulada Número 550 505 0 0 509 509 0% 0% 101% 101% - -

SECTORES DE CIUDADANOS CON DISCAPACIDAD

96 Personas con discapacidad

Calle larga (14), María auxiliadora (10), La Doctora (9), Calle del Banco 

(8), Entre Amigos (7), Betania (6), Cerámica (4), Holanda (4), Restrepo 

Naranjo (7), Santa Ana (5), los Henao (4), Aliadas (8), Portal del Carmen 

(5), Virgen del Carmen (5).

SECTORES DE CIUDADANOS SIN DISCAPACIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE FELIX DE RESTREPO - Calle Larga 

(400)

SECTORES DE EMPRESAS IMPACTADAS (13)

La Estrella (1), Itagüí (1), Playas de María (1), Aliadas (1), Sabaneta 

Real (1), Medellín (1), Mayorca (1), Cerámica (1), Calle Nueva (1), 

Restrepo Naranjo (2), Playas de María (1), Entreamigos (2)

- -

23 personas con discapacidad participaron del evento "COPA SIN BARRERAS¨, en

atletismo y futbol sala.

40 personas con discapacidad participaron del encuentro en Inclusión CEIPA

Se a realizado la planificación del evento, como se ejecutará, las piezas publicitarias, la

convocatoria a las delegaciones, la inscripción de los ciudadanos que competirán,

reuniones con el operador y los trámites necesarios para que el evento que se realizará

en el mes de octubre funcione.

Se participó de actividades como:

1- el 25 de septiembre de 2024, se acompañó en la Institución educativa JOSE FELIX

DE RESTREPO, el Carrusel de la diversidad, impactando 400 ciudadanos SIN

discapacidad

2- EL 12 de septiembre de 2024, se realizó el Bruch de Inclusión Laboral, contando con

la participación de 11 ciudadanos SIN discapacidad

3- Se acompañó el proceso de Inclusión Laboral a 13 empresas (ILUNION, SOFWARE

SAS, DOMENICO, LOLITA, MUNDO HUEVO, FARMATODO, ASEAR, SANDWICH

CUBANO, BIBLIOTECA MUNICIPAL SABANETA, CASA LA AREPERIA, TALLER DE

MOTOS YAMAHA, GRUPO AFIN, DSOFT, MILAGROS COFFE, realizando 28 asesorías

4- Personas con discapacidad auditiva impactadas 33 ciudadanos, en eventos,

procesos, actividades, sensibilización (116 encuentros)
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Fortalecimiento de la atención integral

de los niños, niñas y madres

gestantes del Municipio de Sabaneta

Número de niños y niñas participantes de la estrategia de cero 

a siempre
Acumulada Número 1128 1128 1067 1067 1103 1103 95% 95% 98% 98% 1067 niños y niñas de 2 a 5 años de comunidad en general 

1067 niños y niñas de 2 a 5 años de comunidad en general . 1103 niños y niñas de 2 a 5 años de comunidad en general .

A través de la estrategia de 0 a siempre el municipio cuenta con convenios

institucionales así: Corporación el Precipito donde se atiende 270 niños y niñas de la

primera infancia, CORPOASES como operador del jardín infantil maravillas con sus dos

sedes, villas del Carmen y Maria auxiliadora donde se atienden 199 niñas y niños, y el

ICBF donde se atiende un total de 598 niños y niñas a través de Corporación Principito,

Mi Planeta ideal y Madres comunitarias y FAMI.  total 1,073 niños y niñas.

Firma de convenios con entidades para la atención integral a la primera infancia.

Operadores: Asociación de Padres de Familia el Principito con sus sedes en : Mis

padres y yo, El Vallecito del Encanto, Sector Pan de Azúcar y el Principito Zona Centro.

Operador Corpoases con sus dos sedes del CDI Maravillas (María Auxiliadora y Villas del 

Carmen). Con el operador Sin Fronteras contratado por el ICBF se atiende en la sede

de Mi Planeta Ideal y madres comunitarias y madres Fami, con el operador Abrazar,

igualmente contratado por el ICBF. Se atiende niños y niñas de los 2 a los 5 años en

modalidad institucional y/o comunitario ofreciendo una educación inicial de calidad e

integral.

Se cuenta con convenio con operadores así: Asociación de padres el principito,

Corpoases, ICBF, para la atención de niños y niñas de la primera infancia desde el

enfoque de la atención integral. CDI Oficiales: Maravillas, El Principito, Mis padres y yo,

El Vallecito del encanto, Mi Planeta ideal y madres comunitaria y madres Fami. Dentro de 

las actividades destacadas en este trimestre se cuentan: Salida pedagógica al

Zoológico, continua el proceso de bilingüismo para la primera infancia, proyecto de

inteligencia emocional, desfile de la antioqueñidad, celebración del día de la familia,

celebración del día de la paz, y se continua con actividades del tránsito armonioso, entre

otras. OBSERVATORIO NUTRICIONAL: Se inicia el mapeo de ubicación de los centros

de desarrollo infantil tanto público como privado, la actualización de base de datos y

cronograma de visitas, para dar inicio en el mes de octubre del observatorio nutricional

de la primera infancia.
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Fortalecimiento de la atención integral

de los niños, niñas y madres

gestantes del Municipio de Sabaneta

Plan de acción Municipal para la celebración del día de la Niñez 

en el marco de la RUTA 25 formulado y ejecutado
No Acumulada Número 4 1 0 1 0 1 0% 100% 0% 100% - Niños y niñas del municipio de Sabantea. - -

El cumplimiento del indicador se cumple en el mes de abril de cada año, con la

realización del mes de la niñez municipal.
-

 $                          4.614.832.059,00  $                          4.601.229.014,00  $                          2.993.448.148,00 

 $                             668.811.890,00  $                             656.711.340,00  $                             472.004.261,00 

 $                          9.297.818.441,00  $                          8.556.424.914,00  $                          5.049.002.988,00 
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Fortalecimiento de la atención integral

de los niños, niñas y madres

gestantes del Municipio de Sabaneta

Madres gestantes y lactantes beneficiarias con las actividades 

lúdicas, pedagógicas y nutricionales
No Acumulada Número 480 120 36 89 50 175 30% 74% 42% 146% 36 madres Gestantes y Lactantes de la omunidad en  general 

San Joaquín (5), Pan de Azúcar (4), Holanda (3), María Auxiliadora (19),

Las Brisas (4), San Isidro (15), San Joaquín (1), Calle Larga (5), Paso

Ancho (1), Los Henao (5), Los Casimbas (2), Playas Placer (2), Las

Lomitas (3), Cañaveralejo (8), Zaratoga (1), Calle del Banco (3), San

Fernando (2), Prados de Sabaneta (6), Alcázares (1), Alto de las Flores

(1) , Aves Marías (3), Betania (3), Calle Nueva (1), Centro (1), El

Carmelo (1), El Trapiche (1), Entre Amigos (3), La Doctora (6), San José

(2), Santa Ana (1), Restrepo Naranjo (1), Rio Secreto (1), San

Francisco (1), Tres Esquinas (1), Cerámica (1), San Remo (1), Virgen

del Carmen (2).

Betania (15), Aliadas del Sur (7), Calle Larga (4), Restrepo Naranjo (5),

Villas del Carmen (7), Santa Ana (2), Entreamigos (7), Pan de Azúcar

(3). 

Se realizó la publicación en las redes sociales del Municipio y en trabajo directo con

comunidad para focalizar a madres y gestantes que cumplieran con requisitos de

vulnerabilidad para acceder al paquete nutricional ofrecido por la administración

municipal, para el próximo trimestre se llevará a cabo el proceso de ejecución. se inicia

el proceso de estimulación temprana los martes, miércoles y jueves en la sala integral

Gestando una Infancia Feliz donde se ha participado de manera interinstitucional e

interdisciplinaria

Desde la sala integral gestando una infancia feliz, en el segundo trimestre hemos

impactado a 89 bebes entre los 0 – 24 meses con sus respectivas familias, con clases

de estimulación temprana, los días, martes, miércoles y jueves, estas clases son

actividades que se realizan con el objetivo de potenciar el desarrollo físico, cognitivo,

social y emocional de los bebés durante sus primeros años de vida. Siguiendo esta

misma línea se han apoyado a 32 madres gestantes y lactantes, se beneficiaron con el

paquete nutricional donde a su vez participan de procesos de formación.

CONMEMORACION DE LA SEMANA DE LA LACTANCIA MATERNA: Durante la semana

del 20-23 de agosto se conmemora en el municipio la semana de la lactancia materna

con diversas actividades, entre ellas: Conversatorio somos la lactancia materna, yoga

para lactantes y gestantes, hidroterapia, taller teórico practico para madres Fami y sus

usuarias sobre mitos y realidades de la lactancia materna, y se dio el acto inaugural del

seminario taller: la importancia del adulto mayor en la crianza de la primera infancia.

ESTIMULACION: Se realizaron 9 actividad de Estimulación en las áreas: visual, musical,

corporal y lingüística- FORMACION: Se llevaron a cabo en el periodo tres (3) actividades

formativas así: taller gastronómico " preparaciones saludables para el bebe", Salud

mental y cuidados del bebe. NUTRICION: Se brinda asesoría y asistencia a 2 casos

reportados de desnutrición desde SIVIGILA en compañía de secretaria de salud a través

de visita al menor de edad y se realiza diagnostico nutricional, además se brinda

educación nutricional al cuidador con el objetivo que el menor tenga ganancia de peso,

con preparaciones y el cuidado en aspectos como la higiene del sueño y la correcta

desinfección de alimentos. APOYO SOCIAL: 52 madres gestantes y lactantes con el

paquete nutricional el cual garantiza que estas familias cuenten con el mayor aporte

nutricional para su desarrollo. ASESORIA Y ASISTENCIA: Durante este trimestre se han

llevado a cabo 27 asesorías psicológicas con diversos motivos de consulta (Depresión

infantil, conflicto familiar materno, violencia intrafamiliar, comportamiento “inadecuado”

en la infancia, crianza respetuosa, Ideación suicida, duelo por separación, remisiones de

comisaría, entre otros) algunos de estos casos ya están “cerrados” por falta de

adherencia al acompañamiento psicológico, los demás continúan en acompañamiento

psicosocial.
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Fortalecimiento en la implementación

de estrategias para la atención de

niños, niñas, y adolescentes en el
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Personas sensibilizadas en la garantía de los derechos y en la 

prevención de la explotación sexual y comercial de los niños, 

niñas y adolescentes

No Acumulada Número 8000 2000 0 0 1774 1774 0% 0% 89% 89% - -

Comunidad en general de los sectores:4 hoteles: La Doctora - Las

vegas - Mayorca - Pan de azúcar - Los Alcázares - Calle Larga- Calle

Nueva - Maria Auxiliadora- La Florida- Cañaveralejo - Pan de azúcar -

virgen del Carmen -  La Doctora - Zona Centro. 4

- -

* Se realizó visita a 4 hoteles ubicados en el municipio de sabaneta en compañía de la

dirección de turismo y de comisaria con el fin de dar orientaciones a sus empleados de

las rutas de atención en caso de presentarse un caso de ESCNNA o de vulneración de

algún derecho de los menores * Se realizó visitas a los comerciantes de las veredas y la

zona centro de municipio con el fin de dar a conocer las rutas de atención en caso de

presentar algún caso de vulneración de derechos de los menores, sensibilizando con

respecto a la importancia de no apoyar el trabajo infantil y como les puede afectar en

caso de tener un menor trabajando sin los permisos requeridos por el ministerio de

trabajo.* Se llevan a cabo 2 mesas de infancia y adolescencia donde el tema central

fue: LA ESCNNA Y SUS MODALIDADES , se socializo a su vez las diferentes actividades

adelantadas desde las dependencias encargadas para la erradicación de este delito. *

En compañía de dependencias como salud, educación, seguridad y hospital se

realizaron campañas formativas de cómo deben cuidar su cuerpo, detectar un abuso y

evitar una explotación sexual, también se les socializo las líneas de apoyo como central

de monitoreo, línea vida, línea de la patrulla purpura. * Una actividad con los niños y

niñas de la primera infancia del cuidado de sus partes íntimas y la importancia de

conocer las "caricias permitidas y las caricias incomodas", la importancia del manejo de

los secretos. *5 escuelas de padres donde socializamos la importancia de una crianza

amorosa desde el respeto, la importancia de enseñar el valor de los secretos y como

cuidar a los niños y niñas de un abuso sexual. *Formación a docentes y directivos

docentes la prevención del abuso infantil y la explotación sexual con la finalidad de

garantizar una ruta adecuada en caso de emergencias de vulneración de derechos.                                                
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310044

Fortalecimiento en la implementación

de estrategias para la atención de

niños, niñas, y adolescentes en el

Municipio de Sabaneta

Niños, niñas y adolescentes participantes del programa y 

servicios de las ludotecas y bebe teca
Acumulada Número 4500 4500 52 4314 4827 4827 1% 96% 107% 107%

Maria Auxiliadora 12, Villa Romera 12, Villas del Carmen 15; Comunidad

en general 105, Pan de Azúcar 52.

María Auxiliadora (474), Villas del Carmen (359), San Isidro (101), Calle

del Banco (72), Entre Amigos (137), La Doctora (186), Envigado (4),

Restrepo Naranjo (99), Inmaculada (53), Los Alcázares (41), La

Barquereña (160), Itagüí (3), Holanda (64), Las Playas (51), Calle Larga

(135), El Carmelo (44), San Joaquín (52), Cerámica (63), Betania (45),

El Trapiche (43), La Florida (34), San José (63), Cañaveralejo (219),

Las Lomitas (53), Prados de Sabaneta (103), Alto de las Flores (52),

Aves María (30), Virgen del Carmen (61) Zona Céntrica (800) Bebeteca:

Pan de Azúcar (713).

Total, atendidos: 4,314

Aves María: 2, Cañaveralejo: 13, San Joaquín: 4, La Doctora:11, Calle

nueva: 1, La Inmaculada: 4, San Francisco: 1, San Isidro: 4, Lomitas: 1,

Pan de Azúcar: 33 Calle Larga: 26, María Auxiliadora: 218, La Florida: 6,

Virgen del Carmen: 11, Lomitas: 1, San José: 53, Itagüí: 3, Restrepo

Naranjo: 29, Paso Ancho: 1, Entre Amigos: 4, Aliadas: 1, Villas del

Carmen: 89

Se encuentran en funcionamiento tres espacios, ludoteca, bebeteca y ludoteca

itinerante. Se impactan los sectores de Maria auxiliadora, Villas del Carmen y Villa

Romera donde se han beneficiados un promedio de 39 niñas y niños, en la ludoteca

Naves a través de la estrategia juego libre se han beneficiado 105 niños y niñas

promedio; y la bebeteca sueños de la niñez del sector pan de azúcar se ha llevado a

cabo un trabajo comunitario con las madres comunitarias y FAMI del sector y sus

usuarios a demás trabajo institucional con la I.E Presbítero Antonio Baena con los niños

y niñas de nivel preescolar. en total 196

Ludoteca: 6 talleres de manualidades, dirigidos a niñas y niños de 0 a 12 años de edad,

asistencia bajo la modalidad presencial así: Área: arte: distribuidos de la siguiente

manera: 2 talleres de origami, 3 de arte terapia y 1 juegos de lógica, total asistentes: 64

distribuidos de la siguiente manera: 28 usuarios de la Ludoteca y 36 niñas y niños de las

IE públicas del Municipio de Sabaneta, además, se atendieron 41 usuarios en modalidad

de juego libre. Itinerante: para esta modalidad se realizaron 19 Ludotecas itinerantes,

dirigidas a niñas, niños y adolescentes de 1 a 15 años de edad, distribuidas de la

siguiente manera: 1 salida a cine, población impactada: 1,600 niñas, niños y jóvenes de

los CDI, Instituciones Educativas y CMJ del Municipio de Sabaneta. salida a bomberos,

población impactada: 13 niñas y niños del CDI Maravillas, María Auxiliadora. Personajes

itinerantes, población impactada: 930 niñas y niños de los CDI, Vacaciones recreativas,

población impactada así: usuarios de la Ludoteca: 64, Zona Céntrica: 133, Pan de

Azúcar: 69, la Inmaculada: 25, La Doctora: 122, total asistentes: 3,756. Bebeteca: 19

talleres de manualidades, dirigidos a niñas y niños de 0 a 6 años de edad bajo

modalidad presencial así: origami: 4, pintura: 13, plastilina: 2. total asistentes: 215,

distribuidos de la siguiente forma: 138 niñas y niños de las Madres Fami y hogares

comunitarios, 34 niñas y niños de las IE públicas del Municipio de Sabaneta y 43

usuarios de la bebeteca, además, se atendieron 279 usuarios en la modalidad de juego

libre. Finalmente se impactaron 800 niñas y niños con la celebración del día de la niñez

en el parque de los 4 elementos del Municipio de Sabaneta.

LUDOTECA NAVES Y BEBETECA: Juego libre: para esta modalidad se registraron un

total de 22 talleres dirigidos a niños desde sus primeros meses de vida hasta los 12

años de edad, de manera presencial en la ludoteca naves.            

LUDOTECA ITINERANTE: para esta modalidad se realizaron 17 visitas a los CDI Y CI

privados del Municipio de Sabaneta, estas actividades fueron dirigidas a niños entre los

2 a 5 años de edad. ACCIONES DE ARTICULACION: Durante el tercer trimestre del año

se realizaron 3 actividades en conjunto con la universidad CES, propiciando a través de

estas novedosas actividades que, por medio del juego y el disfrute permiten el

aprendizaje de los usuarios de la ludoteca. OTROS ACCIONES: Durante el tercer

trimestre del año se realizaron un taller de comunicación asertiva con los estudiantes del

programa caminar en secundaria.
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310044

Fortalecimiento en la implementación

de estrategias para la atención de

niños, niñas, y adolescentes en el

Municipio de Sabaneta

Apoyo a madres comunitarias, FAMI y sustitutas Acumulada Número 10 10 10 14 16 16 100% 140% 160% 160%
Virgen del Carmen 1, Pan de Azúcar 3, Cañaveralejo 2, Calle Larga 1,

Maria Auxiliadora 1, La Doctora 2 - TOTAL: 10

Virgen del Carmen (2), Pan de Azúcar (3), Cañaveralejo (2), Calle larga

(2), Zona Centro (2), María Auxiliadora (1), La Doctora (2)

11 madres Fami y Comunitarias - 70 acudientes- 47 niños y niñas- 93

niños y niñas beneficiados con uniforme.

A la fecha se tiene contratadas por partes ICBF 9 madres comunitarias y 1 madre FAMI;

tres de ellas cumplieron con los requerimientos para su pensión. Se desarrolló durante

este trimestre el apoyo a través de proceso de formación en temas relacionados con el

bienestar personal; se ha hecho entrega del beneficio de bienestarina a las 10 madres

comunitarias para que estas a su vez entreguen a los beneficiados del programa.

Se realizaron 4 encuentros formativos así: Taller teórico-práctico donde se buscó el

reconocimiento y agradecimiento a la labor de las madres comunitarias.

Formación de Sentipensar: 

Se brindó capacitación sobre el manejo de emociones para fortalecer la gestión y

canalización de las mismas.

Amor propio: Se abordó el tema del amor propio para fortalecer la autoestima y el apoyo

emocional.

Higiene personal: Se brindaron tips de higiene en la piel.

Un total de 14 madres comunitarias, Fami y sustitutas participaron en la formación.

Formación para Niños y Niñas:

Se implementaron procesos de formación para 94 niños y niñas sobre recreación y

exploración.

Alianza con la Casa de la Cultura:

Se estableció una colaboración con la Casa de la Cultura para ofrecer actividades de

danza y teatro para los niños y niñas, contribuyendo a su formación integral.

Beneficiarios:

Total, de beneficiarios directos: 108 personas (14 madres comunitarias, Fami y

sustitutas; 94 niños y niñas).

Dando cumplimiento al acuerdo 013 se recopila las facturas de los servicios públicos del

primer semestre del año 2024 de 7 madres comunitarias y 1 madre Fami, de los cuales

se dedujo el cargo fijo más el 30% del consumo de energía, acueducto y alcantarillado. 

Igualmente, para incentivar la labor y compromiso de las madres comunitarias el

Municipio estableció el pago del 30 % SMLV como un estímulo económico a estas

labores.                

ENCUENTROS FORMATIVOS: para madres comunitarias: Fami y sustitutas, se

realizaron 2 encuentros así: mitos y realidades de la lactancia materna, foro regional con

estrategias de innovación en la primera infancia. Para padres de familia y acudientes: 7

encuentros de 11 hogares Fami y comunitarios, con temas como: pautas de crianza y

acuerdos de convivencia. Para los niños y niñas de los hogares comunitario con temas

enfocados al juego, el canto y el cuento. ACCIONES DE ARTICULACION: Son

articulaciones con otras dependencias de la administración para genera estrategias en

pro al bienestar y formación de los niños y niñas de los CDI y hogares comunitarios,

dependencias articuladas: Casa de la cultura y Biblioteca con actividades desde el área

de danza, teatro y literatura.  

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.5 Grupos Vulnerables 1.5.5 Atención y protección integral a la 

juventud

SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310035 Fortalecimiento de la participación

juvenil en el Municipio de Sabaneta

Jóvenes que se vinculan en los subsistemas de participación 

juvenil
Acumulada Número 480 452 0 0 134 134 0% 0% 30% 30% - -

Jóvenes impactados en los subsistemas de participación: 134 jóvenes.

Barrios impactados: Calle Larga (17), Aliadas del Sur (12), Pan de

Azúcar (8), San Joaquín (16), Prados de Sabaneta (9), María Auxiliadora 

(11), Los Alcázares (5), Virgen del Carmen (3), Las Lomitas (1), La

Doctora (15), La Inmaculada (5), Calle del Banco (10), Villas del Carmen

(7), Calle Nueva (5), Paso Ancho (7), Los Arias (3).

- -

• La Plataforma Municipal de Juventud durante este tercer trimestre realizó 2 encuentros

ordinarios donde a través de una parrillada juvenil y un bingo se consolidaron

propuestas para construcción del mes municipal de la juventud, así mismo se tuvo un

primer diálogo para la estrategia comunicativa de la actualización de la PMJ con

Personería Municipal. Un total de 120 jóvenes acompañaron las sesiones de la

Plataforma. 

• Entre los meses de julio, agosto y septiembre, los representantes municipales de

juventud (CMJ) han liderado toda la planeación, organización y estructuración del Mes

Municipal de la Juventud. Durante los encuentros ordinarios y extraordinarios los 14

integrantes del CMJ se reunieron para llevar a cabo algunas de sus funciones, entre

ellas la declaración de una vacancia, observaciones al proyecto de acuerdo de

estímulos e incentivos, entre otros. 

• La Comisión de Concertación y Decisión tuvo lugar en este tercer trimestre, donde los

representantes juveniles y por parte de la Administración Municipal dialogaron sobre

aspectos importantes de las agendas juveniles como lo son aspectos financieros del Mes 

Municipal de la Juventud a desarrollarse en el mes de octubre, proyecciones para la

actualización de la Política Pública de Juventud y verificación para el proyecto de

acuerdo con los estímulos e incentivos para los CMJ.
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310035 Fortalecimiento de la participación

juvenil en el Municipio de Sabaneta
Jóvenes participantes de los procesos de formación juvenil. No Acumulada Número 10000 2100 0 0 305 305 0% 0% 15% 15% - -

Jóvenes impactados en asesorías jurídicas: 17. Barrios impactados:

Santa Ana (2), Prados de Sabaneta (3), Pan de azúcar (3), Calle del

Banco (5), María Auxiliadora (4)

Jóvenes impactados talleres de gobierno escolar: 45 jóvenes. Barrios

impactados: La Florida (4), Las Lomitas (2), Calle Nueva (4), Betania

(3), San Joaquín (5), Aves María (2), Playas de María (3), Restrepo

Naranjo (4), Santa Ana (4), Calle del Banco (4), Calle larga (4), La

Doctora (3), María Auxiliadora (3).  

Jóvenes impactados en taller de semana andina: 20 jóvenes. Barrios

impactados: Las Lomitas (2), Restrepo Naranjo (3), Santa Ana (5), Calle

del Banco (2), Calle larga (3), La Doctora (4), María Auxiliadora (3), El

Carmelo (2), San Joaquín (1). 

Jóvenes impactados en los procesos de formación en el Corredor

Juvenil: 66 jóvenes. Barrios de impacto: Calle Larga (8), Santa Ana (12),

Virgen del Carmen (7), Betania (7), Pan de Azúcar (4), La Florida (7),

Cañaveralejo (6), María Auxiliadora (8), San Joaquín (4), Calle Nueva

(3), Paso Ancho (3), Santa Ana (3), Villas del Carmen (3), El Trapiche

(3). 

Jóvenes impactados en el gimnasio: 145 jóvenes. Barrios impactados:

San Joaquín (7), Aves María (12) El Carmelo (8), Playas de María (10),

Restrepo Naranjo (10), Santa Ana (7), Calle del Banco (6), Villas del

Carmen (9), Calle Larga (7), La Doctora (5), María Auxiliadora (7), Entre

Amigos (5), San José (9), La Florida (9), La Vaquita (5), Calle Nueva (7),

Betania (10), Cerámica (5), Las Lomitas (7).

- -

• 17 jóvenes fueron atendidos durante este trimestre en asesorías jurídicas donde

asistieron de manera presencial en el Corredor Juvenil. Comparendos frente a temas de

movilidad y de seguridad fueron las problemáticas más recurrentes por los jóvenes.

• La Mesa Municipal de Juventud es la instancia institucional donde se articulan los

planes, programas y proyectos dirigidos a la población joven del territorio. Este trimestre

la mesa tuvo lugar con la articulación entre las dependencias para la elaboración de la

programación del Mes de la Juventud. En compañía de las instancias de participación

juvenil se pudo recopilar las actividades de interés juveniles que serán desarrolladas por

las dependencias de la Administración Municipal. 

• Durante este trimestre se desarrollaron dos encuentros con los representantes del

Gobierno Escolar (personeros, representantes de grupo y veedores), donde los jóvenes

adquirieron herramientas y estrategias de trabajo cooperativo para desarrollar al interior

de las Instituciones Educativas. 45 jóvenes asistieron a los encuentros realizados. 

• En el marco de la Semana Andina “prevención al embarazo en adolescentes”

desarrollada en el mes de septiembre, diferentes dependencias de la Administración

Municipal se articularon para desarrollar un carrusel de la salud en campañas de

sexualidad en las diferentes Instituciones Educativas. En el Corredor Juvenil se

desarrolló un taller de sexualidad en compañía de los profesionales del Hospital

Venancio Díaz Díaz, donde 20 jóvenes estuvieron presentes en dicho taller. 

• En articulación con los grupos y organizaciones juveniles El Arte es la Solución, Inefaes

y Braves se desarrollaron los procesos de formación juvenil en las instalaciones del

Corredor Juvenil, donde a través del arte y la cultura 78 jóvenes fortalecen sus

habilidades y potencian sus capacidades físicas. Técnica vocal, fotografía, Porrismo,

muralismo y graffitty, danza urbana, la parla sonora y La Mejor Danza Urbana (jóvenes

con discapacidad) son los procesos activos donde participan los jóvenes entre los 14 y

28 años del territorio. 

• Durante los meses de julio, agosto y septiembre, la estrategia denominada Jóvenes al

Gym, la cual permite la adquisición de hábitos y estilos de vida saludable a través del

ejercicio físico para jóvenes entre los 14 y 28 año, continúa desarrollándose de gran

manera y con buena acogida. Un total de 145 jóvenes asisten de manera permanente a

las instalaciones del Corredor Juvenil. 
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310035 Fortalecimiento de la participación

juvenil en el Municipio de Sabaneta

Jóvenes participantes en la estrategia "Juventud Inclusiva y 

Diversa"
No Acumulada Número 200 50 0 0 2 2 0% 0% 4% 4% - -

Jóvenes impactados en proceso de formación LMDU: 2. Barrios

impactados: San Joaquín (2). 
- -

• Durante el mes de septiembre se desarrolló junto con las profesionales del Centro de

Atención Integral a personas con Discapacidad CAIPD un encuentro articulado para la

focalización e identificación de los jóvenes entre 14 y 28 años asistentes y extramurales

(visitas domiciliarias) con el propósito de generar acciones en sinergia para el liderazgo

participativo y actividades recreativas con los jóvenes con discapacidad que iniciarán en

el último trimestre del año 2024.

• LMDU “La Mejor Danza Urbana” es el nombre del nuevo proceso de formación que se

realiza desde las instalaciones del Corredor Juvenil con jóvenes con discapacidad,

donde a través de movimientos corporales y la música, las asistentes quienes poseen

discapacidad cognitiva fortalecen sus habilidades rítmicas. El grupo inició con 2 jóvenes

durante este trimestre. 
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SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL Y 

FAMILIA
2024056310027

Implementación de estrategias

orientadas a la sensibilización,

inclusión y respeto por la diversidad

sexual, en el municipio de Sabaneta

Personas sensibilizadas frente a la inclusión y el respeto hacia 

la población sexualmente diversa
No Acumulada Número 1600 400 0 68 345 413 0% 17% 86% 103% -

Se impactó a la población estudiantil del grado 6°, un total de 68

estudiantes de la IE Primitivo Leal del sector la Doctora

General sabaneteños 345, Aves María 4, Villas del Carmen 2, Santa

Ana 3, La Florida 4, Trapiche 7, Calle Larga 18, Playas María 3, La

Doctora 16, Calle Nueva 3, María Auxiliadora 3, Carmelo 1, Aliadas 7,

Lomitas 2, Entreamigos 6, Calle del banco 5, Calaveralejo 25, Betania 1,

Tres esquinas 5, San Joaquín 7, Holanda 2, Envigado 3, Prados 3, San

José 9, Ancón 3, Pan de Azúcar 5, San Fernando 3, Saratoga 1, Playas

de María 2, Itagüí 3, La Estrella 1.

Primer Trimestre: Se realizó tomas veredades y también en la zona céntrica del

Municipio, donde se recepcionó la documentación de la población para aplicar al apoyo

social, con el objetivo de identificar las familias vulnerables del Municipio de Sabaneta,

por medio de las visitas domiciliarias, con el fin de beneficiar a las familias que se

postularon para recibir el bono económico.

Durante el trimestre, se recibió un total de 320 solicitudes.

• Se continuo con la recepción de la documentación de la población para aplicar al

apoyo social, con el objetivo de identificar las familias vulnerables del Municipio de

Sabaneta, por medio de las visitas domiciliarias, con el fin de beneficiar a las familias que 

se postularon para recibir el bono económico.

• Se entregó 167 bonos económicos a las familias vulnerables que aplicaron a los

apoyos sociales.

A través de los casos remitidos por las instituciones educativas, el Concejo y La Adelaida 

Correa se trabajó con estudiantes de la población LGBTIQ+. Se realizaron visitas

domiciliarias a la población vulnerable en sectores como Cañaveralejo, Restrepo

Naranjo, La Florida, Calle Larga y Las Playas de María, con el fin de ofrecer apoyos

sociales.

Se llevaron a cabo jornadas de sensibilización en las instituciones educativas Rafael J. el

25 de septiembre y en la IE Presbítero con los estudiantes el 26 de septiembre. Además,

se organizó un espacio de formación en atención con enfoque diferencial para los

funcionarios públicos el 19 de septiembre.

El 27 de septiembre, se realizó el evento "La Lunada de Amor y Amistad" dirigido a la

población LGBTIQ+, en colaboración con la Casa de la Cultura y la Biblioteca.

Se reactivó la mesa 05 de septiembre y se realizó socialización de aspectos

fundamentales para construcción de instrumento.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.5 Grupos Vulnerables 1.5.6
Gestión social para cerrar las brechas 

de género y mejorar la calidad de vida 

de la comunidad Sabaneteña

SECRETARÍA DE LA MUJER 2024056310054

Fortalecimiento de escenarios para la

atención integral de las mujeres en el

municipio de Sabaneta

Mujeres beneficiadas de los servicios de atención integral Acumulada Número 345 260 53 856 45 45 20% 329% 17% 17% 53 Personas impactadas 856 Personas impactadas 45 Personas impactadas
* 53 Personas atendidas en nutrición y dietética                                

* Campaña Violencia de Género en el Transporte Público (12 personas impactadas).

* Casos atendidos por profesionales en el área psicosocial y/o jurídico (145 Personas

impactadas).

* Socialización Ruta Atención y Prevención de la Violencia en el colegio Las

Franciscanas, I.E Rafael J. Mejía, Primitivo Leal La Doctora, María Auxiliadora y José

María Ceballos - Concejo de Sabaneta (648 personas impactadas).

* Recorrido veredal socialización Ruta Atención y Prevención de la Violencia contra la

Mujer, en Cañaveralejo y La Doctora (51 personas impactadas).

* 32 Mujeres beneficiadas de las asesorías psicosociales en violencia intrafamiliar,

económica y otras problemáticas.                                                                                                                                   

* 13 Mujeres asesoradas en atenciones jurídicas.
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SECRETARÍA DE LA MUJER 2024056310054

Fortalecimiento de escenarios para la

atención integral de las mujeres en el

municipio de Sabaneta

Mujeres formadas en habilidades y competencias empresariales Acumulada Número 1000 700 200 478 525 525 29% 68% 75% 75% 200 Personas impactadas 478 Personas impactadas 525 Personas impactadas

* 138 Personas participaron del evento de promoción y articulación económica realizado

por la Secretaría de la Mujer. 

* 62 Mujeres se beneficiaron del taller de Empoderamiento 

* Programa Mujeres para Construir (iniciaron su proceso de práctica en pro de aprender

sobre materiales, 88 personas impactadas)

* Curso de Marketing Digital dirigido a mujeres emprendedoras del municipio de

Sabaneta (206 mujeres impactadas)

* Charla dictada pro el señor John Eder Molano, especialista en Registro de Marca (52

asistentes)

* Charla dictada por Natalia Montoya y Mariana Acevedo, tratando temas de Imagen

Personal y Presentación (86 asistentes)

* Trabajo conjunto con el Politécnico Grancolombiano y las emprendedoras para

asesoría en emprendimiento (33 asistentes)

* Charla Hábitos que Transforman la Educación Financiera, con Micrempresas de

Colombia (13 personas beneficiadas) 

* Venimos trabajando en el transcurso de todo el año de la mano con Fundación para

Construir, en el proyecto "Mujeres para Construir", que pretende formar a mujeres en

acabados para la construcción y así permitirles obtener un trabajo con mayor facilidad,

éste se realiza todos los jueves en la JAC San Joaquín (266 mujeres impactadas).

* Curso de Desarrollo de Contenido Digital dictado por el SENA, fue un espacio que se

realizó de manera virtual, enfocado en dar herramientas para el manejo de plataformas

digitales que buscan fortalecer los emprendimientos de las mujeres, éste se realizó

martes y jueves (115 mujeres beneficiadas)                                                                                                          

* Tertulia Púrpura, un espacio de esparcimiento y encuentro para las mujeres de

Sabaneta, en este trimestre tocamos dos temas fundamentales:

1. Manejo de emociones, brindado el 12 de agosto de 2024 en la sala de reuniones del

séptimo piso, impactando a 13 mujeres

2. Yoga Facial, brindada en 11 de septiembre en el salón de la felicidad, impactando a

11 mujeres

Cumpliendo así con la realización mensual de este:

*Realización de Expo Púrpura, un espacio que busca fortalecer los emprendimientos de

las mujeres, en esta ocasión se tuvo la oportunidad se desarrolló en el centro comercial

Aves María, del 23 al 25 de agosto de 2024 (56 mujeres beneficiadas)

 $                          4.614.832.059,00  $                          4.601.229.014,00  $                          2.993.448.148,00 

 $                             188.109.669,00  $                             159.556.389,00  $                             125.293.257,00 

 $                             544.815.100,00  $                             531.925.300,00  $                             413.105.462,00 

 $                             735.984.760,00  $                             185.984.760,00  $                             150.851.400,00 
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SECRETARÍA DE LA MUJER 2024056310054

Fortalecimiento de escenarios para la

atención integral de las mujeres en el

municipio de Sabaneta

Personas atendidas a través de la casa de la mujer Acumulada Número 1100 800 0 0 570 570 0% 0% 71% 71% - - 570 Personas impactadas - -

*40 Mujeres impactadas de los encuentros de la Mesa de Erradicación de Violencia

contra las Mujeres.

*17 Docentes del Colegio Regio Emilia impactados con la Ruta de Atención y Prevención

de la Violencia.

*28 Mujeres y adultos mayores de la unidad residencial Kore impactados con la Ruta de

Atención y Prevención de la Violencia.                                                                                           

*44 Personas de la empresa Faismon impactadas de la Ruta de Atención y Prevención

de la Violencia.

*19 Personas de la comunidad beneficiadas del taller Defensa Personal, realizado en las

instalaciones del INDESA.                                                                                      

*20 Personas de la empresa Gropius impactadas de la socialización Ruta de Atención y

Prevención de la Violencia contra las Mujeres.                                                                                                         

*33 Adultos mayores (mujeres y hombres) de la unidad residencial Vegas Plaza

impactados de la socialización Ruta de Atención Integral y Violencia contra las Mujeres y

los tipos de violencia.

*15 Personas impactadas en la vereda Pan de Azúcar de la socialización Ruta de

Atención y Prevención de la Violencia contra las Mujeres.                                                                           

*30 Estudiantes de la Institución Educativa José Félix de Restrepo Vélez se beneficiaron

de la socialización en temas de Género.

*164 Estudiantes de la Institución Educativa Rafael J. Mejía se beneficiaron de la

socialización Ruta de Atención y Prevención de la Violencia y Tipos de Violencias.

*50 Personas de la vereda María Auxiliadora se impactaron de la socialización Ruta de

Atención y Prevención de la Violencia.                                                                          

*100 Personas de la comunidad en general se beneficiaron de la socialización Ruta de

Atención y Prevención de la Violencia y tipos de Violencia, actividad realizada en la

ciclovía.       

*10 Personas se beneficiaron del taller Nuevas Masculinidades, realizado en compañía

de Comfenalco Antioquia.

1
Hagamos que las cosas pasen por el 

Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.6 Vivienda Incluyente 1.6.1 Acceso a la vivienda y hábitat digno FOVIS 2024056310088
Implementación de Vivienda Inclusiva 

y Desarrollo Social en el municipio de 

Sabaneta

Construcción del modelo integral de vivienda del Municipio de 

Sabaneta
No Acumulada Número 1 1 0 0 0,5 0,5 0% 0% 50% 50% No aplica No aplica Toda la población del municpio de Sabaneta - -

Se tiene finalizado el diagnóstico con las fuentes de información secundaria, se va a

levantar el diagnóstico con la información primaria; se tiene ya el marco normativo, el

componente estrategico, la metodología y el contexto general del municipio 
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Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.6 Vivienda Incluyente 1.6.1 Acceso a la vivienda y hábitat digno FOVIS 2024056310088
Implementación de Vivienda Inclusiva 

y Desarrollo Social en el municipio de 

Sabaneta

Número de familias beneficiadas con mejoramientos de vivienda 

implementados y ejecutados
No Acumulada Número 1000 100 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% No aplica No aplica

La oferta se realiza a toda la comunidad de Sabaneta, con vivienda

propia y necesidades de mejorarla.
- -

Se recibieron 203 formularios diligenciados para postularse a los mejoramientos (62

rurales y 141 urbanos), que luego pasan a evaluación para definir a los beneficiados.

Por otro lado, se están realizando las gestiones con el aliado VIVA de la Gobernación de

Antioquia para firmar el convenio y con quien se hará la selección de los beneficiarios y

atender estos mejoramientos. Se han realizado 75 visitas tecnico-sociales de los

hogares postulados, donde se evalúan las necesidades del mejoramiento y en que área

de la vivienda   
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Desarrollo Humano con Inclusión 

Social

1.6 Vivienda Incluyente 1.6.1 Acceso a la vivienda y hábitat digno FOVIS 2024056310088
Implementación de Vivienda Inclusiva 

y Desarrollo Social en el municipio de 

Sabaneta

Número de familias asesoradas y acompañadas para la 

regularización integral de predios.
No Acumulada Número 400 50 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% No aplica No aplica Toda la población Sabanetaña con necesidad de legalizar sus predios. - -

Se tienen programados dos actividades durante los mes de noviembre y diciembre de

descentralización de la oferta Institucional donde se impactará a las comunidades de las

veredas Maria Auxiliadora y La Doctora
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1.6 Vivienda Incluyente 1.6.1 Acceso a la vivienda y hábitat digno FOVIS 2024056310088
Implementación de Vivienda Inclusiva 

y Desarrollo Social en el municipio de 

Sabaneta

Número de subsidios para vivienda entregados. No Acumulada Número 300 200 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% No aplica No aplica Comunidad Sabaneteña que cumpla con los requisitos de postulación. - -

En la Feria de Vivienda realizada del 23 al 27 de septiembre 2024 y en la Sede de la

entidad su entregaron 700 formularios a las personas que les interesó postularse. En la

fecha de este informe, se están recibiendo los formularios diligenciados con los

respectivos soportes hasta el viernes 18 de octubre, fecha en la cual se cierra la

convocatoria. 
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Social

1.6 Vivienda Incluyente 1.6.1 Acceso a la vivienda y hábitat digno FOVIS 2024056310088
Implementación de Vivienda Inclusiva 

y Desarrollo Social en el municipio de 

Sabaneta

Actualización, migración e implementación de los sistemas de 

calidad, contable y financiero ejecutada.
Acumulada Número 2 1 0 0 0,25 0,25 0% 0% 0% 25% No aplica No aplica Toda la población del municpio de Sabaneta que se pueda beneficiar - -

Se están evaluando cotizaciones para la actualización del software financiero Delta Web

(Presupuestos, Tesorería, Contablidad y Cartera) que mejorará y pótencializará los

procesos administrativos de la entidad; por otro lado, se tiene presupuestado el analisis

del mercado para adquirir el software de Calidad, Talento HUmano, Planeación y el de

control interno.

2 Hagamos que las cosas pasen por el 

fomento de la Economía Municipal
2.1 Desarrollo y Empleo en el 

Campo y la Ciudad
2.1.1

Inclusión productiva y sostenible de 

pequeños productores agropecuarios

SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONOMICO 
2024056310018

Desarrollo sostenible de pequeños

productores agropecuarios en el

Municipio de Sabaneta

Asistencias técnicas a las unidades productivas agropecuarias 

realizadas
No Acumulada Número 600 150 23 23 41 87 15% 15% 27% 58% Unidades productivas agropecuarias incluyendo el campesinado Unidades productivas agropecuarias incluyendo el campesinado Unidades productivas agropecuarias incluyendo el campesinado

Se capacitó a las unidades productivas agropecuarias caracterizadas; priorizando

temáticas referentes al manejo de plagas y enfermedades. Igualmente se realizó visita

de inspección a las unidades pecuarias del territorio para identificar el ingreso de

nuevos equinos y bovinos y proceder con su caracterización.

Finalmente se diagnostico unidades productivas que dentro de su actividad económica

manejan especies avícolas para la promoción y venta de productos básicos de la

canasta familiar. 

Las capacitaciones técnicas resultaron en un aumento del 153% en la productividad. Sin

embargo, se identificó la necesidad de mejorar la infraestructura de riego para sostener

este crecimiento en el largo plazo. Lo cual representa un éxito significativo y un impacto

positivo directo en la economía local. Este incremento ha sido posible gracias a la

implementación de prácticas agrícolas avanzadas y el uso de tecnologías mejoradas en

el proceso de producción.

Sin embargo, durante este periodo, se identificaron algunas áreas de mejora que son

cruciales para mantener y sostener este crecimiento a largo plazo. Uno de los principales 

desafíos es la infraestructura de riego. Actualmente, muchas de las unidades

agropecuarias dependen de métodos tradicionales de riego que no son lo

suficientemente eficientes para soportar el aumento de la producción.

La infraestructura de riego adecuada no solo permitirá un uso más eficiente del agua,

sino que también garantizará la sostenibilidad de los recursos hídricos en la región. Esto

es especialmente importante en épocas de sequía, donde la demanda de agua puede

superar la disponibilidad. Se recomienda, por lo tanto, la inversión en sistemas de riego

modernos, como el riego por goteo o por aspersión, que son más eficientes y pueden

ser controlados automáticamente para optimizar el uso del agua.

Además, se sugiere la implementación de programas de mantenimiento regular y

capacitación continua para los productores, asegurando que puedan operar y mantener

estos sistemas de manera efectiva. La colaboración con entidades gubernamentales y

privadas para obtener financiamiento y apoyo técnico será esencial para la mejora de

esta infraestructura.

Se realizaron visitas o asistencias técnicas a los pequeños productores del municipio de

con el de fin hacer seguimiento o brindar asesoría de como darle un buen manejo a las

unidades productivas de cada uno de los productores caracterizados en el Municipio de

Sabaneta, en el siguiente enlace se pude evidenciar las diferentes vistas con lista de

asistencia y fotografía de algunas de las asistencias realizadas.
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SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONOMICO 
2024056310018

Desarrollo sostenible de pequeños

productores agropecuarios en el

Municipio de Sabaneta

Mercados campesinos realizados No Acumulada Número 23 5 0 0 4 4 0 0 80% 80% - - Unidades productivas agropecuarias incluyendo el campesinado - -

Se realizaron 4 mercados campesinos con el fin de promover los productos de nuestros

pequeños productores en diferentes espacios identificados con amplia asistencia de

personas (Centros comerciales, Mall y CAM)
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Fortalecimiento al ecosistema 

empresarial e impulso a la generación 

de empleo local.

SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONOMICO 
2024056310014

Generación de oportunidades

laborales para los habitantes del

Municipio de  Sabaneta, Antioquia

Personas que logran emplearse a través de la estrategia de 

empleabilidad del municipio
No Acumulada Número 700 100 0 0 45 45 0 0 45% 45% - - Buscadores de empleo registrados en SISE (Servicio Público de Empleo) - -

Se fortaleció la base de datos de empleadores con necesidades de contratación

específica, logrando generar alianzas estrategias con empresas locales en diferentes

sectores económico para impulsar la generación de empleo en el territorio logrando

hasta la fecha 44 colocaciones directas y formales.
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SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONOMICO 
2024056310014

Generación de oportunidades

laborales para los habitantes del

Municipio de  Sabaneta, Antioquia

Personas formadas en habilidades y competencias laborales No Acumulada Número 2500 625 73 310 216 599 12% 50% 35% 96%

Buscadores de empleo registrados en SISE (Servicio Público de Empleo) 

y estudiantes de los grados 9°, 10° y 11° de las Instituciones Educativas 

del Territorio

Buscadores de empleo registrados en SISE (Servicio Público de Empleo) 

y estudiantes de los grados 9°, 10° y 11° de las Instituciones Educativas

del Territorio

Buscadores de empleo registrados en SISE (Servicio Público de Empleo) 

y estudiantes de los grados 9°, 10° y 11° de las Instituciones Educativas

del Territorio

Se llevó a cabo la jornada "Soy Talento", una valiosa iniciativa de capacitación en

colaboración con la Caja de Compensación Comfenalco. Durante esta jornada, se

brindaron conocimientos fundamentales a los participantes, centrándose en aspectos

clave como la creación de currículums vitae impactantes y la presentación exitosa en

entrevistas de trabajo. Además, se compartieron estrategias efectivas para maximizar las

oportunidades laborales y alcanzar el éxito en la búsqueda de empleo.

Las jornadas de formación fueron altamente exitosas, con un 100% de los participantes

encontrando empleo poco después de completar los programas. Este resultado positivo

refleja la efectividad de los cursos de formación y la relevancia de las habilidades

enseñadas en el mercado laboral actual. Los participantes adquirieron competencias

valiosas en áreas como tecnología, administración, y habilidades blandas, que son

altamente demandadas por los empleadores locales. 

Jornadas realizadas en instituciones educativas públicas del territorio:

• I.E Presbítero Antonio Baena Salazar

• I.E Rafael J. Mejia.

En este participaron estudiantes de los grados 10° y 11°, para ellos se brindó

orientación vocacional y manejo de la frustración en la inserción de su vida laboral a

mediano plazo.

Para el trimestre se capacitaron 216 estudiantes de las instituciones educativas del

municipio de sabaneta, A través de estas capacitaciones, los estudiantes adquieren

habilidades blandas que son esenciales en cualquier entorno laboral, como el trabajo en

equipo, la comunicación efectiva, la resolución de conflictos y la gestión del tiempo.

Estas competencias no solo los preparan para el empleo, sino que también son

fundamentales para su éxito personal y académico, dándoles herramientas para

enfrentar desafíos en múltiples áreas de su vida.
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SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONOMICO 
2024056310008

Fortalecimiento e Impulso al

Ecosistema Empresarial en el

Municipio de Sabaneta

Unidades productivas alcanzadas con la estrategia "Sabaneta a 

la Carta"
No Acumulada Número 380 80 0 0 85 85 0 0 106% 106% - -

Unidades productivas del ecosistema empresarial (Comercialización de

café y gastronomía)
- -

Se llevaron a cabo eventos significativos como "Sabaneta a la Carta" Estos eventos

promovieron el sector gastronómico y turístico del municipio al destacar la diversidad

culinaria local y la cultura del café. Se ofrecieron capacitaciones y talleres para

emprendedores del sector, fortaleciendo sus habilidades y conocimientos. Además, se

implementaron estrategias de marketing en redes sociales que ampliaron el alcance de

estas actividades, generando un ambiente festivo y colaborativo en la comunidad.

Los eventos lograron que los visitantes y sabaneteños llegaran a los diferentes negocios

participantes, permitiéndoles conocer y disfrutar de la oferta gastronómica local.

Asimismo, se visibilizaron los caficultores sabaneteños y sus fincas, mostrando la

variedad de cafés que se producen en Sabaneta y ofreciendo servicios de recorridos

cafeteros. Esto promovió la interacción entre productores y consumidores,

enriqueciendo la experiencia de los asistentes y fortaleciendo el vínculo con la cultura

cafetera local.
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Fortalecimiento e Impulso al

Ecosistema Empresarial en el

Municipio de Sabaneta

Estudiantes, emprendedores y empresas formadas y 

capacitadas en temas de emprendimiento
No Acumulada Número 1100 200 20 50 198 268 10% 25% 99% 134% Estudiantes, emprendedores y empresas Estudiantes, emprendedores y empresas Estudiantes, emprendedores y empresas

Se realizaron diagnósticos empresariales en organización eficiente de los recursos, la

planificación estratégica, marketing digital, manejo de marca y la toma de decisiones

fundamentadas; igualmente, se concreto alianza con la Universidad CEIPA, la cual marca

un impulso del emprendimiento en nuestro territorio. Esta colaboración estratégica

fusiona el conocimiento y la experiencia del sector público con la innovación y la visión

empresarial de la academia, creando un ambiente propicio para el fortalecimiento de

nuevas empresas y proyectos. 

Se realizaron diagnósticos empresariales en organización eficiente de los recursos, la

planificación estratégica, marketing digital, manejo de marca y la toma de decisiones

fundamentadas. Estos diagnósticos no solo cumplieron, sino que superaron la meta

establecida de 50 diagnósticos, impactando de manera significativa en la capacidad de

las empresas locales para optimizar sus operaciones y mejorar su competitividad en el

mercado. Los diagnósticos empresariales permitieron identificar áreas clave de mejora y

oportunidades de crecimiento, proporcionando a las empresas un plan de acción claro y

concreto. Estas evaluaciones fueron realizadas por expertos en cada área, asegurando

un análisis profundo y detallado de las necesidades y potencialidades de cada empresa.

Igualmente, se concretó una alianza estratégica con la Universidad CEIPA, la cual marca

un impulso significativo al emprendimiento en nuestro territorio. Esta colaboración

estratégica fusiona el conocimiento y la experiencia del sector público con la innovación

y la visión empresarial de la academia, creando un ambiente propicio para el

fortalecimiento de nuevas empresas y proyectos. La alianza con CEIPA ha facilitado el

acceso a recursos educativos avanzados, consultoría especializada y programas de

formación continua, beneficiando a empresarios y emprendedores locales. Los

participantes de los diagnósticos empresariales han tenido la oportunidad de acceder a

talleres y seminarios sobre las últimas tendencias en marketing digital, manejo de marca

y planificación estratégica, mejorando así su capacidad para tomar decisiones

informadas y estratégicas. Además, la implementación de estos diagnósticos ha

resultado en una mayor eficiencia en la utilización de recursos, optimización de procesos

y una mejora en la capacidad de respuesta ante los desafíos del mercado. Las

empresas han reportado un aumento en su productividad y una mejor orientación hacia

el logro de sus objetivos estratégicos. La colaboración con CEIPA también ha fomentado

un entorno de innovación y desarrollo empresarial, donde las nuevas ideas pueden ser

exploradas y desarrolladas con el apoyo de expertos y recursos académicos. Este

entorno ha sido fundamental para la creación de nuevas empresas y el fortalecimiento

de proyectos existentes, contribuyendo al desarrollo económico y social de la región.

En conclusión, la realización de 50 diagnósticos empresariales ha sido una iniciativa

exitosa que ha proporcionado a las empresas locales las herramientas y el conocimiento

necesario para mejorar su desempeño y competitividad. La alianza con CEIPA ha sido un 

Se llevaron a cabo talleres, seminarios y programas formativos enfocados en el

desarrollo de habilidades empresariales y de emprendimiento. Estos programas

abarcaron temas como la creación de planes de negocio, innovación, marketing digital,

finanzas básicas y acceso a financiación. Además, incluyeron asesorías personalizadas

y mentoría para emprendedores y empresas, guiándolos en la implementación de sus

ideas y en la consolidación de sus negocios. promoviendo alianzas estratégicas con

instituciones educativas, cámaras de comercio y organizaciones como Comfenalco para

facilitar estas formaciones.

Los talleres y capacitaciones se realizaron tanto de manera presencial como en línea.

Los espacios físicos son centros educativos, auditorios de cámaras de comercio y

centros de formación empresarial del municipio.

La formación se organiza en ciclos mensuales, trimestrales y semestrales, dependiendo

del programa. Se ofrecen tanto cursos intensivos de corta duración (4 a 8 semanas)

como programas más extensos a lo largo del año. Además, se celebran encuentros

anuales de emprendedores y ferias empresariales donde los participantes aplican lo

aprendido y presentan sus proyectos.

Estos programas fueron dirigidos a estudiantes de educación técnica, tecnológica y

universitaria interesados en desarrollar competencias emprendedoras para crear sus

propios proyectos. También se enfocaron a emprendedores que están iniciando o

consolidando sus negocios en sectores como comercio, tecnología, turismo y servicios. 
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Fortalecimiento e Impulso al

Ecosistema Empresarial en el

Municipio de Sabaneta

Fondo para el desarrollo empresarial implementado Acumulada Número 1 1 0 0 1 1 0 0 100% 100% - - Entidades financieras como Bancos y Cooperativas - -

Desde la Subdirección, se validaron diferentes entidades financieras aliadas y se

identificaron sus oportunidades para emprendedores y comerciantes. Se genero espacio

donde la oferta financiera estuvo disponible para ellos, apoyando así el apalancamiento

financiero de sus negocios. Además, se elaboró un entregable para formalizar esta

iniciativa.

Propuesta de Financiamiento para Emprendedores del Municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo Económico del Municipio de Sabaneta
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Fortalecimiento e Impulso al

Ecosistema Empresarial en el

Municipio de Sabaneta

Emprendedores y Mipymes acompañados con planes de 

mejoramiento
No Acumulada Número 1600 300 0 0 212 212 0 0 71% 71% - -

Emprendedores: Personas que buscan apoyo para consolidar y

fortalecer sus ideas de negocio, mejorando así su viabilidad y

crecimiento.

Comerciantes, Pequeñas y medianas empresas (PYMES): Empresas

locales que participan en programas de fortalecimiento empresarial para

aumentar su competitividad, innovación y acceso a nuevos mercados.

- -

Para el presente trimestre se realizaron 212 planes de mejoramiento, considerando lo

siguiente:

Se realizaron procesos de acompañamiento integral para emprendedores, Mipymes y

comerciantes mediante planes de mejoramiento personalizados que incluyeron:

Diagnóstico Inicial: Se evaluó la situación actual de cada negocio, identificando

fortalezas y áreas de mejora.

Fortalecimiento de Áreas Clave: Se enfocó en optimizar la gestión financiera, el

cumplimiento legal, el modelo de negocio y el marketing digital.

Capacitación y Asesoría: Se ofrecieron asesorías técnicas y capacitaciones adaptadas a

las necesidades específicas de cada empresa. Con la colaboración de aliados como 

Las asesorías y capacitaciones se llevaron a cabo en la Secretaría de Desarrollo

Económico de Sabaneta, en CEIPA, y la Cámara de Comercio de Sabaneta. Las ferias

se desarrollaron en diferentes espacios municipales.
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SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONOMICO 
2024056310022

Fortalecimiento de la

Internacionalización y Cooperación

Internacional en el Municipio de

Sabaneta

Alianzas de cooperación internacional concretadas No Acumulada Número 8 2 0 0 2 2 0 0 100% 100% - - Gobiernos Locales por la Sostenibilidad - -

1. Se firmo acuerdo de Cooperación Interinstitucional entre la Alcaldía de Sabaneta y el

departamento de ingeniería mecánica, energética y de gestión de la universidad de la

Calabria (dimeg-unical)

Smart city instrumentos, spin off de la universidad de la Calabria (sci-unical). 

2. Acuerdo de cooperación por medio de la integración de la red de gobiernos por la

sustentabilidad (ICLEI)

2 Hagamos que las cosas pasen por el 

fomento de la Economía Municipal
2.1 Desarrollo y Empleo en el 

Campo y la Ciudad
2.1.3

Fortalecimiento e impulso para la 

internacionalización y la cooperación
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Fortalecimiento de la

Internacionalización y Cooperación

Internacional en el Municipio de

Sabaneta

Participación en ruedas y ferias de negocios nacionales e 

internacionales 
No Acumulada Número 25 4 2 2 2 6 50% 50% 50% 150% Unidades productivas locales y aliados nacionales e internacionales Unidades productivas locales y aliados nacionales e internacionales Unidades productivas locales y aliados nacionales e internacionales 

La Secretaría de Desarrollo Económico, participo en la exposición comercial

multisectorial en donde se generaron oportunidades de negocios con compradores

internacionales para su desarrollo y proyección a mediano y largo plazo. Cabe resaltar,

que en esta exposición asistieron 5 empresarios del territorio para fortalecer su

crecimiento en nuevos mercados.

Adicionalmente, se fortaleció la relación diplomática con la embajada de Panamá quien

fue un aliado fundamental para la apertura de dicho mercado para las empresas

Sabaneteñas. 

Igualmente, se participó en la vitrina turística ANATO en su versión número 43 del 2024,

en esta, dos profesionales de la Secretaría de Desarrollo Económico estuvieron

presentes en la feria, logrando tener reuniones con 13 diferentes empresas del sector

turismo, con el fin de dar a conocer el territorio y además lograr alianzas y articulaciones

para fortalecer el turismo en Sabaneta. 

La participación en ruedas de negocios permitió establecer 2 nuevas alianzas

comerciales significativas: una con el CEIPA en Solver Lab y otra con la Cámara de

Comercio Aburrá Sur. Estas alianzas son estratégicas para el fortalecimiento del

ecosistema empresarial de Sabaneta y ofrecen diversas oportunidades para los

emprendedores y empresarios locales. La alianza con el CEIPA en Solver Lab

proporciona un acceso directo a recursos educativos avanzados y laboratorios de

innovación, lo que facilita la investigación y el desarrollo de nuevas soluciones

empresariales. Además, esta colaboración promueve la transferencia de conocimiento y

habilidades tecnológicas, beneficiando especialmente a las startups y pymes que buscan 

innovar y escalar sus operaciones. Por otro lado, la colaboración con la Cámara de

Comercio Aburrá Sur fortalece las redes comerciales y facilita el acceso a nuevos

mercados. La Cámara de Comercio ofrece una plataforma robusta para la promoción de

negocios, apoyo en la formalización empresarial y acceso a programas de financiamiento 

y capacitación, lo que es crucial para el crecimiento sostenible de las empresas en la

región. A pesar de estos logros, la retroalimentación de los participantes destacó la

importancia de mejorar la preparación previa para maximizar los resultados de futuras

ruedas de negocios. Se identificó que muchos empresarios necesitan desarrollar

habilidades en presentación y negociación, así como un mejor conocimiento de sus

productos y servicios para comunicar eficazmente su propuesta de valor. Se recomienda

la implementación de talleres de preparación que incluyan:

Desarrollo de habilidades de presentación y comunicación: Enseñar técnicas efectivas

para presentar ideas de negocio de manera clara y convincente.

Simulaciones de negociaciones: Proveer experiencias prácticas que ayuden a los

empresarios a mejorar sus habilidades de negociación.

Profundización en el conocimiento del producto/servicio: Asegurar que los empresarios

puedan articular claramente las ventajas competitivas y beneficios de sus ofertas.

Análisis de mercado y estrategias de entrada: Ayudar a los empresarios a entender

mejor los mercados a los que quieren acceder y a desarrollar estrategias efectivas para

entrar en esos mercados.

La implementación de estas recomendaciones no solo aumentará la efectividad de la

participación en ruedas de negocios, sino que también fortalecerá la competitividad de 

1. Se realizó el primer seminario de Internacionalización Regional de la serie Global

Business Seminar en articulación con CEIPA, ACI, Gobernación de Antioquia, La red de

expertos en para diplomacia.

2. Participamos en la Red de ciudades por el clima, la transición justa y la biodiversidad:

Col-Col “Economía Circular en la gestión de municipios y ciudades- caso orgánicos”, en

el que las entidades locales, regionales, nacionales y la academia realizamos un

intercambio de experiencias que involucró Gobernación de Antioquia, Universidad de

Antioquia, Cornare, ICA, Ministerio de vivienda, Área Metropolitana del Valle de Aburrá,

Agencia Presidencial de Cooperación de Colombia, GIZ, Emvarias y múltiples gobiernos

locales de todo Colombia.

 $                          4.833.067.495,00  $                          3.964.000.000,00  $                          3.964.000.000,00 

 $                                 7.707.500,00  $                                                   -    $                                                   -   

 $                             694.394.662,00  $                             567.998.902,00 

 $                             544.815.100,00  $                             531.925.300,00  $                             413.105.462,00 

 $                             713.723.440,00 

 $                               80.487.900,00  $                               80.487.900,00  $                               30.421.400,00 
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Empresas de clase mundial alcanzadas con el programa de 

mejoramiento productivo y aceleración de negocios
No Acumulada Número 50 3 0 0 2 2 0 0 67% 67% - - Grandes unidades productivas del ecosistema empresarial local - -

Se desarrollo un proyecto piloto de aceleración empresarial con enfoque en

productividad y desarrollo de Negocios (Empresas impactadas NUVANT y VALVER) esto

busca fortalecer grandes compañías con conceptos empresariales competitivos en

entornos globales multisectoriales.

2 Hagamos que las cosas pasen por el 

fomento de la Economía Municipal
2.2 Turismo 2.2.1 Promoción e impulso al turismo local

SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONOMICO 
2024056310016

Implementación del plan estratégico

de turismo en el Municipio de

Sabaneta

Actores turísticos formados y capacitados para la 

competitividad del turismo de Sabaneta
No Acumulada Número 400 70 13 78 9 100 19% 111% 13% 143% Operadores turísticos y agencias de viajes

Actores Turísticos de manera general (turistas, agencias de viajes,

operadores turísticos, entre otros)

Actores Turísticos de manera general (turistas, agencias de viajes,

operadores turísticos, entre otros)

Se realizó capacitación en Normativa y Documentación para Ingresar al Parque

Ecológico La Romera, con el fin de dar a conocer las normativas para el efectivo

cumplimiento de las regulaciones ambientales y de seguridad, promoviendo así la

preservación del ecosistema y la experiencia segura y responsable de los visitantes, en

esta se impactaron 13 actores turísticos (Operadores turísticos y agencias de viajes)

(19/03/2024)

Se participo en diferentes actividades y espacios de formación, tales como: 

Networking De Turismo: se realizó un espacio de networking entre empresarios del

sector turístico de Sabaneta, con el objetivo de facilitar la conexión y el intercambio de

experiencias, conocimientos y oportunidades entre ellos. buscando crear un sentido de

comunidad entre los empresarios del sector turístico, fomentando un ambiente de apoyo

mutuo, donde los empresarios se sientan más cómodos compartiendo sus recursos.

(23/04/2024)

Sabaneta Bilingüe: Se realizó capacitación y formación a los actores turísticos de

Sabaneta en inglés nivel A1, permitiendo fortalecer la comunicación básicas en

situaciones turísticas cotidianas, como recibir a los turistas, proporcionar información

sobre lugares de interés, actividades y servicios, y resolver problemas simples,

Mejorando así la satisfacción y la experiencia del turista. (14/05/2024)

Recorridos con Adulto Mayor: se realizaron recorridos para fortalecer la accesibilidad,

inclusión y satisfacción de los adultos mayores en los espacios de recreación, cultura

patrimonial y conocimientos turísticos actualizados en los recorridos por Sabaneta.

Mediante un acompañamiento integral y adaptado a sus requerimientos específicos, Con

el propósito de respaldar las iniciativas dirigidas desde la dirección de adulto mayor y

patrimonio. (16,18,22/04/2024 - 30/05/2024)

Se realizó un conversatorio sobre competitividad turística en los Destinos Emergentes y

su objetivo era capacitar a los operadores turísticos del municipio de Sabaneta a través

de un diálogo participativo que permitiera conocer y analizar los desafíos y estrategias

metropolitanas en el ámbito de la competitividad turística en destinos emergentes, en

alianza con la Cámara de Comercio Aburrá Sur, con el fin de fortalecer el desarrollo y

posicionamiento turístico del municipio. (13 de agosto del 2024)

2 Hagamos que las cosas pasen por el 

fomento de la Economía Municipal
2.2 Turismo 2.2.1 Promoción e impulso al turismo local

SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONOMICO 
2024056310016

Implementación del plan estratégico

de turismo en el Municipio de

Sabaneta

Actores turísticos alcanzados con la implementación del plan 

estratégico de turismo
No Acumulada Número 600 150 0 0 113 113 0% 0% 75% 75% - -

Actores Turísticos de manera general (turistas, agencias de viajes,

operadores turísticos, entre otros)
- -

1) Colombia Través Expo 2024: Se realizo los días 12,13 y 14 de septiembre del 2024,

este evento se realizo con el objetivo de que participaran los actores turísticos de

Sabaneta en Colombia Expo Través 2024 con la idea de posicionar al municipio como

un destino turístico emergente y atractivo en el ámbito nacional e internacional, a través

de la promoción de su riqueza cultural, natural y gastronómica. Además, se busca

establecer alianzas estratégicas, atraer nuevas inversiones, y adoptar las últimas

tendencias del mercado turístico para fortalecer y diversificar la oferta turística local,

contribuyendo al desarrollo sostenible del turismo en Sabaneta y mejorando su

competitividad en 

el sector.

2) Día Mundial Del Turismo: se realizo el 24 de septiembre de 2024, Se conto con la

participación de 22 actores turísticos y se hizo con el objetivo seria Celebrar el Día

Mundial del Turismo en Sabaneta con el fin de promover 

la localidad como un destino turístico emergente, estimular el desarrollo económico local,

fortalecer la identidad cultural de la comunidad y fomentar el turismo 

sostenible, contribuyendo así a una mayor visibilidad y apreciación del patrimonio

cultural y natural de la región.

3
Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.1 Institucionalidad 3.1.1

Gestión pública, cercana y confiable 

para el fortalecimiento de la 

institucionalidad y el territorio.

SECRETARÍA GENERAL 2024056310009
Fortalecimiento en la prestación del

servicio a la ciudadanía en el

Municipio de Sabaneta

Número de servidores públicos y contratistas formados y 

sensibilizados en servicio y atención al ciudadano
Acumulada Número 1000 400 0 0 407 407 0% 0% 102% 102% - -

1. Se capacitaron a 106 contratistas el 1 y 2 de agosto en Manual de

Atención al Ciudadano, carta del trato digno, lenguaje claro y protocolos

de atención. 

2. Se llevó a cabo la campaña de sensibilización "Responde a tiempo a

los ciudadanos” el 31 de julio, donde se logró impactar a 301 servidores

público y contratistas del Municipio.

- -

Se realizaron dos actividades con el objetivo de fortalecer la prestación del servicio a la

ciudadanía en el Municipio de Sabaneta, la primera fue la capacitación a contratistas en

el manual de atención al ciudadano, carta del trato digno, lenguaje claro y protocolos de

atención, la segunda la Campaña "Responde a tiempo a los ciudadanos" la cual tenía

como objetivo: Buscar que todos los funcionarios de la alcaldía respondan a las

Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias (PQRSD) en los plazos

establecidos por la ley, mejorando la eficiencia administrativa y la satisfacción ciudadana

- Dar a conocer los tiempos de establecidos por la Ley 1755 de 2015 para dar respuesta

a las PQRSD - Contestar el teléfono y brindar soluciones a los ciudadanos.
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Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.1 Institucionalidad 3.1.1

Gestión pública, cercana y confiable 

para el fortalecimiento de la 
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SECRETARÍA GENERAL 2024056310009
Fortalecimiento en la prestación del

servicio a la ciudadanía en el

Municipio de Sabaneta

Número de eventos de descentralización y divulgación de los 

servicios de la Administración Municipal en territorio urbano y 

rural

No Acumulada Número 12 3 0 0 2 2 0% 0% 67% 67% - -

1. Se realizó feria descentralizada con Comunidad de la Vereda la

Doctora, Sector San Isidro.

2. Se realizó feria descentralizada en la plazoleta del CAM, donde se

atendieron a 600 ciudadanos del Municipio.

- -

Con los eventos descentralizados se busca proporcionar un espacio donde los

ciudadanos puedan acceder a múltiples servicios en un solo lugar, además de ofrecer

información clara y directa sobre los servicios disponibles, así como acercar los trámites

públicos a la población, facilitando su acceso y promoviendo la inclusión social.

3
Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.1 Institucionalidad 3.1.1

Gestión pública, cercana y confiable 

para el fortalecimiento de la 

institucionalidad y el territorio.

SECRETARÍA GENERAL 2024056310009
Fortalecimiento en la prestación del

servicio a la ciudadanía en el

Municipio de Sabaneta

Porcentaje de solicitudes de información respondidas en los 

tiempos de ley
Acumulada Porcentaje 70 85 0,0 0 92,5 92,5 0% 0% 109% 109% - -

El tercer trimestre del año 2024 ingresó al aplicativo Gestión Positiva

2.772 Solicitudes de información y se respondieron en tiempos de ley

2563 lo que equivale al 92,2 %.

- -

Gracias a las campañas, seguimientos semanales tipo semáforo, mesas de trabajo y

capacitaciones se ha logrado incrementar de forma considerable el porcentaje de

cumplimiento en los tiempos de respuesta de las solicitudes de información en la

Administración Municipal.

3
Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.1 Institucionalidad 3.1.1

Gestión pública, cercana y confiable 

para el fortalecimiento de la 

institucionalidad y el territorio.

SECRETARÍA GENERAL 2024056310019

Fortalecimiento de los procesos de

comunicación para el acceso de la

información, en el municipio de

Sabaneta

Estrategia del Plan de Marketing Digital implementada Acumulada Número 1 1 0 0 1 1 0% 0% 100% 100% - -

FACEBOOK: 73.784 seguidores: 35.7% de Medellín, 19.4% de

Sabaneta, 5.2 % de Itagüí, 3.9 % de Envigado, 2.3 % de Bogotá. 59. 8

% son mujeres y 40.2 % de hombres. En INSTAGRAM: 69.603

seguidores así: 40.7 % de Medellín, 20.4 de Sabaneta, 9.3 de Itagüí,

4.2% de Bogotá y 3.4% de Envigado. El 87.3% son de Colombia. El 61.1

% son mujeres y el 38.9 % hombres, en su mayoría entre los 25 y 34

años.

- -

En el tercer trimestre se puede afirmar que la mayor concentración de seguidores se

encuentra en Medellín y Sabaneta, evidenciando una conexión sólida con la región y un

potencial para conectar con la comunidad local, de la cual el público femenino

representa un porcentaje mayoritario en ambas plataformas, lo que puede ser un factor

relevante a la hora de desarrollar estrategias de contenido.
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SECRETARÍA GENERAL 2024056310019

Fortalecimiento de los procesos de

comunicación para el acceso de la

información, en el municipio de

Sabaneta

Porcentaje de cumplimiento del Plan Estratégico de 

Comunicaciones
Acumulada Porcentaje 90 60 0 0 30 30 0% 0% 50% 50% - -

1. 455 publicaciones realizadas en Instagram y Facebook en el tercer

trimestre

2. 102 publicaciones en Twetter en el tercer trimestre

3. 83 kits de prensa enviados en el tercer trimestre

4. 15 imágenes en los totem institucionales en el tercer trimestre

5.  12 boletines internos: Sabaneta Avanza, con una publicación 

- -

La entidad avanza en el cumplimiento de su plan de comunicaciónes activo y

multiplataforma, promoviendo la creación de contenido multimedia de alta calidad para

evidenciar la gestión de la administración municipal, la oferta institucional y los hechos

noticiosos e informativos.
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Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.1 Institucionalidad 3.1.1

Gestión pública, cercana y confiable 

para el fortalecimiento de la 

institucionalidad y el territorio.

SECRETARÍA GENERAL 2024056310019

Fortalecimiento de los procesos de

comunicación para el acceso de la

información, en el municipio de

Sabaneta

Número de publicaciones en medios de comunicación local, 

departamental y nacional
No Acumulada Número 340 70 0 0 45 45 0% 0% 64% 64% - -

Durante el III trimestre del 2024 medio locales y departamentales

publicaron 45 noticias de Sabaneta: 13 Noticias en Minuto 30, 25 en

Sabaneta Hoy, 3 en El Colombiano, 2 en Tele Antioquia y 2 en Tele

Medellín.

- -

Se observa un aumento en la cantidad de kits de prensa enviados en un 38.3%,

evidenciando un esfuerzo por llegar a más medios de comunicación y difundir la

actividad institucional.

3
Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.1 Institucionalidad 3.1.1

Gestión pública, cercana y confiable 

para el fortalecimiento de la 

institucionalidad y el territorio.

SECRETARÍA GENERAL 2024056310013

Fortalecimiento de la Gestión

Documental mediante la

implementación de los instrumentos

archivísticos del municipio Sabaneta,

Porcentaje de implementación del Sistema Integrado de 

Conservación Documental de la entidad
Acumulada Porcentaje 50 15 3,5 7,2 11 11 23% 48% 73% 73%

* Se realiza la custodia de 13.000 cajas en las cuales se encuentra la

documentación de las transferencias realizadas por las 85

dependencias de a Administración Municipal, adicionalmente se llevó a

cabo visita a las instalaciones de la empresa Datafile con el fin de hacer

el seguimiento y verificación de las condiciones exigidas por la Ley 594

de 2000, para el almacenaje y custodia de la documentación.     

* Se impactó a 85 dependencias de la Administración Municipal, las

cuales hacen uso de la mensajería tanto física como electrónica, toda

vez, que el proveedor contratado es el que certifica el documento que

es enviado por cada dependencia, sea a través de correo electrónico

certificado o correo nacional certificado. 

* Se realizó la publicación del PINAR en la página de la Alcaldía de

Sabaneta para ser socializado con la comunidad y recibir observaciones

y sugerencias, para un mayor alcance se compartió el link de

publicación en las redes sociales institucionales, por medio de 1 Reels

se logró un alcance de 6.302 cuentas y 2 estados con un alcance total

de 3.348 cuentas alcanzadas. 

* Durante el primer trimestre de 2024, la Subdirección de Gestión

Documental brindó asesoría y acompañamiento a 255 funcionarios de

19 dependencias de la Administración Municipal de Sabaneta, en temas

de gestión documental, G+ y PQRSDF.              

* Custodia de 13.000 cajas X200 en las cuales se encuentra la

documentación de las transferencias realizadas por las 85

dependencias de a Administración Municipal, para el almacenaje y

custodia del acervo documental, se atendieron consultas de 621 para la

atención de 76 usuarios internos y externos.

* Se impactó a 85 dependencias de la Administración Municipal, las

cuales hacen uso de la mensajería tanto física (6.600 sobres

despachados) como electrónica (58.707 correos electrónicos

certificados enviados), toda vez, que el proveedor contratado es el que

certifica el documento que es enviado por cada dependencia, sea a

través de correo electrónico certificado o correo nacional certificado.

* Se realizó entrega ante el Consejo Departamental de Archivos de

Antioquia la 2da entrega de las TRD para ajuste por devolución,

aplicado los requerimientos solicitados en el concepto técnico

2024030084347 de la Gobernación de Antioquia.                             

* Durante el segundo trimestre de 2024, la Subdirección de Gestión

Documental brindó asesoría y acompañamiento a 162 funcionarios de

52 dependencias de la Administración Municipal de Sabaneta, en temas

de gestión documental (conceptos básicos de archivos, organización de

archivos de gestión y preparación transferencias documentales).        

* Se realizó la contratación de personal de apoyo para el ejercicio de las

actividades operativas del proceso de gestión y trámite que se adelanta

en la Ventanilla Única de Radicación y sus sedes.                   

* Se impactó a 205 funcionarios y colaboradores de las secretarías y/o

dependencias de la Administración Municipal con asesorías y

acompañamientos de manera presencial, vía whatsApp, correo

electrónico y llamadas.

* Se realizan sensibilizaciones y asistencias técnicas a las diferentes

áreas administrativas impactando a 78 funcionarios y colaboradores y

29 dependencias.

* Se impactan 2 secretarias a las cuales se les realiza visita para la

evaluación de sus archivos de gestión.

* Realización de asesorías a las secretarías y/o dependencias de la Administración

Municipal de Sabaneta.

* Realización de asesorías a las secretarías y/o dependencias de la Administración

Municipal de Sabaneta.

* Ejecución de los contratos de prestación de servicios con personal de apoyo.

1. Se impartieron asesorías a las secretarías y/o dependencias de la Administración

Municipal de manera presencial, via whatsApp, correo electrónico y llamadas, para

brindar acompañamiento en asuntos puntuales que presenta el archivo de gestión de

cada dependencia. 

2. Se realizan sensibilizaciones y asistencias técnicas a los funcionarios y colaboradores

de las diferentes áreas administrativas en conceptos básicos de archivos, organización

de archivos de gestión y transferencias documentales primarias. 

3. Actualización del procedimiento de evaluación de archivos de gestión y su aplicación

en el cual se verifica las condiciones de conservación y medio ambientales de los

archivos de las dependencias, identificando la documentación en estado crítico y

dejando recomendaciones con el fin de que se generen acciones de mejora a las cuales

se les realizara seguimiento articulados con la oficina de control interno. 

4. Ejecución y supervicion de los contratos de prestación de servicios con personal de

apoyo para el ejercicio de las actividades operativas, proceso de organización e

intervención de la documentación al interior de la Subdireccion. 

5. Se realizó limpieza del espacio físico y se reubicaron las unidades de conservación, se 

ejecutó el cambiando las cajas que se encontraban con alto deterioro

(realmacenamiento), finalmente se cambiaron los rótulos y se marcaron los módulos y

estantes con la signatura topográfica. 
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Municipal

3.1 Institucionalidad 3.1.1

Gestión pública, cercana y confiable 
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institucionalidad y el territorio.

SECRETARÍA GENERAL 2024056310013

Fortalecimiento de la Gestión

Documental mediante la

implementación de los instrumentos

archivísticos del municipio Sabaneta,

Porcentaje de cumplimiento del Plan Institucional de Archivos - 

PINAR
Acumulada Porcentaje 60 30 0,0 0 23 23 0% 0% 77% 77% - -

*Se realiza la custodia de 13.000 cajas X200 en las cuales se encuentra

la documentación de las transferencias realizadas por las 85

dependencias de la Administración. 

*Se recepcionaron 155 solicitudes de usuarios internos y 36 solicitudes

de usuarios externos para la atención de consultas. 

* Se impactó a las 85 dependencias de la Administración Municipal, las

cuales hacen uso de la mensajería para envío de comunicaciones

externas dirigidas a la ciudadanía discriminados de la siguiente manera:

físicos 4.386 sobres enviados por correo nacional certificado, 468

comunicaciones enviadas por medio de INHOUSE y 31.206 correos

electrónicos certificados.

* Se brindó asesorías y sensibilizaciones a dependencias de la

Administración Municipal, en temas de gestión documental, uso del

aplicativo G+, respuesta de CR y PQRSD. 

* Se desarrolla el proceso de Gestión y tramite con usuarios internos y

externos de le Alcaldía para un total de 10.014 comunicaciones

radicadas por personal contratista de la Subdirección.

- -

1. Ejecución del contrato SAB-01-649-24 con persona jurídica, Servicios Postales

Nacionales para la custodia y almacenamiento del acervo documental de la Alcaldia. 

2. Ejecución del contrato SAB-01-1333-24 con persona jurídica, Servicios Postales

Nacionales para prestar el Servicio de mensajería. 

3. Se realizan asesorías y sensibilizaciones a las secretarías y/o dependencias de la

Administración Municipal sobre el uso aplicativo G+ en el módulo sistema de gestión

documental y se hace seguimiento a la calidad de las comunicaciones para verificar el

cumplimiento de las pautas para la elaboración de las comunicaciones emitidas por la

entidad. 

4. Ejecución y supervisión de los contratos de prestación de servicios con personal de

apoyo para el ejercicio de las actividades operativas del proceso de gestión y trámite

que se adelanta en la Ventanilla Única de Radicación y sus sedes.

5. Se realizó la segunda entrega ante el Consejo Departamental de Archivos de

Antioquia de las TRD bajo el radicado interno CE2024057791 con los ajustes y

requerimientos solicitados en la devolución por concepto técnico de la Gobernación de

Antioquia. (Seguimiento)    
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Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.1 Institucionalidad 3.1.2

Direccionamiento estratégico de la 

información y la inversión pública, para 

la gobernanza y el desarrollo territorial

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310025
Fortalecimiento del Modelo Integrado

de Planeación y Gestión Pública en el

Municipio de Sabaneta

Modelo Integrado de Planeación y Gestión fortalecido Acumulada Porcentaje 100 70 10 20 50 50 14% 29% 71% 71% Todos los funcionarios de la administración Todos los funcionarios de la administración Todos los funcionarios de la administración

1. Se realizó mesa de trabajo con la Subdirección de Seguridad y Salud en el trabajo

para la actualización de la política integrada de Gestión

2. se brindó acompañamiento a los líderes de las políticas, clarificando conceptos

emitidos por el DAFP

3. Se realizó el acompañamiento a las mesas de trabajo de la política de racionalización

de trámites, realizando propuestas de mejoras para la simplificación de los trámites y

servicios.

Se realizan mesas de trabajo y se  brinda acompañamiento a los líderes de las políticas, 

clarificando conceptos emitidos por Función Pública, para el cumplimento de la

normatividad vigente, 

acompañamiento a las mesas de trabajo de la política de racionalización de trámites, 

mesa de trabajo de la política de gestión del conocimiento y la mesa de participación

ciudadana.

Se llevó a cabo el acompañamiento a cada una de las dependencias para la realización

de  las mesas de trabajo relacionadas con las siguientes políticas:

Mesa de trabajo con la secretaría de servicios administrativos en la Política de gestión

del conocimiento y Política de integridad con la secretaría General y la oficina TIC en la

Política de trámites y servicios, con la secretaría General en la Política de gestión

documental y Política de servicio al ciudadano y con la Secretaría de Gobierno en la 

Participación ciudadana, con la Secretaría de planeación la política de seguimiento y

evaluación del desempeño institucional y la política de planeación institucional.

En estas sesiones, se han logrado avances significativos, se han implementado mejoras

y se ha realizado un seguimiento exhaustivo de cada una de las actividades

contempladas en las políticas.
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Hagamos que las cosas pasen por el 
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3.1 Institucionalidad 3.1.2

Direccionamiento estratégico de la 

información y la inversión pública, para 

la gobernanza y el desarrollo territorial

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310025
Fortalecimiento del Modelo Integrado

de Planeación y Gestión Pública en el

Municipio de Sabaneta

Renovación y seguimientos en la norma NTC ISO9001:2015 

obtenidos
No Acumulada Número 4 1 0,25 0,25 0,25 0,75 25% 25% 25% 75% Todos los funcionarios de la administración Todos los funcionarios de la administración Todos los funcionarios de la administración

Desde la Secretaría de Planeación nos encontramos realizando el seguimiento a los

hallazgos evidenciados en las auditorías internas y externas de la vigencia 2023, para el

año 2024 nos encontramos realizando la planeación de las auditorías internas con el

equipo de trabajo y las auditorías externas con el ente certificador ICONTEC

El equipo de MIPG -CALIDAD adscrito a la Dirección de Desarrollo Organización de la

Secretaría de Planeación, nos encontramos realizando el seguimiento a las fuentes de

mejoramiento y a las acciones de mejora de las auditorías internas y externas de la

vigencia 2023 , para el año 2024 nos encontramos realizando la planeación y ejecución

de las auditorías internas a todas las dependencias de la administración con el equipo

de trabajo y la preparación para la auditoría externa con el ente certificador ICONTEC

El equipo de Calidad y MIPG lleva a cabo la planificación y auditoría interna, para todas

las dependencias de la administración municipal, con los auditores de la administración

municipal. Este proceso incluye la ejecución de la programación de auditorías, el

desarrollo del plan de auditoría, la socialización con los auditores, la realización de las

auditorías, y la elaboración de informes correspondientes. Además, se revisan los

análisis de causas y se implementan acciones de mejora, así como el seguimiento de

cada fuente de mejora identificada.

El equipo de calidad y MIPG también ofrece socialización y asesoría a los

profesionales universitarios involucrados, abarcando diversas fuentes de mejora, tales

como riesgos, planes de mejora, salidas no conformes, gestión del cambio, partes

interesadas, propiedad del cliente, informes de encuestas, y datos relacionados con

PQRS (peticiones, quejas, reclamos y sugerencias). 

Se construyen acciones de mejora en respuesta a los resultados de la auditoría externa,

se realiza las revisiones por parte de la Dirección a cargo del equipo de calidad y MIPG,

y se aprueba la gestión documental en la plataforma GMAS. Finalmente, se actualiza la

información documentada del SIGSA y las hojas de vida de trámites y servicios de la

Secretaría de Planeación y otras dependencias.
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SECRETARÍA GENERAL 2024056310005
Fortalecimiento de los procesos de

rendición de cuentas a la ciudadanía

en el municipio de Sabaneta

Eventos de rendiciones de cuentas realizados No Acumulada Número 8 2 1 0 0 1 50% 0% 0% 50% - Comunidad Sabaneteña - -

Se realizó audiencia de rendición de cuentas de los primeros 100 días de gobierno, bajo

la estrategia "100to que Avanzamos", el 26 de abril en una audiencia pública en la

estación de Policía de Sabaneta, también se realizó transmisión En Vivo a través del Fan

Page de la Alcaldía.

La rendición de Cuentas de la vigencia  2024, se realizará en el cuarto trimestre del año.
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3.1 Institucionalidad 3.1.2

Direccionamiento estratégico de la 

información y la inversión pública, para 

la gobernanza y el desarrollo territorial

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310033

Fortalecimiento de la planeación

institucional y la inversión para el

desarrollo territorial, en el Municipio

de Sabaneta

Banco de Programas y Proyectos implementado en la 

plataforma Integrada de Inversión Publica
Acumulada Número 1 1 0 0 0,5 0,5 0% 0% 50% 50% - -

Los proyectos que se aprueban desde el Banco de Programas y

Proyectos 
- -

Durante este trimestre, el Banco de Programas y Proyectos ha desempeñado un papel

clave en la organización y gestión de los proyectos e inversiones públicas, facilitando su

planificación, ejecución, monitoreo y seguimiento. Hemos fortalecido su estructura,

cumpliendo con los lineamientos del Departamento Nacional de Planeación (DNP) y

utilizando sus aplicaciones, así como los sistemas de control correspondientes, para

garantizar un seguimiento eficiente de los recursos de inversión. 
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3.1 Institucionalidad 3.1.2

Direccionamiento estratégico de la 

información y la inversión pública, para 

la gobernanza y el desarrollo territorial

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310033

Fortalecimiento de la planeación

institucional y la inversión para el

desarrollo territorial, en el Municipio

de Sabaneta

Instrumentos para una gestión pública por resultados 

elaborados 
No Acumulada Número 31 7 2 2 2 6 29% 29% 29% 86% Todos los funcionarios de la administración y la comunidad en general Todos los funcionarios de la administración y la comunidad en general Todos los funcionarios de la administración y la comunidad en general

Lideramos la formulación y consolidación del Plan de Desarrollo Municipal “Sabaneta,

una Ciudad al Siguiente Nivel 2024 - 2027” en el cual realizamos más de 21 encuentros

participativos con la comunidad, en los cuales contamos con más 3.000 personas. A la

fecha, el documento fue entregado al Consejo Territorial de Planeación, a las

autoridades ambientales: AMVA y Corantioquia, recibiendo las retroalimentaciones

respectivas.

Se apoyó y se acompañó la formulación y la revisión técnica del Plan de Desarrollo

Municipal para el período 2024-2027, Sabaneta una Ciudad al Siguiente Nivel, desde los

encuentros comunitarios, hasta la construcción del documento técnico, los indicadores

de producto y de resultado y las sesiones del Concejo Municipal, hasta su aprobación.

Adicionalmente, se realizó el reporte del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 a la

Contraloría Municipal de Sabaneta, dando cumplimiento a la Rendición Anual de

Información sobre los resultados de la gestión. Se realizó el reporte de información del

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 a la plataforma del Kit Territorial de Planeación - 

KPT, para la evaluación de la eficacia en el cumplimiento de este instrumento.

Finalmente, se realizó el documento de rendición de cuentas de los 100 primeros días

de gestión del período 2024-2027

Se ha realizado el seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal 2024 – 2027, Sabaneta

una Ciudad al Siguiente Nivel, así como al Plan Anticorrupción y de Atención al

Ciudadano, asegurando la georeferenciación de la información reportada y su

articulación con el observatorio. Además, hemos implementado herramientas

tecnológicas que facilitan la integración del Banco de Proyectos Municipal con los

instrumentos de Plan de Acción y Plan Indicativo. Se ha aplicado la Metodología de

Gestión y Presupuesto por Resultados, incorporando la georreferenciación de datos y la

construcción de tableros de control para apoyar el análisis de las inversiones y la toma

de decisiones orientadas al logro de resultados. Finalmente, hemos integrado los

sistemas de información que soportan los instrumentos de planeación, presupuestación,

seguimiento y evaluación, lo que ha permitido un monitoreo efectivo de la gestión

pública.

 $                          2.788.154.007,00  $                          2.745.924.487,00  $                          1.726.618.547,00 

 $                             203.440.780,00  $                             201.149.260,00  $                             157.900.780,00 

 $                          1.967.099.940,00  $                          1.632.359.505,00  $                          1.296.040.915,00 

 $                               80.487.900,00  $                               80.487.900,00  $                               30.421.400,00 
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310033

Fortalecimiento de la planeación

institucional y la inversión para el

desarrollo territorial, en el Municipio

de Sabaneta

Estrategias para el fortalecimiento del Consejo Territorial de 

Planeación ejecutadas
No Acumulada Número 4 1 0,25 0,25 0,25 0,75 25% 25% 25% 75% 24 Consejeros 24 Consejeros 23 Consejeros

Fomentamos la participación ciudadana, por medio de la renovación del Consejo

Territorial de Planeación logrando cubrir sectores otrora desiertos, entre ellos:

Económico, Social, Educación, Ecológico, Comunitario, Juventud, Organizaciones

Cívicas y Personas Extranjeras. Esta instancia de participación ha sido fundamental en

el proceso de construcción del Plan de Desarrollo Municipal “Sabaneta, una Ciudad al

Siguiente Nivel 2024 – 2027”.

En el segundo trimestre del 2024, se realizaron varios encuentros con los 24 consejeros

del CTP

En los cuales están: En abril se realizó el nombramiento de la nueva junta directiva del

CTP, en el mes de mayo se realizaron encuentros con la comunidad y los consejeros,

para hablar temas puntuales que afectan a la comunidad; Se realizó el cronograma de

capacitaciones para los consejeros en temas como el Seguimiento al PDM, PBOT y

POAI.; en el mes de Junio el CTP realizo la conformación de mesas trabajo sectorizada

para el seguimiento por líneas del plan de desarrollo. 

En el tercer trimestre del 2024, se realizaron los encuentros mensuales con los 23

consejeros del CTP

Se socializaron las líneas estratégicas del plan de desarrollo, se conformó las

comisiones de estudios para el seguimiento al plan de desarrollo y se trabajó la

metodología para el seguimiento al plan de desarrollo municipal 2024 – 2027.
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SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310089

Fortalecimiento integral de la 

planeación participativa del territorio 

en el municipio Sabaneta

Personas participantes en el ejercicio de la Estrategia de 

Presupuesto Participativo, articulado con el Sistema Local de 

Planeación de Sabaneta

Acumulada Número 3000 600 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - - -
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310021
Fortalecimiento en la planificación

estadística integrada del municipio de

Sabaneta

Modelo de Información Estadística Desarrollado Acumulada Porcentaje 100 70 50 60 65 65 71% 86% 93% 93% 88966 88966 88966

Para el primer trimestre se realizó revisión de las guías y metodologías actualizadas para

propiciar el fortalecimiento de la Operación Estadística, a través del cumplimiento de

principios, lineamientos, buenas prácticas, estándares y normas técnicas definidos por el

DANE. 

Logrando así iniciar el proceso de consolidación de la batería de indicadores del

Observatorio de Condiciones de Vida y actualización de datos, ajustando dicho formato

a los requerimientos y recomendaciones por parte de SEN. Posterior se iniciará con la

construcción de las fichas técnicas de los indicadores para socialización con los líderes

estadísticos.

Para el segundo trimestre luego de revisar las nuevas actualizaciones de lineamientos y

guías, se inició con la adaptación de la Guía para la Inclusión del Enfoque Diferencial e

Interseccional recomendada por el Sistema Estadístico Nacional - SEN -, la cual permite

visibilizar las situaciones de vida, particularidades, brechas y desigualdades entre los

distintos grupos poblacionales. Se continua fortaleciendo la estructura temática y

técnicas de la batería de indicadores para potencializar y fortalecer los procesos de la

operación estadística.

Para el tercer trimestre del año 2024, se consolida la batería de indicadores alineada a

los requisitos del DANE para así dar cumplimiento a los lineamientos que estipula el

SEN - ( Sistema estadístico nacional.)

Se ha construido el diseño de las fichas técnicas de los indicadores del observatorio. 

Se inicia la actualización y visualización de los indicadores a través de la herramienta

ARCGIS en la página oficial del Observatorio "Condiciones de Vida".

Se envió el reporte del índice de capacidad estadística requerido por el DANE con el fin 

de evaluar la operación estadística del Municipio que en evaluaciones anteriores

hemos sido pioneros en esta calificación.

Se ha realizado proceso de recolección de información de fuentes internas y externas,

para la alimentación de dichos procesos.
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310031
Ampliación de la base de datos Sisen

IV en el municipio de Sabaneta,

Antioquia

Número de encuestas del Sisen realizadas Acumulada Número 61838 58838 58258 58458 58731 58731 99% 99% 100% 100% 58258 58458 58731

Para el primer trimestre del año 2024 se realizaron 1268 Encuestas. Las solicitudes de

certificados fueron 2512, solicitudes de visitas a hogares 1048, se presentaron 374

retiros, inclusión y modificaciones. Informamos que el DNP está realizando ajustes para

el cruce de más bases de datos por lo cual muchas clasificaciones se están

actualizando, generando en la comunidad inconformidad con la clasificación que el DNP

recalcula, lo que genera realizar el trámite como una nueva encuesta.

En el archivo de Excel se encuentra el soporte de la información la cual se genera por

fuente propia de la programación de la oficina y de los reportes que genera el aplicativo

SISBENAPP.

En el Segundo trimestre del año 2024 se realizaron 627 encuestas. Las solicitudes de

certificados ascendieron a 1201, y las solicitudes de visitas a hogares fueron 902. Se

presentaron 79 retiros, y se registraron 197 inclusiones y modificaciones.

Informamos que el DNP está realizando ajustes para cruzar más bases de datos, lo cual

está generando modificaciones en muchas clasificaciones. Esto ha provocado

inconformidad en la comunidad, lo que a menudo genera actualizaciones en las fichas.

En el archivo de Excel se encuentra el soporte de la información, generada tanto por la

programación de la oficina como por los reportes del aplicativo SISBENAPP.

Durante el tercer trimestre de 2024, la oficina del Sisbén ha brindado atención integral a

la población del municipio, incluyendo a los recién llegados, aquellos que han cambiado

de residencia y aquellos que, por diversas razones, no habían sido encuestados

anteriormente. Además, se han realizado ajustes por conceptos de retiro, cambios en

documentos y actualizaciones solicitadas por el sistema.

Es importante destacar que este año ha habido una gran afluencia de encuestas, y se

han realizado visitas en un plazo récord de menos de 6 días hábiles, siempre sujeto a la

disponibilidad del usuario para recibir al funcionario. Posteriormente, la clasificación se

publica en un máximo de tres días después de la visita.

En total, se han realizado 273 encuestas durante este trimestre.
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310033

Fortalecimiento de la planeación

institucional y la inversión para el

desarrollo territorial, en el Municipio

de Sabaneta

Sistema de Gestión del Territorio formulado e implementado. No Acumulada Numero 4 1 0 0 0,5 0,5 0 0 0,5 50% - - Todos los funcionarios de la administración y la comunidad en general - -

Dentro de los proyectos estratégicos del Plan de Desarrollo 2024-2027 "Sabaneta, una

Ciudad al Siguiente Nivel", uno de nuestros objetivos principales es generar una

transformación significativa basada en cimientos sólidos y visionarios. Estos proyectos

estratégicos son fundamentales, ya que constituyen las bases sobre las cuales

construiremos el futuro de nuestra ciudad. La seguridad, la movilidad eficiente, la

vitalidad de los espacios públicos, la excelencia educativa y la promoción activa de la

inclusión social y familiar son los pilares sobre los cuales se sustentan estas iniciativas.

Estamos comprometidos a llevar a Sabaneta al siguiente nivel, no solo en términos de

infraestructura, sino también en el progreso y bienestar de cada uno de sus habitantes.

En este sentido, hemos gestionado y dado seguimiento a la implementación de estos

proyectos, cumpliendo de manera efectiva con los objetivos establecidos en nuestro

Plan de Desarrollo.
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OFICINA TIC 2024056310047

Fortalecimiento al uso y apropiación 

TIC para entornos digitales, 

generando valor público en el 

municipio de Sabaneta

Política de gobierno digital actualizada e implementada Acumulada Porcentaje 100 20,00% 5% 10% 15% 75% 25% 50% 75% 75%
Funcionarios y contratistas de la Administración Municipal

112.254 usuarios en la sede electrónica

1.646 funcionarios y contratistas de la Administración Municipal

11.969 usuarios en la sede electrónica

83.402 Población de Sabaneta en las edades desde los 12 hasta 

mayores de 60 años

1.646 funcionarios y contratistas de la Administración Municipal

116.588 ciudadanos que utilizaron Micuenta como canal de registro y

autenticación digital para realización de trámites y servicios virtuales que

ofrece la Administración Municipal de Sabaneta

En los sistemas de información: 

SISCA: Se está ejecutando la actualización del código fuente a este aplicativo para

subirlo al repositorio de APP de SHAM, con el objetivo de cumplir con la estandarización

de variables, nombres de objetos y tablas en los modelos de datos en el sistema

integrador SHAM.  

GMAS: Se realiza todo el trámite contractual para el servicio del soporte, mantenimiento

y actualización del modelo de gestión organizacional GMAS en el Municipio de Sabaneta

para la vigencia 2024.

DELTA: El proveedor Wincolnet comparte con la Entidad los web service de convenios

de impuesto predial, convenios de industria y comercio para realizar la facturación a la

ciudadanía del primer trimestre en el aplicativo Delta.

Se envían memorandos a cada una de las Secretarias solicitando la delegación de un

líder TIC que represente la Secretaria en todas las actividades relacionadas a los

trámites y servicios que presta cada dependencia.

A la fecha se han realizado varias mesas de trabajo con los líderes TIC, en donde se les

socializó la normatividad en la identificación, creación, priorización, racionalización y

virtualización por cada uno de los trámites y servicios.

Se establece una matriz de trámites y servicios para que cada líder TIC actualice el

inventario de sus dependencias y posteriormente actualizar las hojas de vida de cada

trámite y servicio.

Se continúa con los contratos de los principales sistemas de información misionales de la 

entidad; Gmas, Delta, Sham, Sisca. Generando soporte, mantenimiento, actualizaciones,

mejoras y como principal avance la interoperabilidad entre el sistema Delta y Sham para

avanzar con la digitalización de tramites; funcionamiento en línea con opción de pago y

tableros de control a través de Sham.

Se establece el Manuel de Política de Gobierno Digital, el cual está en proceso de

revisión y ajustes para ser presentado y aprobado ante el Comité Institucional de

Gestión y Desempeño para su respectiva aprobación mediante acto administrativo.

Se implementa Micuenta, siendo un canal de registro y autenticación digital para la

utilización de los trámites y servicios virtuales.

Se define en un Item del PETI los lineamientos de Gobierno Digital asociados a lo

establecido en la Política.

Se establece como proceso estratégico gestión de tecnología de la Información.

Se realiza plan de capacitaciones con el tema "Inteligencia artificial", dictado a los

estudiantes de las diferentes Instituciones Educativas del Municipio con el objetivo de

incidir positivamente en el manejo de todas las herramientas de apoyo informático con

alcance artificial. . Esta capacitación apunta a los 3 indicadores del Plan de Desarrollo

2024-2027.
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Uso y apropiación tic para entornos 

digitales generando valor público
OFICINA TIC 2024056310047

Fortalecimiento al uso y apropiación 

TIC para entornos digitales, 

generando valor público en el 

municipio de Sabaneta

Política de seguridad digital actualizada e implementada Acumulada Porcentaje 100 20,00% 5% 10% 15% 75,00% 25% 50% 75% 75% Funcionarios y contratistas de la Oficina TIC 1.646 funcionarios y contratistas de la Administración Municipal

83.402 Población de Sabaneta en las edades desde los 12 hasta 

mayores de 60 años

1.646 funcionarios y contratistas de la Administración Municipal

116.588 ciudadanos que utilizaron Micuenta como canal de registro y

autenticación digital para realización de trámites y servicios virtuales que

ofrece la Administración Municipal de Sabaneta

Se han realizado varias mesas de trabajo para dar a conocer a los integrantes de la

Oficina TIC, la política de seguridad y privacidad de la información. Adicionalmente está

en construcción matriz de inventarios de usuarios y aplicaciones, el cual servirá de

insumo para actualizar el inventario de activos de información.

Se actualiza el plan de seguridad y privacidad de la información. Las políticas de

privacidad de la información como: Política de privacidad y condiciones de uso. Política

editorial y de actualización, Manual interno de políticas y procedimientos para la

protección de datos personales. 

Se sigue con el avance en el MSPI y en la aplicación de protocolos y procedimientos

para la seguridad informática.

Se revisa y ajusta el Modelo de Seguridad y Privacidad de la información de acuerdo a lo 

establecido en la norma de la Función Pública.

Se crea la matriz de riesgos de seguridad de la información bajo la metodología DAFP

versión 06.

Se avanza en el autodiagnóstico en un porcentaje del 70%

Se realiza plan de capacitaciones con el tema "Inteligencia artificial", dictado a los

estudiantes de las diferentes Instituciones Educativas del Municipio, con el objetivo de

incidir positivamente en el manejo de todas las herramientas de apoyo informático con

alcance artificial. . Esta capacitación apunta a los 3 indicadores del Plan de Desarrollo

2024-2027.

3
Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.1 Institucionalidad 3.1.3
Uso y apropiación tic para entornos 

digitales generando valor público
OFICINA TIC 2024056310047

Fortalecimiento al uso y apropiación 

TIC para entornos digitales, 

generando valor público en el 

municipio de Sabaneta

Estrategia de Sabaneta inteligente actualizada e implementada Acumulada Porcentaje 100 20,00% 5% 10% 15% 75,00% 25% 50% 75% 75%

Funcionarios y contratistas de la Oficina TIC

Usuarios de los puntos wifi gratuitos que ofrece la Administración 

Municipal

Comunidad Sabaneteña con App Descargada

17.000 Ciudadanos 

Descargas de la App: IOS - 3.842 y ANDROID - 2.353 para un total de

6.195

Persona registradas en la nueva versión de micuenta: Personas

naturales: 13.021 y personas jurídicas: 2.003 para un total de 15.024 

Total personas impactadas 21.219 personas.

Se realizó mesa de trabajo donde se llevó a cabo la propuesta sobre los programas, el

objetivo, la descripción del alcance, las estrategias, las acciones a ejecutarse, los

indicadores a medir dentro del marco programático del Plan de Desarrollo Sabaneta

2024-2027.

Se ejecuta contrato interadministrativo con EAPSA para el fortalecimiento digital,

tecnológico de redes públicas y corporativas para el municipio de Sabaneta, buscando el 

desarrollo de un territorio inteligente al siguiente nivel.

Se mantienen las zonas digitales existentes para el uso de la comunidad, algunas se les

ha realizado mantenimiento preventivo y correctivo por parte del proveedor EAPSA.

Se implementa y se saca a produccion mi cuenta; el servicio de Autenticación Digital del

Municipio de Sabaneta: donde el ciudadano y empresario puede acceder de forma

segura y sencilla a todos los trámites y servicios de nuestro municipio utilizando un único

usuario y contraseña. De esta manera, podrán consultar información relacionada con

trámites y servicios de manera rápida y eficiente. se impulsa la descarga y uso de la

Aplicacion SabanetApp.

A través del contrato interadministrativo con EAPSA se continua con soporte y

mantenimiento de puntos de redes públicas en Municipio de Sabaneta, buscando el

desarrollo de un territorio más conectado.

Se hacen nuevas instalaciones de puntos wifi llegando a 90 puntos con internet gratuito

en puntos de encuentro a ciudadanos.

El 3,4 y 5 de septiembre 2024 se participa en el Congreso ANDICOM, en la categoría

"Ciudad inteligente - Vanguardista", llevado a cabo en la ciudad de Cartagena de Indias.

Se participa en el Encuentro Regional de Ciudades Inteligentes 2024, llevado a cabo el

día 4 de octubre en la ciudad de Marinilla - Antioquia.

Se implementa Micuenta, siendo un canal de registro y autenticación digital para la

utilización de los trámites y servicios virtuales.

Se realiza plan de capacitaciones con el tema "Inteligencia artificial", dictado a los

estudiantes de las diferentes Instituciones Educativas del Municipio con el objetivo de

incidir positivamente en el manejo de todas las herramientas de apoyo informático con

alcance artificial. . Esta capacitación apunta a los 3 indicadores del Plan de Desarrollo

2024-2027.
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OFICINA DE CONTROL INTERNO 2024056310079

Fortalecimiento a la Gestión, 

Dirección y lucha contra la Corrupción 

de la Administración Municipal del 

Municipio de Sabaneta

Plan de auditorias y seguimientos realizados No Acumulada Número 4 1 0,25 0,25 0,25 0,75 25% 25% 25% 75%
3 Dependencias (Secretaría General, Secretaría de Hacienda, Oficina 

TIC)

12 Dependencias: (Secretaría de Hacienda, Secretaría de Planeación,

Secretaría General, Oficina Jurídica, Secretaría de Servicios

Administrativos, Oficina TIC, Oficina de Control Interno Disciplinario,

Secretaría de Movilidad y Tránsito, Secretaría de Salud, Secretaría de

Desarrollo Económico, Secretaría de Seguridad, Secretaría de Medio

Ambiente.)

10 Dependencias: (Secretaría de Planeación, Secretaría de Hacienda,

Secretaría General, Secretaría de Servicios Administrativos, Oficina

Jurídica, Concejo Municipal, Secretaría de Movilidad y Tránsito,

Secretaría de la Mujer, Secretaría de Gobierno, Secretaría de

Educación).

Se publicó en el sitio web de la administración el Plan Anual de Auditorías con enfoque

en riegos vigencia 2024, este plan fue aprobado mediante Comité de Coordinación del

Sistema de Control Interno el 29 de enero de 2024.

Desde que ingresan a trabajar en la Oficina de Control Interno todas las personas que

hacen parte del equipo firman el compromiso ético del auditor, el cual es garante de la

confidencialidad y seriedad con la que se ejecutan las actividades programadas en el

Plan Anual de Auditorías, a la fecha se ha cumplido con la auditoría programada y con

todos los seguimientos según plan de trabajo.

A la fecha se han oficializado veintiún (21) Informes de seguimiento de Ley y 14 Informes

de seguimientos a Planes de Mejoramiento, de acuerdo al Plan Anual de Auditorías con

enfoque en Riesgos.

A la fecha se han oficializado veintidós (22) Informes de seguimiento de Ley y

seguimientos a Planes de Mejoramiento, de acuerdo al Plan Anual de Auditorías con

enfoque en Riesgos. 
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Hagamos que las cosas pasen por el 
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3.1 Institucionalidad 3.1.4
Integridad administrativa municipal,  

control y vigilancia anticorrupción
OFICINA DE CONTROL INTERNO 2024056310079

Fortalecimiento a la Gestión, 

Dirección y lucha contra la Corrupción 

de la Administración Municipal del 

Municipio de Sabaneta

Secretarías y jefaturas con socialización de la Plataforma SACI 

(Sistema de Alertas de Control Interno)
Acumulada Número 14 14 0 0 14 14 0% 0% 100% 100% - - 14 Secretarías del Municipio de Sabaneta - -

Para la vigencia 2024 damos inicio a la socialización y sensibilización de la plataforma

SACI, impactando las 14 dependencia. El Sistema de Alertas de Control de Interno, es

un insumo para la priorización y focalización en el ejercicio de vigilancia y seguimiento

permanente a cargo de la Contraloría General de República. El SACI nos permite el

reporte de alertas de control interno como lucha contra la Corrupción de la

Administración Municipal.
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OFICINA DE CONTROL INTERNO 2024056310079

Fortalecimiento a la Gestión, 

Dirección y lucha contra la Corrupción 

de la Administración Municipal del 

Municipio de Sabaneta

Secretarias y Jefaturas sensibilizadas en el autocontrol, auto 

regulación y autogestión.
Acumulada Número 14 14 0 0 14 14 0% 0% 100% 100% - - 14 Secretarías del Municipio de Sabaneta - -

Se realizaron Banners sobre la campaña de Autocontrol con el apoyo de la Dirección de

Comunicaciones, estos banners hacen énfasis en la importancia de Control Interno y el

Autocontrol en nuestras labores diarias. Los banners fueron puestos en el fondo de

pantalla de los computadores de los funcionarios de la Administración, logrando impactar 

a servidores que desplegaron exitosamente el banner de la campaña en sus

computadores. Se llevó a cabo una campaña masiva sobre los 3 pilares del autocontrol,

autogestión y autorregulación.
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3.1 Institucionalidad 3.1.5
Fortalecimiento institucional y gestión 

estratégica del talento humano

SECRETARÍA DE SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS
2024056310092

Fortalecimiento a la estructura interna 

organizacional de la Administración en 

el Municipio de Sabaneta

Acto Administrativo de modernización de la Administración 

Municipal
Acumulada Número 1 1 0 0 1 1 0% 0% 100% 100% - Funcionarios Públicos del municipio de Sabaneta - -

Desarrollo del proceso de selección del concurso público de méritos de la convocatoria

Antioquia III
-
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SECRETARÍA DE SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS
2024056310071

Fortalecimiento de los Sistemas de 

Información para la gestión 

institucional en el Municipio de 

Sabaneta, Antioquia

Sistemas de información actualizados Acumulada Número 1 1 0,27 0,31 0,37 0,37 27% 31% 37% 37%
14 Secretarías de la Administración 

7 Oficinas
459 Servidores Públicos Servidores Publicos y Contratistas de la Administracion Municipal

Durante el primer este trimestre , se realizo mantemiento al sistema G+ y se esta

Parametrizando el modulo de Nomina

Durante este trimestre se referente al sistema de Informacion Gmas se han realizado 18

reuniones, dentro de las cuales se esta fortaleciendo el modulo de Nomina y se continua

con el proceso de mantenimiento y soporte del sistema .

Durante este trimestre se realizaron mantenimientos a la plataforma de G+ y de igual

forma se estan realizando las respectivas reuniones con la subdireccion de Nomina para

seguir fortalenciendo el componente de Nomina
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SECRETARÍA DE SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS
2024056310067

Fortalecimiento del Sistema de 

Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo en el Municipio de Sabaneta, 

Antioquia

Servidores públicos y contratistas sensibilizados en ambientes 

de trabajo seguros y riesgos laborales
Acumulada Número 1070 500 520 761 330 330 104% 152% 66% 66% 520 Servidores Públicos 761 Servidores Publicos y contratistas Realizaron 11 actividades y 528  sensilbilizaron 

Durante los tres primero meses del año 2024, la subidreccion de Seguridad y Salud en

el trabajo, se realizaron las siguientes actividades:

Programa de prevención de consumo de Alcohol y Sustancias Psicoactivas: Con el

apoyo de la empresa Agyl aseguramiento se realizó la capacitación para la prevención

de consumo de Alcohol y Sustancias Psicoactiva el cual asistieron 74 personas 

Programa reintegro laboral:Se diseña el programa de reintegro laboral con la finalidad

que el empleado retome sus actividades laborales en condiciones favorables, que

ayuden a mejorar su condición de salud tanto física como mental;. 

Seguimiento a condiciones medicas: Se dio inicio con el seguimiento condiciones de

salud, a través de llamada telefónica o presencial de los funcionarios que presentan un

diagnóstico de salud importante por enfermedad general o accidentes de trabajo, con la

finalidad de conocer la evolución del estado de salud del empleado; donde hasta la

fecha se han verificado 25 servidores publico     

Programa de Riesgo Cardiovascular: Se está prestando el servicio de asesoría

nutricional individual a través de un profesional (nutricionista) de la empresa Agyl

aseguramiento, con la finalidad de prevenir y disminuir las enfermedades

cardiovasculares; donde se han atendido 28 funcionarios en cita nutricional. 

Conformación Brigada de emergencias: Se conformó la brigada de emergencias con 62

funcionarios inscritos, haciendo parte de este 90% de personal vinculado.

Entrega de elementos de emergencia: Se dota el CAM y demás sedes de la

administración municipal de 141 extintores nuevos y cambio de los vencidos; además se

proporcionan a todas las Secretarias 31 botiquines, 31 inmovilizadores y 42 camillas

rígidas.

Se realizó capacitación sobre manejo de extintores a los funcionarios, los cuales se

programaron por Secretaria, teniendo cobertura de 300 servidores públicos

Sistema de vigilancia Osteomuscular:Se hacen intervenciones a través de un

fisioterapeuta, por medio de pausas activas, donde hasta la fecha se ha impactado a

195 funcionarios y 29 funcionarios intervenidos en la escuela osteomuscular que

presentan síntomas.  

Entrega de Elementos de Protección Personal: Se llevó a cabo la entrega de 655

elementos de protección personal a las dependencias que presentaban ciertas

necesidades para desarrollar sus labores, tales como: Subdirección de Gestión del 

La Subdirección de Seguridad y Salud en el Trabajo en el segundo trimestre de 2024,

ha a ejecutando el plan de trabajo a través de 

Afiliación a la ARL: Esta actividad es permanente y a demanda de acuerdo a la

terminación de los contratos. En junio se adelanta el traslado masivo del personal

vinculado y prestación de servicios con continuidad a la nueva ARL SURA total 710

personas.

Copasst (Comité paritario de Seguridad y salud en el Trabajo): Se gestiona la

designación de los nuevos designados por el señor Alcalde, se adelanta las elecciones

para el nuevo Copasst periodo 2024-2026.

Cocola (Comité de convivencia): Se gestiona la designación de los nuevos integrantes

por el señor Alcalde, el acto administrativo continua en proceso en la oficina Jurídica

Capacitación en SST: Se ejecutaron temas de capacitación con el apoyo de la ARL

donde se realizaron 34 capacitaciones

Inducción y reinducción en SST: Se realiza la inducción en SST por medio del aula virtual 

la cobertura de abril a junio donde participaron 191 funcionarios tanto personal

vinculado y de prestación de servicios.

Capacitación en P y P: Campañas de prevención –tamizaje de presión arterial y del

índice de masa corporal 

Gestión de la accidentalidad: se presentaron 21 eventos de accidentalidad en el

segundo semestre

Gestión de la salud: se realizaron actividades de Programas de Vigilancia

epidemiológica, programa de vigilancia cardiovascular, Evaluaciones medicas

ocupacionales, Programa de estilos de vida saludables, Inspecciones de seguridad,

Brigada de emergencias y la Dotación de elementos de emergencias

En el programa de vigilancia osteomuscular se han realizado actividades con recurso

propio y externo: Momento saludable 114, Pausas activas 448, Puestos de trabajo 3,

Evaluaciones osteomusculares 0

En el programa de vigilancia psicosocial se ha realizado la intervención al personal con

el inicio de la aplicación de la batería de riesgo psicosocial y la documentación del

programa de prevención de las violencias en el trabajo: N° personas Batería de riesgo

psicosocial 80

En el programa de vigilancia cardiovascular se ha realizado la intervención al personal

con evaluación nutricional y campañas: Evaluación nutricional 24

Evaluaciones medicas ocupacionales: actualmente no se están realizando, está en

proceso de contratación la IPS. Se está actualizando la matriz de exámenes médicos y

con el apoyo de la enfermera de SST

Recomendaciones médicas: se está realizando seguimiento a los casos por enfermedad

general por incapacidad máxima de 15 días, casos crónicos de salud y todos los casos

por accidente de trabajo, en este trimestre se realizó seguimiento a 9 casos. Con ARL

Sura se documentó el programa de reincorporación laboral.

Programa de estilos de vida saludables, se ha realizado en julio y agosto campaña de

prevención del cáncer con un impacto a 325 personas en este tercer trimestre.

Accidentes de trabajo: se han reportado, investigado y registrado la caracterización de la 

accidentalidad de los 30 casos 

Inspecciones de seguridad: Inspecciones de orden y aseo, elementos de emergencia,

sustancias químicas; el cronograma de inspecciones lleva una ejecución del 57 %

Elementos de protección personal: en el tercer trimestre se hace entrega a 19 personas

Plan de preparación, prevención y respuesta ante emergencias: se realiza actualización

de los análisis de vulnerabilidad de detente sedes de la administración municipal como:

el CAM, Secretaria de Familia, Secretaria de educación.

Brigada de emergencias: se conforma la brigada de emergencias con 60 participantes y

se legaliza, se da capacitación 2 veces al mes

Dotación de elementos de emergencias: se dotaron todas las sedes con elementos

como botiquines y extintores con sus respectivos soportes. Se cuenta con el inventario

de elementos de emergencias actualizado.

Simulacros : se realiza en julio simulacro en el palacio de justicia y en septiembre 
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Fortalecimiento a la Gestión

Estratégica del Talento Humano

orientada a la generación de valor del

municipio de Sabaneta

Servidores públicos formados en competencias, habilidades o 

destrezas de acuerdo al Plan Institucional de Capacitaciones
No Acumulada Número 460 85 0 0 50 50 0% 0% 59% 59% - -

5 Capacitaciones donde 114 servidores publicos participaron.

1 Curso  donde se formaron 44 Servidores publicos certificados
- -

Con el fin de dar cumplimiento al plan Institucional de Capacitación, desde el PIC se

realizan capacitaciones con el proposito de desarrollar habilidades, destrezas y

conocimientos a los fservidores y servidoras públicas del municipio de Sabaneta se

relizan 6 capacitaciones 

APLICATIVO SIGEP II: Con el fin de que todo el personal de la Administración Municipal,

tenga actualizada su hoja de vida y declaración de bienes y renta en el aplicativo SIGEP

II, desde la Dirección de Talento Humano, se realizó la convocatoria por los diferentes

medios de difusión institucionales, donde se incluía la convocatoria con toda la

información necesaria. se impactan 50 servidores públicos 

MEDICION DE LA GESTION: Formar a los empleados en provisionalidad enel manejo del

modulo Mediccion de Gestion del aplicativo G+ 32 servidores publicos en

provisionalidad

IMPORTANCIA DE LA COMUNICACIÓN ASERTIVA EN EL TRABAJO: Comprender los

estilos de comunicación en la interacción interpersonal cotidiana, y conocer estrategias

con el fin de favorecer las relaciones personales y laborales de los participantes. se

impactan 20 servidores.

HABLEMOS DE DIVERSIDAD E INCLUSIÓN EN LOS ENTORNOS LABORALES: Promover 

conversaciones para la acción empresarial sobre diversidad e inclusión para facilitar

entornos laborales comprensivos y libres de discriminación y violencia.

CHARLA DONDE VA LA ECONOMIA: Tener un panorama actual sobre la economia para

mejorar la calidad de vida de la poblacion 12 vinculados 

CURSO LENGUAJE CLARO 2023 (DNP): Durante este año se han tenido 44

certificaciones hasta la fecha de Servidores publicos formados

HACIA DONDE VA LA ECONOMIA:  Esta en curso

DIPLOMADO DE ALTA GERENCIA TIC: Esta en curso

 $                          1.195.855.877,00  $                             975.855.877,00 

 $                             133.191.371,00 

 $                          1.383.264.620,00  $                          1.238.906.060,00  $                          1.027.115.471,00 

 $                          1.967.099.940,00  $                          1.632.359.505,00  $                          1.296.040.915,00 

 $                          1.448.903.882,00 

 $                             129.252.420,00  $                             105.621.120,00 
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Plan Institucional de bienestar laboral ejecutado No Acumulada Número 4 1 0,55 0,23 0,15 0,93 55% 23% 15% 93% 1.524 Servidores públicos
659 Servidores Publicos

120 Niños (celebracion del dia del niño) del niño

Se impactan 1.495 servidores 

Se realizaron 11  actividades 

Durante este trimestre se llevaron las diferentes actividades, de las cuales estan

establecidas en el Plan Institucional de Bienestar:

Día de la Mujer Desarrollo de la actividad: Exaltar la importancia y el valor de la mujer,

donde se realizó campaña grafica por las diferentes redes institucionales, asimismo se

hizo entrega a cada mujer una vela que simboliza la fuerza, la energía y la luz que son

en la sociedad y se realizó la charla de Empoderamiento femenino “Nadie puede

detenerte cuando sabes lo poderosa, valiente y capaz que eres” donde se impactaron

800 mujeres  

Día del Hombre: Se resaltar el aporte positivo de los hombres en la sociedad, la cultura

y la familia, donde el 19 de marzo 2024 se realizó campaña grafica por las diferentes

redes institucionales, y el equipo de bienestar paso por cada oficina haciendo entrega

de un “destornillador multifuncional”, se impactó 600 hombres.

Celebración de Cumpleaños: Se celebró el natalicio de los servidores públicos,

recordando lo importantes que son para la Administración, enviado una pieza grafica por

el correo institucional, donde se elogie al homenajeado, invitándolo a disfrutar su día,

compartir con sus seres queridos y agradecer por un año más de vida, Además se

obsequia un pocillo personalizado con su nombre, donde se impactó 124 servidores.

Modificacion del horario laboral: Dicha decisión beneficia la vida personal y laboral

contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de nuestros servidores.   

Durante el segundo trimestre del 2024, se realizaron diez (10) actividades del PIBEI

Celebración de cumpleaños: Se envía una pieza grafica por el correo institucional,

donde se elogie al homenajeado, invitándolo a disfrutar su día, compartir con sus seres

queridos y agradecer por un año más de vida, Además se obsequia un pocillo

personalizado con su nombre. a 82 servidores del municipio han sido Homenajeados por

su cumpleaños.           

                                                                                        

Día de la secretaria: se les hace entrega de la invitación para disfrutar de una tarde en

compañía de sus pares y compartir una deliciosa merienda, aperitivos, rifas y música.

Para finalizar se obsequia pocillo personalizado y tarjeta disfrutaron 38 secretarias y 2

secretarios que desempeñan sus labores en la administración municipal. 

Día de la madre: Fecha de desarrollo de la actividad: Esta celebración es una

oportunidad para mostrar agradecimiento y amor hacia nuestras madres y demostrar

cuánto las apreciamos, honrando la importante labor que desempeñan. participaron 300

mamás pertenecientes a la administración municipal.   

        

Celebración Día del Niño: Con el ánimo de celebrar el día de la niñez y fomentar el

fortalecimiento del vínculo parental, se invita a los servidores públicos del municipio de

Sabaneta a que el día 25 de Abril sus niños participen de una jornada que iniciará con la

visita de su hijo(a) a su puesto de trabajo con la intención de que reconozca el rol de su

madre o su padre dentro de la administración municipal y lo valioso de su trabajo

reconociéndolos como los verdaderos súper héroes de su historia. 120 niños y niñas

disfrutaron de la actividad                    

Tiquetera Equilibrio y Bienestar: mediante el DECRETO NÚMERO 20240095 del 15-04-

2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PROGRAMA DE SALARIO

EMOCIONAL EN EL MARCO DEL PLAN DE BIENESTAR, ESTÍMULOS E INCENTIVOS DE

LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE SABANETA 2024.

ACTIVIDAD DE ESTRÉS LABORAL : participaron 157 funcionarios públicos

Capacitación estrés laboral: La actividad comienza con la presentación de la psicología y 

Con el fin de dar cumplimiento al plan Nacional de Bienestar, desde el PIBEI se plantean

actividades encaminadas a generar un equilibrio entre la vida personal, familiar y laboral

de los servidores y servidoras públicas del municipio de Sabaneta y se relacionan

algunas de las actividades realizadas

SEMANA DE LA LACTANCIA MATERNA: Generar para las madres gestantes, servidoras

de la alcaldía municipal espacios de sensibilización acerca la importancia y beneficios de

la lactancia materna. se impactan 10 madres gestantes.

CUMPLEAÑOS: Celebrar el natalicio de los servidores públicos, recordando lo

importantes que son para la Administración, haciéndolos sentir especiales e invitándolos

a reflexionar, soñar, mejorar, y enfocarse en aquellas cosas que desean en la vida de

125 Servidores publicos

SALUD MENTAL Y ENTORNO LABORAL SALUDABLE: La finalidad del PIBEI es integrar

actividades asociadas a proteger la Salud Mental de las servidoras y los servidores

públicos y con ello fomentar en su bienestar. donde se desarrollo el taller Importancia de

la comunicación asertiva en el trabajo con el objetivo de comprender los estilos de

comunicación en la interacción interpersonal cotidiana, y conocer estrategias con el fin

de favorecer las relaciones personales y laborales de los participantes. 

CAMINATA CORREDOR TURÍSTICO EL ASFIXIADERO. se impactan 150 servidores 

CAMPAÑA CERO PLÁSTICO: Sensibilizar a los empleados públicos del municipio de

Sabaneta sobre el cuidado del medio ambiente, con medidas que desde la cotidianidad

generen un impacto positivo en la protección del mismo. se realzia la entrega de 900

pocillos.

DÍA DE LA FAMILIA: actividades asociadas a proteger la dimensión personal y familiar de 

las servidoras y los servidores públicos y con ello coadyuvar en el bienestar laboral de

estos. se impactan a 435servidores 

CELEBRACIÓN AMOR Y AMISTAD: celebrar y expresar el afecto y acariño entre los

funcionarios de la administración municipal resaltando el valor de la amistad y el

compañerismo. 

SABANETA ES FERIA:Un espacio pensado para los servidores y sus familias, desde el

PIBEI se plantea esta actividad con la finalidad de fomentar el emprendimiento de

nuestros servidores, en conjunto con empresas aliadas como la Caja de compensación

Comfenalco y el Fondo de vivienda de sabaneta FOVIS   aprovecha esta jornada para 
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Hagamos que las cosas pasen por el 
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3.1 Institucionalidad 3.1.5
Fortalecimiento institucional y gestión 

estratégica del talento humano

SECRETARÍA DE SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS
2024056310065

Fortalecimiento a la Gestión

Estratégica del Talento Humano

orientada a la generación de valor del

municipio de Sabaneta

Servidores públicos beneficiados con el programa de estímulos 

e incentivos
No Acumulada Número 70 10 9 5 0 14 90% 50% 0% 140% 9 Servidores Publicos Cinco (5)  Servidores Publcios  14 solicitudes pendientes 

La mesa de trabajo de estímulos educativos #1 se reunió para revisar las solicitudes de

los meses de enero y febrero, donde se realizó la revisión del valor del UVR para el día

20 de febrero de 2024 la cual fue de: 360,8281 UVR este sería el valor de aprobación

de las solicitudes. Posteriormente se recuerdan los topes otorgados por estímulos

educativos correspondientes a cada cargo de persona solicitante según la resolución

499 de 2021 y se aprobaron las siguientes personas: 9 personas ( 5 Maestrias, 2

especializaciones y 2 pregrados

La mesa de trabajo de estímulos educativos #2 se reunió para revisar las solicitudes de

los meses de marzo, abril y mayo donde se realizó la revisión del valor del UVR para el

día 20 de mayo de 2024 la cual fue de: 370,4602 UVR este sería el valor de aprobación

de las solicitudes. Posteriormente se recuerdan los topes otorgados por estímulos

educativos correspondientes a cada cargo de persona solicitante según la resolución

499 de 2021 y se aprobaron las siguientes  a cinco servidores publcios: 

Durante este trimestre se recibieron 14 solicitudes, de las cuales se revisaran cuando se

reuna la mesa.
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Hagamos que las cosas pasen por el 
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3.1 Institucionalidad 3.1.6
Administración de los procesos 

tributarios de la hacienda pública
SECRETARÍA DE HACIENDA 2024056310015

Administración de los procesos

tributarios de la hacienda pública en

el municipio de Sabaneta

Porcentaje de recaudo efectivo de los ingresos tributarios y no 

tributarios.
Acumulada Porcentaje 85 82 20,50 41,00 61,50 62 25% 50% 75% 75% Toda la comunidad Sabaneteña Toda la comunidad Sabaneteña Toda la comunidad Sabaneteña 

1. Identificar a los sujetos pasivos de los impuestos municipales, en especial aquellos

responsables de industria y comercio a través de las bases de datos propias o de

terceros, permisos, licencias, formatos de inscripción o actos que lo relacionen

directamente con el hecho generador del tributo.

Del control y registro de actividades económicas objeto del cobro de industria y

comercio, el Área Administrativa de Impuestos, inscribió en sus sistemas de información

financiero un total de 303 sujetos pasivos que desarrollan actividades industriales,

comerciales y servicios en la jurisdicción municipal. 

En el período los registrados generan un impuesto para el trimestre de por lo menos

$1.490.436.000. (Se adjunta evidencia).

b. El registro y conservación del inventario catastral gravable con el impuesto predial

unificado.

Desde el operador catastral y la Secretaría de Planeación, registraron en el proceso de

conservación de predios gravados con impuesto predial unificado, un total de 838

bienes inmuebles que generan para el trimestre un ingreso aproximado de

$504.260.000. (Se adjunta evidencia).

c. El registro, conservación y liquidación de los servicios suscritos dependientes de

energía eléctrica para el cobro del impuesto de alumbrado público.

Mensualmente se reportan los nuevos usuarios de energía, los cuales a su vez son

sujetos pasivos del impuesto, procedimiento que como se indicó es ejecutado por

operadores, según las obligaciones que dispone la ley a nivel nacional. 

Para el trimestre la Secretaría de Hacienda inscribió como responsables del referido

impuesto un total de 602 sujetos pasivos que para el semestre generan un ingreso de

$52.021.778.

d. Verificar que se cuenta con los datos necesarios para liquidar el tributo, como son

bases gravables, tarifas, exenciones o tratamientos preferenciales.

Para el período se presentaron un total de 1.472 declaraciones tributarias bimestrales

web de retención y autorretención, las cuales generan un recaudo de $8.502.159.892. 

Cuarenta y siete (47) contribuyentes de industria y comercio en el trimestre, solicitaron

pago anticipado de la vigencia fiscal 2024 con un recaudo de $3.361.390.000.

e. Expedición de los actos administrativos como son el Calendario Tributario y aquellos

a través de los cuales, la Administración Tributaria delega responsabilidades en el 

1. Identificar a los sujetos pasivos de los impuestos municipales, en especial aquellos

responsables de industria y comercio a través de las bases de datos propias o de

terceros, permisos, licencias, formatos de inscripción o actos que lo relacionen

directamente con el hecho generador del tributo.

En el Registro de Información Tributaria “RIT” se inscribieron un total de 398

contribuyentes del impuesto de industria y comercio, con el desarrollo de actividades

industriales, comerciales y de servicios. 

Proceso de inscripción partiendo desde las siguientes acciones:

a. Atención personalizada de los ciudadanos con el propósito de brindar orientación

sobre los trámites de inscripción y actualización del RIT. 

b. Realización de cruces de información con entidades público-privadas y verificar

actividades que no están inscritas en el sistema de información tributario. 

c. Realización de visitas oculares en zona urbana y rural del municipio, con el fin de

censar aquellos establecimientos que no están inscritos en el RIT. 

Los contribuyentes inscritos en el trimestre, generan para el Municipio de Sabaneta un

impuesto de industria y comercio de $ 4.210.428.612

- Procesar oportunamente las declaraciones y autoliquidaciones privadas del impuesto

de industria y comercio año gravable 2023-vigencia fiscal 2024:

Se procesaron un total de 3.385 declaraciones y autoliquidaciones privadas que

generan para la vigencia fiscal 2024, un impuesto de aproximadamente de

$51.132.000.000.

a. Las declaraciones recibidas por web y litográficas se les asigna su respectivo

consecutivo conforme la fecha de presentación. 

b. Se revisan los años gravables y su información general, relacionada con los correos

electrónicos y dirección de notificaciones y con ello, actualizar datos de ubicación y

notificación de los contribuyentes. 

c. Se revisan las operaciones aritméticas de las autoliquidaciones privadas, según el

código CIIU declarado y el registrado en el sistema de información tributario.  

d. Se registran en el sistema de información tributario con el propósito de actualizar la

liquidación e impuestos del contribuyente, según la autoliquidación privada. 

e. Se expide la liquidación con cargo a los contribuyentes, conforme las

autoliquidaciones privadas.

En el trimestre y en atención a los propósitos establecidos como parte de las estrategias

para el aumento de los ingresos tributarios, se tiene entre otros y a disposición de los

ciudadanos a los trámites virtuales, presenciales y a los procesos de vigilancia y control

propios de la fiscalización tributaria.

Proceso de inscripción partiendo desde las siguientes acciones:

a. Atención personalizada de los ciudadanos con el propósito de brindar orientación

sobre los trámites de inscripción y actualización del RIT. 

b. Realización de cruces de información con entidades público-privadas y verificar

actividades que no están inscritas en el sistema de información tributario. 

c. Realización de visitas oculares en zona urbana y rural del municipio, con el fin de

censar aquellos establecimientos que no están inscritos en el RIT. 

En el trimestre el Área Administrativa de Impuestos, registró en el sistema de información

financiero y tributario, un total de cuatrocientos dos (402) establecimientos industriales,

comerciales y de servicios.  

El impuesto que estos nuevos contribuyentes generan en el año asciende a

$418.224.000).

- Procesar oportunamente las declaraciones y autoliquidaciones privadas del impuesto

de industria y comercio año gravable 2023-vigencia fiscal 2024:

Con ocasión al vencimiento para la presentación de las declaraciones tributarias anuales 

y bimestrales, por parte de los contribuyentes y conforme a las fechas previstas en el

Decreto Municipal 202300476 de diciembre de 2023 – Calendario Tributario, se realizan

las siguientes acciones internas y administrativas a fin de dar cumplimiento al

procedimiento de liquidación de los impuestos de industria y comercio y avisos que

generan aumento en los ingresos del municipio:

En el trimestre se procesaron total de seiscientas veintitrés (623) declaraciones y

autoliquidaciones privadas que generan para la vigencia fiscal 2024, un impuesto de

aproximadamente de $3.982.433.000 de más, respecto al año inmediatamente anterior. 

a. Las declaraciones recibidas por web y litográficas se les asigna su respectivo

consecutivo conforme la fecha de presentación. 

b. Se revisan los años gravables y su información general, relacionada con los correos

electrónicos y dirección de notificaciones y con ello, actualizar datos de ubicación y

notificación de los contribuyentes. 
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Administración de los procesos 

tributarios de la hacienda pública
SECRETARÍA DE HACIENDA 2024056310015

Administración de los procesos

tributarios de la hacienda pública en

el municipio de Sabaneta

Fuentes alternativas de financiación gestionadas Acumulada Número 4 2 1 1 2 2 50% 50% 100% 100% Toda la comunidad Sabaneteña Toda la comunidad Sabaneteña Toda la comunidad Sabaneteña 

Como fuentes principales de financiación se cuenta con los ingresos generados por el

municipio en el recaudo de los diferentes impuestos municipales en especial, predial,

industria y comercio que generaron unos ingresos por valor de recaudo acumulado:

$157.265.817.967

Para el segundo trimestre se generaron por fuente de financiación los ingresos a través

del recaudo de impuestos municipales tales como, predial, industria y comercio un valor

de recaudo acumulado: $266.748.132.023

Como segunda fuente de financiación se dio la aprobación del empréstito por

$97.000.000.000 de pesos bajo el acuerdo municipal número 6 del 23/05/24 y se realizó

contrato con Bancolombia para su desembolso; a través de la fuente de financiación de

ingresos generados por el municipio en el recaudo de los diferentes impuestos

municipales en especial, predial, industria y comercio.
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Administración de los procesos 

tributarios de la hacienda pública
SECRETARÍA DE HACIENDA 2024056310015

Administración de los procesos

tributarios de la hacienda pública en

el municipio de Sabaneta

Instrumento para la gestión eficiente de las rentas municipales 

actualizado 
Acumulada Número 1 1 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% Toda la comunidad Sabaneteña Toda la comunidad Sabaneteña Toda la comunidad Sabaneteña 

Realización de mesas de trabajo con las diferentes dependencias para la elaboración de

textos que harán parte del nuevo estatuto tributario. 

Realización de mesas de trabajo con las diferentes dependencias para la elaboración de

anteproyecto.

Realización de mesas de trabajo con asesores para la elaboración de textos que harán

parte del nuevo estatuto tributario y su proyecto de acuerdo.
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Fortalecimiento del buen gobierno para 

la promoción a la participación 

ciudadana

SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310078

Fortalecimiento del conglomerado 

social para la promoción de la 

participación ciudadana y desarrollo 

social del municipio de Sabaneta

Informes de visitas de Inspección, Vigilancia y Control 

realizadas a los Organismos de Acción Comunal 
No Acumulada Número 96 24 6 7 4 17 25% 29% 17% 71% 23 JAC del municipio de Sabaneta y Asocomunal

Juntas de Acción Comunal 3

Veredas: Las Lomitas.

Barrios: La Florida, Santa Ana

Junta de Acción Comunal de la Vereda María Auxiliadora.

Junta de Acción Comunal La Florida

Junta de Acción Comunal Holanda Entre Amigos 

Junta de Acción Comunal Restrepo Naranjo

Se realiza el dia 2/03/2024 acercamiento a las J.A.C por medio de correo, visitas y

oficios, con el fin de realizar cronograma de visitas para conocer el estado actual de

estas.

Se realiza Inspección, Vigilancia y Control a la junta de acción comunal de la vereda San

José, se hace revisión del libro contable, libro de inventario, libro de afiliados y libro de

actas, según la ley 2166 del 2021 y a su decreto reglamentario 1501 de septiembre del

2023.

Se lleva a cabo visita de Inspección, Vigilancia y Control a las siguientes Juntas de

Acción Comunal: Verificación y asesoría de elecciones JAC Barrio Santa Ana, el día 5 de

agosto 2024, hora 9:47 am Verificación y auditoria de los libros contables a la JAC

Vereda Las Lomitas, el día 8 de agosto de 2024, hora 7,10 pm. El día 23 de agosto de

2024, hora 5:00 pm. la tesorera de la JAC barrio La Florida, hizo entrega de los libros

contables ante la Subdirección de Participación Ciudadana.

Se realiza visita de inspección vigilancia y control a Holanda Entre Amigos - La Florida -

Restrepo Naranjo, María Auxiliadora en el mes de agosto, se recibo toda la

documentación relacionada con el procedimiento, libro de inventario, tesorería y cuadro

de dignatario y se inicia plan de mejoramiento.

3
Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.2 Desarrollo Comunitario 3.2.1
Fortalecimiento del buen gobierno para 

la promoción a la participación 

ciudadana

SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310078

Fortalecimiento del conglomerado 

social para la promoción de la 

participación ciudadana y desarrollo 

social del municipio de Sabaneta

Propiedades horizontales con personería jurídica capacitadas
No Acumulada Número 150 35 0 0 4 4 0% 0% 11% 11% - -

Propiedades Horizontales: 4

Sectores: La Doctora, San José, San Joaquín, Alto de Las Flores.
- -

Se realizó asesoría a los administradores de Propiedad Horizontal los meses de julio,

agosto y septiembre horario de 7.30 a 5:00 pm, Livorno de la Toscana, Edificio

Babilonia, Edificio Terrasanta, Conjunto Residencial Bambú. Sobre los requisitos

exigidos para la inscripción de personería jurídica y cambio de administradores de

acuerdo a lo estipulado en la ley 675 de 2001.
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3.2 Desarrollo Comunitario 3.2.1
Fortalecimiento del buen gobierno para 

la promoción a la participación 

ciudadana

SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310078

Fortalecimiento del conglomerado 

social para la promoción de la 

participación ciudadana y desarrollo 

social del municipio de Sabaneta

Eventos de capacitación a las instancias democráticas de 

representación ciudadana 
No Acumulada Número 80 10 1 1 2 4 10% 10% 20% 40%

La población impactada: 8 colegios Públicos, 9 Colegios Privados.

Ubicados en las siguientes zonas:

Barrios: Entre Amigos, Virgen del Carmen, Calle Nueva.

Veredas: María Auxiliadora, La Inmaculada, La Doctora, Cañaveralejo.

Municipios: Ancón Sur – Caldas, Envigado

La población impactada: 8 colegios Públicos, 9 Colegios Privados.

Ubicados en las siguientes zonas:

Barrios: Entre Amigos, Virgen del Carmen, Calle Nueva.

Veredas: María Auxiliadora, La Inmaculada, La Doctora, Cañaveralejo.

Municipios: Ancón Sur – Caldas, Envigado

Población 11 personas: Niños electos del Gobierno Municipal Infantil.

Barrios: Entre Amigos, Virgen del Carmen, Calle Nueva.

Veredas: María Auxiliadora, La Inmaculada, La Doctora, Cañaveralejo.

Municipios: Ancón Sur – Caldas, Envigado

Se realiza sensibilización en los 8 instituciones públicas y en los 8 colegios privados del

municipio de Sabaneta el día Fecha: 28/02/2024, elecciones a realizar en el mes de abril

del GMI (Gobierno Municipal Infantil). 

Se realizó el evento de posesión de los representantes del Gobierno Municipal Infantil,

vigencia 2024 - 2025, el día 12 de agosto de 2024, hora 2:00 pm, los cuales harán parte

del Gabinete Municipal Infantil para la vigencia 2024 - 2025, con el acompañamiento de

los diferentes representantes de las direcciones de la administración y el gabinete del

Concejo Municipal. 

Se realizó la capacitación el 27 de septiembre de 2024 a los representantes del

Gobierno Municipal Infantil, vigencia 2024 - 2025, “Roles y Funciones de los cargos de

los concejales y concejalas"2024 – 2025.
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SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA - - Sedes comunales con mejoramiento de Infraestructura física No Acumulada Número 9 2 4 0 0 4 200% 0% 0% 200% 11723 Personas del sector beneficiada - -

Fueron intervenidas las sedes comunales de La florida, calle del banco, Restrepo

Naranjo y San José En general se llevó a cabo el cambio de sanitarios, lavamanos,

instalación de pisos, pintura y revoque, instalación de puertas y ventanas, reparación de

cubiertas y carpintería metálica.  

- -
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3.2 Desarrollo Comunitario 3.2.1
Fortalecimiento del buen gobierno para 

la promoción a la participación 

ciudadana

SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310081

Fortalecimiento del liderazgo y la 

participación de las juntas de Acción 

Comunal y Asocomunal del municipio 

de Sabaneta

Estrategias para el fortalecimiento del liderazgo y la 

participación comunitaria en el marco del Plan Estratégico de 

Desarrollo ASOCOMUNAL

No Acumulada Número 12 3 0 0 2 2 0% 0% 67% 67% - -
Población impactada: 39 integrantes de las diferentes Juntas de Acción

comunal y Asocomunal  de Barrios y Veredas respectivamente.
- -

Se realizó taller de fortalecimiento del liderazgo comunitario a las Juntas de Acción

Comunal y Asocomunal, el día 30 de agosto de 2024 hora 3:00 pm, en el salón Comunal

de Calle del Banco. 

Temas: importancia del trabajo en equipo, resolución de conflictos y comunicación

asertiva. Presidido por la presidencia del concejo Municipal y la subdirección de

participación ciudadana. Se realizó evento de lanzamiento inaugural de los Juegos

comunales, el día 26 de septiembre de 2024 hora 4:00 pm, dando cumplimiento a la ley

2166 art.101, fortaleciendo el rescate del deporte, la recreación y la integración de la

comunidad, articulado con la Administración Municipal.
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3.2 Desarrollo Comunitario 3.2.1
Fortalecimiento del buen gobierno para 

la promoción a la participación 

ciudadana

SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310063

Fortalecimiento a las entidades 

religiosas y organizaciones basadas 

en la fe en el municipio de Sabaneta

Entidades religiosas y organizaciones sociales basadas en fe 

fortalecidas y capacitadas
Acumulada Número 44 44 2 1 34 37 5% 2% 77% 77%

Se impactaron 34 personas en los siguientes sectores: 12 calle del 

banco, 22 de comunidades de entidades religiosas. 

Se impactaron16 personas en los siguientes sectores: 16 calle del

banco.

Se impactaron 32 entidades religiosas de la siguiente manera: 20 ames,

3 pentecostal, 5 católica, 3 organizaciones basadas en la fe, 1 trinitaria

En el primer trimestre se realizaron 2 capacitaciones una, en el Hogar Lita Posada

dirigidas a niños de primaria y secundaria, los temas tratados fueron: sensibilización en

valores y la segunda curso de primeros auxilios psicológicos a comunidades de

entidades religiosas dirigido desde la Subdirección de Asuntos Religiosos y dictado por

el SENA.

En el segundo trimestre se realizaron capacitaciones en prevención y consumo del

Vaper en el Hogar Lita Posada.

En el III TRIMESTRE se han impactado a las siguientes entidades religiosas y

organizaciones basadas en la fe 20 Ames, 3 Pentecostal, 5 católicas, 3 organizaciones

basadas en la fé,1 trinitaria implementando programas de capacitación y fortalecimiento.

3
Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.2 Desarrollo Comunitario 3.2.1
Fortalecimiento del buen gobierno para 

la promoción a la participación 

ciudadana

SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310063

Fortalecimiento a las entidades 

religiosas y organizaciones basadas 

en la fe en el municipio de Sabaneta

Personas alcanzadas con programas de impacto religioso y 

política pública en la materia
No Acumulada Número 4000 1000 0 0 208 208 0% 0% 21% 21% - -

Se impactaron 208 personas en los siguientes sectores: 11 Santa Ana,

22 María Auxiliadora, 20 La Doctora, 9 Prados de Sabaneta, 12 Calle

del Banco, 10 Cañaveralejo, 11 San José, 14 Calle Larga, 5 San

Joaquín, 4 Trapiche, 10 Pan de Azúcar, 3 Betania, 19 Entre amigos, 1

Sabaneta Real, 1 Villas del Carmen, 6 Restrepo Naranjo, 6 Barrio

Holanda, 1 Los Casimbas, 5 Las Lomitas, 1 Aliadas del Sur, 2 Playas de

María, 4 Aves María, 5 El Carmelo, 7 La Florida, 3 San Fernando, 1

Virgen del Carmen, 1 Tres Esquinas, 1 Portal del Carmen, 1 Altos de

Valparaíso, 1 Los Dolores, 11 otros.

- -

En el tercer trimestre se logró llegar a 208 personas con programas de impactos, en

capacitaciones con temas como: Seminario adulto mayor primera infancia, actitud,

factores de riesgo y factores de protección con enfoque espiritual, capacitación más allá

del éxito: actitud, crecimiento personal, prioridades, relaciones, mi relación más

importante, sabiduría desde lo espiritual para el bienestar interior.

3
Hagamos que las cosas pasen por el 

fortalecimiento de la Gestión 

Municipal

3.3 Seguridad, Paz y 

Convivencia Ciudadana
3.3.1

Fortalecimiento de la convivencia y la 

cultura ciudadana
SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310049

Conservación , recuperación y 

sensibilización ciudadana del buen 

uso del espacio público en el 

municipio de  Sabaneta, Antioquia

Intervenciones de recuperación del espacio público y de 

regulación al vendedor ambulante y estacionario No Acumulada Número 1440 360 67 72 159 298 19% 20% 44% 83% 67 Inspecciones 72 Inspecciones 159 Inspecciones

Se han llevado a cabo 67 inspecciones en diversos establecimientos públicos, ventas

estacionarias y/o ambulantes. Con el fin de evaluar su conformidad con las regulaciones

vigentes y cumplimiento de sus obligaciones, y su impacto en el entorno comunitario.

Estas evaluaciones se enfocan en asegurar que los establecimientos operen de manera

adecuada y no generen molestias o inconvenientes para los residentes y usuarios del

espacio público, adicional a su contribución del pago de impuestos sea oportuno.

Se han realizado entre los meses de abril y junio 72 inspecciones y vigilancia en el

municipio, estos se han ejecutado en diferentes establecimientos públicos, ventas

estacionarias y/o ambulantes, con el fin de evaluar su conformidad con las regulaciones

vigentes y cumplimiento de sus obligaciones, también para poder medir su impacto en el

entorno comunitario. Estas evaluaciones se enfocan en asegurar que los

establecimientos operen de manera adecuada y no generen molestias o inconvenientes

para los residentes y usuarios del espacio público, adicionalmente la revisión del pago

del impuesto correspondiente al municipio de Sabaneta.

Se han realizado entre los meses de julio y septiembre 159 inspecciones y vigilancia en

el municipio, estos se han ejecutado en diferentes establecimientos comerciales (75

visitas a establecimientos para regular el permiso de las mesas fuera del

establecimiento), ventas estacionarias y/o ambulantes (84 visitas a ventas

estacionarias), con el fin de evaluar su conformidad con las regulaciones vigentes y

cumplimiento de sus obligaciones, también con el fin de medir su impacto en el entorno

comunitario. Estas evaluaciones se enfocan en asegurar que los establecimientos

operen de manera adecuada y no generen molestias o inconvenientes para los

residentes y usuarios del espacio público, adicionalmente la revisión del pago del

impuesto correspondiente al municipio de Sabaneta. 

3
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3.3 Seguridad, Paz y 

Convivencia Ciudadana
3.3.1

Fortalecimiento de la convivencia y la 

cultura ciudadana
SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310049

Conservación , recuperación y 

sensibilización ciudadana del buen 

uso del espacio público en el 

municipio de  Sabaneta, Antioquia

Personas sensibilizadas en Iniciativas educativas de la cultura 

del buen uso del espacio público
No Acumulada Número 800 100 0 0 84 84 0% 0% 84% 84% - - 84 Personas Sensibilizadas - -

Se realizaron sensibilizaciones a la comunidad sabaneteña de venteros estacionarios

permanentes los días 12 y 13 de septiembre, Con el fin de garantizar el buen

cumplimiento del uso del espacio público, donde se les logra trasmitir el mensaje por

parte de la administración municipal, el cual es el cuidado y uso adecuado del lugar

autorizado y asignado para ejercer su actividad comercial, donde adicionalmente se les

recuerda las obligaciones pactadas con el municipio como por ejemplo el tema del pago

puntual de los impuestos.
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3.3 Seguridad, Paz y 

Convivencia Ciudadana
3.3.1

Fortalecimiento de la convivencia y la 

cultura ciudadana

SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310011

Fortalecimiento de la comisaria de

familia del Municipio de Sabaneta

Número de casos atendidos de violencia intrafamiliar en la 

Comisaría de Familia
No acumulada Número 2182 565 78 80 103 261 14% 14% 18% 46% 78 casos en proceso de violencia intrafamiliar 80 casos en proceso de violencia intrafamiliar 103 casos en proceso de violencia intrafamiliar 80 procesos atendidos y recibidos por violencia intrafamiliar                                                                    

78 denuncias recibidas por Violencia Intrafamiliar 

220 asistentes a talleres niños, niñas, adolescentes. madres, padres, docentes y

usuarios de la comisaria de familia

103 denuncias recibidas por Violencia Intrafamiliar 

187 asistentes a talleres niños, niñas, adolescentes. madres, padres, docentes y

usuarios de la comisaria de familia pertenecientes a todo el municipio de Sabaneta

Hogares Comunitarios con los padres de familia y madres FAMI en temas de Crianza

Respetuosa - I.E Jose Felix de Restrepo y Presbitero Antonio Baena en temas de

Prevención del Bullying familiar.   
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3.3 Seguridad, Paz y 
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SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310011

Fortalecimiento de la comisaria de

familia del Municipio de Sabaneta

Números de casos atendidos para  el restablecimiento de 

derechos de Niños, Niñas y Adolescentes
No acumulada Número 2851 768 127 156 159 442 17% 20% 21% 58% 127 casos de personas atendidas por verificación de derechos 156 casos de personas atendidas por verificación de derechos 159 casos de personas atendidas por verificación de derechos

150 conciliaciones

20 procesos notariales

1   salida del país

124 casos atendidos de niños, niñas y adolescentes

8 procesos de Redam

25 talleres de promoción y prevención niños y niñas entre 5 y 7 años y adolescentes

entre 10 y 15 años en los colegios José Félix de Restrepo Vélez y Primitivo Leal La

Doctora

750 asistentes a tallares niños, niñas, adolescentes. madres, padres, docentes y

usuarios de la comisaria de familia

114 solicitudes de conciliaciones recibidas 

156 casos atendidos de niños, niñas y adolescentes

390 asistentes a talleres niños, niñas, adolescentes. madres, padres, docentes y 

usuarios de la comisaria de familia

28 Procesos Notariales

1 salida del País      

104 solicitudes de conciliaciones recibidas

159 casos atendidos de niños, niñas y adolescentes pertenecientes a el municipio de

sabaneta                                          

24 Procesos Notariales                                                                            

11 Procesos en REDAM                                                                               

4 Salidas del País                                                                                                                                  

17 Talleres enfocados en temas de garantía de Derechos en adolescentes entre los 11

y 17 años, padres de familia, docentes y directivos en las I.E Presbítero Antonio Baena,

José Félix de Restrepo, H, Grupo Focal de Caminar en secundaria en temas. en total

fueron 439 asistentes 
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3.3 Seguridad, Paz y 

Convivencia Ciudadana
3.3.1

Fortalecimiento de la convivencia y la 

cultura ciudadana

SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310012

Fortalecimiento de la Inspección de 

Policía en el Municipio de Sabaneta
Número de casos atendidos a través de la inspección de policía No acumulada Número 18876 5663 1560 1563 2534 5657 28% 28% 45% 100%

1560 personas atendidas en todos los procesos manejados por 

inspección de policía , para detalle de los mimos se adjunta tabla de los 

procesos.

1563 personas atendidas en todos los procesos manejados por 

inspeccion de policia , para detalle de los mimos se adjunta tabla de los 

procesos

2534 personas atendidas en todos los procesos manejados por 

inspección de policía , para detalle de los mimos se adjunta tabla de los 

procesos

48  Audiencias de urbanismo

19 Resoluciones - Fallos de urbanismo 

43 Audiencias Públicas Cód. Policía 

19 Autos de conocimiento de procesos 

7 Certificado de Buena Conducta

188 Declaración de Residencia

228 Citaciones

17 Permisos de trasteo

10 Avisos de cartel de despachos comisorios

33 Despachos Comisorios tramitados

55 Solicitudes de Mediación

63 Audiencias Mediación conflictos de convivencia 

24 Audiencias Mediación conflictos de arrendamiento 

9 Querellas

3 Tutelas

23 Resoluciones - Fallos código de policía

53 Licencias de Inhumación y/o cremación 

184 Requerimientos de bomberos realizados

366 Asesorías y Asistencias

17 Visitas de Inspección Ocular 

156 PQRSD

Se atendieron todos los procesos que fueron asignados por comportamientos contrarios 

a la integridad urbanística y se agotaron las respectivas etapas. 

61  Audiencias de urbanismo

23 Resoluciones - Fallos de urbanismo 

Se atendieron todos los tramites asignados por comportamientos contrarios a la 

convivencia establecidos la ley 1801 de 2016 y los que no lo son se tramitan a través de 

audiencia de mediación o por el procedimiento de la ley 1437 de 2011,  

74 Audiencias Públicas Cód. Policía 

27 Autos de conocimiento de procesos 

7 Certificado de Buena Conducta

288 Declaración de Residencia

329 Citaciones

18 Permisos de trasteo

25 Avisos de cartel de despachos comisorios

45 Despachos Comisorios tramitados

81 Solicitudes de Mediación

97 Audiencias Mediación conflictos de convivencia 

45 Audiencias Mediación conflictos de arrendamiento 

11 Querellas

5 Tutelas

125 Resoluciones - Fallos código de policía

81 Licencias de Inhumación y/o cremación 

211 Requerimientos de bomberos realizados

415 Asesorías y Asistencias

19 Visitas de Inspección Ocular 

205 PQRSD

2534 personas atendidas entre todos los procesos manejados por inspección de policía

, para detalle de los mimos se adjunta tabla de los mismos
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SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310042

Fortalecimiento de la Convivencia y 

Cultura Ciudadana en el Municipio de 

Sabaneta

Semana de la convivencia realizada No Acumulada Número 4 1 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - - -

 $                          3.566.916.878,00  $                          2.865.590.256,00 

 $                             386.713.780,00  $                             376.972.180,00 

 $                          1.195.855.877,00  $                             975.855.877,00 

 $                          1.994.336.080,00  $                          1.872.394.072,00  $                          1.660.794.112,00 

 $                          4.436.103.843,00 

 $                             290.698.921,00 

 $                          1.448.903.882,00 
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3.3 Seguridad, Paz y 

Convivencia Ciudadana
3.3.1

Fortalecimiento de la convivencia y la 

cultura ciudadana

SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310042

Fortalecimiento de la Convivencia y 

Cultura Ciudadana en el Municipio de 

Sabaneta

Personas alcanzadas con la Estrategia "Todos somos 

legalidad"
No Acumulada Número 2851 570 0 0 489 489 0% 0% 86% 86% - - Ciudadanía, establecimientos de comercio y consumidores. - -

Se impactaron 489 ciudadanos con la Estrategia "Todos somos legalidad" equivalentes

a:                                                                                       

22 personas impactadas en descentralizados de justicia.                           

18 comisarías inspeccionadas y controladas con el fin de proteger el consumidor.                                                                                                

Capacitación dirigida por la superentendía con el fin de proteger los derechos del

consumidor con alcance de 400 personas, las convocatorias para estas actividades

fueron de forma virtual, voz a voz, y por redes sociales.
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3.3 Seguridad, Paz y 

Convivencia Ciudadana
3.3.1

Fortalecimiento de la convivencia y la 

cultura ciudadana

SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310042

Fortalecimiento de la Convivencia y 

Cultura Ciudadana en el Municipio de 

Sabaneta

Personas sensiblizadas con campañas de prevención y 

promoción para fortalecer la convivencia inclusiva, democrática 

y pacífica.
No Acumulada Número 3264 816 115 1032 1806 2953 14% 126% 221% 362%

115 personas inscritas en el diplomado sobre la resolución de conflictos 

y Desarrollo de Habilidades sociales para Administradores PH

1032 personas impactadas desde la dirección de convivencia y Acceso 

a la Justicia y el programa de promoción y prevención por medio de 

capacitaciones en temas de fortalecimiento de la convivencia ciudadana 

y protección de niños, niñas y adolescentes u la prevención de la 

violencia intrafamiliar.

1068 impactadas del colegio presbítero ,242 colegio Maria auxiliadora, 

326 colegio el consejo , 47 charlas en comparendos, 77 personas 

capacitadas en diplomado , 46 PQ atendidas desde convivencia

5 charlas sobre sistemas normativos para la sana convivencia con 150 asistentes

3 reuniones con administradores de PH 

4 visitas en atención a PQRSD

5 reuniones de articulación de trabajo con Ceoget, Personería Municipal y Secretaría de 

Familia.

2 talleres sobre comparendos con 13 usuarios impactados

27 personas confirmadas para próximo taller de comparendos

120 personas asistieron al lanzamiento del diplomado en resolución de conflictos y 

desarrollo de habilidades humanas

30 personas en taller de transformación del conflicto 

25 familias impactadas con descentralizado de justicia

689 personas impactadas con procesos de Prevención y Promoción 

83 funcionarios públicos impactados y sensibilizados en temas de prevención y 

promoción

103 personas impactadas con 24 encuentros realizados en capacitación del diplomado

21 personas en atención PQRS

1 apoyo a sensibilización en INDESA por temas de convivencia en donde se 

desarrollaron 3 visitas 

3 capacitaciones dictadas por código de convivencia impactando 47 infractores 

1683 Estudiantes sensibilizadas con campañas de prevención y promoción para

fortalecer la convivencia inclusiva, democrática y pacífica.

47 personas impactadas en curso de comparendos.                                                          

77 personas impactadas en diplomada resolución de conflictos y desarrollo de

habilidades sociales, realizado de forma virtual.                 

46 PQRSD atendidas en realización de visitas y respuestas en G+.                                             

Todas nuestras convocatorias son realizadas por redes sociales , vía email, y por medio

de llamadas telefónicas.
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SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310042

Fortalecimiento de la Convivencia y 

Cultura Ciudadana en el Municipio de 

Sabaneta

Personas participantes en el Programa: Sabaneta Fútbol en 

Paz.
No Acumulada Número 1200 200 0 0 250 250 0% 0% 125% 125% - -

250 Personas impactadas participantes en el evento de futbol como 

instrumento de paz, dirigida a toda la comunidad Sabaneteña 

especialmente a jóvenes futbolistas o fanáticos del futbol.

- -

250 Personas impactadas en el evento de futbol como instrumento de paz, realizado en

el mes de septiembre en la casa de la cultura, a cargo de ponentes importantes del

futbol colombiano.
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SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310017

Fortalecimiento de la Seguridad y la

prevención del delito en el municipio

de Sabaneta

Campañas de sensibilización sobre la instrumentalización 

juvenil implementadas                                         
No Acumulada Número 40 10 0 0 7 7 0% 0% 70% 70% - -

Colegio Padre Ramón Arcila, I.E Maria Auxiliadora, I.E Adelaida Correa;

Colegio el Carmelo, I.E José Félix de Restrepo, I.E Consejo de

Sabaneta, I.E Primitivo Leal la Doctora: 768 ESTUDIANTES

- -

Se realizaron campañas para prevención de instrumentalización de NNA en las

siguientes instituciones educativas del municipio:                                                                                       

Colegio Padre Ramón Arcila Fecha: 05/09/2024 ubicado en el Barrio Entreamigos.                                                                                                                                                                                                

I.E Maria auxiliadora 06/09/2024 ubicado en la vereda María Auxiliadora.                                                                                

I.E Adelaida Correa ubicado en Loma Linda 20/08/2024                                                         

Colegio el Carmelo 04/09/2024 ubicado en el barrio Los Alcázares.                                                                                                                                                                                                              

I.E José Félix de Restrepo 30/08/2024 ubicado en Calle Larga.                                                                                                                                                                                                                                         

I.E Consejo de Sabaneta 27/08/2024 ubicado en el barrio La Florida.                                                                                                                                                                                                                           

I.E Primitivo Leal la Doctora 16/08/2024 ubicado en la vereda La Doctora.                                                                                                                                                                                                                 

Se impactaron en total 768 estudiantes.

Se realizaron Charlas de prevención sobre: “Proyecto de vida, toma asertiva de

decisiones, responsabilidad penal para adolescentes y jornadas de prevención al

consumo de sustancia psicoactivas. Estas charlas fueron dictadas por los Gestores de

Seguridad, la Policía de Antinarcóticos y de Infancia y Adolescencia.
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SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310017

Fortalecimiento de la Seguridad y la

prevención del delito en el municipio

de Sabaneta

Consejos Comunitarios de Seguridad desarrollados No Acumulada Número 60 15 1 4 6 11 7% 27% 40% 73%
127 personas entre administradores de propiedad horizontal e

integrantes de los consejos de administración

12 párrocos y pastores de las iglesias de la Ciudad y 180 personas

representantes de la comunidad de la vereda la doctora parte baja y la

unidad residencial  VEGAS PLAZA.

315 personas integrantes de las comunidades así: Edificio Scala 25, del

Barrio entreamigos: 78, de la Unidad Villa Romera Campestre:114, del

barrio San Joaquín: 44, de la unidad Abierta San José: 62 y del barrio

Aliadas del Sur: 52

Se realizó un consejo de seguridad con los administradores y consejos de

administración de las propiedades horizontales en temática de problemáticas de

seguridad y comportamientos contrarios a la convivencia

Se realizó un consejo de seguridad con párrocos y pastores de las iglesias existentes

en el territorio, además, en la Unidad Residencial VEGAS PLAZA y la Vereda la Doctora

parte baja, en las cuales se atendieron problemáticas de seguridad y comportamientos

contrarios a la convivencia

Se realizó consejo de seguridad comunitario en:                                                                                                  

El edificio SCALA 18/09/2024, barrio Entreamigos 28/08/2024.                                        

Ciudadela villa romera 15/08/2024.                                                                                        

Barrio San Joaquín 30/09/2024.                                                                                                                        

Unidad abierta San José 29/07/2024 y barrio aliadas del sur 01/08/2024
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SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310029

Fortalecimiento de la fuerza pública

para la seguridad y convivencia

ciudadana en el Municipio de

Sabaneta

Parque automotor y dotación para la fuerza pública mantenida y 

en funcionamiento.
Acumulada Número 1 1 0,25 0,5 0,75 0,75 25% 50% 75% 75% Ejército nacional y policía nacional adscrita al municipio Ejército nacional y policía nacional adscrita al municipio Ejército nacional y policía nacional adscrita al municipio

Se han realizado 22 mantenimientos de vehículos de la policía nacional y se ha dotado

con el consumo del combustible de los vehículos

Se realizaron 30 mantenimientos de vehículos de la policía nacional y se ha dotado con

el consumo del combustible de los vehículos

Se ha realizado mantenimiento al parque automotor de la Policía Nacional del ejército

nacional y  se ha dotado con el consumo del combustible de los vehículos
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SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310017

Fortalecimiento de la Seguridad y la

prevención del delito en el municipio

de Sabaneta

Número de operativos especializados de la fuerza pública 

acompañados
No Acumulada Número 240 60 21 10 12 43 35% 17% 20% 72% 3.800 personas entre: ciudadanos, estudiantes y padres de familia 2.000 personas entre: ciudadanos, estudiantes y padres de familia 3.500 personas entre: Ciudadanos, estudiantes y padres de familia

Se realizaron 21 operativos de control y fortalecimiento de la seguridad en el municipio,

mediante el registro y verificación de antecedentes a personas y vehículos, toma de

parques Recreativos, centros comerciales, parqueaderos, vías arterias y senderos

ecológicos, estaciones del metro y domiciliarios. y 42 acompañamientos de k9 a la salida

de los colegios.

en la etapa de diagnóstico del PISCC se han realizado 2 reuniones con las entidades de

POLICÍA NACIONAL, FISCALÍA, UNIDAD NACIONAL DE PROTECCIÓN, METRO DE

MEDELLÍN, EJÉRCITO NACIONAL Y PERSONERÍA MUNICIPAL

Se realizaron 10 operativos de control y fortalecimiento de la seguridad en el municipio,

mediante el registro y verificación de antecedentes a personas y vehículos, toma de

parques, centros comerciales, parqueaderos, vías arterias y senderos ecológicos,

estaciones del metro y domiciliarios. y 25 acompañamientos de k9 a la salida de los

colegios.

en la etapa de formulación del PISCC se han realizado 5  reuniones con las entidades de 

POLICÍA NACIONAL, FISCALÍA, EJÉRCITO NACIONAL, Secretaría de Hacienda y el

Alcalde Municipal, lo anterior para la aprobación del PISCC.

Se realizaron 12 operativos de control y fortalecimiento de la seguridad en el municipio,

mediante el registro y verificación de antecedentes a personas y vehículos, toma de

parques, centros comerciales, parqueaderos, vías arterias y senderos ecológicos,

estaciones del metro y domiciliarios. y 15 acompañamientos de k9 a la salida de los

colegios.

en la etapa de formulación del PISCC se han realizado 5  reuniones con las entidades de 

POLICÍA NACIONAL, FISCALÍA, EJÉRCITO NACIONAL, Secretaría de Hacienda y el

Alcalde Municipal, lo anterior para la aprobación del PISCC.
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prevención del delito en el municipio

de Sabaneta

Convenio para el sostenimiento del sistema carcelario 

perfeccionado
No Acumulada Número 4 1 0 1 0 1 0% 100% 0% 100% - Población sindicada en jurisdicción del Municipio de Sabaneta Población sindicada en jurisdicción del Municipio de Sabaneta No se había realizado el convenio carcelario Se realizó la firma del convenio carcelario, SAB-01-1231-24 el día 19 de junio 2024.

Se realiza traslado de condenados que se encontraban en la Estación de Policía de

Sabaneta hacia la Cárcel de Envigado se realizó en cumplimiento del convenio carcelario 

establecido bajo el contrato SAB-01-1231-24.
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Unidades pedagógicas de seguridad comunitaria 

implementadas
Acumulada Número 10 3 0,75 1,5 2,25 2,25 25% 50% 75% 75%

Población Mujer y Barrios entreamigos, vereda maría auxiliadora, 

aliadas del sur, paso ancho y parque principal, bulevar del alcázar, 

parque principal

Población Mujer y Barrios entreamigos, vereda maría auxiliadora,

aliadas del sur, paso ancho y parque principal, bulevar del alcázar,

parque principal

Escuela de seguridad ciudadana: 30 mujeres certificadas y en la

pegatón de steckers 840 personas impactadas, 12 establecimientos de

comercio, 1.372 personas impactadas con la campaña realizada en el

parque principal

4 gestores de seguridad contratados que han realizado diferentes campañas de

sensibilización de prevención y control del delito, y 1 escuela de seguridad ciudadana

realizada dirigida a mujeres 

4 gestores de seguridad contratados que han realizado diferentes campañas de

sensibilización de prevención y control del delito, y 1 escuela de seguridad ciudadana

realizada dirigida a mujeres 

Pegatón de stickers en establecimientos de comercio, sensibilización uso del espacio

público, extorsión, hurto a personas y hurto a comercio en bulevar del alcázar, campaña

de sensibilización, prevención de la extorsión y hurto a personas en el parque principal y

sus alrededores.
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Centro de Traslado por Protección (CTP) creado y en 

funcionamiento 
Acumulada Número 1 1 0,25 0,5 0,75 0,75 25% 50% 75% 75% 30 trasladados 143 trasladados 165 trasladados

30 traslados por protección.                                                                                   

Los traslados fueron por: deambular en estado de indefensión 

1.Alteración del estado de conciencia por aspectos de orden mental 

2. Peligro de ser agredido 

3.Involucrado en riña.

4.Presente comportamientos temerarios o agresivos 

5.Se encuentre o aparente estar bajo efectos del consumo de bebidas alcohólicas o

psicoactivas y exteriorice comportamientos agresivos o temerarios.

143 traslados por protección                                                                                  

Deambular en estado de indefensión 10.                                                     

Alteración del estado de conciencia por aspectos de orden mental 

2. En peligro de ser agredido 41.                                                                        

3. Involucrado en riña 40.                                                                                               

4. Presente comportamientos temerarios o agresivos 30.                           

Se encuentre o aparente estar bajo efectos del consumo de bebidas alcohólicas o

psicoactivas y exteriorice comportamientos agresivos o temerarios 20.

165 traslados por protección:                                                                                      

Deambular en estado de indefensión 2.                                                                       

Alteración del estado de conciencia por aspectos de orden mental 

1. Esté en peligro de ser agredido 20.                                                                  

2. Involucrado en riña 33.                                                                                             

Presente comportamientos temerarios o agresivos                                             

3. Se encuentre o aparente estar bajo efectos del consumo de bebidas alcohólicas o

psicoactivas y exteriorice comportamientos agresivos o temerarios 104.
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SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA 

Y JUSTICIA
2024056310043

Implementación del sistema integral

de la central de monitoreo en el

Municipio de Sabaneta

Sistema integral de la Central de Monitoreo efectivamente 

implementado                                                                                                                                                                                                                                                          
Acumulada Número 1 1 0,25 0,50 0,75 0,75 25% 50% 75% 75% Toda la comunidad Sabaneteña Toda la comunidad Sabaneteña Toda la comunidad Sabaneteña

* Se instalaron tres (03) alarmas comunitarias en el barrio Prados de Sabaneta, una (01)

en la Vereda las Lomitas y dos (02) en la Vereda  Cañaveralejo 

* De manera articulada junto con la Oficina de Tecnologías de la Información y las

Comunicaciones se desarrolla la herramienta como medio de reporte emergencias en

dispositivos móviles, para que desde allí se generen las respuestas a los eventos a

través de las diferentes entidades.

* Con la entrega a la comunidad de los botones de pánico se pretende que la comunidad 

genere alertas de eventos irregulares o de emergencia que permitan la reacción

inmediata de la institucionalidad. 

*se realizó 3 reuniones en los barrios de san Joaquín, aliadas del sur y calle larga con

los integrantes de las comunidades activas para tratar problemáticas de seguridad y

comportamientos contrarios a la convivencia

* Se finalizó la etapa de implementación del contrato N° SAB 05-004-22 cuyo objeto es el

diseño, suministro, instalación, integración implementación y puesta en servicio del

sistema de emergencia y seguridad del Municipio; con la instalación de 165 cámaras de

analítica y 25 cámaras analíticas de LPR se pretende prevenir, disuadir y reducir la

comisión de delitos y contravenciones. 

* La modernización de la Central de Monitoreo y su dotación interna y externa pretende

ser la respuesta rápida a la prevención y la necesidad de mantener una sana

convivencia, preservar la integridad de los ciudadanos y convertirse en un aliado

indispensable en la prevención del delito en la labor policial. 

* Se garantiza la conectividad a fibra óptica de las alarmas comunitarias a la Central de

Monitoreo.

* El reporte mediante la Sabanetapp funciona perfectamente. Se realiza solicitud por

parte de la Subdirección de Operación y Control para que los reportes generados a

través de la APP sean recepcionados al software de despacho propio GOBISEC lo que

permitirá hacerle seguimiento en tiempo real a los requerimientos de la ciudadanía, no

solo en materia de seguridad, sino también, en diferentes temas como infraestructura,

espacio público, emergencias médicas y demás.

* La entrega de los botones de pánico se realizará durante el III trimestre en los sectores

de Prados de Sabaneta, Las Lomitas y Cañaveralejo, toda vez que, para su entrega a la

comunidad se debía garantizar inicialmente el buen funcionamiento de las alarmas

comunitarias y su conexión directa con la Central de Monitoreo.

Se realiza autentificación de identidad y verificación de antecedentes para 45 personas

que han requerido ingresar a los grupos de comunidades activas. A la fecha contamos

con 646 personas participantes de los grupos de seguridad.

* Se crea el nuevo centro automatizado de despacho GOBISEC que integra las

diferentes dependencias de la administración en la atención de casos. Dicho desarrollo

se encuentra en versión beta etapa de prueba para su implementación definitiva.

Adicionalmente, el 100% de las cámaras de seguridad a cargo de la central de

monitoreo se encuentran funcionales.

Con el distribuidor del software para el funcionamiento de las cámaras, se gestionaron

dos cursos de administración del software gratuitamente y 5 licencias de inteligencia

artificial para el reconocimiento de rostros a implementarse durante el III trimestre a

modo de prueba de datos sin costo para el municipio.

Se encuentra funcionando en Versión BETA el nuevo software de Despacho GOBISEC.

Se crearon todos los casos atendidos por la central de monitoreo para el periodo, los

diferentes eventos y la autentificación de credenciales para cada operador.

se crearon nueve (9) tickets de mantenimiento correctivo para elementos de la central

de monitoreo en la plataforma definida por el contratista.

Se verificaron requisitos y se ingresaron 82 personas en los grupos de comunidades

activas.
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Personas víctimas del conflicto armado atendidas por el servicio 

de rehabilitación psicosocial.
No Acumulada Número 400 100 0 27 27 54 0% 27% 27% 54% - 27 sabaneteños víctimas del conflicto armado interno.

Se impactaron 27 personas en los barrios de Calle larga, Betania, Portal

del Carmen, La doctora, Campo Amalia y Entre amigos.
-

En el segundo trimestre se registraron un aproximado de 273 atenciones entre las

cuales 103 asesorías Jurídicas, 27 Psicosociales y 143 Administrativas. En las cuales se

tiene el soporte con la Plantilla Beneficiarios y F-TS-14.

En el tercer Trimestre se realizaron 27 asesorías por el servicio de rehabilitación

psicosocial. 
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Personas vulnerables y víctimas del conflicto armado con 

asistencia
No Acumulada Número 120 30 6 9 9 24 20% 30% 30% 80%

Este indicador está dirigido a población vulnerable, NN, Habitantes de

calle y la población víctima del conflicto armado. Se atendió 6 familias

desplazadas por el conflicto armado que llegaron al Municipio en el

primer trimestre. Y 17 integrantes de la mesa de víctimas,

posteriormente impactara a toda la población víctima de acuerdo al

efectivo desarrollo de sus actividades.

La población sabaneteña NN, Habitantes de calle y la población víctima

del conflicto armado interno (1277 víctimas según caracterización 2023).

Se impactaron 20 personas las cuales la conforman las 7 familias, 2

familias del barrio Calle Larga, 1 del barrio Betania, 1 del barrio portal

del Carmen y 3 que fueron entregadas en sitio a las cuales se les brindo

la ayuda humanitaria inmediata.

Se cuenta con el contrato SAB-02-002-24 vigente hasta el 31 de diciembre de 2024, en

el primer trimestre no se presentó ningún requerimiento.                                                                           

Durante el primer trimestre del año 2024, se recibieron 6 declaraciones, en la

Personería Municipal y remitidas a la Subdirección de Derechos Humanos, Paz y No

Violencia para su respectivo trámite, se hace entrega de la ayuda humanitaria (mercado,

kit de aseo y cocina), subsidio de arrendamiento, las cuales están soportadas con

oficios, actas de entrega y Resoluciones que reposan en la subdirección.                                      

Se aprobó el plan de trabajo de la mesa de víctimas donde una de sus actividades es

poder participar en las actualizaciones o modificaciones del PAT.

Se cuenta con contrato de servicios exequibles y honras fúnebres para la atención y

apoyo a personas víctimas del conflicto armado, N.N. y pobres de solemnidad N° SAB-02-

002-2024, hasta el 31 de diciembre de 2024, pero a la fecha no ha sido requerido los

servicios de funeraria. Durante el segundo trimestre se recibieron 11

declaraciones remitidas de la Personería Municipal a la Subdirección de Derechos

Humanos, Paz y No Violencia, de las cuales fueron entregadas 9 ayudas, que incluye:

entrega de (mercado, kit de aseo y cocina) y subsidio de arrendamiento, soportadas

con oficios, actas de entrega y Resolución, 2 de ellas fueron revocadas ya que nunca

se localizó uno de los usuarios ni se encontró en el predio y la otra reporto estar de viaje

y por ende no se entrega ayuda ya que en predio no se encontraba la titular, se tiene

justificación de no entrega del mercado de esas 2 declaraciones.

En el tercer Trimestre se recibieron 8 declaraciones remitidas de la Personería Municipal

a la Subdirección de Derechos Humanos, Paz y No Violencia, de las cuales se

entregaron 7 ayudas Humanitarias que incluye: entrega de (mercado, kit de aseo y

cocina) y subsidio de arrendamiento, soportadas con oficios, actas de entrega y

Resolución y 1 de ellas fue revocada ya que la señora no pudo recibir por que le toco

desplazarse a Ciudad Bolívar, se tiene justificación de no entrega. En el mes de julio se

entregaron 2, en agosto 2 y en septiembre 3.
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Iniciativas de preservación y  divulgación del patrimonio 

documental e histórico de las víctimas del conflicto armado
No Acumulada Número 4 1 0 0 1 1 0% 0% 100% 100% - -

44 personas fueron impactadas entre las víctimas del municipio de

Sabaneta y la mesa del valle de aburra. Sabaneta 7, Campo Amalia 1,

los Casimbas 2, Las Lomitas 2, Calle Larga 11, Aliadas del Sur 3, Pan

de Azúcar 1, Prados de sabaneta 1, San Joaquín 1, San José 1,

Restrepo Naranjo 1, Medellín 5, La Estrella 3, Itagüí 4, Barbosa 1

- -

En el tercer Trimestre, se realizó el 26 de julio un evento donde Sabaneta fue anfitrión

de recibir la mesa valle de aburra y compartirles el documental que se les realizo a la

mesa de víctimas de la alcaldía de Sabaneta.
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Personas sensibilizadas respecto de la paz, la reconciliación y 

la convivencia
No Acumulada Número 2500 600 0 12 305 317 0% 2% 51% 53% -

12 personas las cuales asistieron al encuentro para fomentar espacios

de paz y buena convivencia en compañía de los líderes de las barras de

nacional y Medellín.

305 personas fueron impactadas entre los diferentes municipios y

veredas como: Pan de azúcar 8, San José 9, Santa Ana 7, Holanda 6,

Betania 13, Virgen del Carmen 4, Aliadas del sur 2, Restrepo Naranjo 2,

Cañaveralejo 8, La Florida 3, La Barquereña 1, La Doctora 29, San

Joaquín 3, Prados de Sabaneta 3, Carmelo II 3, Comando 2, Calle del

Banco 1, Campo Amalia 1, Cerámica 2, Entreamigos 12, El Trapiche 1,

Fidelana 1, Hospital 1, Inmaculada 2, La Tablaza 2, Maria Auxiliadora 18, 

San Isidro 14, Sabaneta 73, Bello 1, Medellín 13, La Estrella 6, Itagüí 4,

Caldas 2, Envigado 4, Barbosa 5, Montebello 1, Granada 1, Enciso 2,

Aragón 1.

En alianza con la alcaldía de Medellín se está en la estrategia Fútbol en Paz, para

trabajarlo con los barristas del Municipio, También con Colegios se Trabajará la

estrategia de gestores de Paz.

Durante el segundo trimestre 2024, se realizó el 10 de junio en el despacho del Alcalde,

un encuentro entre los líderes de las barras de nacional, Medellín, el Alcalde de

Sabaneta, Secretario de Gobierno, Sub. de Derechos Humanos y Sub. de Convivencia

en para fomentar espacios de paz y buena convivencia en el municipio con la campaña

futbol en paz. (12 personas asistieron)

En el tercer Trimestre se realizaron diferentes actividades y asesorías en la cuales 305

personas fueron asistidas técnicamente, respecto de la paz, la reconciliación y la

convivencia. Jornada de Salud con el Hospital Venancio Díaz para los PPL (Personas

Privadas de la Libertad) el día 27/08/204, también se realizó acompañamiento con el

consultorio Jurídico de UniSabaneta el 12/09/2024, Acompañamiento día de los reclusos

la virgen de las mercedes el 24/09/2024, Se realizó evento para la Mesa Valle de Aburra

el 26/07/2024 donde Sabaneta fue anfitrión de recibir a los diferentes representantes

de las mesas de los municipios del valle de aburra y se les Mostro el documental, el

30/07/2024 se realizó Feria de Servicios para las Víctimas con Enfoque Diferencial

donde nos acompañaron 10 secretarias como salud, sisben, Desarrollo Económico,

Fovis, Indesa, Educación, Cultura, Adulto Mayor, Inclusión Social, Secretaria de la Mujer.

Se realizó también una feria de emprendimientos "Sembradores de Paz” el día

19/09/2024 donde las víctimas del conflicto pudieron participar con sus

emprendimientos.
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Personas Victimas del conflicto beneficiadas con 

acompañamiento diferencial 
No Acumulada Número 600 150 4 4 52 60 3% 3% 35% 40%

17 integrantes de la mesa de Victimas que son las vocer@s encargadas

de velar por el bienestar de toda la población víctima del Municipio.

A 17 integrantes de la mesa de Victimas que son los voceras

encargados de velar por el bienestar de toda la población víctima del

conflicto armado interno del Municipio.

52 Personas impactadas con enfoque Diferencial en el municipio de

Sabaneta: Aliadas 3, Campo Amalia 4, Calle larga 7, Pan de azúcar 2,

Entreamigos 2, Metropolitano 5, Aliadas de Sur 6, Pan de azúcar 4,

Hospital 2, Santa Ana 3, Maria auxiliadora 2, La florida 2, Restrepo

Naranjo 2, Calle del banco 1, San Isidro 3, Itagui 1, Caldas 2, Barbosa 1.

Durante el primer trimestre 2024 se han realizado 2 mesas de participación efectiva de

víctimas del conflicto armado.

En la primera mesa se aprobó en plan de trabajo de la mesa de víctimas para el 2024.

Durante el segundo trimestre 2024 se han realizado 2 sesiones ordinarias de

participación efectiva de víctimas del conflicto armado interno y 1 reunión ejecutiva.

En los meses de julio y agosto se han atendido 36 personas con enfoque diferencial y

en el mes de septiembre se han atendido 16 personas con enfoque diferencial entre las

cuales unas fueron en atención y reparación integral en la Subdirección y las otras en

las mesas MPEV, los eventos realizados como la mesa del valle de aburra el 16 de julio,

feria de servicios para víctimas con enfoque diferencial el 30 de julio y sembradores de

paz el día 19 de septiembre.
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Fortalecimiento del buen gobierno 

para el respeto y garantía de los 

derechos humanos de Sabaneta

Campañas de orientación y atención a personas migrantes 

sobre ruta de derechos realizadas
No Acumulada Número 8 2 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - -

En el tercer Trimestre no se ha realizado ninguna campaña a la población migrante del

municipio de Sabaneta, se tiene agendado que para el 22 de octubre donde nos

articulamos con la Gobernación de Antioquia, Migración Colombia y las entidades de

Cooperación Internacional ACNUR.
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Implementación de políticas, acciones

e iniciativas en la Gestión Integral del

Riesgo de Desastres en el municipio

de Sabaneta

Plan Municipal de Gestión del Riesgo de Desastres PMGRD 

actualizado
Acumulada Número 1 1 0,25 0,5 0,75 0,75 75% 50% 75% 75% Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña 

El Municipio cuenta actualmente con el DECRETO NÚMERO 20230337 del 31 de

octubre de 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA ACTUALIZACIÓN DEL PLAN

MUNICIPAL DE

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES (PMGRD)” para la Alcaldía de Sabaneta.

El Decreto número 20230337 del 31-10-2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA

ACTUALIZACIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

(PMGRD)”, se encuentra actualizado, por tal razón no requiere ser modificado a junio de

2024.

Se continúa la revisión de antecedentes, revisión documental y diagnostico a nivel

municipal y territorial que permitirá identificar los principales elementos de actualización

del plan.
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4.1 Gestión del Riesgo 4.1.1
Gestión del riesgo de desastres y 

emergencias
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Implementación de políticas, acciones

e iniciativas en la Gestión Integral del

Riesgo de Desastres en el municipio

de Sabaneta

Política pública de gestión del riesgo de desastres adoptada y 

con seguimiento
No Acumulada Porcentaje 100 25 5 5 5 15 20% 20% 20% 60% Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña 

Se trabaja permanentemente de forma articulada con las demás dependencias de la

administración muncipal e integrantes del Consejo Municipal de Gestión del Riesgo,

Consejo Metropolitano de Gestión del Riesgo coordinado por AMVA, autoridades

ambientales, CORANTIOQUIA, Empresas prestadoras de Servicios Públicos, EPM,

EAPSA, INTERASEO, y demás entidades y actores institucionales.

Liderado por la Subdirección de Gestión del Riesgo, se trabaja de forma articulada con

las demás dependencias de la administración municipal e integrantes del Consejo

Municipal de Gestión del Riesgo, Consejo Metropolitano de Gestión del Riesgo

coordinado por AMVA, autoridades ambientales, CORANTIOQUIA, Empresas

prestadoras de Servicios Públicos, EPM, EAPSA, INTERASEO, y demás entidades y

actores institucionales.

En este trabajo, se hace la revisión de la estructura del Plan, los escenarios de riesgo

involucrados, su aplicabilidad y actualizaciones que haya lugar. También se deben

revisar componentes jurídico y normativo, involucrando a las entidades mencionadas en

mesas de trabajo y con la posibilidad de involucrar a la ciudadanía en este proceso,

mediante las estrategias indicadas.

No se reportan avances significativos en la revisión de antecedentes, estado del arte,

implicaciones, posibles alcances y demás relacionadas con la formulación del plan de

desarrollo, con el fin de establecer un plan de trabajo que permita viabilizar la

formulación de la política pública de Gestión del Riesgo.
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Hagamos que las cosas pasen por la 
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4.1 Gestión del Riesgo 4.1.1
Gestión del riesgo de desastres y 

emergencias
SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310050

Implementación de Estrategias para la

Mitigación del Riesgo de Desastres en

el municipio de Sabaneta

Hogares alcanzados con estrategias para reducir la 

vulnerabilidad al riesgo de desastres
No Acumulada Número 1078 269 48 50 50 148 18% 19% 19% 55%

Habitantes de las comunidades de Calle Larga, Playas Placer y Nuestra 

Señora del Carmen

Habitantes de las comunidades de Calle Larga, Playas Placer y Nuestra

Señora del Carmen

Habitantes de las comunidades del municipio de Sabaneta con un

promedio de asistencia por cada comunidad: Calle Larga (12), Playas

Placer (10) y Nuestra Señora del Carmen (19).

Se han realizado avances en cuanto a la revisión y la continuidad de los planes

comunitarios. Se programaron y ejecutaron recorridos en sectores como Playas Placer y

Calle Larga y está próximo a realizarse en Nuestra Señora del Carmen. Dichos

recorridos se hacen de manera articulada con entidades como SIATA, EPM y diferentes

dependencias de nuestra administración, esto con el fin de brindar una atención optima

y una efectiva continuidad del plan comunitario.

Se han realizado avances significativos en cuanto a la revisión y la continuidad de los

planes comunitarios. Se programaron y ejecutaron los recorridos en los sectores Playas

Placer, Calle Larga y Nuestra Señora del Carmen, para un total de 4 Planes

Comunitarios acompañados. Dichos recorridos se hacen de manera articulada con

entidades como SIATA, EPM y diferentes dependencias de nuestra administración, esto

con el fin de brindar una atención optima y una efectiva continuidad del plan comunitario.

Se comparten las cifras alcanzadas con este programa durante el primer semestre de

2024:

 11 Capacitaciones comunitarias en temas Gestión del Riesgo SIATA

• 10 Capacitaciones a funcionarios Alcaldía - SIATA

• Aprobación de sensor nivel instrumentación quebrada Cien Pesos SIATA – AMVA 

• Proyecto piloto de Planes de Lección en Gestión del Riesgo de Desastres de USAID

AMVA- acompañado por Ministerio Educación Nacional y la UNGRD. 2 Instituciones

Educativas 

• 1 Curso Sistema comando Incidentes Básico Bomberos – USAID. 18 personas

Continúa revisión documental y planeación para impactar más comunidades en el

segundo semestre de 2024.

Se han realizado recorridos con las Juntas de Acción Comunal de: Calle Larga, Playas

Placer y Nuestra Señora del Carmen, socializando estrategias de reducción del riesgo en 

entornos familiares. Continúa la revisión documental y planeación. También aplica

contabilizar las asesorías técnicas realizadas a usuarios (110), pues cuentan como

hogares impactados. Además, se promedia la asistencia de las personas a los Planes

Comunitarios mencionados antes, para contabilizar los hogares impactados en cada uno

de ellos. Lo anterior da como resultado un buen promedio de asistencia por cada

comunidad a la que visitamos: Calle Larga (12), Playas Placer (10) y Nuestra Señora del

Carmen (19) evidenciando interés y acogimiento de la iniciativa por parte de los

habitantes de las comunidades.

 $                          3.566.916.878,00  $                          2.865.590.256,00 

 $                             467.647.080,00  $                             188.780.040,00  $                             143.546.934,00 

 $                          4.303.893.824,00  $                          1.791.276.740,00  $                             697.500.380,00 

 $                          8.704.813.638,00  $                          7.795.238.022,00  $                          2.441.140.096,00 

 $                          4.436.103.843,00 
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Hagamos que las cosas pasen por la 
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4.1 Gestión del Riesgo 4.1.1
Gestión del riesgo de desastres y 

emergencias
SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310085

Innovación en estudios y diseños

técnicos para la reducción del Riesgo

de Desastres en puntos críticos de

Sabaneta

Estudios y diseños técnicos para la mitigación del riesgo de 

desastres en puntos críticos elaborados
No Acumulada Número 8 1 0 0 1 1 0% 0% 100% 100% - - Comunidad Sabaneteña - -

Se vienen adelantando los estudios y diseños técnicos necesarios para la atención de

distintos puntos críticos identificados y dentro del alcance de la calamidad pública

declarada en el primer semestre del 2024. Los estudios y diseños técnicos se adelantan

bajo supervisión de la Secretaría de Infraestructura Física. El reporte obedece al avance

de la consultoría por la obra de Adelaida Correa y las obras concluidas de la Quebrada

La 100 Pesos por motivo de la Calamidad Pública.
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4.1 Gestión del Riesgo 4.1.1
Gestión del riesgo de desastres y 

emergencias
SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310085

Innovación en estudios y diseños

técnicos para la reducción del Riesgo

de Desastres en puntos críticos de

Sabaneta

Intervenciones correctivas y prospectivas para la gestión del 

riesgo de desastres implementadas
No Acumulada Número 10 2 0 0 1 1 0% 0% 50% 50% - - Comunidad Sabaneteña - -

Para el tercer trimestre del año 2024, se reporta el cumplimiento de dos obras

correctivas correspondientes al Frente Quebrada 100 Pesos y Frente Quebrada La

Escuela, más los demás frente de obras activos dentro del desarrollo de las

contrataciones por Calamidad Pública. Las obras se adelantan bajo supervisión de la

Secretaría de Infraestructura Física.

4
Hagamos que las cosas pasen por la 

Conservación Ambiental y la 

Mitigación del Cambio Climático

4.1 Gestión del Riesgo 4.1.1
Gestión del riesgo de desastres y 

emergencias
SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310046

Implementación de políticas, acciones

e iniciativas en la Gestión Integral del

Riesgo de Desastres en el municipio

de Sabaneta

Organizaciones e instituciones que reducen su vulnerabilidad al 

riesgo de desastres
No Acumulada Número 30 6 1 1 1 3 17% 17% 17% 50%

Habitantes de las comunidades de Calle Larga, Playas Placer y Nuestra 

Señora del Carmen

Habitantes de las comunidades de Calle Larga, Playas Placer y Nuestra

Señora del Carmen

Habitantes de las comunidades del municipio de Sabaneta con un

promedio de asistencia por cada comunidad: Calle Larga (12), Playas

Placer (10) y Nuestra Señora del Carmen (19).

Para dicho indicador se han realizado diferentes recorridos a comunidades como Calle

Larga, Playas Placer y próximamente Nuestra Señora del Carmen. En dichos recorridos

se socializan directamente con la comunidad las estrategias para la reducción del riesgo

en los entornos familiares de los habitantes. Continúa revisión documental y planeación.

Para dicho indicador se han realizado diferentes recorridos a comunidades como Calle

Larga, Playas Placer y Nuestra Señora del Carmen. En dichos recorridos se socializan

estrategias para la reducción del riesgo en los entornos familiares de los habitantes.

Continúa revisión documental y planeación. Y además se han hecho 4 visitas de

caracterización a familias que residen en viviendas de alto riesgo que están próximas a

demolerse y 4 visitas de caracterización de arrendamiento temporal.

A través de los Planes Comunitarios en 3 de nuestros barrios, impactamos tanto hogares 

como lo descrito en el indicador anterior, como organizaciones comunales. También, se

hizo presentación en temas de gestión del riesgo y seguridad humana a los

administradores de Propiedades Horizontales. Se aclara que solo se cuentan con 3

organizaciones tipo JAC impactadas. Las organizaciones religiosas y PH'S se reportarán

en un proximo informe.
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4.1 Gestión del Riesgo 4.1.1
Gestión del riesgo de desastres y 

emergencias
SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310050

Implementación de Estrategias para la

Mitigación del Riesgo de Desastres en

el municipio de Sabaneta

Personas alcanzadas por medio de asesorías técnicas en 

conocimiento del riesgo
No Acumulada Número 600 100 28 40 40 108 28% 40% 40% 108% 28 visitas realizadas derivadas de solicitudes de la comunidad.

Se han realizado asesorías especializadas con el personal técnico en

Cañaveralejo, La Doctora, Pan de Azúcar, San Isidro y Maria

Auxiliadora. Y a zonas urbanas como: Barrio Cerámica, Calle Larga, El

Plebiscito, La Florida, Virgen del Carmen, Barrio Betania y Unidad

Residencial Fidelena

Se han realizado asesorías especializadas con el personal técnico en

Cañaveralejo, La Doctora, Pan de Azúcar, San Isidro y Maria

Auxiliadora. Y a zonas urbanas como: Barrio Cerámica, Calle Larga, El

Plebiscito, La Florida, Virgen del Carmen y Barrio Betania.

Se han realizado asesorías especializadas con el personal técnico en diferentes

sectores del municipio, la mayoría, por solicitudes realizadas por la comunidad. Dando

como resultado 28 visitas realizadas derivadas de solicitudes permanentes en recepción.

Se han realizado asesorías especializadas con el personal técnico en diferentes

sectores del municipio, la mayoría, por solicitudes realizadas por la comunidad. Las

visitas se han realizado a zonas rurales del municipio como: Cañaveralejo, La Doctora,

Pan de Azúcar, San Isidro y Maria Auxiliadora. Y a zonas urbanas como: Barrio

Cerámica, Calle Larga, El Plebiscito, La Florida, Virgen del Carmen, Barrio Betania y

Unidad Residencial Fidelena. Dando como resultado 89 visitas realizadas derivadas de

solicitudes permanentes recepción

Se han realizado asesorías especializadas con el personal técnico en diferentes

sectores del municipio, la mayoria, por solicitudes realizadas por la comunidad. Las

visitas se realizan a lo largo de todo el territorio. El porcentaje se calcula de acuerdo a

las visitas realizadas por la UMGRD presentadas en el formato FT-S-14, que indican un

total de 108 personas alcanzadas en el 2024.
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4.1 Gestión del Riesgo 4.1.1
Gestión del riesgo de desastres y 

emergencias
SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310046

Implementación de políticas, acciones

e iniciativas en la Gestión Integral del

Riesgo de Desastres en el municipio

de Sabaneta

Sistema Municipal de Respuesta a Incidentes (SEM - CRUE) 

operando 
Acumulada Número 1 1 0,20 0,05 0,25 0 20% 5% 25% 25% Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña 

El Municipio cuenta actualmente con el DECRETO NÚMERO 20230337 del 31 de

octubre de 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA ESTRATEGIA MUNICIPAL DE

RESPUESTA A EMERGENCIAS (EMRE) PARA EL MUNICIPIO DE SABANETA”. para la

Alcaldía de Sabaneta.

Revisión de la EMRE (Estrategia Municipal de Respuesta a la Emergencia) para el

manejo de la atención de emergencias o desastres; esto con el fin de diagnosticar su

estructura actual y determinar la necesidad de actualización durante el cuatrienio,

complementario al PMGRD. 

El protocolo se ha activado desde la instalación del primer Consejo Municipal de Gestión

del Riesgo CMGRD, el 10/01/2024. La comunicación con sus integrantes es permanente

y directa. Se han activado un total de 5 reuniones en 2024, que han involucrado la

declaratoria de Calamidad Pública y el seguimiento a las acciones necesarias de

reparación y recuperación de las situaciones que la motivaron, que deben continuar

durante el segundo semestre de 2024.

Se continúa la revisión de responsabilidades con el fin de programar acercamientos,

revisión de alcances, estado del arte y demás, al interior de la institución y con las

entidades externas.

4
Hagamos que las cosas pasen por la 

Conservación Ambiental y la 

Mitigación del Cambio Climático

4.1 Gestión del Riesgo 4.1.1
Gestión del riesgo de desastres y 

emergencias
SECRETARÍA DE GOBIERNO 2024056310050

Implementación de Estrategias para la

Mitigación del Riesgo de Desastres en

el municipio de Sabaneta

Iniciativas para la prestación del servicio de atención a 

emergencias
No Acumulada Número 22 6 1 1 2 4 17% 17% 33% 67% Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña 

Se generó el contrato SAB-01-292-24 con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de

Sabaneta para respuesta ante emergencias. 

Se cuenta con el contrato SAB-01-292-24 entre el municipio de Sabaneta y el Cuerpo de

Bomberos Voluntarios de Sabaneta para respuesta ante emergencias. 

Continúa la ejecución el contrato con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Sabaneta

para la atención integral de incidentes tipo incendio y rescate de personas en el territorio 

municipal. Se reporta la ejecución de un contrato.
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4.2 Sostenibilidad Ambiental 

y Cambio Climático
4.2.1

Sostenibilidad ambiental para la sana 

convivencia con todas las formas de 

vida

SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310073

Implementación de estrategias para la 

conservación y mantenimiento de los 

ecosistemas estratégicos y zonas 

verdes en el Municipio de Sabaneta

Zonas verdes adecuadas y mantenidas No Acumulada Hectáreas 1600 400 55 100 145 300 14% 25% 36% 75% Toda la población Sabaneteña Toda la población Sabaneteña Toda la población Sabaneteña

Actividades Realizadas: Limpieza y Control de malezas, aporque (técnica agrícola que

consiste en acumular tierra en la base del tronco o tallo de una planta), aplicación de

fertilizantes, siembra de plantas ornamentales, siembra de árboles, rocería de zonas

verdes, seteo, recolección de residuos provenientes de las actividades de

mantenimiento.

Actividades Realizadas: Limpieza y Control de malezas, aporque (técnica agrícola que

consiste en acumular tierra en la base del tronco o tallo de una planta), aplicación de

fertilizantes, siembra de plantas ornamentales, siembra de árboles, rocería de zonas

verdes, seteo, recolección de residuos provenientes de las actividades de

mantenimiento.

Actividades Realizadas: Limpieza y Control de malezas, aporque (técnica agrícola que

consiste en acumular tierra en la base del tronco o tallo de una planta), aplicación de

fertilizantes, siembra de plantas ornamentales, siembra de árboles, rocería de zonas

verdes, seteo, recolección de residuos provenientes de las actividades de

mantenimiento.
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4.2 Sostenibilidad Ambiental 

y Cambio Climático
4.2.1

Sostenibilidad ambiental para la sana 

convivencia con todas las formas de 

vida

SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310073

Implementación de estrategias para la 

conservación y mantenimiento de los 

ecosistemas estratégicos y zonas 

verdes en el Municipio de Sabaneta

Acciones para actualizar e implementar el Sistema Local de 

Áreas Protegidas realizadas No Acumulada Porcentaje 60 15 2 4 4 10 13% 27% 27% 67%

Toda la comunidad en general del municipio de Sabaneta, visitantes y

turistas de la Reserva La Romera, Instituciones Educativas y equipo

guardabosques.

Toda la comunidad en general del municipio de Sabaneta, visitantes y

turistas de la Reserva La Romera, Instituciones Educativas y equipo

guardabosques.

Toda la comunidad en general del municipio de Sabaneta, visitantes y

turistas de la Reserva La Romera, Instituciones Educativas y equipo

guardabosques.

1. ACCIONES DE MANTENIMIENTO, CONSERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DE LOS

NÚCLEOS DEL SILAP

• Se realizaron 18 recorridos de control y vigilancia entre el equipo guardabosques y el

equipo técnico del SILAP.

• Se realizaron 11 jornadas de mantenimiento a la vía principal de La Romera, 10

mantenimientos a zonas verdes y de uso común y 16 actividades de limpieza a la

infraestructura.

• Se llevaron a cabo 4 jornadas de control y manejo de especies invasoras como lo son

el ojo de poeta y el retamo espinoso.

• Se realizaron 6 recorridos de las fuentes hídricas como nacimientos y cascadas. Se

realiza limpieza de las bocatomas para evitar obstrucción y represamiento. 

2. ACCIONES DE INVESTIGACIÓN Y MONITOREO A LA BIODIVERSIDAD

• Se instalaron cámaras trampa en 9 puntos de los diferentes núcleos de conservación y

se han realizado 1 Informe de VOC (Especies encontradas en los recorridos y

registradas en las cámaras.)

3. ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN AMBIENTAL

• Se realizaron más de 12 sensibilizaciones en el aula ambiental de La Romera para los

visitantes de los fines de semana, sobre el SILAP y los Valores Objeto de Conservación

• Se realizaron 3 actividades de capacitación a guardabosques: Primeros auxilios,

levantamiento de huellas de mamíferos e identificación de árboles en La Romera.

1. ACCIONES DE MANTENIMIENTO, CONSERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DE LOS

NÚCLEOS DEL SILAP

• Se han realizado 47 recorridos de control y vigilancia entre el equipo guardabosques y

el equipo técnico del SILAP.

• Se han realizado 21 jornadas de mantenimiento a la vía principal de La Romera, 15

mantenimientos a zonas verdes y de uso común y 21 actividades de limpieza a la

infraestructura.

• Se han llevado a cabo 9 jornadas de control y manejo de especies invasoras como lo

son el ojo de poeta y el retamo espinoso.

• Se han realizado 15 recorridos de las fuentes hídricas como nacimientos y cascadas.

Se realiza limpieza de las bocatomas para evitar obstrucción y represamiento. 

2. ACCIONES DE INVESTIGACIÓN Y MONITOREO A LA BIODIVERSIDAD

• Se han instalado cámaras trampa en 15 puntos de los diferentes núcleos de

conservación y se han realizado 21 Informes de VOC (Especies encontradas en los

recorridos y registradas en las cámaras.

3. ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN AMBIENTAL

• Se han realizado más de 23 sensibilizaciones en el aula ambiental de La Romera para

los visitantes de los fines de semana, sobre el SILAP y los Valores Objeto de

Conservación

• Se realizó una siembra de 70 árboles nativos cerca del aula ambiental La Romera, en

articulación con la empresa Gecolsa S.A.S y el ejército nacional.

• Se realizó una siembra de 300 árboles en Bellavista, en articulación con la Secretaría

de Seguridad, Gaula, Ejercito Nacional.

1. ACCIONES DE MANTENIMIENTO, CONSERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DE LOS

NÚCLEOS DEL SILAP

• Se realizaron 16 recorridos de control y vigilancia entre el equipo guardabosques y el

equipo técnico del SILAP, en los núcleos de conservación pan de Azúcar, Cañaveralejo,

Bellavista, senderos manantiales parte alta y baja en La Romera, límites con Caldas,

núcleos urbanos, senderos Tucaneta y Piedra tachuelo, Alto Piedras Blancas.

• Se realizaron 6 recorridos de las fuentes hídricas como nacimientos y cascadas. Se

realiza limpieza de las bocatomas para evitar obstrucción y represamiento, por las

bocatomas de Las Lomitas, Maria Auxiliadora, La Doctora, Cañaveralejo y Pan de

Azúcar.

• Se realizaron 10 jornadas de mantenimiento a la vía principal de La Romera hasta el

portón de ingreso a la Romera, 11 jornadas de mantenimiento a zonas verdes y de uso

común por los visitantes y 11 actividades de limpieza a la infraestructura, quioscos y

miradores.

• Se llevaron a cabo 5 jornadas de control y manejo de especies invasoras como el ojo

de poeta y el retamo espinoso, por el sendero Tucaneta, alrededores de la vía y

alrededores del aula ambiental La Romera.

2. ACCIONES DE INVESTIGACIÓN Y MONITOREO A LA BIODIVERSIDAD

• Se realizaron 11 jornadas de instalación de cámaras trampa en los diferentes núcleos

de conservación. En ellas se han obtenido registros de Puma (Dolitario y en pareja),

Zarigüeyas, Zorros, Pavas, Guacharacas, entre otros. 

3. ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN AMBIENTAL

• Se realizaron 2 actividades de capacitación a guardabosques con la asistencia a un

simposio de serpientes y otra sobre manejo y reubicación de abejas africanizadas (Apis

mellifera).

• Se han realizado más de 20 sensibilizaciones en el aula ambiental de La Romera para

los visitantes de los fines de semana sobre el SILAP y los Valores Objeto de

Conservación

• Se realizaron más de 12 sensibilizaciones a Instituciones Educativas, Jardines

Infantiles, semilleros y demás grupos organizados. Entre los temas tratados se

encuentra: Biodiversidad del Municipio, Fauna y Flora, Aprende sobre el SILAP y

aprende sobre La Reserva La Romera.
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4.2 Sostenibilidad Ambiental 

y Cambio Climático
4.2.1

Sostenibilidad ambiental para la sana 
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vida

SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310066

Conservación del bienestar y la 

protección animal en el Municipio de 

Sabaneta

Intervenciones médico-veterinarias y de protección a la fauna 

en el Municipio de Sabaneta realizadas No Acumulada Número 28000 7000 1734 2248 1287 5269 25% 32% 18% 75%

1753 personas tenedoras de mascotas: En los diferentes barrios,

veredas y propiedades horizontales y también en la Secretaría del

Medio Ambiente, barrios que se visitaron Villas del Carmen 142, La

Florida 142, Aliadas del Sur 114, Villa Romera 88, Prados de Sabaneta

127, Restrepo Naranjo 25, Maria Auxiliadora 177, Cuatro elementos 135, 

Manuel Restrepo 188, Portal del Carmen 31, Paseo de San Francisco

39, Cañaveralejo 110, Los Alcazarez 141, Sector Mayorca Escala

Edificio 54, Calle Larga (Indesa) 156, Las Lomitas 30, Secretaría de

Medio Ambiente 54.

2.089 personas tenedoras de mascotas: Calle Larga 154, Lisboa y

Amatista 30, Entreamigos 94, La Inmaculada 119, Holanda 26, Pan de

Azúcar 90, Aves Maria 43, Las Brisas 30, Colegio Reggio Emilia 34, San

Remo 107, San Juaquin 44, Secretaría de Medio Ambiente 124, J.A.C

Playas de Maria 21, Loma los Henaos 49, Parque Erato 86, Villas del

Carmen 126, Parque Principal 52, Plebiscito Calle Larga 154, El

Carmelo 257, Prados de Sabaneta 72, Maria Auxiliadora 96, La Doctora

58, San José 11, Institución Educativa R.J.M 51, Institución Educativa

Presbítero 60, Las Lomitas16, CAM 96.

1248 personas tenedoras de mascotas: Vereda Pan de Azúcar 37, Casa

Cultura esterilización con el Área y universidad CES 115, Vereda

Cañaveralejo 160, Barrio Virgen del Carme 72, Institución Educativa

Primitivo Leal (Vereda La Doctora) 768, Vereda Maria Auxiliadora 96.

En servicios de microchips a 287 caninos y felinos

Se desparasitaron 1047 animales entre perros y gatos

Se inscribieron al RUMM 293 mascotas

16 Esterilizaciones, 

Consultas medico veterinarias 37

Se entregaron 7 animales en adopción

Se recepcionaron 19 animales de compañía          

Se recepcionaron 28 animales de fauna silvestre.

En servicios de microchips a 45 caninos y felinos

Se desparasitaron 1786 animales entre perros y gatos

Se inscribieron al RUMM 184 mascotas

75 consultas veterinarias

27 esterilizaciones

Se entregaron 20 animales en adopción 

Se recepcionaron 44 animales de compañía

Se han realizado 29 jornadas de bienestar animal en los diferentes Barrios, Veredas,

Colegios y Unidades Residenciales

Se han rescatado 38 animales de fauna silvestre, brindándoles apoyo en articulación

con el Área Metropolitana

Se desparasitaron 339 animales entre perros y gatos

Se inscribieron al RUMM 64 mascotas

52 consultas veterinarias

716 esterilizaciones

Se entregaron 14 animales en adopción 

Se recepcionaron 30 animales de compañía

Se han realizado 29 jornadas de bienestar animal en los diferentes Barrios, Veredas,

Colegios y Unidades Residenciales

Se han rescatado 43 animales de fauna silvestre, brindándoles apoyo en articulación

con el Área Metropolitana
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SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310066

Conservación del bienestar y la 

protección animal en el Municipio de 

Sabaneta

Personas sensibilizadas en campañas sobre el cuidado y 

protección a la fauna
Acumulada Número 10000 2500 0 0 1012 1012 0% 0% 40% 40% - - 1012 personas sencibilizadas - -

Es un alto impacto el que vemos en materia de sensibilización de 1,012 personas sobre

el cuidado y protección de la fauna es un logro significativo, en esta acoasion se ha

recorrido las 6 veredas del municipio en unas puerta a puerta, en otras en reuniones y

en propiedades horizontales, tambien en barrios como entreamigos,el carmelo,la

inmacilada,las playas, en las instituciones educativas como la doctora etc.
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SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310068

Contribución para el mantenimiento y 

siembra de árboles en los 

ecosistemas estratégicos del 

Municipio de Sabaneta 

Hectáreas de árboles nativos sembrados o mantenidos No Acumulada Hectáreas 45 11 0 0 4 4 0% 0% 36% 36% - - Toda la población Sabaneteña - -

Actividades realizadas: Control y eliminación de malezas: Se llevó a cabo la

identificación y erradicación de malezas mediante métodos mecánicos o químicos,

asegurando que no interfieran en el desarrollo de las especies deseadas en las áreas

verdes, se realiza aporque, aplicación de fertilizantes,siembra de plantas ornamentales,

siembra de arboles, roceria de zonas verdes, seteo. recoleccion de residuos

provenientes de las actividades de mantenimiento.
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SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310070

Fortalecimiento a la Gestión Integral 

de los Residuos Sólidos del municipio 

de Sabaneta 

Actividades del Plan de Gestión Ambiental Municipal - PGAM 

implementadas
No Acumulada Número 16 4 1 1 1 3 25% 25% 25% 75%

Miembros del CAM (Representantes de Secretaría de Salud, Secretaría

de Planeación, Secretaría de Obras Públicas, Oficina de Riesgos, Mesa

Ambiental, Colectivo Verde, Laproff, Universidad San Martin, Secretaria

de Gobierno, Policía Nacional).

Miembros del CAM (Representantes de Secretaría de Salud, Secretaría

de Planeación, Secretaría de Obras Públicas, Oficina de Riesgos, Mesa

Ambiental, Colectivo Verde, Laproff, Universidad San Martin, Secretaria

de Gobierno, Policía Nacional).

Miembros del CAM (Representantes de Secretaría de Salud, Secretaría

de Planeación, Secretaría de Obras Públicas, Oficina de Riesgos, Mesa

Ambiental, Colectivo Verde, Laproff, Universidad San Martin, Secretaria

de Gobierno, Policía Nacional).

Se planearon las actividades requeridas para llevar a cabo el primer encuentro CAM

asociadas al Decreto 281 de 25 de octubre de 2021, donde se planifica el manejo y

aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar el desarrollo sostenible en el

territorio. El CAM se realizará el día jueves 16 de mayo en la sala de reuniones del

séptimo piso del Centro Administrativo Municipal.

Se planearon las actividades requeridas para llevar a cabo el primer encuentro CAM

asociadas al Decreto 281 de 25 de octubre de 2021, donde se planifica la socialización

del PGAM el desarrollo sostenible en el territorio. El CAM se realizará el día lunes 29 de

julio en la sala de reuniones del cuarto piso del Centro Administrativo Municipal.

El CAM se realizó el día 29 de julio de 2024 en la sala de reuniones del cuarto piso del

Centro Administrativo Municipal, donde se socializó el documento PGAM y se

establecieron las responsabilidades de los proyectos a cada una de las Dependencias y

la forma como se recogerían las evidencias. Adicionalmente se planeó la estrategia de

acompañamiento técnico para el desarrollo de sus responsabilidades.
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SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310069

Implementación de estrategias para 

enfrentar el cambio climático en el 

Municipio de Sabaneta 

Actividades enfocadas para el control del ruido No Acumulada Número 148 37 6 15 5 26 16% 41% 14% 70% Toda la población Sabaneteña Toda la población Sabaneteña Toda la población Sabaneteña

Realizaron Sensibilizaciones y talleres a la comunidad en general, a Establecimientos y

Empresas con respecto al control del ruido:

Se diseñó una (1) campaña con el nombre “Baja los decibeles Sabaneta” donde se

sensibilizaron 8 establecimientos de diferentes sectores como son el comercial,

alimentos, barberías y textil, de igual manera se realizaron 3 talleres enfocados a grupos

proceda y juntas de Acción Comunal.

Realizaron Operativos de Ruido a Establecimientos Comerciales o empresas, así como

mediciones intradomiciliarias:

Se ejecutaron (3) operativos de ruido al sector comercial como lo son, Café Bar

Coworking Místico, Estanco FLA y Bar Artesian

Llevar a cabo el Comité de Ruido municipal:

Se ejecutaron (2) reuniones de comité de ruido en el mes de enero y marzo

Realizaron Sensibilizaciones y talleres a la comunidad en general, a Establecimientos y

Empresas con respecto al control del ruido:

Se realiza (1) la campaña con el nombre ¨Baja los decibeles Sabaneta¨ donde se

sensibilizaron 24 establecimientos de diferentes sectores como son el comercial,

alimentos, barberías y textil, de igual manera se realizó 1 taller enfocados a grupos

proceda y juntas de Acción Comunal: El CH, Avalon Licorera, La Bonanza Cofee drinks,

Licorera La Cava, Barbería Wo-Tang, Delicias el Alemán, Bordados Bequi, Metro

Lavadero Las Vegas, Canchas el Atanasio, Café Alimor, El Golazo, Caseritos del Sabor,

Skpe Bar, Mall Autostop, Fonda La Molienda, Armonika By M.D, La Octava Maravilla,

Licostore Drink, Minimarket alcantara, Lavadero Lucars, Barberia Faure´s, Barbería Fine

Cuts, Mall el Peregrino, Restaurante Platino, Carnes 2000, Heladería Yorka, Rincón

Vallenato, Taller Indumega, KZ Vallenata, Animal Cocina, Salsamentaría Fer).

Realizaron Operativos de Ruido a Establecimientos Comerciales o empresas, así como

mediciones intradomiciliarias:

Se ejecutaron (5) operativos de ruido al sector comercial como lo son Café Bar

Coworking Místico, Varsity, Bar la Coneja, Mezcal y Doricolor

Se ejecutaron (6) mediciones de ruido intradomiciliarias en Nury Hincapié por bordados

Bequi, Nayive Retrepo - Johan Manuel Valbuena, Cesar Augusto Mejía Osorio, Doricolor,

Paula Granados y Diana Carolina Porras.

Llevar a cabo el Comité de Ruido municipal mensual

Se ejecutaron (3) reuniones de comité de ruido en los meses de abril, mayo y junio.

Realizaron Sensibilizaciones y talleres a la comunidad en general y a Establecimientos y

Empresas con respecto al control del ruido:

Se realiza (1) campaña con el nombre “Baja los decibeles Sabaneta” donde se

sensibilizaron 34 establecimientos de diferentes sectores como son el comercial,

alimentos, barberías y textil como lo son Fonda San Diego , Malibú , La Martina, Chupa

Chups, La Esquina del Chupe, Bar karaoke, Bistro, Escocia Licores, Varsity, Kennedy

Bar, La Caverna, Bar La Gloria, Heladería la Exquisita, La Herrería , El Viejo John,

Barcapé, La Isla, Drink, Brooklyn, Barbería Vikingos, Bar California, Bar la Coneja,

Cigarrería Giroma, Bar Místico, Restaurante la 44, Los Chamos y Restaurante Rústico

de igual manera, se realizó 1 taller enfocado a grupos proceda y juntas de acción

comunal en este caso al Jardín Infantil Aventuras de Colores.

Realizaron Operativos de Ruido a Establecimientos Comerciales o empresas, así como

mediciones intradomiciliarias:

Se ejecutaron (2) operativos de ruido al sector comercial como lo son El Quiosco y

Valhal.

Llevo a cabo el Comité de Ruido municipal mensual:

Se ejecutaron (2) reuniones de comité de ruido en los meses de agosto y septiembre.

4
Hagamos que las cosas pasen por la 

Conservación Ambiental y la 

Mitigación del Cambio Climático

4.2 Sostenibilidad Ambiental 

y Cambio Climático
4.2.2

Gestión del cambio climático hacia un 

desarrollo resiliente al clima como 

garantía de un futuro sostenible

SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310069

Implementación de estrategias para 

enfrentar el cambio climático en el 

Municipio de Sabaneta 

Actividades enfocadas en la calidad del aire de fuentes fijas No Acumulada Número 232 58 15 14 5 34 26% 24% 9% 59% Toda la población Sabaneteña Toda la población Sabaneteña Toda la población Sabaneteña

Realizaron campañas enfocadas en el control de la contaminación del aire:

Se diseñó una (1) campaña con el nombre “Respira Vida Sabaneta” en la cual se

ejecutaron (3) talleres. Taller No.1 Grupo Proceda, Taller No.2 Junta de Acción Comunal

barrio Restrepo Naranjo. Taller No.3 Junta de Acción Comunal barrio Virgen del Carmen;

Se realizó una publicación educativa en Instagram en forma de carrusel.

Realizaron Operativos de a las fuentes fijas del sector industrial:

En compañía del Área metropolitana se visitaron (4) empresas del sector textil

Guarnetex, Pack S.A, Jcolor y St Francis, se realizaron visitas de Control y Vigilancia a

(10) como son Granja Cañaveralejo, Iglesia Santa Ana, Centro Ambiental y Cultural

Maria Auxiliadora, Ciudadela Monte Azul, Ed. Las Margaritas, Proyecto Nido, Proyecto

Laboré, Edificio el Cielo, Villa Romera, Campestre, Finca la Zarzuela.

Realizaron campañas enfocadas en el control de la contaminación del aire:

Dentro de la campaña con el nombre “Respira Vida Sabaneta” en la cual se realizó un

taller al Grupo PRAE Colegio el Concejo.

Realizaron Operativos de a las fuentes fijas del sector industrial:

En compañía del Área Metropolitana se visitaron (5) empresas, Granja Cañaveralejo,

Guarnetex, ColorTextil y MIC, se realizaron (9) visitas de Control y Vigilancia como son

proyecto Buenavista, proyecto Ciudadela el Paraíso, Edificio Thomas, Proyecto Living,

Restaurante La Troje, Laboratorios Laproff, Taller Indumega, Obra Torre Fátima y

Edificio Naga.

Realizaron Operativos a las fuentes fijas del sector industrial:

En compañía del Área metropolitana se visitaron (5) empresas, Frugal, Termobodin,

Renvoy Multiherrajes y Pack S.A.
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SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310070

Fortalecimiento a la Gestión Integral 

de los Residuos Sólidos del municipio 

de Sabaneta 

Estrategias del Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos 

(PGIRS) implementadas
No Acumulada Número 10 4 1 1 1 3 25% 25% 25% 75%

74 recicladores en el sector de Maria Auxiliadora. Las pacas se

instalaron en Zona Urbana del Municipio. Campaña de Muebles y

enseres impactó los sectores de Cañaveralejo, Tres Esquinas y

Sabaneta Real. Y las visitas a composteras fueron realizadas en Zona

Urbana y Rural del Municipio.

36 recicladores en el sector de Playas de Maria. Las pacas se instalaron

en Zona Urbana del Municipio. Campaña de Muebles y enseres impactó

los sectores de Virgen del Carmen, Manuel Restrepo, Villas del Carmen

Los Arias, Nuestra Señora de los Dolores, Calle Larga y Prados de

Sabaneta. Y las visitas a composteras fueron realizadas en Zona

Urbana y Rural del Municipio.

55 recicladores beneficiados en el Parque Principal con programa de

instalación de pacas. Las pacas se instalaron en Zona Urbana del

Municipio. Campañas Muebles y enseres impactó los sectores de

Holanda y Entreamigos, Maria Auxiliadora, La Florida, Los Alcazarez,

Las Lomitas, Pan de Azúcar, San José, Vegas de San José, Lagos de la

Doctora. Y las visitas a composteras fueron realizadas en Zona Urbana

y Rural del Municipio. Pacas construidas 9 en zona Rural y 12 en zona

Urbana.  

ESTRATEGIA DE CUMPLIMIENTO DEL PGIRS (1). Se realizó actualización del censo de

recicladores del municipio el día 01 de marzo de 2024 con una población de 74

recicladores censados, se han instalado quince (15) pacas biodigestoras en todo el

Municipio, se ha realizado una (1) Campaña de Muebles y enseres en el municipio sector 

Cañaveralejo, Tres Esquinas y Sabaneta Real y Se han realizado dieciséis (16) visitas a

composteras entre urbanas y rurales.

ESTRATEGIA DE CUMPLIMIENTO DEL PGIRS (1). Se realizó nueva actividad de

actualización del censo de recicladores del municipio el mes de abril de 2024 con una

población de 36 recicladores censados, se han instalado catorce (16) pacas

biodigestoras en todo el Municipio, se ha realizado dos (2) Campaña de Muebles y

enseres en el municipio, Se han realizado veinticuatro (24) visitas a composteras entre

urbanas y rurales.

ESTRATEGIA DE CUMPLIMIENTO DEL PGIRS (1). A la fecha se ha realizado tres (3)

Campañas de Muebles y enseres en el municipio. 70 composteras visitadas ubicadas

tanto en zona Urbana como en zona Rural. 21 pacas biodigestoras  construidas,
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SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310069

Implementación de estrategias para 

enfrentar el cambio climático en el 

Municipio de Sabaneta 

Huertas Sostenibles para el autoconsumo implementadas y 

mantenidas
Acumulada Número 145 125 40 73 98 98 32% 58% 78% 78%

12 instituciones (Gimnasio Alcázares, Preescolar Despertar, Tortuguitas,

Las Nanas, Jardín de los Niños, Instituto Nazarteno, Pompitas de Colores 

y Mis pequeños Imaginarios) y 60 familias de Sabaneta impactadas en

Zona Urbana y rRural.

26 instituciones (Gimnasio Alcázares, Preescolar Despertar, Tortuguitas,

Las Nanas, Jardín de los Niños, Instituto Nazarteno, Pompitas de Colores 

y Mis pequeños Imaginarios, Maravillas, IE Maria Auxiliadora, CINDE,

Maravillas Villas del Carmen, El Remanso, El Carmelo, José Feliz de

Restrepo, El Concejo, Aventuras de Colores) y 766 personas de

Sabaneta impactadas en Zona Urbana y Rural.

211 personas impactadas en Zona Urbana y Rural y (Gimnasio

Alcázares, Preescolar Despertar, Tortuguitas, Las Nanas, Jardín de los

niños, Instituto Nazarteno, Pompitas de Colores y Mis Pequeños

Imaginarios, Maravillas, IE Maria Auxiliadora, CINDE, Maravillas Villas del

Carmen, el Remanso, El Carmelo, José Felix de Restrepo, El Concejo,

Aventuras de Colores, Las Lomitas, Reggio Emilia)

A la fecha se cuenta con 40 huertas activas

1. Se realizaron asesorías técnicas a 12 instituciones una (1) publica y once (11)

privadas. Por otro lado, se brindaron asesorías técnicas a treinta y uno (31) ciudadanos

del programa de huertas. 

2. Se brindaron siete (7) capacitaciones en temas de manejo y establecimiento de la

huerta y preparación del suelo. 

 A la fecha se han impactados 283 personas.

A la fecha se cuenta con 73 huertas activas

1. Se realizaron asesorías técnicas a 26 instituciones tres (3) publica y veintitrés (23)

privadas. Por otro lado, se brindaron asesorías técnicas a ciento un (101) ciudadanos

del programa de huertas. 

2. Se brindaron dieciséis (16) capacitaciones en temas de manejo y establecimiento de

la huerta y preparación del suelo.  A la fecha se han impactados 766 personas.

A la fecha se cuenta con 98 huertas activas

1. Se realizaron 185 asesorías técnicas donde fueron impactadas 211 personas. En los

Colegio y Jardines infantiles privados fueron 22 asesorías ofrecidas, y para colegios y

jardines públicos fueron 11 los asesorados.
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SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310069

Implementación de estrategias para 

enfrentar el cambio climático en el 

Municipio de Sabaneta 

Actividades del Plan de Adaptación al Cambio Climático 

Implementadas
No Acumulada Número 72 18 4 4 5 13 22% 22% 28% 72%

55 colaboradores de (GECOLSA, MIC, SUMICOL, INDUGEVI, RIKATAS,

CHT, LAPROFF, MERIDIANO, FAISMON)

70 colaboradores (MAYORCA, BIOMIX, DORICOLOR, SOINCO, MAPEI,

SOTRAMES, INDUGEVI, PLASTICOS TRUER, LAPROFF, NUVANT)

220 personas que hacen parte del equipo de colaboradores de las

empresas y estudiantes de Jardines Infantiles de nuestro municipio.

Empresas impactadas: CERVIBARRAS, NUVANT, TIERRAGRO,

PAPELCARD, CHT, INDUGEVI, NUESTRA COCINA ARTESANAL,

MAYORCA, DATAFILE, VELAS Y VOLENES IMPERIAL, BYB

INGENIERIA, DOBLAMOS, MERIADIANO

1. Se han realizado quince (15): nueve (9) fueron al sector industrial, dos (2) sector

servicios, cuatro (4) manufactureros a los cuales se les ofreció la ruta metodológica de

educación ambiental con enfoque en Cambio Climático, Huellas Ambientales y

producción más limpia. 

2. Se realizó talleres en empresa GECOLSA con el tema "EL AGUA NUESTRA FUENTE

DE VIDA", capacitando a 55 colaboradores del área administrativa, comercial y

operativa. 

3. Se crearon nuevos talleres en la ECORUTA enmarcados en el Cambio Climático

llamado PASOS VERDES (HUELLAS AMBIENTALES), EMPRESAS QUE INSPIRAN Y

RETO CLIMATICO que se busca ofertan a toda la población.

4. Realización de convenio PROSUR con el objetivo de recibir donación para proyectos

de sostenibilidad o ambientales articulados con el sector productivo.  

1. Se han realizado quince (15) visitas, siete fueron al sector industrial, tres (3) sector

servicios, cinco (5) al sector manufacturero a los cuales se les ofreció la ruta

metodológica de educación ambiental con enfoque en Cambio climático, Huellas

Ambientales y producción más limpia. 

2. Se realizó foro por la sostenibilidad a empresas del Municipio con la participación de

más de 70 empresas. 

3. Se promovió y se incentivó con descuentos la certificación de empresas en normas

ambientales y carbono neutralidad con entidades aliadas como ICONTEC, VERSA,

BEREAU VERITAS, FENALCO SOLIDARIO, AMVA Y CORANTIOQUIA.

4. Gestión de donaciones con empresas (árboles nativos en la ROMERA, economía

circular con juguete usados, refrigerios CIDEAM para conservación de especies).

1. Se realizaron 14 visitas a empresas donde ofertamos servicios del programa

PRODUCCIÓN EMPRESARIAL SOSTENIBLE, de las cuales, siete (7) son del industrial,

dos (2) del sector comercial, dos (2) del sector alimentos y tres (3) del sector servicios. 

2. Con estas empresas abordamos temas educativos como RETO CLIMÁTICO, PGIRS,

HUERTAS PARA EL AUTOCONSUMO y COMPOSTERAS.

3. Realizamos articulación con actividades programadas por la Secretaría del Medio

Ambiente como Patrocinios para 6ta Caminata Canina y Feria de Educación Ambiental,

Sensibilización, donación de alimento y suvenires para albergue de mascotas, donación

de suvenires para los recicladores del municipio, siembra de árboles en zona urbana

4. Plogging para recolección de residuos en el municipio, siembra de árboles nativos en

zona urbana, educación ambiental en PRAES con donación de cartillas infantiles por

parte del sector productivo. Estas actividades tuvieron un impacto directo en 220

personas que hacen parte del equipo de colaboradores de las empresas y estudiantes

de jardines infantiles de nuestro municipio. 

5. Se gestionó donaciones de materiales en siete empresas del Municipio para

remodelar la infraestructura física de LA ROMERA.

 $                          1.308.616.037,00  $                             314.881.476,00  $                             222.417.285,00 

 $                          8.704.813.638,00  $                          7.795.238.022,00  $                          2.441.140.096,00 

 $                          2.755.675.893,00  $                             746.910.747,00  $                             565.486.280,00 
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SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310072

Fortalecimiento de la participación 

ciudadana para generar cultura y 

educación ambiental responsable y 

ética en el municipio de Sabaneta

Estrategias educativo ambientales y de participación ciudadana 

implementadas
No Acumulada Número 60 15 3 5 4 12 20% 33% 27% 80%

Miembros del CIDEAM (Representantes de la Secretaria de Educación,

Laproff, Mesa Ambiental, Colectivo Verde, Representantes del Sector

Educativo Representantes de Jardines Infantiles) 

Miembros del CIDEAM (Representantes de la Secretaria de Educación,

Laproff, Mesa Ambiental, Colectivo Verde, Representantes del Sector

Educativo Representantes de Jardines Infantiles) 

Organizaciones ambientales (2) Mesa Ambiental y colectivo verde,

Unidades residenciales (5), Grupos Organizados (3) Grupos Proceda,

Aula Ambiental Secretaría del Medio Ambiente.  

1. CIDEAM, en articulación con la Secretaría de Educación y Cultura, se realizó la

convocatoria a los representantes de los sectores involucrados en el CIDEAM;

convocando para el primer encuentro el 04 de abril de 2024. Este encuentro tiene como

objetivo generar sinergia y compromisos con los actores y sectores que hacen parte de

esta instancia de participación, los cuales redunden en el ciudadano ambientalmente

cultural. 

2. ECO RUTA, Se ofertó los diferentes talleres a las Instituciones Educativas del

Municipio 

3. HUERTA 4 ELEMENTOS, Se realizó la planeación de la huerta a través de la empresa

de aseo del Municipio para adquisición e instalación.

1. CIDEAM, en articulación con la Secretaría de Educación y Cultura, se realizó el

segundo encuentro del CIDEAM donde se construyó el Plan de Acción 2024. Se está

planeando el tercer encuentro para el 25 de julio de 2024. Este encuentro tiene como

objetivo la ejecución del Plan de Acción, los cuales redunden en el ciudadano

ambientalmente cultural.  

2. ECO RUTA, Se ofertó los diferentes grupos y organizaciones ambientales del

Municipio. 

3. PROMOCION DE ENCUENTROS DE GRUPOS ORGANIZADOS. Se implementó

estrategia de visibilización a los grupos organizados a través de la construcción de una

pieza publicitaria para las Redes sociales de la Alcaldía invitando a la comunidad a hacer 

parte de ellos. 

4. HUERTA 4 ELEMENTOS, Se instaló huerta en el Parque de los 4 Elementos con el fin

de apropiar a grupos organizados y fortalecer el circuito ambiental en dicho sector. 

5. ACOMPAÑAMIENTO PHS, Se realiza en unidades residenciales talleres y

sensibilizaciones del manejo de las heces de mascotas (Cathlella).

A través de las estrategias de 

1. ECO RUTA, Se realizaron talleres según la planeación estratégica y la oferta definida

para las I.E del Municipio.  

2. FERIA DE EDUCACION AMBIENTAL, Se desarrolló caminata a la Romera, Foro de

educación ambiental sobre cambio climático y feria PRAE con los Jardines Infantiles. 

3. PROMOCION DE ENCUENTROS DE GRUPOS ORGANIZADOS, Se implementó

estrategia de visibilización a los grupos organizados ambientales del Municipio facilitando

espacio en el Parque 4 Elementos.

4. ESTRATEGIA DE RESIDUOS SOLIDOS, En la I.E Rafael J Mejia se brindaron tres

talleres sobre el manejo de residuos sólidos a los profesores, personal administrativos,

personal de aseo estudiantes y padres de familia.
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4.2 Sostenibilidad Ambiental 

y Cambio Climático
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SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310072

Fortalecimiento de la participación 

ciudadana para generar cultura y 

educación ambiental responsable y 

ética en el municipio de Sabaneta

Actividades del Plan de Educación Ambiental Municipal - PEAM 

implementadas No Acumulada Número 516 129 26 32 33 91 20% 25% 26% 71%

Se han impactado ochocientas veinte (820) personas, a través de las

aulas ambientales: En el Parque Cuatro Elementos, La Doctora y Las

Romera  

250 personas de colegios: Institución Educativa Maria Auxiliadora,

Institución Educativa Rafael J Mejía, Institución Educativa Adelaida

Correa, Institución Educativa El Concejo, Institución Educativa José Félix

de Restrepo, Colegio Nazareno Sur, Colegio Reggio Emilia.

Jardines Infantiles Fabulas, Aventuras de Colores, Mis padres y yo, El

Principito, Mi Vallecito del Encanto, Maravillas (Maria Auxiliadora)

Maravillas (Villas del Carmen).

Empresas Gecolsa, Soinco, Mezclas Biomix, Doricolor

Se han impactado seiscientas (600) personas entre grupos PRAE,

grupos PROCEDA, y población general a través de las aulas

ambientales. 

Feria de educación ambiental con aproximadamente 400 personas

impactadas: Institución Educativa Adelaida Correa, Institución Educativa

Primitivo Leal, Institución Educativa El Concejo, Institución Educativa

Maria Auxiliadora, Colegio Meridiano, Colegio Reggio Emilia, Colegio

Alcázares, Coelgio Aspaem Almiran, Jardín Infantil Cantos y Sonrisas,

Jardines mis Padres y Yo, Vallecito del Encanto, Aventuras de Colores,

El Principito, otros logares commo, Sevibarras, Catleya, Guárnete.

Se han realizado veintiséis (26) actividades enmarcadas en educación ambiental con

talleres de la ECORUTA, fechas ambientales discriminadas en: Actividades en aulas

ambientales (10), PRAE (9) proceda (1), grupos organizados (6), Empresas (6).

Se han realizado treinta y dos (32) actividades enmarcadas en educación ambiental con

talleres de la ECORUTA, fechas ambientales discriminadas en: Actividades en aulas

ambientales (10), PRAE (9) proceda (1), grupos organizados (6), Empresas (6).

Se han realizado treinta y tres (33) actividades enmarcadas en educación ambiental con

talleres de la ECORUTA, fechas ambientales discriminadas en: Actividades en aulas

ambientales (7), PRAE (17), grupos organizados (4), Empresas (5).
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4.2 Sostenibilidad Ambiental 

y Cambio Climático
4.2.4

Gestión y administración del agua con 

el fin de recuperar y conservar el 

equilibrio natural del ciclo hídrico

 $                               92.376.900,00  $                               75.190.500,00  $                               60.152.400,00 SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 2024056310064
Optimización de la gestión Integral del 

Recurso hídrico en el municipio de  

Sabaneta

Estrategias del Plan Municipal de Aguas en articulación con el 

POMCA y el PORH implementadas
No Acumulada Número 100 25 7 7 7 21 28% 28% 28% 84%

Las acciones implementadas que generan gran impacto Instituciones

Educativas (Universidad San Martín), empresas (Gecolsa), comerciantes

(Lavaderos en diferentes barrios como La Doctora, Promisión, El

Trapiche, Betania, La Barquereña, María Auxiliadora, Las Lomitas, El

Carmelo), usuarios del servicio de acueductos veredales (Las Lomitas,

Cañaveralejo, María Auxiliadora, Pan de Azúcar, San José, San Isidro),

Proyectos Urbanísticos (Villas de Horeb, Ciudadela Monte Azul, Edificio

Las Margaritas, Nido, Lavoré, Edificio Cra 44 # 72 sur 60, Caoba, Nature

Aqua - Nature Bio, Cattleya, Livorno, Mazzaro, Kuo, Proyecto Living) y la

comunidad en general ya que el control y vigilancia se ejerce en todo el

territorio.

Las acciones implementadas que generan gran impacto Instituciones

Educativas (Jardín Infantil Fábulas, El Principito, Colegio Instituto El

Nazareno ), empresas (Biomix, Doricolor), comerciantes (Lavaderos en

diferentes barrios como Promisión, María Auxiliadora, Cañaveralejo,

Entreamigos, Calle Larga), usuarios del servicio de acueductos

veredales (Las Lomitas, Cañaveralejo, María Auxiliadora, Pan de

Azúcar, San José, La Doctora), Proyectos Urbanísticos (Mokara, Cra 30

# 72 Sur 11, Villas de Horeb, Ciudadela El Paraíso, Buenavista,

Mazzaro, Kuo, Proyecto Living, Livorno, Aires Del Bosque, Aires Del

Campo, Ciudad Del Bosque) y la comunidad en general ya que el

control y vigilancia se ejerce en todo el territorio.

Las acciones implementadas que generan gran impacto Instituciones

Educativas (Jardín Infantil Aventura de Colores), comerciantes

(Lavaderos en diferentes barrios como Calle Larga, Ancón Sur,

Restrepo Naranjo, Virgen del Carmen), usuarios del servicio de

acueductos verdales (Las Lomitas, Cañaveralejo, Las Brisas, San Isidro,

Pan de Azúcar), Proyectos Urbanísticos (Caoba, Livorno, Ed. Rosales,

Ed. Torre Mayor y La Cumbre) y la comunidad en general ya que el

control y vigilancia se ejerce en todo el territorio.

Las acciones ejecutadas en cumplimiento de las estrategias para la implementación del

Plan de Acción son las siguientes:

1. Educación y concientización sobre el Uso Eficiente y Ahorro del Agua: 2 talleres

educativos (Universidad San Martín y Gecolsa) y 1 campaña (Semana del agua).

2. Comunicaciones: Publicaciones en redes sociales de la Alcaldía relacionadas con la

semana del agua.

3. Fortalecimiento a acueductos veredales: 1 encuentro con acueductos veredales en el

marco de la Semana del Agua, 1 vista a la bocatoma del acueducto Las Lomitas y a las

Plantas de Tratamiento de Agua Potable (PTAP) de los acueductos Las Lomitas y

Cañaveralejo.

4. Vigilancia y control del recurso hídrico: 15 Visitas a lavaderos (Han-Car, Auto Spa

Pulido, Milenium, Localiza Rent a Car, Maxi Autos, Pronto Wash, Lavacar, Tucar,

Milagros Parking, Serviteca El Carmelo, Joshua, Lucars, Mr. Splash, El Farolito y El Pito),

14 visitas a proyectos urbanísticos (Villas de Horeb, Ciudadela Monte Azul, Edificio Las

Margaritas, Nido, Lavoré, Edificio Cra 44 # 72 sur 60, Caoba, Nature Aqua, Nature Bio,

Cattleya, Livorno, Mazzaro, Kuo, Proyecto Living), 5 reportes a la Autoridad Ambiental, y

15 respuestas a PQRS.

5. Protección y conservación de las cuencas hidrográficas: 5 Recorridos a afluentes

hídricos para identificación de vertimientos y estado de dichos afluentes.

6. Articulación con Autoridades Ambientales y otras entidades: 4 recorridos a diferentes

afluentes hídricos del municipio con EPM y AMVA, 1 visita de seguimiento al proyecto

ejecutado en el marco del Plan Quebradas del Área Metropolitana del Valle de Aburrá.

7. Mantenimiento y limpieza de las quebradas del municipio: Se realiza permanentemente 

la limpieza y mantenimiento del cauce y retiros de quebradas.

Las acciones ejecutadas en cumplimiento de las estrategias para la implementación del

Plan de Acción son las siguientes:

1. Educación y concientización sobre el Uso Eficiente y Ahorro del Agua: 4 talleres

educativos (Hogar Infantil El Principito, Jardín Infantil Fábulas, BIOMIX y DORICOLOR), 1

campaña (Semana del Medio Ambiente) y 1 concurso de cuento dirigido a la población

infantil del municipio (“Cuentos que fluyen y vuelan”).

2. Comunicaciones: Publicaciones en redes sociales de la alcaldía relacionadas con la

semana del medio ambiente.

3. Fortalecimiento a acueductos veredales: 7 visitas a las bocatomas de los acueductos

La Doctora, San José, Cañaveralejo, Pan de Azúcar, Las Lomitas y María Auxiliadora y 1

visita a la Planta de Tratamiento de Agua Potable del acueducto de María Auxiliadora.

4. Vigilancia y control del recurso hídrico: 9 Visitas a lavaderos (Localiza Rent A Car,

Parqueadero La 56, Metro Lavadero Las Vegas, Auto Stop, Lavadero RTM Las Vegas,

Milenium Las Vegas, Caballo Blanco), 22 visitas a proyectos urbanísticos (Mokara, Cra

30 # 72 Sur 11, Villas de Horeb, Ciudadela El Paraíso, Buenavista, Mazzaro, Kuo,

Proyecto Living, Livorno, Aires Del Bosque, Aires Del Campo, Ciudad Del Bosque), 7

reportes a la Autoridad Ambiental y 8 atención a PQRS.

5. Protección y conservación de las cuencas hidrográficas: 2 Recorridos a afluentes

hídricos para identificación de vertimientos y estado de dichos afluentes.

6. Articulación con Autoridades Ambientales y otras entidades: 6 recorridos a diferentes

afluentes hídricos del municipio con EPM y CORANTIOQUIA.

7. Mantenimiento y limpieza de las quebradas del municipio: Se realiza permanentemente 

la limpieza y mantenimiento del cauce y retiros de quebradas.

Las acciones ejecutadas en cumplimiento de las estrategias para la implementación del

Plan de Acción son las siguientes:

1. Educación y concientización sobre el Uso Eficiente y Ahorro del Agua: 1 taller

educativo (Centro Educativo Aventuras de Colores).

2. Comunicaciones: Publicaciones en redes sociales de la alcaldía relacionadas con el

día Mundial de los Rios.

3. Fortalecimiento a acueductos veredales: 1 visita a la bocatoma del acueducto de San

Isidro, 4 visitas a las Plantas de Tratamiento de Agua Potable (PTAP) de los acueductos

Pan de Azúcar, Cañaveralejo, Las Lomitas y San Isidro, 1 encuentro con los acueductos

veredales y Corantioquia en el marco del proyecto “Acueductos por la Vida”.

4. Vigilancia y control del recurso hídrico: 6 Visitas a lavaderos (Splash, Silver Wash,

Living Auto Spa, Only Cars, Terminal SOTRAMES Y SOTRAMES Sede Principal), 5

proyectos urbanísticos (Caoba, Livorno, Ed. Rosales, Ed. Torre Mayor y La Cumbre), 7

reportes a la Autoridad Ambiental y 6 atenciones a PQRS.

5. Protección y conservación de las cuencas hidrográficas: 7 Recorridos a afluentes

hídricos para identificación de vertimientos y estado de dichos afluentes.

6. Articulación con Autoridades Ambientales y otras entidades: 3 recorridos a diferentes

afluentes hídricos del municipio con EPM y CORANTIOQUIA, 1 reunión con Corantioquia

para la socialización del convenio interadministrativo en el cual se incluye el

acompañamiento a los acueductos.

7. Mantenimiento y limpieza de las quebradas del municipio: Se realiza permanentemente 

la limpieza y mantenimiento del cauce y retiros de quebradas.
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310032

Revisión técnica para el

fortalecimiento institucional y

planificación urbana y rural en

Sabaneta

Implementación del Plan de Acción anual del Plan Básico de 

Ordenamiento Territorial 
Acumulada Porcentaje 100 100 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - - -
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4.3 Ordenamiento Territorial 4.3.1

Fortalecimiento institucional y 

planificación urbana y rural para la 

gestión territorial

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310032

Revisión técnica para el

fortalecimiento institucional y

planificación urbana y rural en

Sabaneta

Actualización de la estratificación socioeconómica. Acumulada Número 1 1 0,25 0,5 0,75 0,75 25% 50% 75% 75% Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña

En el PRIMER TRIMESTRE de 2024 se realiza la revisión de los tramites asociados a

licencias urbanísticas, con base en la normativa municipal y nacional como lo es el plan

Básico de Ordenamiento Territorial, el decreto 1077 de 2015 y la ley 388 de 1997, se

atendieron tramites de urbanización, construcción y modificaciones y aprobación de visto

bueno de propiedad horizontal. Se realiza acompañamiento a la mesa técnica propuesta

con los constructores para enfocar y analizar el avance de las obligaciones de los

mismos, control y verificación de entregas viales al municipio como parte de las

obligaciones asociadas a los proyectos; En relación a los tramites con respuesta

satisfactoria un total de 6 ampliaciones, 10 modificaciones, 7 obra nueva, 1

reconocimientos, 4 VBPH. 1 demolición, 4 revalidaciones, 2 adecuaciones, 6 prorroga y

2 urbanismo.

En el SEGUNDO TRIMESTRE de 2024 se realiza la revisión de los tramites asociados a

licencias urbanísticas, con base en la normativa municipal y nacional como lo es el plan

Básico de Ordenamiento Territorial, el decreto 1077 de 2015 y la ley 388 de 1997, se

atendieron tramites de urbanización, construcción y modificaciones y aprobación de visto

bueno de propiedad horizontal. Se continua con el acompañamiento a la mesa técnica

propuesta para la vereda de San José y con los constructores para verificar los

avances de las obras; adicional a esto se genera control urbanístico y verificación de

entregas viales al municipio como parte de las obligaciones asociadas a los proyectos;

En relación a los tramites con respuesta satisfactoria se presenta una relación de totales

tramitados de la siguiente manera: 5 ampliaciones, 7 modificaciones, 5 obra nueva , 7

reconocimientos, 9 VBPH. 1 revalidaciones, 2 adecuaciones, 3 prorroga 4 subdivisión, 1

Intervención de espacio público y 1 urbanismo.

Para el tercer trimestre, se llevó a cabo un análisis exhaustivo de la estratificación de las

incongruencias detectadas en el municipio. Se encontraron discrepancias entre la

estratificación catastral y la utilizada por la empresa de servicios públicos EPM. Debido a

estas diferencias, se plantea la necesidad de crear mesas técnicas de trabajo con el fin

de homologar los criterios
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310032

Revisión técnica para el

fortalecimiento institucional y

planificación urbana y rural en

Sabaneta

Proyectos con cumplimiento de la norma urbanística verificados Acumulada Porcentaje 100 100 25 50 75 75 25% 50% 75% 75% Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña Comunidad Sabaneteña

En el PRIMER TRIMESTRE de 2024 se realiza la revisión de los tramites asociados a

licencias urbanísticas, con base en la normativa municipal y nacional como lo es el plan

Básico de Ordenamiento Territorial, el decreto 1077 de 2015 y la ley 388 de 1997, se

atendieron tramites de urbanización, construcción y modificaciones y aprobación de visto

bueno de propiedad horizontal. Se realiza acompañamiento a la mesa técnica propuesta

con los constructores para enfocar y analizar el avance de las obligaciones de los

mismos, control y verificación de entregas viales al municipio como parte de las

obligaciones asociadas a los proyectos; En relación a los tramites con respuesta

satisfactoria un total de 6 ampliaciones, 10 modificaciones, 7 obra nueva, 1

reconocimientos, 4 VBPH. 1 demolición, 4 revalidaciones, 2 adecuaciones, 6 prorroga y

2 urbanismo  

En el SEGUNDO TRIMESTRE de 2024 se realiza la revisión de los tramites asociados a

licencias urbanísticas, con base en la normativa municipal y nacional como lo es el plan

Básico de Ordenamiento Territorial, el decreto 1077 de 2015 y la ley 388 de 1997, se

atendieron tramites de urbanización, construcción y modificaciones y aprobación de visto

bueno de propiedad horizontal. Se continua con el acompañamiento a la mesa técnica

propuesta para la vereda de San José y con los constructores para verificar los

avances de las obras; adicional a esto se genera control urbanístico y verificación de

entregas viales al municipio como parte de las obligaciones asociadas a los proyectos;

En relación a los tramites con respuesta satisfactoria se presenta una relación de totales

tramitados de la siguiente manera: 5 ampliaciones, 7 modificaciones, 5 obra nueva , 7

reconocimientos, 9 VBPH. 1 revalidaciones, 2 adecuaciones, 3 prorroga 4 subdivisión, 1

Intervención de espacio público y 1 urbanismo  

En el TERCER TRIMESTRE de 2024 se realiza la revisión de los tramites asociados a

licencias urbanísticas, con base en la normativa municipal y nacional como lo es el plan

Básico de Ordenamiento Territorial, el decreto 1077 de 2015 y la ley 388 de 1997, se

atendieron tramites de urbanización, construcción y modificaciones y aprobación de visto

bueno de propiedad horizontal. Se continua con el acompañamiento a la mesa técnica

propuesta para la vereda de San José y con los constructores para verificar los

avances de las obras; adicional a esto se genera control urbanístico y verificación de

entregas viales al municipio como parte de las obligaciones asociadas a los proyectos;

En relación a los tramites con respuesta satisfactoria se presenta una relación de totales

tramitados de la siguiente manera: 4 ampliaciones, 1 Aclaración, 7 modificaciones, 6

obra nueva , 1 reconocimientos, 5 VBPH. 1 revalidaciones, 3 prorroga 3 subdivisión, 3

obligaciones, 1 cambio de titularidad y 1 traslado de aprovechamiento
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Fortalecimiento institucional y 
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310034
Fortalecimiento de la gestión catastral

con enfoque multipropósito en el

Municipio de Sabaneta

Hectáreas urbanas y rurales actualizados con enfoque 

multipropósito
Acumulada

Kilómetros 

Cuadrados
16,48 2,78 0,973 1,55 2,19 2,19 35% 56% 79% 79% Son 48.998 los propietarios de los barrios de actualización Son 48.998 los propietarios de los barrios de actualización Son 48.998 los propietarios de los barrios de actualización

1. Se expide Resolución 2024000245 de 2024 por medio de la cual se ordena el inicio

de las labores de actualización durante la presente vigencia.

2. Se construye el Plan de Calidad, Plan de Comunicaciones y Cronograma del proceso

de actualización en 16 barrios por parte del Operador catastral.

3. Se radican los polígonos a intervenir en la plataforma BCGS.

4. Se realiza la socialización del proceso de actualización Etapa 1 con el gabinete y el

señor Alcalde.

Realización del procesos de socialización nivel II de la Actualización Catastral.

Reconocimiento predial en un 75%

Realización del procesos de socialización nivel III de la Actualización Catastral.

Reconocimiento Predial: 100 % finalizada. 37.643 UP (36.646 indirectos y 997 directos).

Radicación en BCGS:  92,5 % de las manzanas radicadas (136 de 147).

Edición Geográfica:  99,7 % de UP editas o dibujadas (37.538 de 37.643).

Revisión y Aprobación BCGS: 29% Revisadas (10.754 UP) y 15% Aprobadas (5.633 UP).

Puntos muestra avalúos comerciales: Captura de 413 puntos muestra para el cálculo de

los avalúos comerciales. 
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 2024056310034
Fortalecimiento de la gestión catastral

con enfoque multipropósito en el

Municipio de Sabaneta

Número de predios urbanas y rurales incorporados por 

Conservación Catastral con enfoque Multipropósito
Acumulada

Numero de 

Unidades Prediales
118846 103846 0 431 482 482 0 0,42% 0,46% 0,46% - Son 671 los propietarios de los Unidades Prediales Incorporadas Son 713 los propietarios de los Unidades Prediales Incorporadas

Se realiza la contratación de profesional SIG encargado de la administración del

observatorio inmobiliario y de profesional analista de datos.

Creación de cronograma de descongestión catastral para los tramites reportados por las

Superintendencia de Notariado y Registro.

Depuración y modificación a los flujos de trabajo basados en la Resolución 1040 de

2023 del IGAC.

Realización de 10 mesas de trabajo para los tramites de conservación catastral con el

Operador Catastral.

Realización de 6411 mutaciones de primera

Atención de 264 tramites radicados en BCGS

Realización 21 mesas de trabajo con el operador catastral

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.1 Infraestructura Física 5.1.1 Infraestructura física sostenible SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA - -

Hospital Venancio Díaz Díaz  modernizado para la prestación de 

servicios de mediana complejidad.
Acumulada Número 1 0,1 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - - -

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.1 Infraestructura Física 5.1.1 Infraestructura física sostenible SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310091

Mejoramiento y mantenimiento de 

placas polideportivas en el Municipio 

de Sabaneta

Escenarios deportivos, recreativos y para la actividad física con 

mantenimiento
Acumulada Número 24 8 0 4 8 8 0% 50% 100% 100% - 9639 Personas del sector beneficiada 12411 Personas del sector beneficiada -

Intervención a las siguientes placas polideportivas : María auxiliadora: desmonte de

cubierta, mantenimiento de estructura metálica e instalación de perfiles para nueva

cubierta, demolición de piso, construcción de losa de piso, construcción de cárcamo.

Prados de sabaneta: Desmonte de cubierta, mantenimiento de estructura metálica,

instalación de cerramiento provisional

Restrepo naranjo: instalación y construcción de estructura metálica, armado y vaciado

de vigas de fundación, vaciado de pedestales, demolición de placa. construcción de

placa, cortes de dilatación para laca o sea que incluye aplicación de sikaflex en las

dilataciones, corte de muro en bloque,

San Joaquín: demolición de piso y construcción de losa, cortes de dilatación y aplicación

de sika en placa de piso

Intervención a las siguientes placas polideportivas: San Isidro: Demolición de placa,

vaciado de placa, construcción de carcamo lateral para el desague de aguas

lluvias;cambio de los tableros de basquetbol y mantenimiento a los arcos de microfutbol;

Las playas: Demarcación de las diferentes disciplinas deportivas y construcción de

dados en concreto para protección de patas de columnas contra el óxido; Pan de

Azucar: Demarcación de las diferentes disciplinas deportivas. Entreamigos: Demolición

de la placa, nivelación del terreno, vaciado de placas, construcción de carcamos,

desmontede canoa,juegos integrados, demarcación de las diferentes disciplinas

deportivas.

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.1 Infraestructura Física 5.1.1 Infraestructura física sostenible SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310052

Mantenimiento de sedes 

administrativas Sabaneta
Sedes administrativas con mantenimiento sostenible Acumulada Número 33 33 11 8 11 11 33% 24% 33% 33% 89647 Población Sabaneteña 89647 Población Sabaneteña 89647 Población Sabaneteña

En general se llevó a cabo el cambio de sanitarios, lavamanos, remodelación de

muebles en el Concejo Municipal.                                                                                                                                                                                                                                   

Palacio de justicia

Instalación del ascensor, se adecuaron los baños públicos del segundo piso, la cocina

del segundo piso, pinturas y revoques en el edificio, reparación de cubiertas, instalación

de muros en drywall e instalación de aparatos sanitarios

Otras sedes: Secretaría de medio Ambiente arreglo de lavamanos; Corredor juvenil

mantenimiento de zonas verdes y limpieza de rampas; Centro Ambiental María

Auxiliadora pintura y soldadura de tablero de basquetbol; Casa de la cultura

mantenimiento del jardín; Biblioteca municipal pintura y soldadura de pasamanos en la

rampa de acceso; pintura en las Instituciones educativas Concejo de Sabaneta, José

Félix de Restrepo y Primitivo Leal; Centro Administrativo Municipal -CAM pintura de

paredes, reparación de tubos de acueducto, instalación de seis puertas, reparación de

drywall, reparación de lavamanos y orinales.

En el Centro de Atención a personas en situación de Discapacidad CAIPD serealizaron

trabajos de plomería y electricidad; mantenimiento del jardin a la entrada del archivo

central, trabajos de electricidad,plomería, pintura, divisiones de drywall en el CAM;

jardineria de la Casa de la Cultura; Centro Ambiental María Auxiliadora, Centro de

atención integral a al promerainfancia CAIPI reparaciones a la parte eléctrica; enla

biblioteca, Palacio de Justicia, Club del Adulto Mayor intervenciones en plomería y

electricidad. 

Cambio de luminarias enel Centro de Atención Integral a la Primera Infancia CAIPI;

Pintura de la rampa de acceso a la biblioteca; Trabajos en la parte eléctrica y de

plomería en la Secretaría de Medio Ambiente y las Instituciones Educativas Rafael

J.Mejía, José Felix de Restrepo , Primitivo Leal, Adelaida Correa, María Auxiliadora,

Antonio Baena Salazar,Concejo de Sabaneta, Maria Mediadora.

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.1 Infraestructura Física 5.1.1 Infraestructura física sostenible SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA - - Megacolegio construido Acumulada Número 1 0,1 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - - - -

Revisión de los planos arquitectonicos,toporaficos y estructurales por part de

funcionarios de nuestra Secretaría

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.1 Infraestructura Física 5.1.1 Infraestructura física sostenible SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA - -

Obras de infraestructura para la reducción del riesgo de 

desastres realizadas
Acumulada Número 2 0,1 0 0 0,1 0,1 0% 0% 100% 100% - - 15567 Personas del sector beneficiadas - -

Se realizó la instalación de cerramiento perimetral con tacos de madera inmunizada y

malla metálica con el fin de separar dos espacios mediante mallas metálicas con el

objetivo de proteger y demarcar el límite tanto interior como exterior de esas áreas. 8

PUNTO CRÌTICO 16. DEMOLICION DE EDIFICACION CALLEJON 4 Este frente de trabajo

cuenta con 98% de ejecución. Se realiza la demolición de edificación hasta el nivel de las 

cimentaciones, reduciendo de forma importantes la sobrecarga en el talud.9. PUNTO

CRITICO 17. PROTECCIÓN DE TALUD POR DESGARRE SUPERFICIE DE TERRENO

SECTOR LOS RODRÍGUEZ Este frente de trabajo cuenta con 45% de ejecución. Se

realiza la evacuación de material proveniente del deslizamiento de tierra por la

saturación del suelo y la alta pendiente del talud generaron el desgarre superficie de la

capa de suelo, que aumentaron la pendiente del talud aumentando su inestabilidad y su

vulnerabilidad a la erosión eólica y lamina.10.PUNTO CRITICO 18. MITIGACION PLACA

DEPORTIVA SAN ISIDRO Este frente de trabajo cuenta con 90% de ejecución. Se realiza

la demolición de las placas de concreto con el fin de mitigar el riesgo de las placas que

están en mal estado.

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.1 Infraestructura Física 5.1.2 Cobertura de servicios públicos SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310087

Mantenimiento y mejoramiento del 

alumbrado público del municipio de 

Sabaneta 

Sistema de alumbrado público modernizado Acumulada Porcentaje 100 98 0 0 98 98 0% 0% 100% 100% - - 89647 Población Sabaneteña - -
No se emplea un cronograma en actividades para este periodo, por tal motivo sigue

teniendo un porcentaje del 98%

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.1 Infraestructura Física 5.1.2 Cobertura de servicios públicos SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310087

Mantenimiento y mejoramiento del 

alumbrado público del municipio de 

Sabaneta 

Expansión del sistema de alumbrado público Acumulada Número 7600 7174 0 0 7109 7109 0% 0% 99% 99% - - 89647 Población Sabaneteña - -
Suministro e instalación de luminarias LED 70 (70-74 watts) los retrasos para cumplir con 

este indicador se deben a la falta de insumos e incumplimiento por parte del proveedor

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.1 Infraestructura Física 5.1.2 Cobertura de servicios públicos SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310087

Mantenimiento y mejoramiento del 

alumbrado público del municipio de 

Sabaneta 
Reposición de luminarias del sistema de alumbrado público

No Acumulada Número 1.530 382 0 0 10 10 0% 0% 3% 3% - - Población Sabaneteña - -

Se evidencia un avance en suministro e instalación de 10 luminarias LED 42 (42-44

watts) el bajo avance se debe a la falta de insumos e incumplimiento por parte del

proveedor.

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.1 Infraestructura Física 5.1.2 Cobertura de servicios públicos SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310083

Construcción de alcantarillados en el 

municipio de Sabaneta 
Metros lineales de alcantarillados construidos No Acumulada Número 1200 100 131,3 162,5 263,3 557,1 131% 163% 263% 557% 15447 Población beneficiada 15447 Población beneficiada 15447 Población beneficiada 

Construcción de 28.6 metros líneales de alcantarilados de aguas residuales y 102.7 de

aguas lluvias, reemplazando el existente y ampliando su capacidad de acuerdo a las

indicaciones de las Empresas Públicas de Medellín. Estos alcantarillados forman parte

de la construcción de la doble calzada de la carrera 43 entre callles 66 sur y 50 sur. Las

tuberias presentan  diametros de 10  y 30 pulgadas

Construcción de 81.5 metros líneales de alcantarilados de aguas residuales y 81 de

aguas lluvias, reemplazando el existente y ampliando su capacidad de acuerdo a las

indicaciones de las Empresas Públicas de Medellín. Estos alcantarillados forman parte

de la construcción de la doble calzada de la carrera 43 entre callles 66 sur y 50 sur.Las

tuberias presentan  diametros de 10 ,18 y 20 pulgadas

Construcción de 148 metros líneales de alcantarilados de aguas residuales y 115.3 de

aguas lluvias, reemplazando el existente y ampliando su capacidad de acuerdo a las

indicaciones de las Empresas Públicas de Medellín. Estos alcantarillados forman parte

de la construcción de la doble calzada de la carrera 43 entre callles 66 sur y 50 sur. A la

fechase han construido enel 2024 557.1 metrosl lineales de alcantarillados d elos

cuales 258.1 son de aguas residuales y 299 de aguas lluvias. .Las tuberias presentan

diametros de 10 ,18 y 20 pulgadas

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.2 Infraestructura de 

Transporte y Movilidad
5.2.1 Plan de movilidad sostenible SECRETARÍA DE MOVILIDAD Y TRÁNSITO 2024056310045

Construcción de la plataforma de

Movilidad Sostenible para llevar al

siguiente nivel al Municipio de

Sabaneta

Operativos de control a fuentes móviles realizados No Acumulada Número 660 120 41 47 29 117 34% 39% 24% 98% 188 Personas 291 Personas 1240 Pruebas realizadas a vehículos particulares y públicos colectivos.

Se realizaron 6 operativos de control a fuentes móviles durante el primer trimestre:

-El 13 de marzo se realizaron en la Cra. 48 # 74 sur Av Las Vegas (Cementerio) 17

pruebas a vehículos particulares, 2 inmovilizaciones y 4 comparendos. 

-El 14 de marzo en la Cra. 48 #76 sur Av Las Vegas (Zona Norte) se realizaron 20

pruebas a vehículos particulares, 4 inmovilizaciones y 14 comparendos.  

-El 19 de marzo en la Cra. 47C #78C Sur-92 se realizaron 18 pruebas a buses y 15

pruebas a particulares y 9 comparendos. 

-El 20 de marzo en la Cra. 47C #78C Sur-92 se realizaron 16 pruebas a buses y 16

pruebas a particulares y 13 comparendos. 

-El 21 de marzo en la Cra. 79 d #82 sur (Bodegas Sabaneta) se realizaron 22 pruebas a

buses y 18 pruebas a particulares y 10 comparendos. 

-El 22 de marzo en la Cra. 79 d #82 sur (bodegas Sabaneta) se realizaron 23 pruebas a

buses y 3 pruebas a particulares y 4 comparendos.

Se realizaron 41 operativos de control a fuentes móviles durante el segundo trimestre y

un total de 1245 pruebas.

Abril 16 operativos, mayo 11 operativos, junio 14 operativos.                                                       

Abril 542 pruebas, Mayo 279 pruebas y junio 442 pruebas.                                                     

Operativos a transporte público colectivo, se realizaron 193 pruebas en los 3 meses. 

Se realizaron 291 comparendos en el segundo trimestre.

Conforme a los indicadores del Plan de Acción correspondiente a “OPERATIVO DE

CONTROL A FUENTES MOVILES”, la Subdirección de Seguridad y Control Vial como

encargada de dicho procedimiento, manifiesta que se han realizado durante los meses

de agosto y septiembre del año 2024, veintinueve (29) operativos, arrojando como

resultado 1.240 pruebas realizadas a vehículos particulares y públicos colectivos.

 $                             123.787.183,00  $                             122.273.260,00 

 $                          4.683.302.446,00  $                          1.802.534.291,00  $                          1.661.826.669,00 

 $                        13.902.900.164,00  $                          8.262.905.958,00  $                          3.769.231.322,00 

 $                             430.974.859,00  $                             391.968.580,00  $                             317.214.340,00 

 $                          1.850.543.145,00  $                          1.230.180.022,00  $                             273.986.411,00 

 $                               93.832.734,00 



5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.2 Infraestructura de 

Transporte y Movilidad
5.2.1 Plan de movilidad sostenible SECRETARÍA DE MOVILIDAD Y TRÁNSITO 2024056310045

Construcción de la plataforma de

Movilidad Sostenible para llevar al

siguiente nivel al Municipio de

Sabaneta

Cruces semafóricos con mantenimiento y/o modernizados No Acumulada Número 20 1 0 0 0,25 0,25 0% 0% 25% 25% - -

Se realizaron Mantenimientos Correctivos en las siguientes 

intersecciones semafóricas: 

Carrera 48 con 77 Sur 

Carrera 43a con 61 Sur

Carrera 48 con 75 Sur

Carrera 46 con 70 Sur

Carrera 43a con 63 Sur 

Carrera 46 con 70 Sur 

Carrera 48a con 61 Sur 

Carrera 48 con 61 y 62 Sur 

Carrera 48a con 61 Sur  

Carrera 44 con calle 65 Sur

Carrera 48 a con 61 Sur

Carrera 48 a con 61 Sur 

Carrera 46 con 70 Sur

Carrera 48 con calle 68 y 69 Sur 

Carrera 48a con 61 Sur 29

- -

Durante el periodo del 01 julio a 30 septiembre de 2024, Se han realizado múltiples

mantenimientos preventivos y correctivos en diferentes cruces semafóricos del Municipio

de Sabaneta. Para los mantenimientos correctivos la ciudadanía o los Agentes de

Tránsito reportan incidencias o cruces apagados a través de la Central de Monitoreo,

donde se requiere el personal autorizado para la manipulación de los controladores

locales, las cuales realizan las reparaciones pertinentes y puesta en marcha del servicio

de red semafórica en el sector donde se registra la falla.

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.2 Infraestructura de 

Transporte y Movilidad
5.2.2 Infraestructura red vial urbana y rural SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310003

Construcción doble calzada de la

carrera 43 A entre calles 50 sur y 66

sur Sabaneta

Kilómetros de vías construidas No Acumulada Kilómetros 3 0,3 0,12 0,14 0,035 0,30 40% 47% 47% 133% 89647 Población Sabaneteña 89647 Población Sabaneteña 89647 Población Sabaneteña

En etapa 1 se realizan actividades de urbanismo ( siembra de grama y jardinería urbana;

construcción de andenes y ciclorutas) se hacen trasladado de redes eléctricas y postes

y  pavimentación de la última capa de rodadura 

En la etapa 2 se efectuó la instalación de redes de acueducto ,alcantarillado y gas;

obras de urbanismo, conformación de estructura de pavimento, construcción del puente

en la calle 62 sur.

Finaliza la instalación de paradero de buses y conformación de urbanismo en el sector

de Porcicarnes. *Se realiza la conformación y construcción de estructura de andén en el

sector de Spin hasta la calle 61s. *Continúa la conformación de estructuras de

urbanismo , andén y ciclorruta, en el sector comprendido entre las calles 60bs-60s.

*Continúa la instalación de cordonería para conformación de separador central entre las

calles 61s-60s. *Continúa la instalación de señalización vertical para la ciclorruta en la

fase I del proyecto. *Continúa la instalación de marcas viales para PMT fase II del

proyecto.

Demolición de pavimento asfaltico, excavación mecánica y colocación de base granular

para conformar la estructura de vía entre el acceso de la Urbanización San Antonio y la

Cl. 60 sur.Demolición de pavimento asfaltico, excavación mecánica y colocación de base

granular para conformar la estructura de vía en el cruce de la Cra. 43ª con Cl. 61 sur.

Instalación de señalización horizontal y vertical, para la etapa 1 del proyecto. Instalación

de tubería, construcción de cajas e instalación de herrajes para las redes de

telecomunicación y media tensión, en el costado occidental de la calzada derecha entre

la Cl. 57 sur y Cl. 60 sur. Costado FILAM.Instalación de tubería para las redes de media

tensión, en el costado occidental de la calzada derecha sobre la Cra. 43ª con Cl. 60

sur.Construcción de cámaras para la red de telecomunicaciones en el costado oriental y

occidental de la Cra. 43ª con Cl. 60 sur.

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.2 Infraestructura de 

Transporte y Movilidad
5.2.2 Infraestructura red vial urbana y rural SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310038

Mantenimiento de la infraestructura 

vial urbana y rural Sabaneta
Kilómetros de vías con mantenimiento No Acumulada Kilómetros 13,41 1,49 0 0 0,19 0,19 0% 0% 13% 13% - - 89647 Población Sabaneteña

En este momento se realiza el proceso de licitación para adjudicar los contratos de

obra e interventoría para que un tercero ejecute las labores de mantenimiento de la

malla vía del Municipio.

Comenzó el proceso de licitación por pliegos tipo, estudios previos, analisis del sector,

prepliegos según el formato para mantenimiento de infraestructuras viales

Con los trabajadores oficiales del Municipio se ha realizado reparcheos utilizando 46

toneladas de pavimento; Se encuentra en evaluación el proceso de contratación cuyo

objeto es "Rehabilitación y mantenimiento de víasurbanas y rurales del Municipio de

Sabaneta" plazo de tres meses y un valor se $2.541.155.641. Licitación Sab-05-008-24
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Infraestructura y la Movilidad Segura
5.2 Infraestructura de 

Transporte y Movilidad
5.2.2 Infraestructura red vial urbana y rural SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310090

Construcción de ciclo infraestructura 

en el municipio en Sabaneta
Ciclo infraestructura construida No Acumulada Metros Lineales 1200 400 0 0 385,1 385,1 0% 0% 96% 96% - - 15447 Población beneficiada - -

Conformación de estructura de pavimento para ciclorruta; construcción, pavimentación y

demarcación de ciclorutas ubicadas en la cerrera 43 A entre calles 62 sur y 66 sur
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Infraestructura y la Movilidad Segura
5.2 Infraestructura de 

Transporte y Movilidad
5.2.2 Infraestructura red vial urbana y rural SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310090

Construcción de ciclo infraestructura 

en el municipio en Sabaneta
Andenes construidos No Acumulada Metros Lineales 2400 800 0 0 790 790 0% 0% 99% 99% - - 15447 Población beneficiada - -

Construcción de andenes en concreto, instalación de guía táctil o alerta y demarcadora

visual, quehace parte de la construcción de la doble calzada de la carrera 43 A, los

andenes se ubican entre las calles 62 sur y 66 sur
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Infraestructura y la Movilidad Segura
5.2 Infraestructura de 

Transporte y Movilidad
5.2.3

Desarrollo e integralidad del transporte 

público para el municipio de sabaneta
 $                               96.906.720,00  $                               87.170.400,00  $                               87.136.771,00 SECRETARÍA DE MOVILIDAD Y TRÁNSITO 2024056310036

Fortalecimiento integral para vigilar y

gestionar el uso efectivo y adecuado

del transporte público en el Municipio

de Sabaneta

Reportes de acciones de mejora del uso del transporte público 

de pasajeros
Acumulada Número 4 1 0,25 0,5 0,75 0,75 25% 50% 75% 75%

7 a 10 personas directamente

400 personas indirectamente

7 a 10  personas directamente

400 personas indirectamente
1345 Pasajeros de rutas de transporte público

Las mesas de transporte público colectivo se realizan una cada mes. Transporte público

colectivo, la primera se realizó el 30 de enero de 2024, la segunda se realizó 28 de

febrero 2024 y la de marzo quedo aplazada por temas de Semana Santa para el día 11

de abril.          

Transporte Público Individual, la primera mesa de trasporte se realizó el día 17 de enero

de 2024, la segunda se realizó el 7 de febrero 2024 y la última del primer trimestre se

realizó el 6 de marzo de 2024

Las mesas de transporte público colectivo se realizan una cada mes.                                                                                     

Transporte público colectivo, la primera se realizó el 10 de abril de 2024, la segunda se

realizó el 2 de mayo 2024 y la tercera el 6 de junio de 2024.    

Transporte Público Individual, la primera mesa de trasporte se realizó el día 3 de abril de

2024, la segunda se realizó el 8 de mayo 2024 y la última del trimestre se realizó el 5 de

junio de 2024.      

REVISION Y CONTROL AL PLAN DE RODAMIENTO: Se ha permitido afianzar una mejor

relación con las comunidades, implementado controles no solo en estaciones del Metro,

también en las cabeceras de las diferentes veredas, esto con el fin de garantizar a

nuestras comunidades el acceso y la circulación de transporte público colectivo.

Igualmente, se han llevado a cabo las diferentes mesas técnicas de transporte público

Colectivo y el Comité asesor de transporte donde se han tomado las decisiones más

relevantes para el óptimo funcionamiento del transporte, también se han verificado y

solicitado a las empresas sus planes de capacitaciones para las empresas.

5 Hagamos que las cosas pasen por la 

Infraestructura y la Movilidad Segura
5.3 Espacio Público y 

Urbanismo
5.3.1

Fortalecimiento de la movilidad y del 

espacio público en adecuadas 

condiciones de uso

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 2024056310020
Mantenimiento de espacios públicos 

en el Municipio de Sabaneta
Espacio público con mantenimiento Acumulada Metros cuadrados 158773,5 158773,5 5283 5056 4563 4563 3% 3% 3% 3% 89647 Población Sabaneteña 89647 Población Sabaneteña 89647 Población Sabaneteña

Se firmó el otro si N°1 al contrato por un valor de $75.073.381 y prórroga por mes y

medio en tiempo. Se efectuó el mantenimiento de pintura , piezas mecánicas y fueron

reemplazadas el total de elementos en mal estado como por ejemplo los columpios. Los

parques que requirieron estas acciones fueron : azul celeste, azul, verde limón, dorado,

negro destello, portal del Carmen ( Cambio total del parque) , calle del banco ( cambio

total del parque e instalación de dos máquinas de gimnasio al aire libre ) además se

terminan las mejoras en los parques del intercambio vial Rafael Uribe Uribe , almendra,

rubí, fucsia, lila I y lila II. 

Se han atendido algunas garantias por parte del contratista en las sedes de La Florida,

San Jose y Calle del Banco. Las mismas corresponden principalmente a correcciones en

cubertas y pinturas. Intervención de los siguientes sitios San Isidro - Amarillo,Aliadas

del sur - Rojo,Entreamigos - Turquesa,María Auxiliadora parte alta - Verde,Lomitas -

mostaza,La inmaculada - Arena,Pan de Azúcar - Rosado,Paso Ancho - Gris,Brisas la

Doctora - Esmeralda,Calle Larga - Azul 2.

Mantenimiento del parque principal, plazoleta de la biblioteca y del Centro Administrativo

Municoipal -CAM, parque de color rosa en la vereda Pan de Azucar 
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SECRETARÍA DE MOVILIDAD Y TRÁNSITO 2024056310039

Implementación de acciones y

estrategias para mejorar la Educación

y Seguridad Vial en el Municipio de
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Personas sensibilizadas en seguridad vial No Acumulada Número 16000 3500 268 588 3046 3902 8% 17% 87% 111%

Peatones: 40 personas

Motociclistas: 119 personas

Particulares: 65 personas

Transporte Público: 44 personas

TOTAL: 268 personas que circulan por los diferentes sectores del 

municipio.

Peatones: 360 personas

Motociclistas: 119 personas

Particulares: 65 personas

Transporte Público: 44 personas

TOTAL: 588 personas que circulan por los diferentes sectores del 

municipio.

Peatones: 752

Ciclistas: 467

Motociclistas: 207

Conductores Particulares: 541

Transporte Público: 89

Pasajeros: 50

Empresas: 404

Patrulla Infantil: 264

Servidores Públicos CAM: 272

TOTAL: 3.046 Personas que circulan por los diferentes sectores del 

municipio.

Durante el primer trimestre de 2024, se realizó la campaña: Tómate un minuto para

respetar las señales de tránsito, donde se llevaron a cabo las siguientes intervenciones

lúdico pedagógicas, para sensibilizar a la población que circulan por los diferentes

sectores del Municipio, con la finalidad de buscar transformar los hábitos en acciones de

autocuidado en las vías:

- 1 Intervención a Peatones, donde se sensibilizaron a 40 personas. Sectores: Calle 77

sur.

- 2 Intervenciones a Motociclistas, donde se sensibilizaron a 119 personas. Sectores:

Cra. 45-70 y Puntos Ciegos CEMEX.

- 1 Intervención a Particulares, donde se sensibilizaron a 65 personas. Sector Calle 77

Sur

- 1 Intervención en Transporte Público, donde se sensibilizaron 44 personas. Sector:

Estaciones del Metro.

Durante el segundo trimestre de 2024, se realizó la campaña: Tómate un minuto para

respetar las señales de tránsito, donde se llevaron a cabo las siguientes intervenciones

lúdico pedagógicas, para sensibilizar a la población que circulan por los diferentes

sectores del Municipio, con la finalidad de buscar transformar los hábitos en acciones de

autocuidado en las vías:

- 1 Intervención a Peatones, donde se sensibilizaron a 360 personas.

- 2 Intervenciones a Motociclistas, donde se sensibilizaron a 119 personas. 

- 1 Intervención a Particulares, donde se sensibilizaron a 65 personas. 

- 1 Intervención en Transporte Público, donde se sensibilizaron 44 personas.

Durante el tercer trimestre de 2024, se continua con la campaña: Tómate un minuto para 

respetar las señales de tránsito, donde se llevaron a cabo las intervenciones lúdico

pedagógicas, para sensibilizar a la población que circulan por los diferentes sectores del

Municipio, con la finalidad de buscar transformar los hábitos en acciones de autocuidado

en las vías.
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Estudiantes y comunidad educativa formados en la cátedra de 

seguridad vial.
Acumulada Número 7500 6000 1440 6302 5707 5707 24% 105% 95% 95%

I.E. Maria Mediadora: 495 personas

I.E. Rafael J. Mejía: 945 personas

Total: 1440 personas

8 Instituciones Educativas. 6302 impactados Alumnos y Docentes Instituciones Educativas

Durante el primer trimestre de 2024, se dictó la cátedra de educación vial, en 2

instituciones educativas del Municipio: María Mediadora y Rafael J. Mejía, sensibilizando

a los estudiantes de cada grado escolar, desde transición hasta undécimo, una vez al

mes.

Durante el segundo trimestre de 2024, se dictó la cátedra de educación vial, en 8

Instituciones Educativas del Municipio: sensibilizando a los estudiantes de cada grado

escolar, desde transición hasta undécimo, una vez al mes.

Durante el tercer trimestes se dictó cátedra de educación vial en Instituciones

Educativas, Colegios y Jardin Infantil:

Rafael J. Mejia

Presbítero Antonio Baena Salazar

Maria Mediadora

Maria Auxiliadora

Principito

El Remanso

Gimnasio Los Alcázares

Colegio Londres

Colegio el Carmelo

Jardín de los Niños
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estrategias para mejorar la Educación

y Seguridad Vial en el Municipio de

Sabaneta

Operativos de control y seguridad vial No Acumulada Número 950 200 23 14 21 58 12% 7% 11% 29% 129 Personas impactadas durante los operativos 241 Personas impactadas durante los operativos 
220 Comparendos Realizados

44 Vehículos Inmovilizados

En el mes de enero se realizaron 12 operativos de control en el cual se aplicaron 48

comparendos. En febrero se llevaron a cabo 8 operativos de control y se aplicaron 76

comparendos y finalmente en el mes de marzo 3 operativos y se aplicaron 5

comparendos en diferentes sectores del municipio. 

Durante el segundo trimestre, en el mes de abril se realizaron 5 operativos de control en

el cual se aplicaron 70 comparendos. En mayo se llevaron a cabo 4 operativos de

control y se aplicaron 135 comparendos y finalmente en el mes de junio se realizaron 5

operativos y se aplicaron 36 comparendos en diferentes sectores del municipio.

Conforme a los indicadores del Plan de Acción correspondiente a “OPERATIVO DE

CONTROL Y SEGURIDAD VIAL”, la Subdirección de Seguridad y Control Vial como

encargada de dicho procedimiento, manifiesta que se han realizado durante los meses

de julio, agosto y septiembre del año 2024, veintiún (21) operativos de control.

Realizados en diferentes puntos fijos como móviles del Municipio.
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Fortalecimiento de la señalización vial

para el mejoramiento de la movilidad y

espacio público en el Municipio de

Sabaneta

Señalización Horizontal implementada y mantenida No Acumulada Número 300000 50000 1656 2420 4129 8205 3% 5% 8% 16% 12000 personas del sector 12000 personas del sector

Zonas de Mantenimiento: 

Vereda San José

Las Brisas

Ciudadela Industrial ACIC

En el primer trimestre se realizó la Señalización en los siguientes barrios: Entre Amigos,

Maria Auxiliadora y Cañaveralejo. En el mes de enero 372 mts lineales, en el mes de

febrero 278 mts lineales y  en el mes de marzo 1015 mts lineales. 

En el segundo trimestre se realizó la Señalización en los siguientes barrios: Entre

Amigos, La Doctora y Cañaveralejo parte baja. En el mes de abril 1226 mts lineales, en

el mes de mayo 539 mts lineales y  en el mes de junio 655 mts lineales.

Desde la Subdirección de Seguridad y Control Vial como encargada de dichos

procedimientos, se han realizado durante los meses de julio, agosto y septiembre del

año 2024, 4129 metros cuadrados de mantenimientos a señales horizontales de tránsito.
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SECRETARÍA DE MOVILIDAD Y TRÁNSITO 2024056310040

Fortalecimiento de la señalización vial

para el mejoramiento de la movilidad y

espacio público en el Municipio de

Sabaneta

Señalización Vertical implementada y mantenida No Acumulada Número 230 20 0 0 18 18 0% 0% 90% 90% - -

Zonas de Mantenimiento:

Vereda San José

Las Brisas

Ciudadela Industrial ACIC

- -

Desde la Subdirección de Seguridad y Control Vial como encargada de dichos

procedimientos, se han realizado durante los meses de julio, agosto y septiembre del

año 2024, 18 mantenimientos a señales verticales de tránsito.
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Fortalecimiento de la señalización vial
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Sabaneta

Pasos peatonales inteligentes implementados No Acumulada Número 10 1 0 0 0 0 0% 0% 0% 0% - - -
Se encuentra pendiente su cumplimiento cuando se adelante proceso de contratación

para la implementación de nuevos pasos peatonales en el municipio.

Se encuentra pendiente su cumplimiento cuando se adelante proceso de contratación

para la implementación de nuevos pasos peatonales en el municipio.

Se encuentra pendiente su cumplimiento cuando se adelante proceso de contratación

para la implementación de nuevos pasos peatonales en el municipio.
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Sistema de Zonas de Estacionamiento Regulado (ZER) 

implementado
Acumulada Número 1 1 0,25 0,5 0,75 0,75 25% 50% 75% 0,75 Zona céntrica del municipio, parque principal y alrededores. Zona céntrica del municipio, parque principal y alrededores. Zona céntrica del municipio, parque principal y alrededores.

Se realizaron acercamientos con la oficina de TICS para garantizar medios de pago

electrónicos utilizando las herramientas actuales de las TICS tales como botones de

pago PSE y la utilización de la aplicación Sabaneta. Se acordaron mesas de trabajo

periódicas para seguimiento y actualización de los medios de pagos electrónicos.

Se habilitaron las zonas de estacionamiento regulado en el casco urbano del municipio,

de donde los ciudadanos ya pueden realizar pago de servicio de parqueo, por medio de

transferencia a la cuenta de Bancolombia del municipio, con #24500014510.

Durante el periodo del 01 julio a 30 septiembre de 2024, las zonas de estacionamiento

regulado ZER tuvieron operatividad, se realizaron actividades de capacitación de nuevos

dispositivos electrónicos, y a su vez se hace acompañamiento en zona a los

recaudadores para el buen funcionamiento de dichos dispositivos, se realiza cobro

persuasivo a través de la línea WhatsApp y llamadas telefónicas desde la oficina ZER

también desde dicha oficina se realizan recargas de mensualidades a comerciantes y

usuarios de las zonas de estacionamiento regulado.

 $                          9.562.880.307,00  $                          6.134.752.969,00  $                          4.221.350.506,00 

 $                          6.395.821.021,00  $                             406.813.313,00  $                               60.035.763,00 

 $                             430.974.859,00  $                             391.968.580,00  $                             317.214.340,00 


