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Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Fortalecimiento al reconocimiento de las minorias étnicas en el municipio de Sabaneta, Antioquia

Tipologia Cédigo BPIN

General - MGA esquema SUIFPs 2024056310006

Sector
Inclusion social y reconciliaciéon

Es Proyecto Tipo: No Fecha creacion:  21/06/2024 21:51:50
Identificador: 996563

Formulador Ciudadano: CAROLINA GUZMAN ORTIZ
Formulador Oficial : FERNANDO ALBEIRO LEAL DURANGO
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Contribucion ala politica publica

01 - Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo

Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Programa

4103 - Inclusion social y productiva para la poblacién en situacion de vulnerabilidad

2. Seguridad humana y justicia 01. Habilitadores que potencian la 01. Sistema de proteccion social universal y a. Sistema de transferencias y

social seguridad humana y las oportunidades adaptativo

de bienestar

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Antioquia Firme 2024 — 2027.

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Linea Estratégica 2. Cohesion desde lo social
Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial
2.2.1. Antioquia firme y para todas.

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
Sabaneta, Una Ciudad al Siguiente Nivel 2024 — 2027.

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Programa renta ciudadana

Linea Estratégica 1. Hagamos que las cosas pasen por el Desarrollo Humano con Inclusion Social.

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

1.5.1 Reconocimiento y proteccién social a las familias y grupos poblacionales

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de entidad
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Identificacion y descripcion del problema

Incipiente acciones para el fortalecimiento de los procesos de las comunidades étnicas en el municipio de Sabaneta, Antioquia.

En el Municipio de Sabaneta Antioquia en el afio 2019 se encontré que la administracién municipal desde Secretaria de Inclusién Social y
Familia inician el proceso de caracterizacion de las minorias étnicas, través de una encuesta, con el prop6sito de conocer cuantos
Sabanetefios se auto reconocen como afrodescendientes, indigenas o ROM (gitanos), esta propuesta se encuentra demarcada en el plan de
desarrollo del 2016- 2019, sin embargo no se encuentran datos puntuales que revelen que estos grupos poblacionales se encuentran
focalizados y caracterizados. Si bien en el Municipio de Sabaneta Antioquia habitan individuos que se Auto reconocen como pertenecientes a
algun grupo étnico, no es un significativo el nimero, ya que de acuerdo con las cifras que maneja el Departamento Nacional de Planeacion,
el 0,05% de los Sabanetefios se reconocen como indigenas y el 1,24% como negros, mulatos o afrodescendientes. Segun los datos de la
DANE de 2005 en el municipio de Sabaneta la poblacién indigena seria 22 lo que representa el 0.05% la poblacién negra, o afrocolombiana
son 555 lo que indica que es el 1.24% la poblacion raizal son el 4 representados en 0.01%. en 2024 se ha registrado una poblacién étnica
total: 702 personas, 0,78 % del total.

La linea de atencién integral a grupos vulnerables vincula la atencién integral a los cursos de vida; primera infancia, infancia, juventud y
persona mayor, al tiempo que prioriza a grupos poblaciones con enfoque diferencial; mujeres, personas con discapacidad, con identidad de
género diversa, familia, entre otros. Se busca mejorar la calidad de vida de dichos sectores de la poblacion sabanetefia, a través de acciones
que propendan por la erradicacion de la pobreza extrema, de los flagelos sociales que afectan a la comunidad, y de la inclusién de los grupos
sociales dentro del proceso de control de las acciones estatales.

En el municipio de Sabaneta, las comunidades étnicas presentan problemas de visibilizacion, desconocimientos de sus derechos,
autorreconocimientos, espacios y programas para la atencion diferencial, ademas de la falta de oportunidades en diferentes ambitos.
2000 personas.
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01 - Causas que generan el problema

Causas directas Causas indirectas

1. Insuficientes esfuerzos para el reconocimiento e inclusion 1.1 Deficiente caracterizacion de la poblacién étnica en el municipio
de las diferentes poblaciones étnicas

1.2 Baja priorizacion de grupos poblacionales étnicos para el desarrollo de proyectos

1.3 Poca capacidad institucional para dar respuesta a la demanda frente a la atencion integral
de poblacion étnica programas

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos Efectos indirectos

1. Aumento de vulnerabilidad en la poblacion étnica 1.1 Menores oportunidades que garanticen el desarrollo social, cultural y econémico de la
poblacién étnica

1.2 Sanciones a la entidad, por el incumplimiento de las normas legales
1.3 Aumento de las brechas socioeconémicas y la exclusion social
2. Aumento de problematicas sociales, econémicas y 2.4 Desequilibrio emocional, fisico y psicoldgico que afectan el desarrollo y la salud mental de la
culturales que vulneran los derechos de los grupos étnicos comunidad étnica
2.5 Bajo fortalecimiento del tejido social
2.6 Incremento en los indices de violencia intrafamiliar y social
3. Aumento de los niveles de trabajo informal dentro del 3.7 Detrimento de la calidad de vida de la comunidad étnica
municipio de Sabaneta Antioquia

3.8 Baja seguridad alimentaria, que limita su bienestar individual y familiar

3.9 Perpetuar el ciclo de pobreza y marginacion
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Identificacion y analisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

Participante Contribucién o Gestion

Actor: Otro

Entidad: Comunidad Etnica

Posicién: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Acceso a programas

que permitan generar oportunidades para el
desarrollo de las comunidades étnicas

Actor: Municipal

Entidad: SABANETA - ANTIOQUIA

Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Atencion integral y la

garantia de los derechos de las comunidades
étnicas del Municipio de Sabaneta

Actor: Nacional

Entidad: Instituto Colombiano De Bienestar
Familiar

Posicién: Cooperante
Intereses o Expectativas: Ofrecer programas del

nivel nacional para la atencion integral a las
comunidades étnicas.

Actor: Departamental

Entidad: Antioquia

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Ofrecer programas y

proyectos para la atencion integral a las
comunidades étnicas

Actor: Nacional

Entidad: Ministerio de Igualdad y Equidad - Gestion

General

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Ofrecer programas para

la atencién integral comunidades étnicas.

Actor: Otro

Entidad: Area Metropolitana del Valle de Aburra
Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Programas y proyectos

de prevencion ofrecidos a nivel Aburra Sur
apoyando a comunidades étnicas

Participacion en los programas institucionales

Recursos fisicos, Recursos Humanos, Recursos Tecnoldgicos, entre otros

Recursos econémicos o en especie, Gestion del conocimiento.

Recursos econémicos o en especie, Gestién del conocimiento.

Recursos econdmicos o en especie, Gestion del conocimiento.

Recursos econémicos o en especie, Gestién del conocimiento.
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Actor: Otro Participacion activa en los proyectos de la administracion, Conocimientos ancestrales

Entidad: Organizacién Aso Afroshikoba y
Federacion Nacional de Comunidades Negras.

Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Ejecutar procesos
formativos, conmemorativos y otros del municipio
de la mano con la administracion municipal.

02 - Analisis de los participantes

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 2340 de 2015 y deméas normas complementarias, los participantes del proyecto tienen las
siguientes funciones:

Asesorar, elaborar y proponer la formulacién de la politica publica en beneficio de los pueblos indigenas y ROM en el marco de la defensa,
apoyo, fortalecimiento y consolidacién de sus derechos étnicos y culturales, apoyados en la Ley 1448 de 2011 sobre enfoque diferencial —o
enfoques diferenciales, el decreto 2893 de 2011 donde se hacen modificaciones sobre Ministerio del Interior. La Gobernacién de Antioquia
en su capitulo étnico, el ICBF, el municipio de Sabaneta en su Plan de Desarrollo, el Ministerio de Cultura: regido por el Art. 7, la Constitucion
Politica de Colombia en sus articulos 7 y 13, también el Ministerio de Igualdad a través de la Ley 2281 de 2023, (enero 4), la Gerencia de
Afrodescendientes, la Consultiva Departamental Afrodescendiente, la Gerencia Indigena de Antioquia, el Gobierno Nacional a través del
Departamento de Prosperidad Social, el Area Metropolitana a través de planes, programas y proyectos para las comunidades étnicas son

las protagonistas, la Federacion Nacional de Comunidades Negras, y la Organizacion Aso Afroshikoba.
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Poblacion afectada y objetivo

01 - Poblacién afectada por el problema

Tipo de poblacién

Personas

NUmero
55.537

Fuente de la informacion
Proyeccion DANE 2024

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica

Region: Andina Urbano y Rural

Departamento: Antioquia
Municipio: Sabaneta
Centro Poblado: Rural

Resguardo:

02 - Poblacién objetivo de la intervencién

Tipo de poblacion

Personas

NUimero
2.000

Fuente de la informacion
Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

Localizacién

Region: Andina Urbano y Rural
Departamento: Antioguia

Municipio: Sabaneta

Centro Poblado: Urbano

Resguardo:
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03 - Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

o o NUmero de . A
Clasificacion Detalle Fuente de la informacién
- personas

Etaria (Edad) 15 a 19 afos 900 Proyeccion 2024 DANE

20 a 59 afos 1.100 Proyeccién 2024 DANE
Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento

Problema central

Incipiente acciones para el fortalecimiento de los procesos de las comunidades étnicas en el municipio de Sabaneta, Antioquia.
Objetivo general — Propésito

Generar acciones para el fortalecimiento de los procesos de las comunidades étnicas en el municipio de Sabaneta Antioquia.

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Fuente de verificacion

Estrategias sociales, formativas, culturalesy Medido a través de: Unidad Documentos generados por la Secretaria de Inclusién Social y Familia
lidicas como herramienta para prevenir

situaciones de discriminacion y racismo, Meta: 3

generando espacios de participacion y .

empoderamiento para el fortalecimiento del ~ TiPo de fuente: Informe

enfoque diferencial étnico.

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causadirecta 1 Incrementar los esfuerzos para el reconocimiento e inclusién de las diferentes poblaciones étnicas

Insuficientes esfuerzos para el
reconocimiento e inclusién de las
diferentes poblaciones étnicas

Causa indirecta 1.1 Actualizar la caracterizacion de la poblacion étnica en el municipio

Deficiente caracterizacion de la
poblacion étnica en el municipio

Causa indirecta 1.2 Aumentar la priorizacion de grupos poblacionales étnicos para el desarrollo de proyectos

Baja priorizacién de grupos
poblacionales étnicos para el desarrollo
de proyectos

Causa indirecta 1.3 Fortalecer la capacidad institucional para dar respuesta a la demanda frente a la atencién integral de poblaciéon
étnica programas.
Poca capacidad institucional para dar

respuesta a la demanda frente a la
atencion integral de poblacién étnica
programas
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Alternativas de la soluciéon

01 - Alternativas de la solucidon

. Se evaluara con esta
Nombre de la alternativa Estado
i Completo

Articulacién entre diferentes instancias, para la armonizacion y transversalizacién de las acciones Si
institucionales, para la ejecucion de programas que redunden en el bienestar y la garantia de
derechos de las comunidades étnicas.

Evaluaciones arealizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
No

Evaluacién multicriterio:
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Alternativa 1. Articulacién entre diferentes instancias, para la armonizacion y transversalizacion de
las acciones institucionales, para la ejecucion de programas que redunden en el bienestar y la
garantia de derechos de las comunidades étnicas.

Estudio de necesidades
01 - Bien o servicio

Bien o servicio

NuUmero personas impactadas para el reconocimiento e inclusién de las diferentes poblaciones étnicas

Medido a través de

Namero

Descripcion

Atencion mediante estrategias de sensibilizacion y fortalecimiento para las comunidades étnicas del municipio de sabaneta Antioquia.
Descripciéon de la Demanda

Poblacion Sabanetefia Sensibilizada en reconocimiento de comunidad étnica

Descripcién de la Oferta

2000 Personas capacitadas y sensibilizadas

2020 150,00 200,00 -50,00
2021 300,00 400,00 -100,00
2022 500,00 600,00 -100,00
2023 500,00 800,00 -300,00
2024 500,00 2.000,00 -1.500,00
2025 1.000,00 2.000,00 -1.000,00
2026 1.500,00 2.000,00 -500,00
2027 2.000,00 2.000,00 0,00
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Alternativa: Articulacion entre diferentes instancias, para la armonizacion y transversalizacion de las acciones institucionales, para la ejecucion de programas que redunden en el

Analisis técnico de la alternativa

01 - Anaélisis técnico de la alternativa

*Caracterizacion e identificacion de la poblaciéon de minorias étnicas a través de aplicativos municipales, formatos de visita y convocatorias
para las ofertas.

*Ampliar las oportunidades existentes que permitan a la poblacién de comunidades étnicas el acceso con celeridad a los bienes, servicios y
beneficios dentro del municipio de Sabaneta Antioquia, mediante la articulacién con dependencias dentro de la administracion municipal.
*Se gestionaran reuniones con directivos y lideres de la Gobernacion de Antioquia y la Alcaldia municipal para dar via a procesos
transversales con enfoque diferencial y asi, fortalecer las actividades con las comunidades étnicas.

*Se llevara lista de asistencia y se evaluara el cumplimiento de los objetivos previstos con dicha articulacion.

*Se haran actividades conmemorativas.

*Realizar acciones que propendan a la erradicacion de la discriminacion racial étnica, a través de campafias

*Reconocer y garantizar la promocion de los derechos étnicos, sociales, econémicos y culturales.

*Campafias para fortalecer los valores culturales étnicos.

*Sensibilizacién sobre derechos humanos y diversidad étnica cultural.

*Realizar asesorias a las familias vulnerables, para generar entornos protectores.

*Capacitacion y sensibilizacion a la comunidad para el respeto a su cultura y tradiciones: mediante talleres formativos a las familias étnicas en
autorreconocimiento, derechos humanos de las comunidades étnicas, rutas de atencion y antidiscriminacion.

*Realizar campafias de sensibilizacién sobre las garantias en derechos de las comunidades etnias para disminuir las problematicas
relacionadas con el racismo.

*Dictar talleres formativos a funcionarios de la administracion en temas de: enfoque diferencial étnico y normatividad legal vigente.
*Realizacion de jornadas intersectoriales de la poblacion, donde se realizaran intervencion con la comunidad en general a través de foros,
conversatorios y talleres.
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Alternativa: Articulacién entre diferentes instancias, para la armonizacion y transversalizacion de las acciones institucionales, para la ejecucion de programas que redunden en el
Localizacion de la alternativa

01 - Localizaciéon de la alternativa

Ubicacion general Ubicacién especifica

Region: Andina Zona Urbana y Rural
Departamento: Antioquia

Municipio: Sabaneta

Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:

Latitud:

Longitud:

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,
Cercania a la poblacion objetivo,
Comunicaciones,

Disponibilidad y costo de mano de obra,
Impacto para la Equidad de Género,
Medios y costos de transporte
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Alternativa: Articulacion entre diferentes instancias, para la armonizacion y transversalizacion de las acciones institucionales, para la ejecucion de programas que redunden en el

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 634.182.992,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $634.182.992,00

Incrementar los esfuerzos para el reconocimiento e inclusion de las diferentes poblaciones étnicas

1.1 Servicio de educacion informal  (Producto principal del proyecto) 1.1.1 2.3.2.02.02 Adquisicion de servicios
Costo: $ 634.182.992,00

Etapa: Inversion

Medido a través de: Numero de personas
. Ruta Critica: Si
Cantidad: 2.000,0000

Costo: $634.182.992,00
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Alternativa: Articulacion entre diferentes instancias, para la armonizacion y transversalizacion de las acciones institucionales, para la ejecucién de programas que redunden en el

Actividad 1.1.1 2.3.2.02.02 Adquisicion de servicios

Periodo |Mano de obra Servicios para la
calificada comunidad,
sociales y
personales
0 $66.163.680,00 $50.000.000,00
1 $145.190.712,00 $20.485.140,00
2 $149.546.424,00 $23.059.932,00
3 $154.032.816,00 $25.704.288,00

o] o |
0

$116.163.680,00
1 $165.675.852,00
2 $172.606.356,00

$179.737.104,00

3
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Alternativa: Articulacién entre diferentes instancias, para la armonizacion y transversalizacién de las acciones institucionales, para la ejecucion de programas que redunden en el

01 - Analisis deriesgo

Analisis de riesgos alternativa

. . S . Probabilidad . L
. Tipo de riesgo Descripcion del riesgo Medidas de mitigacion

Administrativos

1-Proposito (Objetivo general)

Operacionales

Financieros

2-Componente (Productos)

Administrativos

3-Actividad y/o
Entregable

Desarticulacion de las instancias Probabilidad:
que participan en la garantiade 3. Moderado
los derechos de las minorias

étnicas. Impacto: 4.
Mayor
Demora en la celebracion de Probabilidad:
contratos y/o convenios. 3. Moderado
Impacto: 5.
Catastréfico
Poca asistencia a actividades y  Probabilidad:
talleres programados para las 3. Moderado
comunidades étnicas.
Impacto: 4.
Mayor
Presupuesto Limitado Probabilidad:
3. Moderado
Impacto: 4.
Mayor

Familias con pocas posibilidades para

superar sus condiciones de pobreza.

Dependencia de programas del estado.

Incumplimiento de los indicadores del
Plan de Desarrollo

Incumplimiento con los indicadores,
estrategias y metas establecidas

Incumplimiento con los indicadores,
estrategias y metas establecidas

Articulacion Interinstitucional, que
permita la implementacion de
programas que beneficien y
prioricen la poblacién que
efectivamente lo necesita.

Estrategias de difusion generando
una corresponsabilidad a todos los
actores sociales.

Establecer adecuados mecanismos
de comunicacion y difusion de la
oferta institucional.

Gestionar recursos y realizar una
buena planeacion de presupuesto.

Gestionar recursos y realizar una
buena planeacién de presupuesto.
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Alternativa: Articulacion entre diferentes instancias, para la armonizacién y transversalizaciéon de las acciones institucionales, para la ejecucion de programas que redunden en el

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Los beneficios se traducen en el ahorro que la comunidad objeto tendria si tuviera que pagar por una atencion psicosocial.
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Pesos

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripcion Cantidad: Se realizaran 2 asesorias por personas. Como proyeccion se tiene atienden a 702 personas, por afio.

Descripcion Valor Unitario: Cada asesoria tiene un costo de $80.000 méas un IPC proyectado del 8%

702,00 $160.000,00 $112.320.000,00
2 702,00 $172.800,00 $121.305.600,00
3 702,00 $186.624,00 $131.010.048,00
4 702,00 $201.554,00 $141.490.908,00

Los beneficios se traducen en el ahorro que la comunidad objeto tendria si tuviera que pagar por actividades ludicas.
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Pesos

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripcion Cantidad: 500 participantes de acuerdo a lo establecido en el plan de desarrollo

Descripcion Valor Unitario: El costo por actividad es de $80.000 mas el IPC anual estimado del 8%

500,00 $160.000,00 $80.000.000,00
2 500,00 $172.800,00 $86.400.000,00
3 500,00 $186.624,00 $93.312.000,00
4 500,00 $201.554,00 $100.777.000,00
02 - Totales
Periodo Total beneficios Total
1 $192.320.000,00 $192.320.000,00
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@ Preparacién / Ingresos y beneficios

Departa it 11 -
Nacional de Planeacién FORTALECIMIENTO AL RECONOCIMIENTO DE LAS MINORIAS ETNICAS EN EL MUNICIPIO DE SABANETA,

— ANTIOQUIA

Impreso el 30/07/2024 9:52:55 a. m.

2 $207.705.600,00 $207.705.600,00
3 $224.322.048,00 $224.322.048,00
4 $242.267.908,00 $242.267.908,00
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@ Evaluaciéon / Flujo Econémico

Naciepartamento FORTALECIMIENTO AL RECONOCIMIENTO DE LAS MINORIAS ETNICAS EN EL MUNICIPIO DE sAA’\?TAIggTUAI,A

Impreso el 30/07/2024 9:52:55 a. m.

Alternativa 1

Flujo

01 - Flujo Econdmico

Beneficios | Créditos(+) | Costos de Costos de Costos de Amortizacion | Intereses de Flujo Neto
e ingresos preinversion | inversion (-) | operacién (-) ) los créditos (-)| salvamento
(+) Q)

0 $0,0 $0,0 ! $106.163.680,0 If ! § )| $-106.163.680,0
1 $153.856.000,0 $0,0 $0,0 $161.578.824,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-7.722.824,0
2 $166.164.480,0 $0,0 $0,0 $167.994.369,6 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-1.829.889,6
3 $179.457.638,4 $0,0 $0,0 $174.596.246,4 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $4.861.392,0
4 $193.814.326,4 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $193.814.326,4
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@ Evaluacion / Indicadores y decision

Departament 11 -
Nacional de Planeacién FORTALECIMIENTO AL RECONOCIMIENTO DE LAS MINORIAS ETNICAS EN EL MUNICIPIO DE SABANETA,

— ANTIOQUIA

Impreso el 30/07/2024 9:52:55 a. m.

Indicadores y decisidon

01 - Evaluaciéon econémica

. o Indicadores de costo- . o
Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo minimo

Valor Presente Tasa Relacién Costo Costo por beneficiario Valor presente de Costo Anual

Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) los costos Equivalente (CAE)
Retorno
(TIR)

Alternativa: Articulacion entre diferentes instancias, para la armonizacién y transversalizacion de las acciones institucionales, para la ejecucion
de programas que redunden en el bienestar y la garantia de derechos de las comunidades étnicas.

$26.267.820,58 14,93 % $1,05 $265.309,49 $530.618.970,24 $6.753.258,53

Costo por capacidad

Servicio de educacién informal
(Producto principal del proyecto) $265.309,49
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@ Programacién / Indicadores de producto

Departa it 11 -
Nacional de Planeacién FORTALECIMIENTO AL RECONOCIMIENTO DE LAS MINORIAS ETNICAS EN EL MUNICIPIO DE SABANETA,

— ANTIOQUIA

Impreso el 30/07/2024 9:52:55 a. m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Incrementar los esfuerzos para el reconocimiento e inclusién de las diferentes poblaciones étnicas

Producto
1.1. Servicio de educacién informal  (Producto principal del proyecto)

Indicador

1.1.1 Personas capacitadas

Medido a través de: Nimero de personas
Meta total: 2.000,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

0 1

500,0000 500,0000

2 500,0000 3 500,0000
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@ Programacion / Indicadores de gestion

Departa it 11 -
Nacional de Planeacién FORTALECIMIENTO AL RECONOCIMIENTO DE LAS MINORIAS ETNICAS EN EL MUNICIPIO DE SABANETA,

— ANTIOQUIA

Impreso el 30/07/2024 9:52:55 a. m.
Indicadores de gestion

01 - Indicador por proyecto

Indicador
Personas con acceso a los servicios sociales del Estado con enfoque diferencial.

Medido a través de: Numero

Cddigo: 2100G132

Férmula: Sumatoria de personas con acceso a los servicios sociales del Estado con enfoque diferencial.
Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Lista de asistencia externa, Registros de actas, encuestas e informes.

Programacion de indicadores

0 500 1 500

2 500 3 500

Total: 2000
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@ Programacion / Fuentes de financiacion

Departa it 11 -
Nacional de Planeacién FORTALECIMIENTO AL RECONOCIMIENTO DE LAS MINORIAS ETNICAS EN EL MUNICIPIO DE SABANETA,

-_— ANTIOQUIA
Impreso el 30/07/2024 9:52:55 a. m.

Esquema financiero

01 - Clasificacion presupuestal

Programa presupuestal

4103 - Inclusidn social y productiva para la poblacion en situacion de vulnerabilidad

Subprograma presupuestal
1500 INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL
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@ Programacién / Fuentes de financiacion

Departament 11 -
Nacional de Planeacién FORTALECIMIENTO AL RECONOCIMIENTO DE LAS MINORIAS ETNICAS EN EL MUNICIPIO DE SABANETA,

— ANTIOQUIA

Impreso el 30/07/2024 9:52:55 a. m.

02 - Resumen fuentes de financiacion

Inversion SABANETA Municipios Propios $116.163.680,00
1 $165.675.852,00

2 $172.606.356,00

3 $179.737.104,00

Total $634.182.992,00

Total Inversion $634.182.992,00

Total $634.182.992,00
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@ Programacién / Resumen del proyecto

Pepartamento FORTALECIMIENTO AL RECONOCIMIENTO DE LAS MINORIAS ETNICAS EN EL MUNICIPIO DE SABANETA,

Nacional de Planeacién

— ANTIOQUIA

Impreso el 30/07/2024 9:52:55 a. m.

Resumen del proyecto

Resumen del proyecto

Resumen L .
e Descripcion Indicadores Fuente Supuestos

Generar acciones para el fortalecimiento de los Estrategias sociales, Tipo de fuente: Informe Articulacion de
procesos de las comunidades étnicas en el formativas, culturales y las instancias
municipio de Sabaneta Antioquia. lGdicas como Fuente: Documentos generados que participan en
= herramienta para por !a Secretg_rla de Inclusién la garantia de los
E prevenir situaciones de Social y Familia g]ei:;ecf)os de las
Lo s orias.
8 discriminacion y
° racismo, generando
2 espacios de
= participacion y
o empoderamiento para el
fortalecimiento del
enfoque diferencial
étnico.
1.1 Servicio de educacion informal  (Producto Personas capacitadas Tipo de fuente: Informe Oportunidad
principal del proyecto) parala pronta
’8\ Fuente: Lista de asistencia celebracién de
B externa, Registros de actas, contratos y/o
= encuestas e informes. convenios., Las
o personas objeto
& del proyecto
9 asisten
= oportunamente y
g en las cantidades
g esperadas alas
= actividades que
8 desarrolla la
administracion
municipal.
Tipo de fuente: Presupuesto
1.1.1 - 2.3.2.02.02 Adquisicion de servicios(*) Nombre: Personas con suficiente de
” acceso a los servicios ~ Fuente: acuerdo alas
g sociales del Estado con necesidades del
= f . proyecto.
& enfoque diferencial.
>
g Unidad de Medida:
Namero
Meta: 2000.0000

(*) Actividades con ruta critica
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