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CLASIFICACIÓN META 2023 ESTRATEGIAS

UNIDAD DE 

MEDIDA

CANTIDAD

PLANEAD
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1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.1

Sabaneta reconoce su población: consolidación del 

observatorio de Condiciones de Vida de Sabaneta
1.1.1.1 2021056310049

Diseño e implementación del Observatorio 

Municipal de Condiciones de Vida de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Instrumento para el seguimiento y la evaluación 

de las políticas públicas implementado
Porcentaje 0 100 Acumulada 25

A través del instrumento se realiza el  seguimiento de 

las 15 políticas publicas vigentes a la fecha. 
Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.1

Sabaneta reconoce su población: consolidación del 

observatorio de Condiciones de Vida de Sabaneta
1.1.1.1 2021056310049

Diseño e implementación del Observatorio 

Municipal de Condiciones de Vida de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Instrumento para el seguimiento y la evaluación 

de las políticas públicas implementado
Porcentaje 0 100 Acumulada 25

Hacer sinergia con el banco de proyectos junto con las 

secretarías que tienen a su cargos políticas públicas 
Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.1

Sabaneta reconoce su población: consolidación del 

observatorio de Condiciones de Vida de Sabaneta
1.1.1.1 2021056310049

Diseño e implementación del Observatorio 

Municipal de Condiciones de Vida de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Instrumento para el seguimiento y la evaluación 

de las políticas públicas implementado
Porcentaje 0 100 Acumulada 25

Se realiza la tabulación de los datos suministrados para 

ser publicados en el observatorio.
Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.1

Sabaneta reconoce su población: consolidación del 

observatorio de Condiciones de Vida de Sabaneta
1.1.1.1 2021056310049

Diseño e implementación del Observatorio 

Municipal de Condiciones de Vida de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Documentos y artículos publicados por el 

observatorio
Número 0 12 No acumulada 2

Realizar la publicación de boletines informativos con 

diferentes temas de interés, como calidad de vida, 

educación , salud , movilidad entre otros.

Número 2 Secretaría de Planeación

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.1

Sabaneta reconoce su población: consolidación del 

observatorio de Condiciones de Vida de Sabaneta
1.1.1.1 2021056310049

Diseño e implementación del Observatorio 

Municipal de Condiciones de Vida de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Documentos y artículos publicados por el 

observatorio
Número 0 12 No acumulada 2

Implementar la metodología de investigación en temas 

de interés basados en las políticas públicas.       
Número 1 Secretaría de Planeación

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.1

Sabaneta reconoce su población: consolidación del 

observatorio de Condiciones de Vida de Sabaneta
1.1.1.1 2021056310049

Diseño e implementación del Observatorio 

Municipal de Condiciones de Vida de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Estrategias para la participación en el control y 

seguimiento a las políticas públicas 

implementadas

Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar campañas de socialización para llevar a cabo el 

control de la participación  y seguimiento de las 

políticas públicas.

Número 2 Secretaría de Planeación

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.1

Sabaneta reconoce su población: consolidación del 

observatorio de Condiciones de Vida de Sabaneta
1.1.1.1 2021056310049

Diseño e implementación del Observatorio 

Municipal de Condiciones de Vida de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Estrategias para la participación en el control y 

seguimiento a las políticas públicas 

implementadas

Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar reuniones periódicas  con las diferentes 

dependencias de la administración para el seguimiento 

de los objetivos de las políticas públicas vigente .

Número 10 Secretaría de Planeación

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.1

Sabaneta reconoce su población: consolidación del 

observatorio de Condiciones de Vida de Sabaneta
1.1.1.2 2020056310146 Actualización e implementación del Sisbén IV

Secretaría de 

Planeación
Ampliación de la base de datos del Sisbén IV Número 1 1 Acumulada 1

Realizar encuesta y Caracterización a 700 personas 

trimestral.
Número 2.800 Secretaría de Planeación

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.1

Sabaneta reconoce su población: consolidación del 

observatorio de Condiciones de Vida de Sabaneta
1.1.1.2 2020056310146 Actualización e implementación del Sisbén IV

Secretaría de 

Planeación
Ampliación de la base de datos del Sisbén IV Número 1 1 Acumulada 1

Realizar proceso de sensibilización sobre la necesidad 

del censo con el Sisbén IV, para todo el Municipio, a 

través de las ferias de atención al ciudadano.

Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.1

Sabaneta reconoce su población: consolidación del 

observatorio de Condiciones de Vida de Sabaneta
1.1.1.2 2020056310146 Actualización e implementación del Sisbén IV

Secretaría de 

Planeación
Ampliación de la base de datos del Sisbén IV Número 1 1 Acumulada 1

Realizar jornadas descentralizadas con diferentes 

secretarias de la Alcaldía Municipal.
Número 8 Secretaría de Planeación

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.2

Red de atención a las realidades más conflictivas de 

Sabaneta: para su atención, disminución y prevención
1.1.2.1 2021056310054

Acompañamiento y protección a las Familias 

sabaneteñas unidas de corazón

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Familias vulnerables beneficiadas con bono 

económico
Número 350 400 Acumulada 400

Realizar caracterización (uso del aplicativo SISCA) a las 

solicitudes de familias vulnerables. Nota: se realiza 

visita domiciliaria en caso excepcional.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.2

Red de atención a las realidades más conflictivas de 

Sabaneta: para su atención, disminución y prevención
1.1.2.1 2021056310054

Acompañamiento y protección a las Familias 

sabaneteñas unidas de corazón

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Familias vulnerables beneficiadas con bono 

económico
Número 350 400 Acumulada 400

Entregas bimensuales de bonos económicos realizadas 

a las (400) familias que cumplen los requisitos.
Número 2.400 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.2

Red de atención a las realidades más conflictivas de 

Sabaneta: para su atención, disminución y prevención
1.1.2.1 2021056310054

Acompañamiento y protección a las Familias 

sabaneteñas unidas de corazón

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Apoyos en Salud entregados a las familias 

vulnerables
Número 22 30 Acumulada 30

Realizar convenio de transporte y copagos con el 

Hospital Venancio Díaz.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.2

Red de atención a las realidades más conflictivas de 

Sabaneta: para su atención, disminución y prevención
1.1.2.1 2021056310054

Acompañamiento y protección a las Familias 

sabaneteñas unidas de corazón

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Apoyos en Salud entregados a las familias 

vulnerables
Número 22 30 Acumulada 30

Realizar caracterización (uso del aplicativo SISCA) a las 

solicitudes de familias vulnerables, en sitio o por medio 

de visita domiciliaria cuando no hay posibilidad de 

desplazamiento (excepción).

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.2

Red de atención a las realidades más conflictivas de 

Sabaneta: para su atención, disminución y prevención
1.1.2.1 2021056310054

Acompañamiento y protección a las Familias 

sabaneteñas unidas de corazón

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Procesos de capacitación dirigidos a las familias 

vulnerables
Número N.D 140 No acumulada 30

Realizar cronograma de las sensibilizaciones o 

capacitaciones dirigidas a las familias beneficiarias. 
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.2

Red de atención a las realidades más conflictivas de 

Sabaneta: para su atención, disminución y prevención
1.1.2.1 2021056310054

Acompañamiento y protección a las Familias 

sabaneteñas unidas de corazón

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Procesos de capacitación dirigidos a las familias 

vulnerables
Número N.D 140 No acumulada 30

Realizar 3 guías de formación para la intervención 

grupal a las familias beneficiarias.
Número 3 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.2

Red de atención a las realidades más conflictivas de 

Sabaneta: para su atención, disminución y prevención
1.1.2.1 2021056310054

Acompañamiento y protección a las Familias 

sabaneteñas unidas de corazón

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Visitas de seguimiento a las familias vulnerables Número N.D 480 No acumulada 80

Realizar proceso de focalización de las familias 

beneficiarias de los diferentes apoyos sociales, que 

requieren seguimiento psicosocial.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.2

Red de atención a las realidades más conflictivas de 

Sabaneta: para su atención, disminución y prevención
1.1.2.1 2021056310054

Acompañamiento y protección a las Familias 

sabaneteñas unidas de corazón

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Visitas de seguimiento a las familias vulnerables Número N.D 480 No acumulada 80

Realizar programación de desplazamiento al sector, 

barrio vereda o donde se requiera, del equipo 

profesional.

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.2

Red de atención a las realidades más conflictivas de 

Sabaneta: para su atención, disminución y prevención
1.1.2.1 2021056310054

Acompañamiento y protección a las Familias 

sabaneteñas unidas de corazón

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Visitas de seguimiento a las familias vulnerables Número N.D 480 No acumulada 80 Realizar informe de la visita domiciliaria. Número 80 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.3

Alianza Público Privadas APP, para catalizar los 

compromisos por la sostenibilidad del mejoramiento
1.1.3.1 2020056310047

Alianzas Sociales para el fortalecimiento de los 

grupos poblacionales

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Número de Alianzas Sociales gestionadas Número 5 9 Acumulada 9

Proceso de gestión con Universidades e Instituciones 

Educativas y otras entidades públicas y/o privadas.
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.1
R1. Mejora Sostenible de las Condiciones de 

Vida de los Sabaneteños
1.1.3

Alianza Público Privadas APP, para catalizar los 

compromisos por la sostenibilidad del mejoramiento
1.1.3.1 2020056310047

Alianzas Sociales para el fortalecimiento de los 

grupos poblacionales

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Número de Alianzas Sociales gestionadas Número 5 9 Acumulada 9

Evaluaciones semestrales por cada dirección, de la 

ejecución de las alianzas realizadas.
Número 2 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.1 2020056310040 Atención al habitante de calle

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Caracterización a los habitantes de calle realizada Número 0 1 Acumulada 1

Realizar proceso de focalización  y caracterización de 

las personas en situación de calle para mitigar, superar 

y reducir el riesgo y/o daño ocasionado por los hábitos 

de la vida en la calle.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.1 2020056310040 Atención al habitante de calle

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Caracterización a los habitantes de calle realizada Número 0 1 Acumulada 1

Realizar proceso de aseguramiento en articulación con 

la Secretaría de Salud (Registro en SISBÉN).
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.1 2020056310040 Atención al habitante de calle

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Caracterización a los habitantes de calle realizada Número 0 1 Acumulada 1

Determinar la modalidad de atención, (bien sea 

residencial o ambulatoria para el beneficiado).
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.1 2020056310040 Atención al habitante de calle

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategia de atención psicosocial para los 

habitantes de calle implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Realizar proceso de atención y acompañamiento a  los 

usuarios y familias de la modalidad ambulatoria de los 

habitantes de calle por medio de profesionales de 

apoyo.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.1 2020056310040 Atención al habitante de calle

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategia de atención psicosocial para los 

habitantes de calle implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Realizar encuentros de sensibilización sobre 

prevención  en adicciones y habitan en  calle.
Número 20 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.1 2020056310040 Atención al habitante de calle

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Convenios ejecutados con hogares de paso Número 1 4 No acumulada 1

Realizar la gestión de un convenio para el proceso de 

inclusión y resocialización para las personas en 

situación de calle (DE, EN y en riesgo de calle).     

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia
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1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.1 2020056310040 Atención al habitante de calle

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Convenios ejecutados con hogares de paso Número 1 4 No acumulada 1

Traslado para institucionalización a hogar de paso al 

beneficiado.
Número 20 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias de Gestores de familia para la 

atención de niños, niñas y adolescentes 

implementadas

Número N.D 4 No acumulada 1
Proceso de acompañamiento psicosocial a las familias 

de niños, niñas y adolescentes.
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias de Gestores de familia para la 

atención de niños, niñas y adolescentes 

implementadas

Número N.D 4 No acumulada 1
Realización de talleres formativos a niños, niñas, 

adolescentes y a sus familias
Número 4 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para la prevención y erradicación de la 

explotación sexual y comercial de niños, niñas y 

adolescentes implementadas

Número 4 8 No acumulada 2

Realizar procesos formativos en temas de explotación 

sexual, comercial de  niños, niñas y adolescentes 

escolares en las 8 Instituciones Educativas del 

Municipio de Sabaneta. 

Número 6 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para la prevención y erradicación de la 

explotación sexual y comercial de niños, niñas y 

adolescentes implementadas

Número 4 8 No acumulada 2

Realizar campaña virtual y presencial en forma masiva 

a la comunidad o con población focalizada para 

prevención de la explotación sexual y comercial de 

niños, niñas y adolescentes. 

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para la prevención y erradicación del 

trabajo infantil. Cero niños en la mendicidad
Número N.A 8 No acumulada 2

Realizar una campaña (virtual y con impresos) de 

prevención a la comunidad sobre la problemática de 

trabajo infantil. 

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para la prevención y erradicación del 

trabajo infantil. Cero niños en la mendicidad
Número N.A 8 No acumulada 2

Realizar operativos de control en la calle en 

articulación con la Policía de Infancia y Adolescencia y 

Comisarías de Familia.

Número 8 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Apoyo a madres comunitarias, FAMI y sustitutas 

realizados
Número 18 21 Acumulada 21

Realizar entrega de apoyo o estímulo económico a las 

madres comunitarias dos veces al año (1 por semestre 

a 11 madres existentes).

Número 11 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Apoyo a madres comunitarias, FAMI y sustitutas 

realizados
Número 18 21 Acumulada 21

Realizar capacitación a las 11  madres Comunitarias en 

temas como derechos y vulneraciones.
Número 11 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Apoyo a madres comunitarias, FAMI y sustitutas 

realizados
Número 18 21 Acumulada 21

Realizar un evento de reconocimiento de la labor de la 

madre comunitaria, Fami y Sustituta.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Apoyo a madres comunitarias, FAMI y sustitutas 

realizados
Número 18 21 Acumulada 21

Realizar proceso de asesoría y asistencia a acudientes y 

cuidadores de usuarios de los Hogares Comunitarios y 

Hogares Fami.

Número 80 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Niños atendidos mediante la estrategia de cero a 

siempre
Número 693 988 Acumulada 988

Realización de convenios con entidades (privada y/o 

pública) para la atención integral a la primera infancia.   
Número 2 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Niños atendidos mediante la estrategia de cero a 

siempre
Número 693 988 Acumulada 988

Realizar asistencias técnicas a directivos, profesionales 

y agentes educativos del Municipio.
Número 2 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.2 2020056310076

Atención de niños, niñas y adolescentes en 

condición de vulnerabilidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Niños atendidos mediante la estrategia de cero a 

siempre
Número 693 988 Acumulada 988

Implementación de 2 procesos formativos en temas de 

educación inicial a agentes educadores (padres, 

acudientes, educadores).

Número 2 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Personas vulnerables atendidas mediante el 

comedor comunitario
Número 100 125 Acumulada 125

Garantizar de manera integral el ejercicio pleno de los 

derechos de su comunidad, y en especial brindar apoyo 

a las familias en alto grado de vulnerabilidad socio 

económico en aquella prestación de apoyos sociales, 

que garantizan la satisfacción de las necesidades 

Número 125 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Personas vulnerables atendidas mediante el 

comedor comunitario
Número 100 125 Acumulada 125

Mitigar la situación de inseguridad alimentaria a través 

de una atención integral que abarque los ejes 

principales de la seguridad alimentaria: Disponibilidad, 

acceso, consumo, aprovechamiento biológico y calidad 

e inocuidad de los alimentos

Número 125 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Familias vulnerables beneficiadas con paquete 

nutricional
Número 650 1.000 Acumulada 1.000

Realizar proceso de caracterización (uso del aplicativo 

SISCA) a las solicitudes de familias vulnerables. Nota: 

se realiza visita domiciliaria en caso excepcional.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Familias vulnerables beneficiadas con paquete 

nutricional
Número 650 1.000 Acumulada 1.000

Realizar reuniones de revisión mensual de los procesos 

de ingreso al paquete nutricional, a través de un 

comité evaluador.

Número 11 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Familias vulnerables beneficiadas con paquete 

nutricional
Número 650 1.000 Acumulada 1.000

Hacer entrega de paquete nutricional mensual a las 

familias que cumplen los lineamientos. 
Número 11.000 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Madres gestantes y lactantes beneficiadas con el 

kit nutricional
Número 200 200 Acumulada 200 Realizar el convenio para la entrega del Kit nutricional.  Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Madres gestantes y lactantes beneficiadas con el 

kit nutricional
Número 200 200 Acumulada 200

Realizar caracterización a madres gestantes y  

lactantes con vulnerabilidad socioeconómica. 
Número 150 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Madres gestantes y lactantes beneficiadas con el 

kit nutricional
Número 200 200 Acumulada 200

Ejecutar procesos de formación a madres gestantes y 

lactantes en temas de alimentación saludable, 

lactancia materna, emprendimiento, sexualidad 

responsable, crecimiento personal entre otros.

Número 4 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Madres gestantes y lactantes beneficiadas con el 

kit nutricional
Número 200 200 Acumulada 200

Entrega mensual de kits nutricionales a cada madre 

caracterizada y formada.
Número 1.760 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para la atención alimentaria en los 

programas de atención en el CAIPD
Número N.A 4 No acumulada 2

Realizar sensibilizaciones de formación nutricional y de 

promoción en salud  y prevención en enfermedades 

crónicas a las familias de las personas con discapacidad 

inscritas en el CAIPD.

Número 2 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para la atención alimentaria en los 

programas de atención en el CAIPD
Número N.A 4 No acumulada 2

Llevar a cabo actividad de tamizaje nutricional y 

seguimiento de la valoración a las personas con 

discapacidad inscritas en el CAIPD.

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.3 2020056310031

Acompañamiento y apoyo nutricional para el 

bienestar de la población vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para la atención alimentaria en los 

programas de atención en el CAIPD
Número N.A 4 No acumulada 2

Entregar apoyos nutricionales a personas con 

discapacidad del municipio de Sabaneta a través del 

curso de vida MANÁ, en articulación con la 

Gobernación de Antioquia.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.4 2021056310059 Atención del Adulto Mayor Vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategia integral para la atención de los adultos 

mayores institucionalizados
Número 1 4 No acumulada 1

Continuidad de convenios con los CPSAM (centros de 

protección social al adulto mayor) velando por el 

bienestar físico y mental de los Adultos Mayores 

beneficiados.

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.1

Protección integral a la población vulnerable: 

diagnóstico, atención, y acompañamiento
1.2.1.4 2021056310059 Atención del Adulto Mayor Vulnerable

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategia integral para la atención de los adultos 

mayores institucionalizados
Número 1 4 No acumulada 1

Acompañamiento continúo con el equipo 

interdisciplinario tanto para los Adultos Mayores 

institucionalizados como a su red de apoyo.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.2 Integración social de los grupos vulnerables 1.2.2.1 2020056310033 Integración social de los grupos vulnerables

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Espacios de convivencia y formación para 

beneficiarios del comedor implementados
Número N.D 12 No acumulada 2

Formación y desarrollo de emprendimiento para la 

vida.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia
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1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.2 Integración social de los grupos vulnerables 1.2.2.1 2020056310033 Integración social de los grupos vulnerables

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Espacios de convivencia y formación para 

beneficiarios del comedor implementados
Número N.D 12 No acumulada 2 Integración bienestar e inclusión social. Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.2 Integración social de los grupos vulnerables 1.2.2.1 2020056310033 Integración social de los grupos vulnerables

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Espacios de convivencia y formación para 

beneficiarios del comedor implementados
Número N.D 12 No acumulada 2 Envejecimiento activo, saludable y feliz. Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.2 Integración social de los grupos vulnerables 1.2.2.1 2020056310033 Integración social de los grupos vulnerables

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Procesos de capacitación dirigidos a los niños, 

niñas y adolescentes
Número N.A 48 No acumulada 13

Proceso de fortalecimiento de la mesa de participación 

Infantil del Municipio de Sabaneta.
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.2 Integración social de los grupos vulnerables 1.2.2.1 2020056310033 Integración social de los grupos vulnerables

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Procesos de capacitación dirigidos a los niños, 

niñas y adolescentes
Número N.A 48 No acumulada 13

Realizar talleres en  temas de  derechos, 

relacionamiento, convivencia y derechos sexuales con 

Niños, Niñas y Adolescentes a demanda en las 

Instituciones Educativas y grupos focalizados.

Número 5 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.2 Integración social de los grupos vulnerables 1.2.2.1 2020056310033 Integración social de los grupos vulnerables

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Campañas de prevención para el fortalecimiento 

de la calidad de vida de los jóvenes
Número 3 5 No acumulada 1

Realización de la campaña "Jóvenes íntegros y 

saludables".
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.2 Integración social de los grupos vulnerables 1.2.2.1 2020056310033 Integración social de los grupos vulnerables

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Campañas de prevención para el fortalecimiento 

de la calidad de vida de los jóvenes
Número 3 5 No acumulada 1

Ejecución de la Campaña para la prevención del acoso 

callejero a la mujer.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.2 Integración social de los grupos vulnerables 1.2.2.1 2020056310033 Integración social de los grupos vulnerables

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Proceso de formación para el adulto mayor y su 

entorno familiar
Número N.D 4 No acumulada 1

Fortalecer los espacios de formación y capacitación en 

las diferentes clases y actividades que se dictan en el 

club Adulto Mayor.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.2 Integración social de los grupos vulnerables 1.2.2.1 2020056310033 Integración social de los grupos vulnerables

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Proceso de formación para el adulto mayor y su 

entorno familiar
Número N.D 4 No acumulada 1

Fortalecer los convenios, alianzas y contratos con 

entidades públicas o privadas para la formación de los 

Adultos Mayores o sus cuidadores. 

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.3

Enfoque de derechos para la atención diferencial y 

prioritaria de los grupos vulnerables
1.2.3.1 2021056310053

Fortalecimiento al reconocimiento de las 

minorías étnicas

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Caracterización de las minorías étnicas realizada Número N.D 1 Acumulada 1

Realizar proceso de focalización de la población en el 

territorio.
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.3

Enfoque de derechos para la atención diferencial y 

prioritaria de los grupos vulnerables
1.2.3.1 2021056310053

Fortalecimiento al reconocimiento de las 

minorías étnicas

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Caracterización de las minorías étnicas realizada Número N.D 1 Acumulada 1

Consolidación de la información a través del aplicativo 

SISCA. 
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.3

Enfoque de derechos para la atención diferencial y 

prioritaria de los grupos vulnerables
1.2.3.1 2021056310053

Fortalecimiento al reconocimiento de las 

minorías étnicas

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para el reconocimiento de las 

minorías étnicas
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar evento para conmemorar el día de la 

Afrocolombianidad.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.3

Enfoque de derechos para la atención diferencial y 

prioritaria de los grupos vulnerables
1.2.3.1 2021056310053

Fortalecimiento al reconocimiento de las 

minorías étnicas

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para el reconocimiento de las 

minorías étnicas
Número 1 1 Acumulada 1

Ejecución de evento con el propósito de conmemorar 

el día de la mujer Afrolatina, Afrocaribeña y de la 

Diáspora.

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.3

Enfoque de derechos para la atención diferencial y 

prioritaria de los grupos vulnerables
1.2.3.1 2021056310053

Fortalecimiento al reconocimiento de las 

minorías étnicas

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para el reconocimiento de las 

minorías étnicas
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar proceso de asesoría, fortalecimiento y 

acompañamiento en gestión del conocimiento a 

organizaciones sociales de base en el Municipio.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.3

Enfoque de derechos para la atención diferencial y 

prioritaria de los grupos vulnerables
1.2.3.1 2021056310053

Fortalecimiento al reconocimiento de las 

minorías étnicas

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Procesos formativos dirigidos a minorías étnicas Número N.D 15 No acumulada 4

Realización de talleres experienciales sobre cultura 

ancestral y tradiciones en las Instituciones Educativas. 
Número 4 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.2
R2. Atención integral y digna a los Grupos 

Vulnerables
1.2.3

Enfoque de derechos para la atención diferencial y 

prioritaria de los grupos vulnerables
1.2.3.1 2021056310053

Fortalecimiento al reconocimiento de las 

minorías étnicas

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Procesos formativos dirigidos a minorías étnicas Número N.D 15 No acumulada 4

Hacer campaña para la prevención del racismo y la 

discriminación. 
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Caracterización de la diversidad sexual Número N.D 1 Acumulada 1

Realizar proceso de Identificación de la población 

objeto de intervención. 
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Caracterización de la diversidad sexual Número N.D 1 Acumulada 1

Consolidación de la información a través del aplicativo 

SISCA. 
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para el reconocimiento de la 

diversidad sexual
Número N.D 1 Acumulada 1

Realizar articulación con la gerencia MANÁ, para la 

entrega de 10 paquetes nutricionales a la población 

LGBTIQ+, por medio del programa curso de vida. 

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para el reconocimiento de la 

diversidad sexual
Número N.D 1 Acumulada 1

Realizar proceso de asesorías psicosociales para la 

población LGBTIQ+  y sus familias.
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para el reconocimiento de la 

diversidad sexual
Número N.D 1 Acumulada 1

Llevar a cabo la campaña "Sabaneta sin Etiquetas",  

Aceptación y respeto por la diversidad.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas y culturales para el 

reconocimiento de la diversidad sexual
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar carrusel lúdico de diversidad en Institución 

Educativa.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas y culturales para el 

reconocimiento de la diversidad sexual
Número 4 4 No acumulada 1

Efectuar seminario para conmemorar la diversidad 

sexual.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas y culturales para el 

reconocimiento de la diversidad sexual
Número 4 4 No acumulada 1

Desarrollar la campaña "Diversidad Somos todos" en 

las instituciones educativas públicas, privadas y en las 

universidades.

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Procesos de educación para la aceptación de la 

diversidad sexual
Número 1 4 No acumulada 1

Realizar talleres educativos sobre identidad, diversidad 

y familia. 
Número 3 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Procesos de educación para la aceptación de la 

diversidad sexual
Número 1 4 No acumulada 1

Implementar escuelas de padres "Todas diversas, todas 

Familias" en las instituciones educativas públicas y 

privadas. 

Número 3 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.1
Reconocimiento y valoración de la diversidad poblacional 

de Sabaneta, su identificación y caracterización
1.3.1.1 2021056310057

Acompañamiento para el respeto y la 

visibilización de la diversidad sexual

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Procesos de educación para la aceptación de la 

diversidad sexual
Número 1 4 No acumulada 1

Realizar capacitaciones sobre conceptos básicos de la 

diversidad sexual e identidades de género.
Número 3 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.2
Red de diversidad poblacional: Sabaneta unida alrededor 

de la diversidad
1.3.2.1 SIN FORMULAR

Creación de la Red de diversidad Poblacional de 

Sabaneta

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Red de diversidad poblacional de Sabaneta 

implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Implementar la Red de diversidad poblacional de 

Sabaneta implementada
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.1 2020056310045

Fortalecimiento Institucional para la garantía 

de derechos de los grupos poblacionales

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Fortalecimiento del Consejo Municipal de Política 

Social - COMPOS
Número 1 1 Acumulada 1

Construir el plan de acción con los temas prioritarios 

del Plan de Desarrollo Municipal, para socializar en los 

encuentros del COMPOS.  

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.1 2020056310045

Fortalecimiento Institucional para la garantía 

de derechos de los grupos poblacionales

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Fortalecimiento del Consejo Municipal de Política 

Social - COMPOS
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar los encuentros del COMPOS de forma 

trimestral, convocando los actores estratégicos que 

aporten a la gestión social del territorio.

Número 4 Secretaría de Inclusión Social y Familia
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1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.1 2020056310045

Fortalecimiento Institucional para la garantía 

de derechos de los grupos poblacionales

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Mesas institucionales articuladas para el 

fortalecimiento del COMPOS
Número 9 9 Acumulada 9

Realizar 4 asesorías, seguimientos o acompañamientos 

a los diferentes procesos liderados por las mesas 

técnicas.

Número 4 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.1 2020056310045

Fortalecimiento Institucional para la garantía 

de derechos de los grupos poblacionales

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Mesas institucionales articuladas para el 

fortalecimiento del COMPOS
Número 9 9 Acumulada 9

Convocar a los líderes de las mesas a exponer avances 

y logros en el COMPOS en las fechas correspondientes.
Número 4 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.1 2020056310045

Fortalecimiento Institucional para la garantía 

de derechos de los grupos poblacionales

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Políticas públicas actualizadas e implementadas Número 6 6 No acumulada 3

Realizar la gestión de un convenio para el proceso de 

actualización de las Políticas Públicas de Adulto Mayor 

y Discapacidad.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.1 2020056310045

Fortalecimiento Institucional para la garantía 

de derechos de los grupos poblacionales

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Políticas públicas actualizadas e implementadas Número 6 6 No acumulada 3

Implementar la metodología adecuada para la 

construcción del documento técnico de las Políticas 

Públicas de Adulto Mayor y Discapacidad.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.1 2020056310045

Fortalecimiento Institucional para la garantía 

de derechos de los grupos poblacionales

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Políticas públicas actualizadas e implementadas Número 6 6 No acumulada 3

Estructurar los Acuerdos de las Políticas Públicas de 

Adulto Mayor y Discapacidad.
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.2 2021056310056 Atención a los niños, niñas y adolescentes

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Caracterización de niños, niñas y adolescentes 

realizada
Número 1 1 No acumulada 1

Realizar  caracterización a familias focalizadas de  

Niños, Niñas y Adolescentes, gestantes y lactantes.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.2 2021056310056 Atención a los niños, niñas y adolescentes

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Caracterización de niños, niñas y adolescentes 

realizada
Número 1 1 No acumulada 1

Formulación de ruta para la captación y análisis de 

datos de la población de Niños, Niñas y Adolescentes y 

el estado de sus derechos.

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.2 2021056310056 Atención a los niños, niñas y adolescentes

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas y culturales para 

niños, niñas y adolescentes
Número N.A 8 No acumulada 2

Realizar la celebración del día de la niñez en el mes de 

abril en articulación con distintas dependencias del 

Municipio.

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.2 2021056310056 Atención a los niños, niñas y adolescentes

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas y culturales para 

niños, niñas y adolescentes
Número N.A 8 No acumulada 2

Realización de jornada Lúdica, recreativa y cultural en 

el Municipio para Niños, Niñas y Adolescentes.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.2 2021056310056 Atención a los niños, niñas y adolescentes

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Fortalecimiento de los espacios para los niños, 

niñas y adolescentes. Ludotecas
Número 2 3 Acumulada 3

Prestación del servicio cualificado de las Ludotecas 

(NAVES, BEBETEKA e itinerante).
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.2 2021056310056 Atención a los niños, niñas y adolescentes

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Fortalecimiento de los espacios para los niños, 

niñas y adolescentes. Ludotecas
Número 2 3 Acumulada 3

Realización de articulación o alianzas intersectoriales. 

(INDESA, CES, Casa de la Cultura).
Número 3 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.2 2021056310056 Atención a los niños, niñas y adolescentes

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Fortalecimiento de los espacios para los niños, 

niñas y adolescentes. Ludotecas
Número 2 3 Acumulada 3 Realización de vacaciones recreativas. Número 2 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.2 2021056310056 Atención a los niños, niñas y adolescentes

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Proceso de capacitación dirigido a padres, 

madres y cuidadores, sobre la garantía de los 

derechos de los niños, niñas y adolescentes 

realizados

Número N.A 48 No acumulada 12

Realizar capacitaciones a diversos grupos 

poblacionales, en temas de garantía de derechos de 

niños, niñas y adolescentes.

Número 6 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.2 2021056310056 Atención a los niños, niñas y adolescentes

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Proceso de capacitación dirigido a padres, 

madres y cuidadores, sobre la garantía de los 

derechos de los niños, niñas y adolescentes 

realizados

Número N.A 48 No acumulada 12

Realizar capacitaciones con madres titulares del 

programa familias en acción, acerca de temas de la 

dinámica familiar.

Número 6 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Caracterización de la población joven realizada Número N.D 1 No acumulada 0,25

Implementación de la hoja de ruta a los grupos, nodos, 

colectivos y organizaciones juveniles que componen la 

plataforma Municipal de Juventud.

Número 16 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Caracterización de la población joven realizada Número N.D 1 No acumulada 0,25

Realización de la encuesta de caracterización en el 

aplicativo del observatorio de juventud. 
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Caracterización de la población joven realizada Número N.D 1 No acumulada 0,25

Entrega de informe con la conclusiones derivadas de 

las caracterizaciones.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Plan estratégico de juventud implementado Número 1 1 Acumulada 1

Promocionar el proceso de prestación del servicio de 

las asesorías psicosociales (del plan estratégico) para 

los jóvenes. (trimestralmente).

Número 4 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Plan estratégico de juventud implementado Número 1 1 Acumulada 1

Desarrollo de encuentros intergeneracionales (que 

hacen parte del plan estratégico) para el fomento de 

las relaciones sociales con los diferentes grupos 

poblacionales.

Número 3 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Plan estratégico de juventud implementado Número 1 1 Acumulada 1

Promoción y Desarrollo de los Encuentro de Agentes 

Locales de Juventud  y voluntariado juvenil
Número 2 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia
Plan estratégico de juventud implementado Número 1 1 Acumulada 1 Realización de las Ferias de Emprendimiento Juvenil. Número 2 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Fortalecimiento de Subsistema de participación 

realizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realización y acompañamiento de los encuentros 

ordinarios de la plataforma Municipal de Juventud.
Número 12 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Fortalecimiento de Subsistema de participación 

realizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realización y acompañamiento de las sesiones 

ordinarias del Consejo Municipal de Juventud.
Número 12 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Fortalecimiento de Subsistema de participación 

realizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realización y acompañamiento a las Asambleas 

Ordinarias Municipales de Juventud y Comisión de 

Concertación y Decisión.

Número 2 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Acompañamiento a jóvenes en actividades 

lúdicas, recreativas, culturales y deportivas 

realizados

Número 4 4 No acumulada 1

Realización de actividades deportivas y recreativas en 

el corredor juvenil en la promoción de hábitos y estilo 

de vida saludable. 

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Acompañamiento a jóvenes en actividades 

lúdicas, recreativas, culturales y deportivas 

realizados

Número 4 4 No acumulada 1
Recorridos culturales y urbanos por sectores 

importantes de la ciudad.
Número 3 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Acompañamiento a jóvenes en actividades 

lúdicas, recreativas, culturales y deportivas 

realizados

Número 4 4 No acumulada 1 Ejecución de la semana Municipal de la juventud. Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Procesos de formación juvenil para fortalecer el 

proyecto de vida y liderazgo juvenil
Número 5 8 No acumulada 1

Realización de talleres en Instituciones Educativas y 

Universidades a través de metodología experiencial. 
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.3 2021056310058 Fortalecimiento de procesos juveniles

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Procesos de formación juvenil para fortalecer el 

proyecto de vida y liderazgo juvenil
Número 5 8 No acumulada 1

Realización de actividades para jóvenes en arte y 

cultura en el corredor juvenil.
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia
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1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Caracterización de la población adulto mayor del 

municipio realizada
Número N.D 1 No acumulada 0,25

Continuar con la caracterización gerontológica de los 

Adultos Mayores del Municipio de Sabaneta la cual es 

realizada por el equipo interdisciplinario.

Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Caracterización de la población adulto mayor del 

municipio realizada
Número N.D 1 No acumulada 0,25

 Fortalecer la atención y los programas de acuerdo a la 

información que nos arroja la caracterización.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Adultos mayores que asisten a las actividades del 

Programa Adulto Mayor
Número 2.700 3.500 Acumulada 3.500

Continuar el proceso de vinculación a los Adultos 

Mayores habitantes del Municipio de sabaneta al Club 

del Adulto Mayor.

Número 3.500 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Adultos mayores que asisten a las actividades del 

Programa Adulto Mayor
Número 2.700 3.500 Acumulada 3.500

Divulgar el portafolio de servicios con el que cuenta el 

Club del Adulto Mayor.
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para la descentralización del 

Programa Adulto Mayor implementadas
Número N.A 12 No acumulada 3

El PAM (programa Adulto Mayor) llega a tu barrio y 

vereda con actividades de formación descentralizadas.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para la descentralización del 

Programa Adulto Mayor implementadas
Número N.A 12 No acumulada 3

Apoyo gerontológico a barrios y veredas del Municipio 

de Sabaneta.
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Estrategias para la descentralización del 

Programa Adulto Mayor implementadas
Número N.A 12 No acumulada 3

 Infórmate y capacítate en nuestro canal de YouTube 

de Adulto Mayor
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas, deportivas y 

culturales para el adulto mayor
Número 7 12 No acumulada 3 Cultura de envejecimiento y vejez. Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas, deportivas y 

culturales para el adulto mayor
Número 7 12 No acumulada 3 Acompañamiento a nuestros grupos. Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas, deportivas y 

culturales para el adulto mayor
Número 7 12 No acumulada 3 Conmemoración de días importantes. Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Acompañamiento biosicosocial y gerontológico al 

adulto mayor
Número 3.854 4.500 No acumulada 1.250

Realizar un acompañamiento a la población Adulta 

Mayor del Municipio de Sabaneta desde el área 

biopsicosocial por medio de: asesorías, seguimiento, 

visitas domiciliarias, remisiones, activación de rutas.

Número 1.000 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Acompañamiento biosicosocial y gerontológico al 

adulto mayor
Número 3.854 4.500 No acumulada 1.250

Intervenir a los Adultos Mayores permitiendo mejorar 

su calidad de vida mediante un acompañamiento 

constante.

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Implementación de la tarjeta dorada para niveles 

1 y 2 del Sisbén
Número 0 500 No acumulada 150

Apoyar a la población Adulta Mayor del municipio de 

Sabaneta desde el área biopsicosocial por medio de: 

asesorías, seguimiento, visitas domiciliarias, activación 

de rutas, talleres, actividades de entretenimiento y 

hábitos de vida saludable. 

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.4 2021056310055 Acompañamiento a la población adulto mayor

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Implementación de la tarjeta dorada para niveles 

1 y 2 del Sisbén
Número 0 500 No acumulada 150

Acompañar la población Adulta Mayor en estado de 

vulnerabilidad o pobreza extrema del Municipio de 

Sabaneta para que puedan acceder al subsidio 

económico de Colombia Mayor a fin de aportar a su 

bienestar y mejorar sus condiciones de vida.

Número 300 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Caracterización y registro de localización de 

personas en situación de discapacidad realizado
Número 0 1 No acumulada 0,25

Identificación de la población con discapacidad del 

Municipio de Sabaneta, a través del aplicativo SISCA.
Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Caracterización y registro de localización de 

personas en situación de discapacidad realizado
Número 0 1 No acumulada 0,25

Apoyar la gerencia de discapacidad  de la Gobernación 

de Antioquia en el diligenciamiento de información de 

personas con discapacidad del municipio de Sabaneta, 

a través de la plataforma SURVEY123. 

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Proceso de atención a las personas con 

discapacidad en el CAIPD
Número 1 1 Acumulada 1

Fomentar desde las diferentes áreas de atención las 

habilidades para la vida  a las personas con 

discapacidad inscritas en el Centro de Atención 

Integral para personas con discapacidad (CAIPD) en los 

diferentes programas.   

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Proceso de atención a las personas con 

discapacidad en el CAIPD
Número 1 1 Acumulada 1

Fortalecer las alianzas estratégicas con los entes 

descentralizados del municipio de Sabaneta. 
Número 3 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Acompañamiento a la estrategia de 

Rehabilitación Basada en la Comunidad
Número N.D 1 No acumulada 0,12

Realizar feria de la discapacidad y el emprendimiento 

para personas con discapacidad y sus familias. 
Número 1 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Acompañamiento a la estrategia de 

Rehabilitación Basada en la Comunidad
Número N.D 1 No acumulada 0,12

Sensibilizar empleados de la Administración Municipal 

de Sabaneta y la comunidad sobre la discapacidad.
Número 4 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Acompañamiento a la estrategia de 

Rehabilitación Basada en la Comunidad
Número N.D 1 No acumulada 0,12

Prestar servicio  de interpretación y sensibilización en 

lengua de señas Colombiana a personas con 

discapacidad auditiva, cuidadores y comunidad en 

general. 

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Acompañamiento a la estrategia de 

Rehabilitación Basada en la Comunidad
Número N.D 1 No acumulada 0,12

Visitar, asesorar y acompañar empresas del sector 

privado para generar espacios de inclusión laboral para 

personas con discapacidad del municipio de Sabaneta. 

Número 80 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas, deportivas y 

culturales para personas en situación de 

discapacidad

Número N.A 12 No acumulada 2

Realizar actividades deportivas, lúdicas, recreativas  

y/o culturales para las personas con discapacidad 

inscritas en el CAIPD.       

Número 4 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas, deportivas y 

culturales para personas en situación de 

discapacidad

Número N.A 12 No acumulada 2

Incrementar la participación en deporte adaptado para 

la población con discapacidad en articulación con 

INDESA. 

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas, deportivas y 

culturales para personas en situación de 

discapacidad

Número N.A 12 No acumulada 2

Realizar actividades deportivas, lúdicas, recreativas  

y/o culturales para las personas con discapacidad 

inscritas en el CAIPD.       

Número 4 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.6 2021056310063

Apoyo y acompañamiento a personas en 

situación de discapacidad

Secretaría de Inclusión 

Social y Familia

Jornadas lúdicas, recreativas, deportivas y 

culturales para personas en situación de 

discapacidad

Número N.A 12 No acumulada 2

Incrementar la participación en deporte adaptado para 

la población con discapacidad en articulación con 

INDESA. 

Porcentaje 100 Secretaría de Inclusión Social y Familia

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Actualización de la Política Pública en Equidad de 

Género
Número 1 1 No acumulada 0,25

Realizar proceso de articulación en la estructuración y 

aprobación con el equipo de políticas públicas de la 

administración Municipal.

Porcentaje 100% Secretaría de la Mujer

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Actualización de la Política Pública en Equidad de 

Género
Número 1 1 No acumulada 0,25

Realizar acta de análisis de la información sobre la 

actualización de la Política Pública en Equidad de 

Género.

Número 1 Secretaría de la Mujer

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Actualización de la Política Pública en Equidad de 

Género
Número 1 1 No acumulada 0,25

Trámite de presentación, debate y aprobación de la 

Política Pública ante el Concejo Municipal
Número 1 Secretaría de la Mujer
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1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Caracterización para la formulación de la política 

en equidad de género
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar el proceso de aplicación del formato técnico 

para la caracterización de mujeres. 
Porcentaje 100% Secretaría de la Mujer

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Caracterización para la formulación de la política 

en equidad de género
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar acta de análisis de la información sobre la 

caracterización para la formulación de la política en 

equidad de género.

Número 1 Secretaría de la Mujer

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Conformación, fortalecimiento y 

acompañamiento a grupos de mujeres
Número 27 37 Acumulada 37

Identificación o creación de nuevos grupos de mujeres, 

que participan de las actividades de la Secretaría.
Número 9 Secretaría de la Mujer

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Conformación, fortalecimiento y 

acompañamiento a grupos de mujeres
Número 27 37 Acumulada 37

Realizar capacitaciones en temas de emprendimiento, 

empoderamiento y manualidades a los diferentes 

grupos de mujeres.

Número 10 Secretaría de la Mujer

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Ruta para la atención en enfoque de género 

implementada
Número N.D 1 No acumulada 0,25

Realizar encuentros de la Mesa de erradicación de 

violencias contra las mujeres.
Número 4 Secretaría de la Mujer

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Ruta para la atención en enfoque de género 

implementada
Número N.D 1 No acumulada 0,25

Activación y consolidación de ruta para las mujeres 

víctimas de violencia de género implementada.
Porcentaje 100% Secretaría de la Mujer

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Ruta para la atención en enfoque de género 

implementada
Número N.D 1 No acumulada 0,25

Hacer campañas de divulgación y sensibilización de la 

ruta de atención para la violencia contra las mujeres de 

la población Sabaneteña.

Número 10 Secretaría de la Mujer

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Estrategia Mujeres Sabaneteñas Empoderadas 

implementada
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar capacitaciones en formación de 

empoderamiento para mujeres (empleabilidad y 

emprendimiento) en articulación con la Secretaría de 

Desarrollo Económico.

Número 5 Secretaría de la Mujer

1 GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 1.3 R3.Grupos Poblacionales 1.3.3
Enfoque diferencial para garantizar los derechos y 

deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta
1.3.3.5 2021056310046 Fortalecimiento a la Equidad de Género Secretaría de la Mujer

Estrategia Mujeres Sabaneteñas Empoderadas 

implementada
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar encuentros de emprendedoras donde se 

incentiven y apropien nuevas ideas de negocio.
Número 5 Secretaría de la Mujer

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.1 2021056310037

Estrategias para el incremento de los ingresos 

municipales
Secretaría de Hacienda Estrategias para aumentar el recaudo municipal Número 1 1 Acumulada 1

Campaña de descuentos tributarios por pagos 

anticipados 2022 (impuesto de industria y comercio y 

predial unificado).

Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.1 2021056310037

Estrategias para el incremento de los ingresos 

municipales
Secretaría de Hacienda Estrategias para aumentar el recaudo municipal Número 1 1 Acumulada 1

Proceso de registro de los nuevos contribuyentes de 

industria, comercio y predial.
Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.1 2021056310037

Estrategias para el incremento de los ingresos 

municipales
Secretaría de Hacienda Estrategias para aumentar el recaudo municipal Número 1 1 Acumulada 1

Hacer registro oportuno y liquidación de las 

declaraciones tributarias 2022
Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.1 2021056310037

Estrategias para el incremento de los ingresos 

municipales
Secretaría de Hacienda

Modernización de la administración de los 

ingresos municipales
Número 1 1 Acumulada 1

Fortalecimiento de la Unidad de Fiscalización 

Tributaria, con el cumplimiento de las competencias 

técnicas adecuadas.

Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.1 2021056310037

Estrategias para el incremento de los ingresos 

municipales
Secretaría de Hacienda

Modernización de la administración de los 

ingresos municipales
Número 1 1 Acumulada 1

Procedimiento para la verificación de los términos de 

ley, para combatir la evasión y la elusión de los 

ingresos municipales.

Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.1 2021056310037

Estrategias para el incremento de los ingresos 

municipales
Secretaría de Hacienda

Modernización de la administración de los 

ingresos municipales
Número 1 1 Acumulada 1 Visitas de vigilancia y control realizadas Número 3.000 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.1 2021056310009

Implementación del Catastro Multipropósito 

rural-urbano en el municipio de  Sabaneta 

Antioquia

Secretaría de 

Planeación
Implementación del Catastro Multipropósito Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar de manera parcial la actualización Catastral, 

para el fortalecimiento del fisco Municipal.
Porcentaje 0,14 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.1 2021056310009

Implementación del Catastro Multipropósito 

rural-urbano en el municipio de  Sabaneta 

Antioquia

Secretaría de 

Planeación
Implementación del Catastro Multipropósito Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar estudios de ofertas y demandas del mercado 

inmobiliario a través del observatorio.
Porcentaje 0,60 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.1 2021056310009

Implementación del Catastro Multipropósito 

rural-urbano en el municipio de  Sabaneta 

Antioquia

Secretaría de 

Planeación
Implementación del Catastro Multipropósito Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar seguimiento, monitoreo y control a la 

información suministrada por el Operador Catastral.
Porcentaje 0,60 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.2 2021056310039

Actualización de los instrumentos para la 

gestión fiscal y financiera
Secretaría de Hacienda

Actualización del estatuto presupuestal 

implementado
Número 1 1 No acumulada 0,25 Realizar la revisión del estatuto presupuestal. Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.2 2021056310039

Actualización de los instrumentos para la 

gestión fiscal y financiera
Secretaría de Hacienda

Actualización del estatuto presupuestal 

implementado
Número 1 1 No acumulada 0,25

Revisión de la normatividad legal vigente Nacional y 

Municipal. 
Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.2 2021056310039

Actualización de los instrumentos para la 

gestión fiscal y financiera
Secretaría de Hacienda

Actualización del estatuto presupuestal 

implementado
Número 1 1 No acumulada 0,25

Elaborar el proyecto de presupuesto anual de la 

Administración.
Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.2 2021056310039

Actualización de los instrumentos para la 

gestión fiscal y financiera
Secretaría de Hacienda

Actualización del estatuto de rentas 

implementado
Número 1 1 No acumulada 0,25 Realizar la revisión del estatuto presupuestal. Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.3 2020056310011

Estrategias para la recuperación de la cartera 

municipal
Secretaría de Hacienda Recuperación de la cartera municipal Porcentaje 93 93 Acumulada 93

Realizar aplicación normativa y procedimental del 

Manual de Cartera y Cobro Administrativo- (Decreto 

006 de 14 de enero de 2022)

Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.3 2020056310011

Estrategias para la recuperación de la cartera 

municipal
Secretaría de Hacienda Recuperación de la cartera municipal Porcentaje 93 93 Acumulada 93

Realizar actuación persuasiva: Por medio de las cuales 

se busca el pago voluntario de las obligaciones 

vencidas

Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.1

Manejo respetuoso de las rentas, los recursos, las 

finanzas y el patrimonio público
2.1.1.3 2020056310011

Estrategias para la recuperación de la cartera 

municipal
Secretaría de Hacienda Recuperación de la cartera municipal Porcentaje 93 93 Acumulada 93

Realizar acto administrativo: en pro de obtener el 

recaudo de las obligaciones adeudadas que reposan.
Número 1 Secretaría de Hacienda

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Nuevo Modelo de Administración del Banco de 

Programas y Proyectos Municipal implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Ejecutar  los sistemas del DNP;  (MGA, SPI, SUIFP) para 

la formulación, Gestión y seguimiento a los proyectos 

de inversión.

Porcentaje 100% Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Nuevo Modelo de Administración del Banco de 

Programas y Proyectos Municipal implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar capacitaciones a las dependencias de la 

Administración en formulación de proyectos, 

indicadores, presupuesto de inversión, entre otros.

Número 4 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Nuevo Modelo de Administración del Banco de 

Programas y Proyectos Municipal implementado
Número 1 1 Acumulada 1 Elaborar el proyecto de presupuesto POAI 2023. Número 1 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Nuevo Modelo de Administración del Banco de 

Programas y Proyectos Municipal implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de articulación entre el  BPPM, el 

sistema financiero y el Software G+
Porcentaje 100% Secretaría de Planeación
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2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Informes trimestrales de evaluación al Plan de 

Desarrollo desarrollados
Número 14 14 No acumulada 4

Realizar capacitaciones en instrumentos de Planeación 

a los enlaces.
Número 2 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Informes trimestrales de evaluación al Plan de 

Desarrollo desarrollados
Número 14 14 No acumulada 4

Realizar las mesas de Inversión técnicas 

semestralmente.
Número 2 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Informes trimestrales de evaluación al Plan de 

Desarrollo desarrollados
Número 14 14 No acumulada 4

Realizar los seguimientos al Plan de Desarrollo en el 

Plan de Acción y el Plan Indicativo.
Número 4 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Informes trimestrales de evaluación al Plan de 

Desarrollo desarrollados
Número 14 14 No acumulada 4

Elaborar documento de evaluación al Plan de 

Desarrollo.
Número 1 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Metodología de Gestión y Presupuesto por 

Resultados implementada
Número 0 1 No acumulada 0,25 Generar un documento diagnóstico de PPR y GPR Número 1 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo y las 

Inversiones Municipales implementado
Porcentaje 0 100 No acumulada 25

Llevar a cabo el proceso de parametrización de 

información del Plan de Desarrollo Municipal (PDM) y 

sus seguimientos al software G+.

Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo y las 

Inversiones Municipales implementado
Porcentaje 0 100 No acumulada 25 Realizar mapeo de roles y funciones de los usuarios. Número 1 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo y las 

Inversiones Municipales implementado
Porcentaje 0 100 No acumulada 25

Realizar capacitaciones para seguimiento al PDM en el 

software G+.
Número 2 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.1 2020056310106

Implementación de la Oficina de Inversiones 

Públicas Municipal

Secretaría de 

Planeación

Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo y las 

Inversiones Municipales implementado
Porcentaje 0 100 No acumulada 25 Generar reportes de seguimiento al PDM. Número 2 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.2 2021056310033

Fortalecimiento del Consejo Territorial de 

Planeación

Secretaría de 

Planeación

Acciones para el fortalecimiento del Consejo 

Territorial de Planeación realizadas
Número 1 4 No acumulada 1

Implementar el cronograma de reuniones mensuales 

ordinarias.
Número 12 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.2 2021056310033

Fortalecimiento del Consejo Territorial de 

Planeación

Secretaría de 

Planeación

Acciones para el fortalecimiento del Consejo 

Territorial de Planeación realizadas
Número 1 4 No acumulada 1

Realizar programa de capacitación a los miembros del 

CTP.
Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.2 2021056310033

Fortalecimiento del Consejo Territorial de 

Planeación

Secretaría de 

Planeación

Acciones para el fortalecimiento del Consejo 

Territorial de Planeación realizadas
Número 1 4 No acumulada 1

Elaborar informes de seguimientos al Plan de 

Desarrollo.
Número 2 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.2 2021056310033

Fortalecimiento del Consejo Territorial de 

Planeación

Secretaría de 

Planeación

Foro Municipal Participación Ciudadana 

ejecutado
Número 2 4 No acumulada 1

Asesorar y coadyuvar conceptual, técnica y 

operativamente la realización del Foro Municipal 

anual.

Número 1 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.2 2021056310033

Fortalecimiento del Consejo Territorial de 

Planeación

Secretaría de 

Planeación

Foro Municipal Participación Ciudadana 

ejecutado
Número 2 4 No acumulada 1

Realizar el proceso de participación en encuentros 

sectoriales locales, regionales o nacionales.
Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.3 2021056310081

Fortalecimiento del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión - (MIPG) en todas sus 

dimensiones

Secretaría de 

Planeación

Formación en el Modelo Integrado de Planeación 

y Gestión
Número 14 30 Acumulada 30

Capacitar a los líderes   y enlaces de las Secretarías en 

las 7 Dimensiones y las 19 Políticas del Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión MIPG.

Número 30 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.3 2021056310081

Fortalecimiento del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión - (MIPG) en todas sus 

dimensiones

Secretaría de 

Planeación

Formación en el Modelo Integrado de Planeación 

y Gestión
Número 14 30 Acumulada 30

Sensibilizar mediante  charlas, reuniones, videos 

tutoriales, infografías y/o piezas audiovisuales a los 

funcionarios de las diferentes dependencias respecto 

de su participación en los procesos y procedimiento de 

MIPG (1 por política  19 sensibilizaciones )

Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.3 2021056310081

Fortalecimiento del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión - (MIPG) en todas sus 

dimensiones

Secretaría de 

Planeación

Acciones de fortalecimiento del Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión
Número N.D 8 No acumulada 2

Acompañar técnicamente la implementación de las 19 

políticas en las diferentes dependencias de la entidad.
Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.3 2021056310081

Fortalecimiento del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión - (MIPG) en todas sus 

dimensiones

Secretaría de 

Planeación

Acciones de fortalecimiento del Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión
Número N.D 8 No acumulada 2

Realizar mesas de trabajo asociadas al Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión
Número 19 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.3 2021056310081

Fortalecimiento del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión - (MIPG) en todas sus 

dimensiones

Secretaría de 

Planeación

Articulación del Modelo Integrado de Planeación 

y Gestión con los Sistemas de Gestión
Porcentaje N.D 100 Acumulada 100

Articular el Sistema integrado de Gestión de Sabaneta 

SIGSA con la estructura del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión MIPG

Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.3 2021056310081

Fortalecimiento del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión - (MIPG) en todas sus 

dimensiones

Secretaría de 

Planeación

Articulación del Modelo Integrado de Planeación 

y Gestión con los Sistemas de Gestión
Porcentaje N.D 100 Acumulada 100

Vincular el SIGSA con el Sistema de Seguridad y Salud 

en el Trabajo SST, el Sistema de Gestión Ambiental, el 

Sistema de Seguridad de la información y Servicio al 

ciudadano, gestión documental.

Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.3 2021056310081

Fortalecimiento del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión - (MIPG) en todas sus 

dimensiones

Secretaría de 

Planeación
Certificación y seguimiento del sistema de gestión Número 1 4 No acumulada 1

Atender y dar alcance a las auditorías realizadas por el 

ICONTEC o el ente certificador que haga sus veces.
Número 1 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.3 2021056310081

Fortalecimiento del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión - (MIPG) en todas sus 

dimensiones

Secretaría de 

Planeación
Certificación y seguimiento del sistema de gestión Número 1 4 No acumulada 1

Realizar Auditorías Internas del sistema de gestión  

según las necesidades institucionales
Número 1 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.4 2022056310006 Planeación participativa del territorio

Secretaría de 

Planeación

Implementación de estrategia zonal para 

presupuesto participativo
Número 12 12 Acumulada 12

Celebrar un convenio y/o contrato para la ejecución y 

desarrollo del programa de presupuesto participativo
Número 1 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.4 2022056310006 Planeación participativa del territorio

Secretaría de 

Planeación

Implementación de estrategia zonal para 

presupuesto participativo
Número 12 12 Acumulada 12 Realizar 12 asambleas zonales Número 12 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.1

R1. Estrategia para el manejo de las finanzas 

públicas.
2.1.2

Modelo Integrado para la planeación y el seguimiento de 

los programas y proyectos de inversión pública
2.1.2.4 2022056310006 Planeación participativa del territorio

Secretaría de 

Planeación

Implementación de estrategia zonal para 

presupuesto participativo
Número 12 12 Acumulada 12

Realizar proceso para acompañar y asesorar la 

formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos 

del PP

Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.1 Modernización de la Gestión administrativa de Sabaneta 2.2.1.2 2021056310052

Fortalecimiento de los Sistemas de Información 

para la gestión institucional

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Sistemas de información para la gestión 

institucional actualizados
Número 2 2 Acumulada 2

Realizar la fase de soporte y mantenimiento de los 

componentes del software G+
Porcentaje 100 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.1 Modernización de la Gestión administrativa de Sabaneta 2.2.1.2 2021056310052

Fortalecimiento de los Sistemas de Información 

para la gestión institucional

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Sistemas de información para la gestión 

institucional actualizados
Número 2 2 Acumulada 2

Realizar la fase de parametrización y configuración 

para los componentes del software G+
Porcentaje 100 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.1 Modernización de la Gestión administrativa de Sabaneta 2.2.1.2 2021056310052

Fortalecimiento de los Sistemas de Información 

para la gestión institucional

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Sistemas de información para la gestión 

institucional actualizados
Número 2 2 Acumulada 2

Realizar el proceso de socialización y reportes para los 

componentes del software G+ Capacitaciones, Mesas 

Técnicas,  Mesas de Trabajo, Asesorías…

Número 50 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.1 Modernización de la Gestión administrativa de Sabaneta 2.2.1.2 2021056310052

Fortalecimiento de los Sistemas de Información 

para la gestión institucional

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Sistemas de información para la gestión 

institucional actualizados
Número 2 2 Acumulada 2

Gestionar la compra y mantenimiento de un nuevo 

software para la gestión institucional  (para el manejo 

de los bienes institucionales (muebles e inmuebles)

Número 1 Secretaría de Servicios Administrativos



Cód

. 
DIMENSION ESPECÍFICA Cód. RETO Cód. PROGRAMA Cód. Cód. BPIN PROYECTO DEPENDENCIA INDICADORES DE PRODUCTO UNIDAD

LÍNEA 

BASE

META 

CUATRIENIO
CLASIFICACIÓN META 2023 ESTRATEGIAS

UNIDAD DE 

MEDIDA

CANTIDAD

PLANEAD

A

RESPONSABLE DE LA 

ESTRATEGIA

ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO INDICADORES DE PRODUCTO

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.1 2021056310082 Estrategias para la Comunicación Pública Secretaría General

Plan de marketing digital formulado e 

implementado
Número 1 1 Acumulada 1 Revisión del plan de marketing digital Número 1 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.1 2021056310082 Estrategias para la Comunicación Pública Secretaría General

Plan de marketing digital formulado e 

implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Actualización del plan de marketing digital de acuerdo 

a las necesidades
Número 1 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.1 2021056310082 Estrategias para la Comunicación Pública Secretaría General Plan de Comunicaciones fortalecido Número 1 1 Acumulada 1 Revisión del plan de comunicaciones Número 1 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.1 2021056310082 Estrategias para la Comunicación Pública Secretaría General Plan de Comunicaciones fortalecido Número 1 1 Acumulada 1

Actualización del plan de comunicaciones de acuerdo a 

las necesidades
Número 1 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.1 2021056310082 Estrategias para la Comunicación Pública Secretaría General Plan de Comunicaciones fortalecido Número 1 1 Acumulada 1 Divulgar y publicar el plan de comunicaciones Número 1 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.1 2021056310082 Estrategias para la Comunicación Pública Secretaría General

Campañas de comunicación institucional 

realizadas
Número N.A 40 No acumulada 10 YA SE CUMPILÓ LA META Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.1 2021056310082 Estrategias para la Comunicación Pública Secretaría General

Campañas de comunicación institucional 

realizadas
Número N.A 40 No acumulada 10 YA SE CUMPILÓ LA META Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.1 2021056310082 Estrategias para la Comunicación Pública Secretaría General

Campañas de comunicación institucional 

realizadas
Número N.A 40 No acumulada 10 YA SE CUMPILÓ LA META Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.1 2021056310082 Estrategias para la Comunicación Pública Secretaría General

Encuentros con el alcalde en el territorio 

realizados
Número 29 60 No acumulada 22

Realizar la convocatoria y divulgación del encuentro a 

través de los canales y medios de comunicación 

institucionales

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.1 2021056310082 Estrategias para la Comunicación Pública Secretaría General

Encuentros con el alcalde en el territorio 

realizados
Número 29 60 No acumulada 22

Realizar la logística, montaje, desarrollo y cubrimiento 

de los encuentros
Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.2 2021056310090 Sistema de Atención y Servicio a la Ciudadanía Secretaría General

Estrategia de Socialización de trámites y servicios 

implementada
Número 1 4 No acumulada 1

Realizar la divulgación y descentralización de la 

información (Manual) de los trámites y servicios de la 

administración municipal en los barrios y veredas del 

municipio

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.2 2021056310090 Sistema de Atención y Servicio a la Ciudadanía Secretaría General

Estrategia de Socialización de trámites y servicios 

implementada
Número 1 4 No acumulada 1

Realizar reuniones y/o mesas de trabajo con las 

diferentes dependencias de la administración 

municipal de Sabaneta para la socialización de los 

diferentes trámites y servicios

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.2 2021056310090 Sistema de Atención y Servicio a la Ciudadanía Secretaría General Ferias de Atención al Ciudadano ejecutadas Número 1 7 No acumulada 1

Realizar la convocatoria voz a voz de las ferias de 

servicios al ciudadano en las diferentes veredas o 

barrios del municipio

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.2 2021056310090 Sistema de Atención y Servicio a la Ciudadanía Secretaría General Ferias de Atención al Ciudadano ejecutadas Número 1 7 No acumulada 1

Promocionar la feria de servicio al ciudadano a través 

de piezas publicitarias físicas y en las redes sociales 

institucionales de la entidad

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.2 2021056310090 Sistema de Atención y Servicio a la Ciudadanía Secretaría General

Estrategia de Socialización y divulgación de la 

Política y Manual de Atención al Ciudadano 

implementada

Número 1 1 Acumulada 1

Realizar cronograma de capacitaciones  del manual de 

atención al ciudadano, para los funcionarios de las 

dependencias y/o secretarías de la administración 

municipal

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.2 2021056310090 Sistema de Atención y Servicio a la Ciudadanía Secretaría General

Estrategia de Socialización y divulgación de la 

Política y Manual de Atención al Ciudadano 

implementada

Número 1 1 Acumulada 1

Efectuar la convocatoria al personal de cada secretaría 

y/o dependencias de la administración municipal de 

Sabaneta para el desarrollo de las capacitaciones

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.2 2021056310090 Sistema de Atención y Servicio a la Ciudadanía Secretaría General

Estrategia de Socialización y divulgación de la 

Política y Manual de Atención al Ciudadano 

implementada

Número 1 1 Acumulada 1

Articular esfuerzos con otras dependencias de la 

administración municipal de Sabaneta para realizar las 

capacitaciones del Manual de Atención al Ciudadano

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Sistemas de información para mejorar la 

eficiencia administrativa implementados
Número 3 3 No acumulada 1

Mantener la operación de tres (3) sistemas de 

información.
Número 0 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Sistemas de información para mejorar la 

eficiencia administrativa implementados
Número 3 3 No acumulada 1

Realizar y ejecutar soportes técnicos de los sistemas de 

información
Porcentaje 100% OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Política de seguridad digital actualizada Número 1 1 Acumulada 1
Capacitar en seguridad de la información a 

funcionarios y contratistas de la Entidad Municipal 
Número 4 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Política de seguridad digital actualizada Número 1 1 Acumulada 1

Realizar en conjunto con la Oficina de gestión 

documental la clasificación de los activos de 

información

Porcentaje 100% OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Política de seguridad digital actualizada Número 1 1 Acumulada 1 Continuar el avance del MSPI. Porcentaje 100% OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Alfabetizaciones en Política de Gobierno Digital 

realizadas
Número 1 4 No acumulada 1 Avanzar en la construcción del PETI Porcentaje 100% OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Alfabetizaciones en Política de Gobierno Digital 

realizadas
Número 1 4 No acumulada 1

Realizar socialización del PETI con los funcionarios y 

contratistas de la Administración Municipal
Número 3 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Trámites y servicios en línea implementados Número 2 11 No acumulada 11

Implementar tres trámites en línea: 1. Inscripción de 

personería jurídica, 2. Certificado personería Jurídica y 

3. Certificado de cambio de Personería Jurídica 

trámites brindados desde la Secretaria de Gobierno 

para la comunidad en general.

Número 3 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Trámites y servicios en línea implementados Número 2 11 No acumulada 11
Implementar la interoperabilidad entre los sistemas de 

información internos de la Entidad
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Integración de la página web y sus servicios al 

portal único de estado colombiano
Número 0 1 Acumulada 1

Continuar con la sincronización y actualización del 

100% de los tramites y servicios registrados en el SUIT
Porcentaje 100% OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Integración de la página web y sus servicios al 

portal único de estado colombiano
Número 0 1 Acumulada 1

Publicar de la estrategia de racionalización de trámites 

y servicios para la vigencia 2023 en el SUIT
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Integración de la página web y sus servicios al 

portal único de estado colombiano
Número 0 1 Acumulada 1

Actualizar constante del sitio web de la entidad con 

componentes y elementos de MinTic.
Porcentaje 100% OFICINA TIC
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2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Modernización de la plataforma digital 

implementada. Hardware
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar inventario físico de todos los recursos 

tecnológicos adscritos a la Administración Municipal
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Modernización de la plataforma digital 

implementada. Hardware
Número 1 1 Acumulada 1

Implementar el protocolo IPV6 según Resolución 2710 

de 2017.
Porcentaje 100% OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.3 2021056310067 Transformación Digital Institucional

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Modernización de la plataforma digital 

implementada. Hardware
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar mantenimiento a los recursos tecnológicos de 

la Entidad
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Zonas Digitales al ciudadano recuperadas Número 17 17 Acumulada 17
Diagnosticar el estado actual de las zonas wifi 

existentes
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Zonas Digitales al ciudadano recuperadas Número 17 17 Acumulada 17
Continuar con el mantenimiento y optimización de las 

zonas Wii existentes 
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Ampliación de las Zonas Digitales ejecutada Número 17 20 Acumulada 20
Identificar los sitios con más demanda para ubicar 

nuevas zonas wifi digitales
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Ampliación de las Zonas Digitales ejecutada Número 17 20 Acumulada 20
Mantener en operación y optimas condiciones las 

zonas wifi del Municipio
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Mínimo vital de acceso a internet Número 0 500 No acumulada 100

Implementar extensores de rango para dar cobertura 

de acceso a internet gratuita a la Comunidad 

Sabaneteña

Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Mínimo vital de acceso a internet Número 0 500 No acumulada 100

Implementar los mecanismos para llevar el internet 

mínimo vital a los hogares de los estratos 1 y 2 del 

municipio

Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Cultura de ciudad inteligente creada e 

implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Continuar el desarrollando de la App - Sabanetapp a un 

nivel más avanzado, para mayores servicios, 

accesibilidad y facilidad para los usuarios.

Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Cultura de ciudad inteligente creada e 

implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Diagnosticar el nivel digital de la población urbana y 

rural del Municipio
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Diagnóstico para la implementación de Open 

Data y Big Data realizado
Número 0 1 No acumulada 1

Analizar la información que procesa la entidad para 

desarrollar proyectos de Open y Big Data
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Diagnóstico para la implementación de Open 

Data y Big Data realizado
Número 0 1 No acumulada 1

Iniciar plan de diagnóstico de los sistemas de 

información con los que opera la entidad
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.4 2021056310087 Ciudad Inteligente para el Mundo

Oficina de Tecnologías 

de información y 

Comunicación TIC

Diagnóstico para la implementación de Open 

Data y Big Data realizado
Número 0 1 No acumulada 1

Identificar las necesidades de procedimiento de 

información para la toma de decisiones 
Número 1 OFICINA TIC

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.5 2020056310010

Gestión Social para el acompañamiento a la 

comunidad Sabaneteña
Secretaría General

Estrategia de intercambios culturales para los 

estudiantes sabaneteños
Número 0 4 No acumulada 1

Realizar gestión interadministrativa con entidades 

público-privadas nacionales e internacionales
Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.5 2020056310010

Gestión Social para el acompañamiento a la 

comunidad Sabaneteña
Secretaría General

Estrategia de intercambios culturales para los 

estudiantes sabaneteños
Número 0 4 No acumulada 1

Realizar los procesos de selección de los participantes 

en las Instituciones Educativas Oficiales para el 

programa de intercambios culturales

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.5 2020056310010

Gestión Social para el acompañamiento a la 

comunidad Sabaneteña
Secretaría General

Estrategia de intercambios culturales para los 

estudiantes sabaneteños
Número 0 4 No acumulada 1

Hacer el proceso de fortalecimiento de las 

competencias del lenguaje y la personalidad, previo al 

intercambio cultural

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.5 2020056310010

Gestión Social para el acompañamiento a la 

comunidad Sabaneteña
Secretaría General

Estrategia de intercambios culturales para los 

estudiantes sabaneteños
Número 0 4 No acumulada 1

Estudiantes beneficiados por el programa de 

intercambio cultural
Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.5 2020056310010

Gestión Social para el acompañamiento a la 

comunidad Sabaneteña
Secretaría General

Estrategias sociales para los diferentes grupos 

poblacionales del municipio
Número 1 4 No acumulada 1

Realizar apoyo en la ejecución de la campaña Apoyo a 

la Mujer
Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.5 2020056310010

Gestión Social para el acompañamiento a la 

comunidad Sabaneteña
Secretaría General

Estrategias sociales para los diferentes grupos 

poblacionales del municipio
Número 1 4 No acumulada 1

Realizar apoyo en la ejecución de la campaña Primera 

infancia, niñez y adolescencia
Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.2

Gobierno inteligente: liderazgo, Gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta
2.2.2.5 2020056310010

Gestión Social para el acompañamiento a la 

comunidad Sabaneteña
Secretaría General

Estrategias sociales para los diferentes grupos 

poblacionales del municipio
Número 1 4 No acumulada 1

Realizar apoyo en la ejecución de la campaña 

consintiendo al Adulto Mayor
Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.1 2021056310073

Evaluación, monitoreo y control a la gestión 

institucional
Control Interno

Campañas para el fortalecimiento de la cultura 

del autocontrol en los procesos de auditorias
Número 7 8 No acumulada 2

Realizar campañas con los funcionarios de la 

Administración para el fortalecimiento de la "Cultura 

del Autocontrol"  .                 

Número 2 OFICINA DE CONTROL INTERNO

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.1 2021056310073

Evaluación, monitoreo y control a la gestión 

institucional
Control Interno

Campañas para el fortalecimiento de la cultura 

del autocontrol en los procesos de auditorias
Número 7 8 No acumulada 2

Realizar el proceso de sensibilización a través de la 

auditorias que se realizan; cumplimiento del plan de 

anual de auditoria.

Porcentaje 1 OFICINA DE CONTROL INTERNO

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.1 2021056310073

Evaluación, monitoreo y control a la gestión 

institucional
Control Interno Estatuto de control interno implementado Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de implementación de las acciones 

establecidas en el Estatuto de control interno.   
Porcentaje 1 OFICINA DE CONTROL INTERNO

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.1 2021056310073

Evaluación, monitoreo y control a la gestión 

institucional
Control Interno Estatuto de control interno implementado Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de sensibilización del Estatuto de 

control interno a través del cumplimiento del Plan 

Anual de Auditorias.

Porcentaje 1 OFICINA DE CONTROL INTERNO

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.1 2021056310073

Evaluación, monitoreo y control a la gestión 

institucional
Control Interno Software de auditoria implementado Número 1 1 Acumulada 1

Hacer capacitación a los funcionarios en la 

implementación del software
Número 1 OFICINA DE CONTROL INTERNO

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.1 2021056310073

Evaluación, monitoreo y control a la gestión 

institucional
Control Interno Software de auditoria implementado Número 1 1 Acumulada 1

Desarrollar el proceso de las auditorias por medio del 

software.
Porcentaje 100 OFICINA DE CONTROL INTERNO

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.2 2021056310050 Gestión Humana orientada a los resultados

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Plan de Bienestar para la administración 

municipal implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar actividades del eje denominado equilibrio 

psicosocial (celebración de días especiales, deportivos, 

recreación y vacacionales, artísticas y culturales)

Número 19 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.2 2021056310050 Gestión Humana orientada a los resultados

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Plan de Bienestar para la administración 

municipal implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar actividades del eje denominado salud mental 

(Promoción y prevención de la salud, pre-pensionados, 

caja de compensación y programa de vivienda)

Número 4 Secretaría de Servicios Administrativos
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2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.2 2021056310050 Gestión Humana orientada a los resultados

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Plan de Bienestar para la administración 

municipal implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar actividades del eje denominado Alianzas 

interinstitucionales (caja familiar y la prioridad de 

actividades para el bienestar laboral)

Número 2 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.2 2021056310050 Gestión Humana orientada a los resultados

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Plan de Bienestar para la administración 

municipal implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar actividades del eje denominado 

Transformación digital (apropiación de redes y sistema 

de información )

Número 2 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.2 2021056310050 Gestión Humana orientada a los resultados

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Plan de Capacitación para la administración 

municipal implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar capacitaciones programadas en el cronograma 

del PIC según los ejes temáticos. (Legales, 

Informáticos, proyectos, Fortalecimiento Institucional 

y de las competencias de los  funcionarios) 

Número 40 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.2 2021056310050 Gestión Humana orientada a los resultados

Secretaría de Servicios 

Administrativos
Plan de Estímulos e Incentivos implementados Número 1 1 Acumulada 1

Realizar la actividad de la noche de los mejores 

nombrados por nivel administrativo.
Número 3 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.2 2021056310050 Gestión Humana orientada a los resultados

Secretaría de Servicios 

Administrativos
Plan de Estímulos e Incentivos implementados Número 1 1 Acumulada 1

Entregar beneficios a los empleados en estímulos 

educativos en el eje temático convivencia social del 

PIBEI.

Porcentaje 100 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.2 2021056310050 Gestión Humana orientada a los resultados

Secretaría de Servicios 

Administrativos
Plan de Estímulos e Incentivos implementados Número 1 1 Acumulada 1

Entregar beneficios a personas para maestrías en el eje 

temático de convivencia social del PIBEI.
Porcentaje 100 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.3 2020056310018

Sistema de Gestión de la Seguridad y  Salud en 

el trabajo

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar inspecciones en las secretarías de la 

Administración Municipal.
Número 50 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.3 2020056310018

Sistema de Gestión de la Seguridad y  Salud en 

el trabajo

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar visitas mensuales de pausas activas en las 

dependencias de la Administración Municipal.
Número 1.500 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.3 2020056310018

Sistema de Gestión de la Seguridad y  Salud en 

el trabajo

Secretaría de Servicios 

Administrativos

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar capacitaciones en Seguridad y Salud en el 

Trabajo.
Número 20 Secretaría de Servicios Administrativos

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.4 2020056310016

Mejoramiento de la gestión documental del 

Municipio de Sabaneta
Secretaría General Fortalecimiento de la gestión documental Porcentaje 60 100 No acumulada 25

Realizar contrato para el fortalecimiento de la gestión 

documental
Porcentaje 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.4 2020056310016

Mejoramiento de la gestión documental del 

Municipio de Sabaneta
Secretaría General Fortalecimiento de la gestión documental Porcentaje 60 100 No acumulada 25

Efectuar proceso de contratación para la actualización 

de las Tablas de Retención Documental - TRD
Porcentaje 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.4 2020056310016

Mejoramiento de la gestión documental del 

Municipio de Sabaneta
Secretaría General Fortalecimiento de la gestión documental Porcentaje 60 100 No acumulada 25

Actualizaciones del módulo de gestión documental en 

el software G+
Porcentaje 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.4 2020056310016

Mejoramiento de la gestión documental del 

Municipio de Sabaneta
Secretaría General Política de Archivo implementada Número 1 1 No acumulada 0,20

Realizar capacitaciones a las secretarías y/o 

dependencias de la administración municipal de 

Sabaneta, en temas de gestión documental

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.4 2020056310016

Mejoramiento de la gestión documental del 

Municipio de Sabaneta
Secretaría General Política de Archivo implementada Número 1 1 No acumulada 0,20

Acompañar y asesorar a las dependencias y secretarías 

de la administración municipal de Sabaneta en temas 

de gestión documental

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.4 2020056310016

Mejoramiento de la gestión documental del 

Municipio de Sabaneta
Secretaría General Política de Archivo implementada Número 1 1 No acumulada 0,20

Capacitar a los funcionarios y colaboradores de la 

administración municipal de Sabaneta en el manejo del 

módulo de comunicaciones internas del sistema de 

información G+

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.3

Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las funciones 

de la administración municipal
2.2.3.4 2020056310016

Mejoramiento de la gestión documental del 

Municipio de Sabaneta
Secretaría General Política de Archivo implementada Número 1 1 No acumulada 0,20

Acompañar a las secretarías y/o dependencias de la 

Alcaldía de Sabaneta en el manejo de la gestión 

documental

Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.1 2021056310034

Fortalecimiento de la Rendición Pública de 

Cuentas en el Municipio de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Espacios y encuentros de rendición de cuentas 

realizados
Número 8 12 No acumulada 4

Realizar el comité de rendición de cuentas para la 

definición de la estrategia.
Número 1 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.1 2021056310034

Fortalecimiento de la Rendición Pública de 

Cuentas en el Municipio de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Espacios y encuentros de rendición de cuentas 

realizados
Número 8 12 No acumulada 4

Ejecutar la estrategia definida para la rendición de 

cuentas de acuerdo al procedimiento. 
Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.1 2021056310034

Fortalecimiento de la Rendición Pública de 

Cuentas en el Municipio de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Espacios y encuentros de rendición de cuentas 

realizados
Número 8 12 No acumulada 4

Realizar recolección y procesamiento de datos de 

ejecución del Plan de Desarrollo (cuatrimestralmente)
Número 3 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.1 2021056310034

Fortalecimiento de la Rendición Pública de 

Cuentas en el Municipio de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Espacios y encuentros de rendición de cuentas 

realizados
Número 8 12 No acumulada 4

Elaborar los documentos Técnicos de la Rendición de 

Cuentas
Número 4 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.2 2020056310044 Lucha integral contra la corrupción

Secretaría de 

Planeación

Plan Anticorrupción y atención al ciudadano 

formulado e implementado
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar proceso para asesorar técnica, conceptual y 

metodológicamente respecto de la matriz del Plan 

Anticorrupción y de Atención al Ciudadano. a las 

dependencias que intervienen en ella.

Número 1 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.2 2020056310044 Lucha integral contra la corrupción

Secretaría de 

Planeación

Plan Anticorrupción y atención al ciudadano 

formulado e implementado
Número 4 4 No acumulada 1

Elaborar la matriz del Plan Anticorrupción y de 

Atención al Ciudadano y su respectivo documento 

técnico.

Número 2 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.2 2020056310044 Lucha integral contra la corrupción

Secretaría de 

Planeación

Plan Anticorrupción y atención al ciudadano 

formulado e implementado
Número 4 4 No acumulada 1

Socializar el Plan de Anticorrupción a los empleados de 

la Administración Municipal
Número 2 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.2 2020056310044 Lucha integral contra la corrupción

Secretaría de 

Planeación

Plan Anticorrupción y atención al ciudadano 

formulado e implementado
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar los seguimientos cuatrimestrales al Plan 

Anticorrupción y de Atención al Ciudadano de las 

actividades de la Secretaría de Planeación.

Número 3 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.2 2020056310044 Lucha integral contra la corrupción

Secretaría de 

Planeación

Política de lineamiento anticorrupción 

implementada
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar los seguimientos cuatrimestrales definidos por 

el DAFP al Plan Anticorrupción y de Atención al 

Ciudadano.     

Número 3 Secretaría de Planeación

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.2 2020056310044 Lucha integral contra la corrupción Secretaría General Ferias de la transparencia desarrolladas Número 0 4 No acumulada 1

Preparar la logística y montaje de la feria de la 

transparencia
Número 100 Secretaría General

2
GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, CONFIANZA Y CONSCIENCIA 
2.2 R2. Confianza y Gobierno Digital 2.2.4 Rendición de cuentas 2.2.4.2 2020056310044 Lucha integral contra la corrupción Secretaría General Ferias de la transparencia desarrolladas Número 0 4 No acumulada 1 Realizar la convocatoria de la feria de la transparencia Número 100 Secretaría General

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.1 Infraestructura para el desarrollo 3.1.1.1 2020056310091

Construcción doble calzada de la carrera 43 A  

entre calles  50 sur y 66 sur

Secretaría de 

Infraestructura Física
Doble calzada construida Kilómetros 0 1 No acumulada 1

Llevar a cabo informes de supervisión a los contratos 

generados a través de la EICE EDU Hábitat.
Número 12 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.1 Infraestructura para el desarrollo 3.1.1.1 2020056310091

Construcción doble calzada de la carrera 43 A  

entre calles  50 sur y 66 sur

Secretaría de 

Infraestructura Física
Doble calzada construida Kilómetros 0 1 No acumulada 1

Efectuar todas las acciones necesarias para generar los 

pagos al contratista
Número 7 Secretaría de Infraestructura Física
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3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.1 Infraestructura para el desarrollo 3.1.1.3 2021056310001 Conectividad  vial entre la zona urbana y rural

Secretaría de 

Infraestructura Física
Veredas y/o sectores conectadas Número 0 2 No acumulada 1

Efectuar mesas de trabajo con constructores 

particulares para garantizar los diseños, estudios, 

permisos y licencias.

Número 2 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.1 Infraestructura para el desarrollo 3.1.1.3 2021056310001 Conectividad  vial entre la zona urbana y rural

Secretaría de 

Infraestructura Física
Veredas y/o sectores conectadas Número 0 2 No acumulada 1

Efectuar reuniones  con constructores particulares 

para las  adquisiciones prediales  y la ejecución de las 

obras.

Número 2 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.1 Infraestructura para el desarrollo 3.1.1.5 2020056310140 Construcción de ciclorutas 

Secretaría de 

Infraestructura Física
Ciclorutas construidas Metro Lineal 5.658 1.000 No acumulada 1.000

Hacer reuniones de trabajo con el Área Metropolitana 

del Valle de Aburra  o las dependencias administrativas 

implicadas (Secretarías de Planeación y Movilidad)  

para realizar estudios y diseños.

Número 2 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.1 Infraestructura para el desarrollo 3.1.1.5 2020056310140 Construcción de ciclorutas 

Secretaría de 

Infraestructura Física
Ciclorutas construidas Metro Lineal 5.658 1.000 No acumulada 1.000

Formular un documento para determinar el costo, 

financiación  y ejecución del proyecto 
Número 1 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.1 Infraestructura para el desarrollo 3.1.1.6 2020056310001

Construcción, adecuación y mejoramiento de 

andenes.

Secretaría de 

Infraestructura Física
Andenes construidos, adecuados y mejorados. Metros Cuadrado 34.728 15.000 No acumulada 11.580

Realizar informes de supervisión a los contratos 

generados tanto de obra como de interventoría.
Número 6 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.1 Infraestructura para el desarrollo 3.1.1.6 2020056310001

Construcción, adecuación y mejoramiento de 

andenes.

Secretaría de 

Infraestructura Física
Andenes construidos, adecuados y mejorados. Metros Cuadrado 34.728 15.000 No acumulada 11.580

Efectuar todas las acciones necesarias para generar los 

pagos al contratista
Número 6 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.1 Infraestructura para el desarrollo 3.1.1.12 2021056310027 Construcción de escenarios deportivos

Secretaría de 

Infraestructura Física
Escenarios deportivos construidos Número 3 1 No acumulada 1

Realizar los informes de supervisión a los contratos de 

obra 
Número 6 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.1 Infraestructura para el desarrollo 3.1.1.12 2021056310027 Construcción de escenarios deportivos

Secretaría de 

Infraestructura Física
Escenarios deportivos construidos Número 3 1 No acumulada 1

Efectuar todas las acciones necesarias para generar los 

pagos 
Número 6 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.2

Diagnóstico y análisis del componente físico de Sabaneta  

para su fortalecimiento, modernización y sostenibilidad
3.1.2.2 2020056310079

Mantenimiento de las sedes administrativas y 

bienes de uso público

Secretaría de 

Infraestructura Física

Sedes administrativas y bienes de uso público 

mantenidas
Número 12 20 Acumulada 20

Suscribir  contrato de mantenimiento con terceros 

para atender las  diferentes sedes administrativas y 

bienes públicos

Número 1 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.2

Diagnóstico y análisis del componente físico de Sabaneta  

para su fortalecimiento, modernización y sostenibilidad
3.1.2.2 2020056310079

Mantenimiento de las sedes administrativas y 

bienes de uso público

Secretaría de 

Infraestructura Física

Sedes administrativas y bienes de uso público 

mantenidas
Número 12 20 Acumulada 20

Firmar contrato para la compra de insumos de 

construcción necesarios para efectuar mantenimiento 

a  las  diferentes sedes administrativas y bienes 

públicos.

Número 1 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.2

Diagnóstico y análisis del componente físico de Sabaneta  

para su fortalecimiento, modernización y sostenibilidad
3.1.2.3 2020056310136 Mantenimiento de parques y plazoletas

Secretaría de 

Infraestructura Física
Parques y plazoletas mantenidas Número 20 35 Acumulada 35

Suscribir contrato de mantenimiento con terceros para 

efectuar  los diferentes mantenimientos requeridos en  

parques y plazoletas públicas

Número 1 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.2

Diagnóstico y análisis del componente físico de Sabaneta  

para su fortalecimiento, modernización y sostenibilidad
3.1.2.3 2020056310136 Mantenimiento de parques y plazoletas

Secretaría de 

Infraestructura Física
Parques y plazoletas mantenidas Número 20 35 Acumulada 35

Firmar contrato para la compra de insumos de 

construcción necesarios para realizar las acciones de 

mantenimiento en  los diferentes parques y plazoletas 

públicas

Número 1 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.2

Diagnóstico y análisis del componente físico de Sabaneta  

para su fortalecimiento, modernización y sostenibilidad
3.1.2.4 2020056310110 Mantenimiento de la infraestructura vial

Secretaría de 

Infraestructura Física
Malla vial mantenida Metros Cuadrado 80.798 96.958 No acumulada 23.758

Llevar a cabo los  informes de supervisión a los 

contratos generados tanto de obra como de 

interventoría.

Número 3 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.2

Diagnóstico y análisis del componente físico de Sabaneta  

para su fortalecimiento, modernización y sostenibilidad
3.1.2.4 2020056310110 Mantenimiento de la infraestructura vial

Secretaría de 

Infraestructura Física
Malla vial mantenida Metros Cuadrado 80.798 96.958 No acumulada 23.758

Ejecutar  las labores de re parcheo de vías  utilizando 

pavimento caliente o fresado.
Porcentaje 100 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.3

Asociaciones público privadas para superar las brechas 

en infraestructura 
3.1.3.2 2020056310124

Alianzas Público Privadas para el desarrollo y 

mejoramiento de vivienda
FOVIS

Alianzas realizadas para el desarrollo y 

mejoramiento de vivienda
Número 2 2 No acumulada 1

Establecer alianzas con las Cajas de Compensación

Familiar para realizar intervenciones de mejoramiento

de vivienda a la población Sabaneteña afiliada que se

postule al programa. COMFAMA - COMFENALCO 

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.1 R1. Infraestructura 3.1.4

Correspondencia para el desarrollo: congruencia con el 

Plan Básico de Ordenamiento Territorial, Los Objetivos 

de Desarrollo Sostenible ODS, y Plan Estratégico 

Metropolitano de Ordenamiento Territorial – PEMOT 

3.1.4.1 SIN FORMULAR
Articulación metropolitana, regional, nacional e 

internacional para el desarrollo territorial

Secretaría de 

Planeación
Convenios para el desarrollo territorial realizados Número 4 5 No acumulada 5 Realizar convenio o contrato pata la ejecución Número 1 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.1 2020056310114 Centro de Control de Movilidad Inteligente

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Adecuación del espacio físico del Centro de 

Control realizada
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar articulación institucional con la Secretaría de

Seguridad.
Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.1 2020056310114 Centro de Control de Movilidad Inteligente

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Modernización del sistema de tráfico 

implementada
Porcentaje 10 100 Acumulada 100

Actualización del sistema madre de la red semafórica
Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.1 2020056310114 Centro de Control de Movilidad Inteligente

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Modernización del sistema de tráfico 

implementada
Porcentaje 10 100 Acumulada 100 Intervención inclusiva de la red semafórica Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.1 2020056310114 Centro de Control de Movilidad Inteligente

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Estrategia TIC para la movilidad implementada Número 0 1 No acumulada 1

Publicaciones en la plataforma base para informar el 

estado actual de las vías y sus incidencia
Porcentaje 100 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.1 2020056310114 Centro de Control de Movilidad Inteligente

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Estrategia TIC para la movilidad implementada Número 0 1 No acumulada 1

Implementación de sensores para realizar analítica en 

las intercesiones semaforizadas del municipio
Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.2 2020056310100

Señalización vehicular y pasos peatonales 

seguros

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Metros Lineales señalizados Metros Lineales 120.000 130.000 No acumulada 25.000

Mantenimiento señalización  horizontal en las vías del 

municipio
Metros Lineales 40.000 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.2 2020056310100

Señalización vehicular y pasos peatonales 

seguros

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Metros Lineales señalizados Metros Lineales 120.000 130.000 No acumulada 25.000 Realizar revisión y seguimiento a las vías Porcentaje 100 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.2 2020056310100

Señalización vehicular y pasos peatonales 

seguros

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Pasos peatonales seguros Número N.D 10 No acumulada 6

Implementación de campañas para los pasos 

peatonales seguros para las diferentes intercesiones 

peatonales del municipio

Número 2 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.2 2020056310100

Señalización vehicular y pasos peatonales 

seguros

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Pasos peatonales seguros Número N.D 10 No acumulada 6

Implementación de manual de señalización y 

acondicionamiento de semáforos incluyentes
Número 2 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.3 2021056310077 Movilidad y Espacio Público

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Actualización de las Zonas de Estacionamiento 

Regulado
Número 0 1 Acumulada 1 Actualización del decreto con tarifas y zonas especiales Porcentaje 100 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.3 2021056310077 Movilidad y Espacio Público

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Actualización de las Zonas de Estacionamiento 

Regulado
Número 0 1 Acumulada 1 Actualización de señalización de zonas ZER verticales Porcentaje 100 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.3 2021056310077 Movilidad y Espacio Público

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Andenes y vías despejados para la movilidad 

peatonal y vehicular
Porcentaje N.A 100 Acumulada 100 Permisos de ocupación de vía pública otorgados. Número 480 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.3 2021056310077 Movilidad y Espacio Público

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Andenes y vías despejados para la movilidad 

peatonal y vehicular
Porcentaje N.A 100 Acumulada 100

Ejecutar acompañamientos por parte de los agentes de 

tránsito.
Número 24 Secretaría de Movilidad y Tránsito
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3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.1

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de 

Sabaneta
3.2.1.3 2021056310077 Movilidad y Espacio Público

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Andenes y vías despejados para la movilidad 

peatonal y vehicular
Porcentaje N.A 100 Acumulada 100

Autorizar, controlar, y auditar planes de manejo de 

tránsito en operación.
Número 120 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.1 2020056310103 Utilización de medios alternativos de movilidad

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Campañas de concientización para el uso de 

medios alternativos
Número N.D 4 No acumulada 1

Campañas para el uso de medios alternativos 

(Movilidad Sostenible)
Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.1 2020056310103 Utilización de medios alternativos de movilidad

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Campañas de concientización para el uso de 

medios alternativos
Número N.D 4 No acumulada 1

Realización de una campaña, para fomentar el uso de 

bicicletas en el territorio.
Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.1 2020056310103 Utilización de medios alternativos de movilidad

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Ciclo paseos realizados Número N.A 40 No acumulada 20

Realizar programación en diversas temáticas como: 

contribuir con el ambiente, salud, diversión, 

gastronómica, entretenimiento e intercambio 

generacional.

Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.1 2020056310103 Utilización de medios alternativos de movilidad

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Ciclo paseos realizados Número N.A 40 No acumulada 20

Realizar campañas y procesos de convocatoria por 

medio de piezas gráficas en diferentes medios 

institucionales.

Número 10 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.1 2020056310103 Utilización de medios alternativos de movilidad

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Bici parqueaderos construidos Número 39 50 No acumulada 15

 Coordinar la reuniones con Área Metropolitana, para 

planificar nuevos espacios para bici parqueos y 

mantenimiento de los actuales

Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.1 2020056310103 Utilización de medios alternativos de movilidad

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Bici parqueaderos construidos Número 39 50 No acumulada 15

Realizar campañas para incentivar el uso de  la 

bicicletas y espacios en las instituciones públicas
Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.2 2020056310105

Estrategias para la integración y modernización 

del transporte público 

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Gestión para la consolidación de la cuenca 5 

(Metropolitana) realizada
Número N.A 1 No acumulada 0,25

Apoyar las empresas de transporte público del 

municipio para la consolidación del sistema de caja 

única y compensación adecuada

Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.2 2020056310105

Estrategias para la integración y modernización 

del transporte público 

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Gestión para la consolidación de la cuenca 5 

(Metropolitana) realizada
Número N.A 1 No acumulada 0,25

Establecer reuniones con el municipio de Envigado, 

para agilizar la consolidación con las empresas de 

transporte

Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.2 2020056310105

Estrategias para la integración y modernización 

del transporte público 

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Gestiones realizadas para la renovación del 

parque automotor del transporte público 

colectivo e individual

Número N.A 3 No acumulada 2 NO PROGRAMADA Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.2 2020056310105

Estrategias para la integración y modernización 

del transporte público 

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Rutas intermunicipales promovidas Número N.A 1 No acumulada 0,25

Realizar reuniones de mesas técnicas con las empresas

de transporte público donde se pretende implementar

nueva ruta (circular o intermunicipal)

Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.2 2020056310105

Estrategias para la integración y modernización 

del transporte público 

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Acompañamientos realizados a las empresas de 

transporte público en el cumplimiento del PESV
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar revisiones de soportes de las inspecciones a las 

empresas de transporte público en el cumplimiento del 

PESV (Plan Estratégico de Seguridad Vial).

Número 4 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.2 Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 3.2.2.2 2020056310105

Estrategias para la integración y modernización 

del transporte público 

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Acompañamientos realizados a las empresas de 

transporte público en el cumplimiento del PESV
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar campañas para incentivar la autogestión 

frente al PESV de las empresas de transporte público
Número 4 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.3

Actualización y puesta en marcha de los diferentes 

estudios y planes de movilidad
3.2.3.1 2021056310079

Fortalecimiento Institucional para la Movilidad 

sostenible y consciente

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Plan Maestro de Movilidad actualizado Número 1 1 No acumulada 1

Realizar acompañamiento en las reuniones para la 

etapa inicial con la Secretaría de Planeación para el 

PBOT y la actualización del plan maestro de movilidad.

Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.3

Actualización y puesta en marcha de los diferentes 

estudios y planes de movilidad
3.2.3.1 2021056310079

Fortalecimiento Institucional para la Movilidad 

sostenible y consciente

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Plan Maestro de Movilidad actualizado Número 1 1 No acumulada 1

 Estructurar el equipo y plan de trabajo para realizar la 

actualización del plan maestro de movilidad.
Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.3

Actualización y puesta en marcha de los diferentes 

estudios y planes de movilidad
3.2.3.1 2021056310079

Fortalecimiento Institucional para la Movilidad 

sostenible y consciente

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Comité asesor de tránsito y transporte en 

funcionamiento
Número 1 1 Acumulada 1 Realizar las reuniones del comité Asesor de Tránsito Número 2 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.3

Actualización y puesta en marcha de los diferentes 

estudios y planes de movilidad
3.2.3.1 2021056310079

Fortalecimiento Institucional para la Movilidad 

sostenible y consciente

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Comité asesor de tránsito y transporte en 

funcionamiento
Número 1 1 Acumulada 1

Llevar a cabo el seguimiento trimestral e implementar 

las estrategias y compromisos del comité asesor de 

tránsito

Número 2 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.3

Actualización y puesta en marcha de los diferentes 

estudios y planes de movilidad
3.2.3.1 2021056310079

Fortalecimiento Institucional para la Movilidad 

sostenible y consciente

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Plan de seguridad vial implementado Número 1 1 Acumulada 1

Realizar acompañamientos a las mesas de trabajo del 

plan de seguridad vial, programados por la Secretaría 

de Servicios administrativos

Número 4 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.4

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 

transporte
3.2.4.1 2020056310101 Educación y seguridad vial

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Campañas de educación vial realizadas Número 5 10 No acumulada 2 Realizar jornadas de sensibilización en educación vial. Número 60 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.4

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 

transporte
3.2.4.1 2020056310101 Educación y seguridad vial

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Campañas de educación vial realizadas Número 5 10 No acumulada 2

Intervenir en entes públicos y privados para realizar 

campañas de educación vial.
Número 5 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.4

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 

transporte
3.2.4.1 2020056310101 Educación y seguridad vial

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Implementación de la cátedra de educación vial 

en las instituciones educativas
Número 0 8 Acumulada 8

Desarrollar planeaciones curriculares desde los grados 

transición a undécimo en las instituciones educativas 

públicas del Municipio de Sabaneta.

Número 8 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.4

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 

transporte
3.2.4.1 2020056310101 Educación y seguridad vial

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Implementación de la cátedra de educación vial 

en las instituciones educativas
Número 0 8 Acumulada 8

Sensibilizar a directivas y padres de familia en las 

instituciones educativas públicas del Municipio en  

temáticas de educación y seguridad vial.

Número 5 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.4

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 

transporte
3.2.4.1 2020056310101 Educación y seguridad vial

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Estrategia de patrulleritos infantiles 

implementada
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar una convocatoria a los niños y niñas para 

participar del programa de patrulleritos.
Número 1 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.4

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 

transporte
3.2.4.1 2020056310101 Educación y seguridad vial

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito

Estrategia de patrulleritos infantiles 

implementada
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar jornadas de sensibilización y formación sobre 

conceptos de educación y seguridad vial.
Número 12 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.4

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 

transporte
3.2.4.2 2020056310108 Operativos de Control 

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Operativos de control a fuentes móviles Número N.D 120 No acumulada 120

Sensibilizaciones realizadas a los conductores sobre el 

impacto de la contaminación por el mal uso del 

vehículo.

Número 1.500 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.4

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 

transporte
3.2.4.2 2020056310108 Operativos de Control 

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Operativos de control a fuentes móviles Número N.D 120 No acumulada 120 Realizar informes de seguimiento a las fuentes móviles. Número 4 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.4

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 

transporte
3.2.4.2 2020056310108 Operativos de Control 

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Operativos de Control y vigilancia en movilidad Número N.D 800 No acumulada 200

Realizar campañas para la vigilancia y control de los 

vehículos (Alcoholemia, Pico y Placa, Revisión del 

cumplimiento de la normatividad)

Número 5 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.2

R2. Transporte y movilidad con consciencia 

sostenibles.
3.2.4

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 

transporte
3.2.4.2 2020056310108 Operativos de Control 

Secretaría de Movilidad 

y Tránsito
Operativos de Control y vigilancia en movilidad Número N.D 800 No acumulada 200

Realizar informes de seguimiento en vigilancia y 

control.
Número 4 Secretaría de Movilidad y Tránsito

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.1

Crecimiento ordenado de Sabaneta para su desarrollo y 

competitividad 
3.3.1.1 2021056310007

Mejoramiento integral de barrios en área 

urbana 

Secretaría de 

Planeación

Legalización y regularización urbanística del 

sector de Pan de Azúcar
Porcentaje 0 20 No acumulada 15 Realizar convenio o contrato pata la ejecución Número 1 Secretaría de Planeación
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3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.1

Crecimiento ordenado de Sabaneta para su desarrollo y 

competitividad 
3.3.1.1 2021056310007

Mejoramiento integral de barrios en área 

urbana 

Secretaría de 

Planeación

Legalización y regularización urbanística del 

sector de Cañaveralejo
Porcentaje 0 20 No acumulada 15 Realizar convenio o contrato pata la ejecución Número 1 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.1

Crecimiento ordenado de Sabaneta para su desarrollo y 

competitividad 
3.3.1.1 2021056310007

Mejoramiento integral de barrios en área 

urbana 

Secretaría de 

Planeación

Legalización y regularización urbanística del 

sector de San Isidro - La Inmaculada
Porcentaje 0 20 No acumulada 15 Realizar convenio o contrato pata la ejecución Número 1 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.1

Crecimiento ordenado de Sabaneta para su desarrollo y 

competitividad 
3.3.1.1 2021056310007

Mejoramiento integral de barrios en área 

urbana 

Secretaría de 

Planeación

Legalización y regularización urbanística del 

sector de María Auxiliadora
Porcentaje 0 20 No acumulada 15 Realizar convenio o contrato pata la ejecución Número 1 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.1

Crecimiento ordenado de Sabaneta para su desarrollo y 

competitividad 
3.3.1.2 2021056310006

Mejoramiento en áreas suburbanas y centros 

poblados

Secretaría de 

Planeación

Gestión de planificación rural del sector Las 

Lomitas
Porcentaje 0 50 No acumulada 40 Realizar convenio o contrato pata la ejecución Número 1 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.1

Crecimiento ordenado de Sabaneta para su desarrollo y 

competitividad 
3.3.1.2 2021056310006

Mejoramiento en áreas suburbanas y centros 

poblados

Secretaría de 

Planeación
Gestión de planificación rural del sector San José Porcentaje 0 50 No acumulada 40 Realizar convenio o contrato pata la ejecución Número 1 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.1

Crecimiento ordenado de Sabaneta para su desarrollo y 

competitividad 
3.3.1.2 2021056310006

Mejoramiento en áreas suburbanas y centros 

poblados

Secretaría de 

Planeación

Gestión de planificación rural del sector Playas 

Placer - Loma de Los Henao - La Doctora
Porcentaje 0 50 No acumulada 40 Realizar convenio o contrato pata la ejecución Número 1 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.1

Crecimiento ordenado de Sabaneta para su desarrollo y 

competitividad 
3.3.1.3 SIN FORMULAR Modelación de equipamientos colectivos

Secretaría de 

Planeación

Modelación de la ejecución de equipamientos en 

las centralidades definidas para el suelo urbano y 

en los centros poblados en el suelo rural

Porcentaje 0 25 No acumulada 15 Realizar convenio o contrato pata la ejecución Número 1 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.2

Implementación del Plan Básico de Ordenamiento 

Territorial, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), y 

los planes metropolitanos de desarrollo en 

correspondencia con Plan de Desarrollo

3.3.2.1 2020056310152
Adopción de Programas y proyectos 

reglamentados por el PBOT

Secretaría de 

Planeación

Estructuración y adopción del expediente 

municipal
Número 1 1 Acumulada 1 Estudio, análisis y aprobación de planes parciales Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.2

Implementación del Plan Básico de Ordenamiento 

Territorial, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), y 

los planes metropolitanos de desarrollo en 

correspondencia con Plan de Desarrollo

3.3.2.1 2020056310152
Adopción de Programas y proyectos 

reglamentados por el PBOT

Secretaría de 

Planeación

Estructuración y adopción del expediente 

municipal
Número 1 1 Acumulada 1

Revisión, estudio y análisis de tramites relacionados 

con licencias urbanísticas
Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.3 R3. Ordenamiento Territorial 3.3.3

Integración urbano rural para el afianzamiento del 

territorio 
3.3.3.1 SIN FORMULAR

Proyectos lineales de transformación urbano - 

rural

Secretaría de 

Planeación

Diagnóstico y formulación del proyecto lineal de 

transformación urbano - rural
Número 0 1 No acumulada 1 Realziar Diagnóstico y formulación del proyecto lineal Número 1 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.1

Ejecución y mejoramiento de la vivienda para la calidad 

de vida de los Sabaneteños
3.4.1.1 2020056310124 Mejora tu casa, mejora tu vida FOVIS

Mejoramientos de viviendas urbanos y rurales 

realizados
Número 609 1.059 No acumulada 40

Ejecutar el Convenio Interadministrativo celebrado 

entre FOVIS y VIVA con el fin de realizar 130 

mejoramientos de vivienda a los adjudicatarios de este 

subsidio.

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.1

Ejecución y mejoramiento de la vivienda para la calidad 

de vida de los Sabaneteños
3.4.1.1 2020056310124 Mejora tu casa, mejora tu vida FOVIS

Mejoramientos de viviendas urbanos y rurales 

realizados
Número 609 1.059 No acumulada 40

Ejecutar mejoramientos de vivienda, de acuerdo al 

convenio realizado con la organización SUMICOL-

CORONA.

Número 24 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.1

Ejecución y mejoramiento de la vivienda para la calidad 

de vida de los Sabaneteños
3.4.1.1 2020056310124 Mejora tu casa, mejora tu vida FOVIS

Mejoramientos de viviendas urbanos y rurales 

realizados
Número 609 1.059 No acumulada 40

Realizar gestiones a escala departamental, para 

incrementar el número de beneficiarios del proyecto 

"Mejora tu casa, mejora tu vida" en la vigencia 2023.

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.1

Ejecución y mejoramiento de la vivienda para la calidad 

de vida de los Sabaneteños
3.4.1.2 2020056310124

Sabaneta, Municipio Modelo en planeación de 

vivienda
FOVIS Implementación de la Política Pública de Vivienda Número 1 1 Acumulada 1

Expedir acuerdos de junta directiva FOVIS y demás 

actos administrativos que reglamenten la ejecución de 

los proyectos para la mitigación del déficit cualitativo y 

cuantitativo de vivienda.

Número 2 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.1

Ejecución y mejoramiento de la vivienda para la calidad 

de vida de los Sabaneteños
3.4.1.2 2020056310124

Sabaneta, Municipio Modelo en planeación de 

vivienda
FOVIS Implementación de la Política Pública de Vivienda Número 1 1 Acumulada 1

Realizar una efectiva articulación administrativa para 

dar cumplimiento a los 4 ejes que componen la Política 

Pública de Vivienda y Hábitat del Municipio (Acuerdo 

015 /2018).

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.1

Ejecución y mejoramiento de la vivienda para la calidad 

de vida de los Sabaneteños
3.4.1.2 2020056310124

Sabaneta, Municipio Modelo en planeación de 

vivienda
FOVIS

Formulación del diagnóstico sobre los déficit 

cualitativo y cuantitativo de vivienda
Número 0 1 No acumulada 1

Realizar informe consolidado, de acuerdo a la 

información obtenida en la ECV y su detallado análisis.
Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.1

Ejecución y mejoramiento de la vivienda para la calidad 

de vida de los Sabaneteños
3.4.1.2 2020056310124

Sabaneta, Municipio Modelo en planeación de 

vivienda
FOVIS

Formulación del diagnóstico sobre los déficit 

cualitativo y cuantitativo de vivienda
Número 0 1 No acumulada 1

Realizar la divulgación de los resultados del diagnóstico 

de vivienda y vincularlos a la Política Pública de 

Vivienda.

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.2 Acceso a la vivienda propia 3.4.2.1 2020056310124 Sabaneta, un hogar digno para todos FOVIS

Asesorías realizadas a la comunidad en cómo 

acceder a subsidios a nivel municipal, aplicando 

las políticas en materia de vivienda del orden 

Nacional, departamental y Municipal

Número N.A 1.000 No acumulada 63

Realizar capacitación colectiva a los postulantes de la 

segunda convocatoria de subsidio de vivienda para 

orientarlos sobre los requisitos y entidades otorgantes 

de dichos subsidio.

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.2 Acceso a la vivienda propia 3.4.2.1 2020056310124 Sabaneta, un hogar digno para todos FOVIS

Asesorías realizadas a la comunidad en cómo 

acceder a subsidios a nivel municipal, aplicando 

las políticas en materia de vivienda del orden 

Nacional, departamental y Municipal

Número N.A 1.000 No acumulada 63

Mantener un canal de atención en la entidad, para 

brindar atención a los usuarios que requieran 

información sobre acceso a subsidios de vivienda.

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.2 Acceso a la vivienda propia 3.4.2.1 2020056310124 Sabaneta, un hogar digno para todos FOVIS

Acompañamiento social para la sana convivencia 

en unidades residenciales de interés social
Número 4 8 Acumulada 8

Realizar campañas como estrategia persuasiva, en los 

proyectos VIS desarrollados y en proceso de ejecución 

por parte del FOVIS, con el fin de promover y fortalecer 

buenos hábitos de convivencia.

Número 8 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.2 Acceso a la vivienda propia 3.4.2.1 2020056310124 Sabaneta, un hogar digno para todos FOVIS

Acompañamiento social para la sana convivencia 

en unidades residenciales de interés social
Número 4 8 Acumulada 8

Realizar campañas de articulación administrativa, para 

evaluar y ejecutar acciones en las unidades 

residenciales adscritas al FOVIS, con el fin de brindarles 

soluciones a las necesidades presentadas.

Número 2 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.2 Acceso a la vivienda propia 3.4.2.1 2020056310124 Sabaneta, un hogar digno para todos FOVIS Viviendas y/o subsidios entregados Número 155 1.000 No acumulada 200

Calificación y preselección de los beneficiarios de la 

convocatoria al subsidio de vivienda.
Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.2 Acceso a la vivienda propia 3.4.2.1 2020056310124 Sabaneta, un hogar digno para todos FOVIS Viviendas y/o subsidios entregados Número 155 1.000 No acumulada 200

Adjudicación de los subsidios de vivienda a través de 

acto administrativo para la población sabaneteña 

seleccionada.

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.2 Acceso a la vivienda propia 3.4.2.1 2020056310124 Sabaneta, un hogar digno para todos FOVIS Viviendas y/o subsidios entregados Número 155 1.000 No acumulada 200

Realizar acompañamiento a las personas beneficiadas 

del Proyecto "Brisas del Valle", con el fin de evitar la 

deserción del mismo.

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.3 Titulación y legalización de predios 3.4.3.1 2020056310124 Si legalizas, valorizas FOVIS Asesorías a la legalización de predios realizados Número 22 382 No acumulada 142

Tener un canal abierto permanente en las instalaciones 

de la entidad, con el fin de brindar la asesoría 

pertinente para los ciudadanos que requieran 

orientación respecto de su predio.

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.4 R4. Vivienda y asentamientos humanos 3.4.3 Titulación y legalización de predios 3.4.3.1 2020056310124 Si legalizas, valorizas FOVIS Asesorías a la legalización de predios realizados Número 22 382 No acumulada 142

Realizar 1 asociación con la Superintendencia de 

Notariado y Registro para facilitar el acceso a este 

procedimiento, indispensable para la legalización de 

predios.

Número 1 FOVIS

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.1

Implementación de estrategias tecnológicas y de 

consciencia ciudadana para el mejoramiento y 

conservación del medio ambiente

3.5.1.1 2020056310025
Mejoramiento de la calidad del aire y control 

del ruido

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas de mejoramiento del aire en fuentes 

fijas realizadas
Número 0 3 No acumulada 1

Realizar capacitaciones a los ciudadanos en temas 

referentes a la calidad del aire.
Número 100 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.1

Implementación de estrategias tecnológicas y de 

consciencia ciudadana para el mejoramiento y 

conservación del medio ambiente

3.5.1.1 2020056310025
Mejoramiento de la calidad del aire y control 

del ruido

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas de mejoramiento del aire en fuentes 

fijas realizadas
Número 0 3 No acumulada 1

Realización de acciones de acuerdo al POECA en cada 

uno de los episodios de contingencia ambiental que se 

presentan en el año.

Número 10 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.1

Implementación de estrategias tecnológicas y de 

consciencia ciudadana para el mejoramiento y 

conservación del medio ambiente

3.5.1.1 2020056310025
Mejoramiento de la calidad del aire y control 

del ruido

Secretaría del Medio 

Ambiente

Operativos a fuentes fijas realizados en 

articulación con autoridades ambientales
Número N.D 100 No acumulada 25

Realizar visitas de inspección, control y vigilancia a 

empresas del Municipio de Sabaneta.
Número 25 Secretaría del Medio Ambiente
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3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.1

Implementación de estrategias tecnológicas y de 

consciencia ciudadana para el mejoramiento y 

conservación del medio ambiente

3.5.1.1 2020056310025
Mejoramiento de la calidad del aire y control 

del ruido

Secretaría del Medio 

Ambiente

Operativos a fuentes fijas realizados en 

articulación con autoridades ambientales
Número N.D 100 No acumulada 25

Realizar 1 visita semestral con la Autoridad Ambiental a 

5 empresas que realicen procesos con fuentes fijas.
Número 10 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.1

Implementación de estrategias tecnológicas y de 

consciencia ciudadana para el mejoramiento y 

conservación del medio ambiente

3.5.1.1 2020056310025
Mejoramiento de la calidad del aire y control 

del ruido

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas educativas para el control de la 

contaminación por ruido en el municipio
Número 0 4 No acumulada 1

Participar en ferias descentralizadas en barrios y 

veredas, generando cultura sobre la gestión del ruido.
Número 5 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.1

Implementación de estrategias tecnológicas y de 

consciencia ciudadana para el mejoramiento y 

conservación del medio ambiente

3.5.1.1 2020056310025
Mejoramiento de la calidad del aire y control 

del ruido

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas educativas para el control de la 

contaminación por ruido en el municipio
Número 0 4 No acumulada 1

Hacer publicaciones de piezas gráficas referentes al 

ruido en las redes sociales de la Secretaría de Medio 

Ambiente.

Número 10 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.1

Implementación de estrategias tecnológicas y de 

consciencia ciudadana para el mejoramiento y 

conservación del medio ambiente

3.5.1.1 2020056310025
Mejoramiento de la calidad del aire y control 

del ruido

Secretaría del Medio 

Ambiente

Operativos para el control del ruido en 

articulación con autoridades ambientales
Número N.D 40 No acumulada 10

Realizar capacitaciones de sensibilización a 

establecimientos comerciales, empresas y demás 

generadores de ruido.

Número 20 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.1

Implementación de estrategias tecnológicas y de 

consciencia ciudadana para el mejoramiento y 

conservación del medio ambiente

3.5.1.1 2020056310025
Mejoramiento de la calidad del aire y control 

del ruido

Secretaría del Medio 

Ambiente

Operativos para el control del ruido en 

articulación con autoridades ambientales
Número N.D 40 No acumulada 10

Realizar mediciones de ruido establecidas bajo la 

norma.
Número 10 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.1

Implementación de estrategias tecnológicas y de 

consciencia ciudadana para el mejoramiento y 

conservación del medio ambiente

3.5.1.2 2020056310084 Medidas para enfrentar el cambio climático
Secretaría del Medio 

Ambiente

Acciones implementadas para enfrentar el 

cambio climático
Número N.D 5 No acumulada 1

Realizar sensibilizaciones enfocadas en la disminución, 

el aprovechamiento y la valorización de los residuos.
Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.1

Implementación de estrategias tecnológicas y de 

consciencia ciudadana para el mejoramiento y 

conservación del medio ambiente

3.5.1.2 2020056310084 Medidas para enfrentar el cambio climático
Secretaría del Medio 

Ambiente

Acciones implementadas para enfrentar el 

cambio climático
Número N.D 5 No acumulada 1

Realizar capacitaciones enfocadas en la disminución, el 

aprovechamiento y la valorización de los residuos.
Número 80 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente

Investigaciones adelantadas sobre diversidad 

biológica, conectividad y servicios eco sistémicos
Número 1 2 No acumulada 1

Realizar recorridos para monitorear fauna silvestre, a 

partir de convenios con entidades competentes para 

ello.                                        

Número 3 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente

Investigaciones adelantadas sobre diversidad 

biológica, conectividad y servicios eco sistémicos
Número 1 2 No acumulada 1

Capacitar a ciudadanos sobre el monitoreo de fauna 

silvestre en el Municipio.
Número 70 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas para el fortalecimiento de la cultura 

guardabosques
Número 3 4 No acumulada 1

Realizar encuentros formativos para  el fortalecimiento 

de la cultura guardabosque y el que hacer de un 

guardabosques. 

Número 4 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas para el fortalecimiento de la cultura 

guardabosques
Número 3 4 No acumulada 1

Realizar recorridos por los diferentes núcleos del SILAP 

(sistema Local de áreas protegidas)
Número 12 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente

Actividades para el fortalecimiento de la 

estructura ecológica
Número N.D 20 No acumulada 5

Realizar recorridos de control y vigilancia por los 

Núcleos SILAP.
Número 80 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente

Actividades para el fortalecimiento de la 

estructura ecológica
Número N.D 20 No acumulada 5

Efectuar recorridos para erradicación de ojo de poeta 

en los Núcleos del SILAP.
Número 20 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente

Implementación del Plan de educación y 

comunicaciones del SILAP
Número 0 1 Acumulada 1

Realizar publicaciones durante el año en las redes 

sociales de la Secretaría con temas referentes al 

Sistema Local de Áreas Protegidas del Municipio.

Número 15 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente

Implementación del Plan de educación y 

comunicaciones del SILAP
Número 0 1 Acumulada 1

Sensibilizar a los ciudadanos en el Plan de Educación 

del SILAP
Número 200 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente Acciones de recuperación y conservación de 

zonas que proveen servicios eco sistémicos

Número 12 20 #N/D #N/D
Realizar jornadas de siembras de árboles nativos en 

predios del Sistema Local de Áreas Protegidas.
Número 3 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente Acciones de recuperación y conservación de 

zonas que proveen servicios eco sistémicos

Número 12 20 #N/D #N/D
Realizar recorridos para monitorear el recurso hídrico 

que se encuentra en los núcleos del SILAP
Número 15 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente

Predios adquiridos en aplicación del Artículo 111 

de la Ley 99/93
Metros Cuadrado 510.367 100.000 No acumulada 48.000

Solicitar evaluaciones ambientales de predios de 

interés para el Municipio con Corantioquia. 
Número 2 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.1 2020056310024

Implementación del Sistema Local de Áreas 

Protegidas 

Secretaría del Medio 

Ambiente

Predios adquiridos en aplicación del Artículo 111 

de la Ley 99/93
Metros Cuadrado 510.367 100.000 No acumulada 48.000

Realizar acercamientos con propietarios de predios 

que puedan ser de interés para el Municipio de 

acuerdo a las Áreas Protegidas.

Número 3 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.2 2020056310023

Implementación del Plan de Manejo Ambiental 

de la Reserva La Romera

Secretaría del Medio 

Ambiente

Plan de Manejo Ambiental de la Reserva La 

Romera implementado
Número 0 1 No acumulada 0,25

Efectuar el mantenimiento de la vía principal de la 

Romera.
Metros lineales 30.000 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.2 2020056310023

Implementación del Plan de Manejo Ambiental 

de la Reserva La Romera

Secretaría del Medio 

Ambiente

Plan de Manejo Ambiental de la Reserva La 

Romera implementado
Número 0 1 No acumulada 0,25 Recibir visitantes en la Romera. Número 3.000 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.3 2021056310071 Protección del Recurso Hídrico

Secretaría del Medio 

Ambiente

Implementación del Plan Municipal de aguas en 

articulación con el POMCA y el PORH
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar recorridos identificando los posibles 

vertimientos hacia las quebradas del Municipio. 
Número 12 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.3 2021056310071 Protección del Recurso Hídrico

Secretaría del Medio 

Ambiente

Implementación del Plan Municipal de aguas en 

articulación con el POMCA y el PORH
Número 1 1 Acumulada 1

Visitar proyectos de construcción de vivienda con el 

acompañamiento de la Secretaría de Planeación para 

revisar temas ambientales en las mismas.

Número 12 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.3 2021056310071 Protección del Recurso Hídrico

Secretaría del Medio 

Ambiente

Acciones de mantenimiento y limpieza en retiros 

y cauces de quebradas del municipio
Número N.D 52 No acumulada 13

Realizar actividades de mantenimiento y limpieza de 

los afluentes hídricos del Municipio.
Número 20 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.3 2021056310071 Protección del Recurso Hídrico

Secretaría del Medio 

Ambiente

Acciones de mantenimiento y limpieza en retiros 

y cauces de quebradas del municipio
Número N.D 52 No acumulada 13

Realizar capacitaciones con Juntas de Acción Comunal 

y comunidad en general para sensibilizar sobre el 

cuidado de los afluentes en el Municipio.

Número 5 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.3 2021056310071 Protección del Recurso Hídrico

Secretaría del Medio 

Ambiente
Acompañamiento a los acueductos veredales Número 0 7 No acumulada 2

Realizar visitas a los acueductos veredales para 

evidenciar su funcionamiento y las acciones de mejora 

en sus procesos. 

Número 12 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.3 2021056310071 Protección del Recurso Hídrico

Secretaría del Medio 

Ambiente
Acompañamiento a los acueductos veredales Número 0 7 No acumulada 2

Gestionar o realizar capacitaciones y sensibilizaciones 

sobre el uso y gestión responsable del agua.
Número 3 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.3 2021056310071 Protección del Recurso Hídrico

Secretaría del Medio 

Ambiente

Mantenimiento y/o siembra de árboles para 

fortalecer de la cobertura boscosa con 

acompañamiento de las autoridades ambientales

Metros Cuadrado N.A 420.000 No acumulada 116.000
Realizar siembras de árboles en diferentes zonas 

verdes del Municipio.
Número 2.000 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.3 2021056310071 Protección del Recurso Hídrico

Secretaría del Medio 

Ambiente

Mantenimiento y/o siembra de árboles para 

fortalecer de la cobertura boscosa con 

acompañamiento de las autoridades ambientales

Metros Cuadrado N.A 420.000 No acumulada 116.000

Efectuar el mantenimiento de árboles sembrados en el 

Plan Siembra y por parte de la Secretaría de Medio 

Ambiente.

Número 72.500 Secretaría del Medio Ambiente
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ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO INDICADORES DE PRODUCTO

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.3 2021056310071 Protección del Recurso Hídrico

Secretaría del Medio 

Ambiente

Fortalecimiento y/o implementación de Planes de 

Manejo Ambientales de Cuencas en articulación 

con instrumentos metropolitanos y regionales

Número 4 4 No acumulada 1
Realizar actividades de mantenimiento y limpieza de 

los afluentes hídricos del Municipio.
Número 13 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.3 2021056310071 Protección del Recurso Hídrico

Secretaría del Medio 

Ambiente

Fortalecimiento y/o implementación de Planes de 

Manejo Ambientales de Cuencas en articulación 

con instrumentos metropolitanos y regionales

Número 4 4 No acumulada 1
Realizar recorridos identificando los posibles 

vertimientos hacia las quebradas del Municipio.
Número 12 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.4 2020056310083 Planificación ambiental

Secretaría del Medio 

Ambiente

Plan de Gestión Ambiental municipal formulado e 

implementado con participación de actores clave
Número 0 1 No acumulada 0,09

Revisión de información secundaria de estudios 

realizados en la secretaría de medio ambiente y demás 

dependencias de la Administración Municipal.

Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.4 2020056310083 Planificación ambiental

Secretaría del Medio 

Ambiente

Plan de Gestión Ambiental municipal formulado e 

implementado con participación de actores clave
Número 0 1 No acumulada 0,09

Realizar proceso contractual para la elaboración del 

Plan de Gestión Ambiental Municipal.
Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.4 2020056310083 Planificación ambiental

Secretaría del Medio 

Ambiente

Consejo Municipal Ambiental conformado y en 

funcionamiento
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar la conformación del Consejo Municipal 

Ambiental según  Decreto 262 de 2021
Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.2 Uso adecuado de los recursos naturales 3.5.2.4 2020056310083 Planificación ambiental

Secretaría del Medio 

Ambiente

Consejo Municipal Ambiental conformado y en 

funcionamiento
Número 1 1 Acumulada 1 Realizar reuniones del Consejo Municipal Ambiental. número 2 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Creación y operación de la Unidad de Protección 

y Bienestar Animal
Número 0 1 No acumulada 1

Realizar modernización de la Secretaría del Medio 

Ambiente, creando la Unidad de Protección y Bienestar 

Animal. Decreto 095 del 23 de marzo del 2021.

Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Creación y operación de la Unidad de Protección 

y Bienestar Animal
Número 0 1 No acumulada 1

Realizar proceso  de atención y  respuesta a las PQRSD 

de la comunidad referente a bienestar Animal.
Porcentaje 100 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Conformación y funcionamiento de la Junta 

Defensora de Animales
Número 1 1 Acumulada 1

Dar cumplimiento del Decreto 358 de 17 de 

septiembre de 2020  en el cual se establece la junta 

defensora de animales  del Municipio de Sabaneta

Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Conformación y funcionamiento de la Junta 

Defensora de Animales
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar convocatorias a los miembros de la junta 

defensora de animales para la presente vigencia, a fin 

de socializar y determinar lineamientos en pro del 

bienestar de nuestros animales

Número 3 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente
Atenciones médico veterinarias realizadas Número 975 1.200 No acumulada 467

Realizar jornadas descentralizadas en  articulación con 

el Área Metropolitana en los diferentes barrios, 

veredas y juntas de acción comunal

Número 22 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente
Atenciones médico veterinarias realizadas Número 975 1.200 No acumulada 467

Atención de solicitudes para procedimientos 

veterinarios en las instalaciones de la Secretaría del 

Medio Ambiente

Porcentaje 100 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Personas sensibilizadas en la promoción de 

tenencia responsable de animales de compañía y 

el bienestar animal de todas las especies

Número N.D 3.000 No acumulada 1.339

Programar jornadas descentralizadas de servicios de la 

Secretaria del Medio Ambiente, en diferentes barrios,  

veredas, juntas de acción comunal, propiedades 

horizontales.

Número 32 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Personas sensibilizadas en la promoción de 

tenencia responsable de animales de compañía y 

el bienestar animal de todas las especies

Número N.D 3.000 No acumulada 1.339

Realizar capacitaciones de sensibilización en 

Instituciones Educativas públicas del Municipio de 

sabaneta

Número 8 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Formulación e implementación del Registro Único 

Municipal de la población canina y felina
Número 0 1 Acumulada 1

Se llevarán a cabo jornadas descentralizadas de 

servicios en diferentes barrios, veredas, juntas de 

acción comunal, propiedades horizontales del 

Municipio entre otras.

Número 32 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Formulación e implementación del Registro Único 

Municipal de la población canina y felina
Número 0 1 Acumulada 1

Realizar inscripción permanente del RUM en las  

instalaciones de la Secretaría del Medio Ambiente del 

Municipio de Sabaneta 

Número 10 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente
Número de animales entregados en adopción Número N.D 600 No acumulada 176

Realizar jornadas de adopción descentralizadas en 

centros comerciales
Número 3 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente
Número de animales entregados en adopción Número N.D 600 No acumulada 176

Realizar jornadas de adopción en la secretaría del 

medio ambiente
Número 10 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente
Número de animales entregados en adopción Número N.D 600 No acumulada 176 Realizar campañas en redes sociales Número 4 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente
Animales esterilizados Número 2.329 2.500 No acumulada 882

Desarrollar jornadas descentralizadas de esterilización 

en articulación con el Área Metropolitana
Número 2 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente
Animales esterilizados Número 2.329 2.500 No acumulada 882

Realizar jornadas de esterilización programadas en las 

instalaciones de la Secretaría del Medio Ambiente
Número 30 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente
Animales desparasitados Número N.D 2.700 No acumulada 675

Realizar jornadas descentralizadas de servicios de 

bienestar animal de la Secretaría del Medio Ambiente 

en articulación con la Secretaría de Salud.

Número 30 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente
Animales desparasitados Número N.D 2.700 No acumulada 675

Se desarrollarán ferias de servicios  de bienestar animal 

en diferentes barrios, veredas, juntas de acción 

comunal y propiedades horizontales.

Número 32 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Número de microchips implantados en los 

animales de compañía
Número 3.560 3.600 No acumulada 735

Realizar jornadas descentralizadas de servicios de la 

Secretaría de Medio Ambiente, en diferentes barrios, 

veredas, juntas de acción comunal, propiedades 

horizontales del Municipio, grupos poblacionales A, B o 

C del SISBÉN.

Número 32 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Número de microchips implantados en los 

animales de compañía
Número 3.560 3.600 No acumulada 735

Realización de brigadas de Implantación del microchip, 

en las instalaciones de la  Secretaría del Medio 

Ambiente para grupos poblacionales A, B o C del 

SISBÉN.

Número 10 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Operativos de rescate a los animales de compañía 

abandonados o en situación de maltrato
Número 225 240 No acumulada 60

Realizar intervenciones en compañía de la Policía 

Ambiental, Inspección de policía municipal y la 

Subdirección de protección animal para realizar 

operativos de rescate por situación de abandono o 

maltrato.

Número 10 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Operativos de rescate a los animales de compañía 

abandonados o en situación de maltrato
Número 225 240 No acumulada 60

Realizar proceso de sensibilización de entrega de fauna 

silvestre.
Porcentaje 100 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas de sensibilización sobre el cuidado y 

protección de las abejas
Número 0 4 No acumulada 1

Jornadas descentralizadas de servicios de la Secretaría 

del Medio Ambiente, en diferentes barrios, veredas, 

juntas de acción comunal, propiedades horizontales.

Número 32 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.1 2021056310072

Bienestar Animal para la protección de la vida 

de ecosistemas terrestres

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas de sensibilización sobre el cuidado y 

protección de las abejas
Número 0 4 No acumulada 1

Desarrollo de jornadas de sensibilización en las 

Instituciones Educativas públicas del Municipio de 

Sabaneta, aulas ambientales.

Número 8 Secretaría del Medio Ambiente
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3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.2 2021056310068

Gestión Integral de los Residuos Sólidos del 

municipio

Secretaría del Medio 

Ambiente

Revisión, actualización e implementación del Plan 

de Gestión Integral de Residuos Sólidos-PGIRS
Número 1 1 Acumulada 1 Poner en marcha la actualización del PGIRS. Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.2 2021056310068

Gestión Integral de los Residuos Sólidos del 

municipio

Secretaría del Medio 

Ambiente

Revisión, actualización e implementación del Plan 

de Gestión Integral de Residuos Sólidos-PGIRS
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar controles y seguimientos de disposición final 

de residuos sólidos, residuos de construcción y de 

demolición.

Número 80 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.2 2021056310068

Gestión Integral de los Residuos Sólidos del 

municipio

Secretaría del Medio 

Ambiente

Revisión, actualización e implementación del Plan 

de Gestión Integral de Residuos Sólidos-PGIRS
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar visitas de seguimiento a los sistemas de 

composteras.
Número 80 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.2 2021056310068

Gestión Integral de los Residuos Sólidos del 

municipio

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas para aumentar el aprovechamiento de 

residuos sólidos
Unidad 4 4 No acumulada 1

Realizar campañas de recolección de muebles y 

enseres.
Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.2 2021056310068

Gestión Integral de los Residuos Sólidos del 

municipio

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas para aumentar el aprovechamiento de 

residuos sólidos
Unidad 4 4 No acumulada 1

Realizar reuniones con los prestadores del servicio de 

aprovechamiento para generar acciones de mejora.
Número 4 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.3 2020056310021 Prácticas que aportan al urbanismo sostenible

Secretaría del Medio 

Ambiente

Implementación de Huertas para la vida y la 

sostenibilidad
Número 95 120 No acumulada 120

Realizar visitas a los usuarios que participan en el 

programa de huertas para la vida y la sostenibilidad.
Número 120 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.3 2020056310021 Prácticas que aportan al urbanismo sostenible

Secretaría del Medio 

Ambiente

Implementación de Huertas para la vida y la 

sostenibilidad
Número 95 120 No acumulada 120

Capacitar a las personas sobre la importancia de las 

huertas en los procesos de alimentación.
Número 50 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.3 2020056310021 Prácticas que aportan al urbanismo sostenible

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas para la Producción empresarial 

Sostenible
Número N.D 4 No acumulada 1

Realizar visitas de seguimiento a las empresas para la 

producción sostenible.
Número 50 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.3 2020056310021 Prácticas que aportan al urbanismo sostenible

Secretaría del Medio 

Ambiente

Campañas para la Producción empresarial 

Sostenible
Número N.D 4 No acumulada 1

Realizar revisión de que empresas realizar reporte al 

RUA
Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.3 2020056310021 Prácticas que aportan al urbanismo sostenible

Secretaría del Medio 

Ambiente
Zonas verdes intervenidas y mantenidas Metros Cuadrado 10.864.794 11.408.033 No acumulada 2.851.859

Realizar intervenciones de jardinería y el 

mantenimiento mensual de zonas verdes públicas del 

Municipio de Sabaneta

Metros cuadrados 15.000 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.3 2020056310021 Prácticas que aportan al urbanismo sostenible

Secretaría del Medio 

Ambiente
Zonas verdes intervenidas y mantenidas Metros Cuadrado 10.864.794 11.408.033 No acumulada 2.851.859

Efectuar seguimiento de control y vigilancia a las 

actividades mensuales de rocería realizadas por  Aseo 

Sabaneta. 

Metros cuadrados 304.000 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente
Encuentros del Comité Interinstitucional CIDEAM Número 13 16 No acumulada 4

Realizar convocatorias a los representantes del grupo 

interinstitucional integrado por diferentes actores: 

representantes del sector público, privado, académico, 

ambiental.  

Número 4 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente
Encuentros del Comité Interinstitucional CIDEAM Número 13 16 No acumulada 4 Realizar la feria de Educación Ambiental. Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente

Actividades de fortalecimiento y 

acompañamiento a PRAE
Número 122 108 No acumulada 31 Desarrollar temáticas ambientales en relación al PRAE Número 31 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente

Actividades de fortalecimiento y 

acompañamiento a PRAE
Número 122 108 No acumulada 31

Realizar reuniones con rectores o representantes de 

los PRAE de los colegios oficiales.
Número 8 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente

Actividades y acompañamiento realizada con los 

PROCEDA
Número 92 96 No acumulada 34

Desarrollar temáticas ambientales en relación a los 

PROCEDA.
Número 27 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente

Actividades y acompañamiento realizada con los 

PROCEDA
Número 92 96 No acumulada 34

Realizar intervención a Grupos de personas de la 

comunidad.
Número 6 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente

Fortalecimiento de las actividades en las aulas 

ambientales
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar jornadas descentralizadas de las aulas 

ambientales.
Número 12 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente

Fortalecimiento de las actividades en las aulas 

ambientales
Número 4 4 No acumulada 1

Impactar a 200 ciudadanos cada mes con actividades 

desarrolladas en las aulas.
Número 2.400 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente

Actividades para el fortalecimiento de grupos 

ambientales, CUIDÁ, colectivos, mesas 

ambientales y Consejo Municipal Ambiental

Número 58 45 No acumulada 13

Realizar encuentros con integrantes de grupos 

ambientales, CUIDÁ, colectivos, mesas ambientales y 

Consejo Municipal Ambiental.

Número 13 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente

Actividades para el fortalecimiento de grupos 

ambientales, CUIDÁ, colectivos, mesas 

ambientales y Consejo Municipal Ambiental

Número 58 45 No acumulada 13

Desarrollar temáticas ambientales con grupos 

ambientales, CUIDÁ, colectivos, mesas ambientales y 

Consejo Municipal Ambiental.

Número 13 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.5 R5. Medio ambiente 3.5.3

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 

ambientales en fauna, flora, agua y aire
3.5.3.4 2021056310066

Participación ciudadana para generar cultura 

ambiental responsable y ética

Secretaría del Medio 

Ambiente

Actividades para el fortalecimiento de grupos 

ambientales, CUIDÁ, colectivos, mesas 

ambientales y Consejo Municipal Ambiental

Número 58 45 No acumulada 13
Realizar una invitación a participar de la feria de 

educación ambiental.
Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.1 2021056310040

Educación y formación frente al conocimiento 

de reducción y prevención de desastres
Secretaría de Gobierno

Campañas de formación y educación para el 

conocimiento del riesgo
Número 4 60 No acumulada 15

Realización de campañas informativas por  temporadas  

de lluvias.
Número 4 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.1 2021056310040

Educación y formación frente al conocimiento 

de reducción y prevención de desastres
Secretaría de Gobierno

Campañas de formación y educación para el 

conocimiento del riesgo
Número 4 60 No acumulada 15

Realización de campañas informativas por  temporada 

seca.
Número 4 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.1 2021056310040

Educación y formación frente al conocimiento 

de reducción y prevención de desastres
Secretaría de Gobierno

Campañas de formación y educación para el 

conocimiento del riesgo
Número 4 60 No acumulada 15

Realización de campañas informativas del día mundial 

de  gestión del riesgo de desastres.
Número 4 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.1 2021056310040

Educación y formación frente al conocimiento 

de reducción y prevención de desastres
Secretaría de Gobierno

Campañas de formación y educación para el 

conocimiento del riesgo
Número 4 60 No acumulada 15

Realización de campañas del plan de reducción del 

riesgo de la UMGRD.
Número 3 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.1 2021056310040

Educación y formación frente al conocimiento 

de reducción y prevención de desastres
Secretaría de Gobierno Asesorías en conocimiento del riesgo Número 105 150 No acumulada 20

Realización de proceso de asesorías  a la comunidad 

sobre factores de riesgo y su mitigación.
Número 100 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.1 2021056310040

Educación y formación frente al conocimiento 

de reducción y prevención de desastres
Secretaría de Gobierno Asesorías en conocimiento del riesgo Número 105 150 No acumulada 20

Realizar proceso de asesorías a las dependencias de la 

Administración Municipal competentes, para la 

mitigación del riesgo en los escenarios identificados.

Número 50 Secretaría de Gobierno



Cód

. 
DIMENSION ESPECÍFICA Cód. RETO Cód. PROGRAMA Cód. Cód. BPIN PROYECTO DEPENDENCIA INDICADORES DE PRODUCTO UNIDAD

LÍNEA 

BASE

META 

CUATRIENIO
CLASIFICACIÓN META 2023 ESTRATEGIAS

UNIDAD DE 

MEDIDA

CANTIDAD

PLANEAD

A

RESPONSABLE DE LA 

ESTRATEGIA

ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO INDICADORES DE PRODUCTO

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.1 2021056310040

Educación y formación frente al conocimiento 

de reducción y prevención de desastres
Secretaría de Gobierno Asesorías en conocimiento del riesgo Número 105 150 No acumulada 20

Realización de proceso de asesoría(s) a los 

responsables en la implementación de los planes 

integrales del gestión del riesgo (PIGER) (PGRDEPP 

según Decreto Nacional 2157 de 2017)

Número 30 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.2 2020056310113 Caracterización del Riesgo Secretaría de Gobierno

Actualización del inventario de viviendas en alto 

riesgo
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar proceso de identificación y caracterización de 

viviendas que están en zonas de riesgo 
Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.2 2020056310113 Caracterización del Riesgo Secretaría de Gobierno

Actualización del inventario de viviendas en alto 

riesgo
Número 1 1 Acumulada 1

Realización de proceso de caracterización de  familias  

que habitan viviendas en zonas de riesgo
Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.2 2020056310113 Caracterización del Riesgo Secretaría de Gobierno Agenda anual de visitas de vigilancia y control Número 4 4 No acumulada 1

Realizar seguimiento a los escenarios de riesgo  

previamente caracterizados y  priorizados en el 

PMGRD

Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.1

Implementación del proceso de Gestión del riesgo de 

desastres: conocer, reducir y manejar los desastres
3.6.1.2 2020056310113 Caracterización del Riesgo Secretaría de Gobierno Agenda anual de visitas de vigilancia y control Número 4 4 No acumulada 1 Realizar caracterización de los escenarios de riesgo Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.1 2021056310031
Actualización del Plan Municipal de Gestión de 

Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno

Plan Municipal de Gestión del Riesgo de 

Desastres Actualizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar actualización de documento de nuevos 

escenarios de riesgo identificados en el territorio
Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.1 2021056310031
Actualización del Plan Municipal de Gestión de 

Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno

Plan Municipal de Gestión del Riesgo de 

Desastres Actualizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar priorización de escenarios de riesgo en el 

PMGRD 
Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.1 2021056310031
Actualización del Plan Municipal de Gestión de 

Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno

Reuniones del Consejo Municipal de Gestión del 

Riesgo
Número N.D 16 No acumulada 4

Realizar convocatorias a las sesiones del Consejo 

Municipal de gestión del riesgo de desastres 
Número 4 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.1 2021056310031
Actualización del Plan Municipal de Gestión de 

Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno

Reuniones del Consejo Municipal de Gestión del 

Riesgo
Número N.D 16 No acumulada 4

Realizar seguimientos a los compromisos pactados en 

las sesiones del Consejo Municipal de gestión del 

riesgo de desastres 

Número 4 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.1 2021056310031
Actualización del Plan Municipal de Gestión de 

Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno

Acompañamiento al Fondo Municipal de Gestión 

del Riesgo
Número 1 1 Acumulada 1

Reglamentación del Decreto 063 del 22 de marzo del 

2022 por medio del cual se reglamenta el foro 

Municipal de gestión del riesgo de desastres del 

Municipio de Sabaneta

Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.1 2021056310031
Actualización del Plan Municipal de Gestión de 

Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno

Acompañamiento al Fondo Municipal de Gestión 

del Riesgo
Número 1 1 Acumulada 1 Implementación de la reglamentación del FMGRD Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.1 2021056310031
Actualización del Plan Municipal de Gestión de 

Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno

Acompañamiento al Fondo Municipal de Gestión 

del Riesgo
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar caracterización y gestión administrativa para 

el otorgamiento de subsidios en atención de desastres 

(Arriendo, alimentación, ayuda humanitaria).

Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.1 2021056310031
Actualización del Plan Municipal de Gestión de 

Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno

Acompañamiento al Fondo Municipal de Gestión 

del Riesgo
Número 1 1 Acumulada 1

Socialización del decreto reglamentario del fondo 

municipal de gestión del riesgo, ante el Consejo 

Municipal de gestión del Riesgo de desastres.

Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.2 2021056310042 Fortalecimiento de los grupos operativos Secretaría de Gobierno Convenio con el Cuerpo de Bomberos Municipal Número 1 1 Acumulada 1

Generación del convenio con Cuerpo de Bomberos 

Voluntarios de Sabaneta para respuesta ante 

emergencias.

Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.2 2021056310042 Fortalecimiento de los grupos operativos Secretaría de Gobierno Convenio con el Cuerpo de Bomberos Municipal Número 1 1 Acumulada 1

Realizar articulación con el Cuerpo de Bomberos 

Voluntarios, para la implementación del componente 

operativo de la gestión del riesgo.

Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.2 2021056310042 Fortalecimiento de los grupos operativos Secretaría de Gobierno
Planes comunitarios de Gestión del Riesgo 

acompañados
Número 4 4 No acumulada 1

Llevar a cabo de proceso de organización y orientación 

a la comunidad para la realización de los planes 

comunitarios. 

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.2 2021056310042 Fortalecimiento de los grupos operativos Secretaría de Gobierno
Planes comunitarios de Gestión del Riesgo 

acompañados
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar proceso de capacitación a la comunidad en 

conocimiento y reducción del riesgo y manejo de la 

emergencia de acuerdo al escenario de riesgo que 

habitan.

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.2 2021056310042 Fortalecimiento de los grupos operativos Secretaría de Gobierno
Implementación de la estrategia de emergencia 

"Mi casa segura"
Número 0 1 No acumulada 0,25

Implementación del conocimiento, reducción del 

riesgo y manejo de la emergencia al interior de los 

hogares de Sabaneta.

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.2

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres y del Concejo Municipal de Gestión 

del Riesgo de Desastres

3.6.2.2 2021056310042 Fortalecimiento de los grupos operativos Secretaría de Gobierno
Implementación de la estrategia de emergencia 

"Mi casa segura"
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar asesoría para la reducción del riesgo en los 

entornos familiares de los habitantes del Municipio de 

Sabaneta

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.3

Implementación de la política nacional  para la Gestión 

del riesgo de desastres basada en la ley 1523
3.6.3.1 2021056310041

Convenios de Cooperación con la Unidad 

Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno Convenios realizados con la UNGRD y DAPARD Número N.D 4 No acumulada 1

Realizar gestión de recursos o beneficios mediante 

convenios interadministrativos para la ejecución de 

obras.

Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.3

Implementación de la política nacional  para la Gestión 

del riesgo de desastres basada en la ley 1523
3.6.3.1 2021056310041

Convenios de Cooperación con la Unidad 

Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno Convenios realizados con la UNGRD y DAPARD Número N.D 4 No acumulada 1

Ejecutar el seguimiento de los convenios celebrados o 

realizados.
Número 1 Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.3

Implementación de la política nacional  para la Gestión 

del riesgo de desastres basada en la ley 1523
3.6.3.1 2021056310041

Convenios de Cooperación con la Unidad 

Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno

Activación del protocolo de emergencias y 

desastres
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Implementación de la EMRE (Estrategia Municipal de 

Respuesta a la Emergencia) para el manejo de la 

atención de emergencias o desastres

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.3

Implementación de la política nacional  para la Gestión 

del riesgo de desastres basada en la ley 1523
3.6.3.1 2021056310041

Convenios de Cooperación con la Unidad 

Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno

Activación del protocolo de emergencias y 

desastres
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Socializar ante el CMGRD (Consejo Municipal de 

Gestión del Riesgo de  Desastres) los lineamientos para 

la implementación de la EMRE 

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.3

Implementación de la política nacional  para la Gestión 

del riesgo de desastres basada en la ley 1523
3.6.3.1 2021056310041

Convenios de Cooperación con la Unidad 

Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno Gestión de ayuda humanitaria realizada Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar identificación de las personas que requieren 

ayuda humanitaria en caso de emergencia.
Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno



Cód

. 
DIMENSION ESPECÍFICA Cód. RETO Cód. PROGRAMA Cód. Cód. BPIN PROYECTO DEPENDENCIA INDICADORES DE PRODUCTO UNIDAD

LÍNEA 

BASE

META 

CUATRIENIO
CLASIFICACIÓN META 2023 ESTRATEGIAS

UNIDAD DE 

MEDIDA

CANTIDAD

PLANEAD

A

RESPONSABLE DE LA 

ESTRATEGIA

ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO INDICADORES DE PRODUCTO

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.6 R6. Gestión del riesgo de desastres 3.6.3

Implementación de la política nacional  para la Gestión 

del riesgo de desastres basada en la ley 1523
3.6.3.1 2021056310041

Convenios de Cooperación con la Unidad 

Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres
Secretaría de Gobierno Gestión de ayuda humanitaria realizada Porcentaje 100 100 Acumulada 100 Gestionar ayudas humanitarias a familias afectadas. Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.1 2021056310021

Ampliación de los servicios de acueducto y 

alcantarillado municipal

Secretaría de 

Infraestructura Física

Gestión para nuevas viviendas conectadas al 

servicio de acueducto urbano
Número 1 1 Acumulada 1

Aplicar el procedimiento para autorizar permisos de 

rotura de vías y/o espacio público con las empresas 

contratistas de Empresas Públicas de Medellín 

realizando también el  seguimiento.

Porcentaje 100 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.1 2021056310021

Ampliación de los servicios de acueducto y 

alcantarillado municipal

Secretaría de 

Infraestructura Física

Gestión para nuevas viviendas conectadas al 

servicio de acueducto urbano
Número 1 1 Acumulada 1

Efectuar visita de cierre de cada una de las 

autorizaciones que han sido expedidas
Porcentaje 100 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.1 2021056310021

Ampliación de los servicios de acueducto y 

alcantarillado municipal

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Gestión para la modernización de acueductos 

veredales
Número 0 4 No acumulada 3 PENDIENTE POR ENVIO EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.1 2021056310021

Ampliación de los servicios de acueducto y 

alcantarillado municipal

Secretaría de 

Infraestructura Física

Gestión para nuevas viviendas conectadas al 

servicio de alcantarillado urbano
Número 1 1 Acumulada 1

Aplicar el procedimiento para autorizar permisos de 

rotura de vías y/o espacio público con las empresas 

contratistas de Empresas Públicas de Medellín 

realizando también el  seguimiento.

Porcentaje 100 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.1 2021056310021

Ampliación de los servicios de acueducto y 

alcantarillado municipal

Secretaría de 

Infraestructura Física

Gestión para nuevas viviendas conectadas al 

servicio de alcantarillado urbano
Número 1 1 Acumulada 1

Efectuar visita de cierre de cada una de las 

autorizaciones que han sido expedidas
Porcentaje 100 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.1 2021056310021

Ampliación de los servicios de acueducto y 

alcantarillado municipal

Secretaría de 

Infraestructura Física
Sistemas de Alcantarillados construidos Metros Lineales 6.150 8.150 No acumulada 6.562

Aplicar el procedimiento para autorizar permisos de 

rotura de vías y/o espacio público con las empresas 

contratistas de EPM.

Porcentaje 100 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.1 2021056310021

Ampliación de los servicios de acueducto y 

alcantarillado municipal

Secretaría de 

Infraestructura Física
Sistemas de Alcantarillados construidos Metros Lineales 6.150 8.150 No acumulada 6.562

Gestionar las servidumbres requeridas para la 

ejecución de los proyectos que sean ejecutados  por la 

Administración Municipal.

Porcentaje 100 Secretaría de Infraestructura Física

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.2 SIN FORMULAR Mejoramiento del servicio de aseo

Secretaría del Medio 

Ambiente
Mejoramiento del servicio de aseo Número 1 1 Acumulada 1

Realizando la campaña de sabaneta limpia que consiste 

en la recolección gratuita de muebles y enseres, aceite 

usado de cocina y reciclaje durante todo el año

Número 10 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.2 SIN FORMULAR Mejoramiento del servicio de aseo

Secretaría del Medio 

Ambiente
Mejoramiento del servicio de aseo Número 1 1 Acumulada 1

Realizando la campaña de “reciclar tarea de 

campeones”  como una estrategia para integrar el 

deporte, las familias los niños y los recicladores.

Número 1 Secretaría del Medio Ambiente

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Mantenimiento y modernización del alumbrado 

público
Porcentaje 80 100 Acumulada 100

Realizar firma de contrato entre el Municipio de 

Sabaneta y la Empresa de Servicios Públicos de 

Sabaneta EAPSA -ESP

Número 1 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Mantenimiento y modernización del alumbrado 

público
Porcentaje 80 100 Acumulada 100

Realizar proceso de supervisión de las actividades 

contratadas  por parte de la Secretaría de 

Infraestructura Física.

Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Mantenimiento y modernización del alumbrado 

público
Porcentaje 80 100 Acumulada 100

Llevar a cabo las buenas prácticas de mantenimiento 

que contribuyan a mejorar la calidad de la prestación 

del servicio.

Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Mantenimiento y modernización del alumbrado 

público
Porcentaje 80 100 Acumulada 100

Realizar contrato de suministro de fluido eléctrico con 

Empresas Públicas de Medellín.
Número 1 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Expansión de la red de alumbrado público Número 6.050 7.000 Acumulada 7.000

Llevar a cabo la firma del contrato  entre el Municipio 

de Sabaneta y la Empresa de Servicios Públicos de 

Sabaneta EAPSA -ESP

Número 1 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Expansión de la red de alumbrado público Número 6.050 7.000 Acumulada 7.000
Realizar proceso de ampliación de la cobertura del 

alumbrado público
Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Expansión de la red de alumbrado público Número 6.050 7.000 Acumulada 7.000

Realizar proceso de acompañamiento en el 

mejoramiento de la malla vial en el Municipio de 

Sabaneta

Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Expansión de la red de alumbrado público Número 6.050 7.000 Acumulada 7.000
Participar en el proceso de crecimiento urbanístico en 

el Municipio de Sabaneta
Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Mantenimiento y modernización del alumbrado 

público
Porcentaje 80 100 Acumulada 100

Suscribir contrato  entre el Municipio de Sabaneta y La 

Empresa de Servicios Públicos de Sabaneta EAPSA -ESP
Número 1 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Mantenimiento y modernización del alumbrado 

público
Porcentaje 80 100 Acumulada 100

Efectuar los  informes de supervisión a los contratos 

generados para el mantenimiento y modernización del 

alumbrado público.

Número 10 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Expansión de la red de alumbrado público Número 6.050 7.000 Acumulada 7.000

Firma de contrato  entre el Municipio de Sabaneta y La 

Empresa de Servicios Públicos de Sabaneta EAPSA -

ESP.

Número 1 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.1

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios 

públicos
3.7.1.3 2020056310080

Ampliación de la cobertura de alumbrado 

público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Expansión de la red de alumbrado público Número 6.050 7.000 Acumulada 7.000
Realizar informes de supervisión a los contratos 

generados para expansión del alumbrado público.
Número 10 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.3

Articulación de fuerzas para garantizar la cobertura total 

y la satisfacción de la prestación de los servicios 

(Infraestructura, ordenamiento territorial, medio 

ambiente)

3.7.3.1 SIN FORMULAR
Planeación y fortalecimiento institucional en 

servicios públicos

Secretaría de 

Planeación

Implementación de la oficina de vigilancia y 

control
Número 0 1 Acumulada 1 Implementar la oficina de vigilancia y control Número 1 Secretaría de Planeación

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.4

Cobertura total de la prestación de los servicios: 

Inversión en redes e infraestructura
3.7.4.1 2021056310091

Plan de mantenimiento para el mejoramiento 

de la calidad de los servicios público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Estrategias para el mantenimiento de la 

infraestructura de los servicios públicos
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar mesa de concertación con operadores de 

Servicios Públicos presentes en el Municipio.
Número 1 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.4

Cobertura total de la prestación de los servicios: 

Inversión en redes e infraestructura
3.7.4.1 2021056310091

Plan de mantenimiento para el mejoramiento 

de la calidad de los servicios público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Sistemas de medición de la calidad del agua 

acueductos rurales
Número 0 7 No acumulada 3

Implementar el proceso de análisis para la correcta 

toma de decisiones para la Administración Municipal
Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.4

Cobertura total de la prestación de los servicios: 

Inversión en redes e infraestructura
3.7.4.1 2021056310091

Plan de mantenimiento para el mejoramiento 

de la calidad de los servicios público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA
Sistema de tele gestión operando para la red de 

alumbrado público

Unidad 500 3.600 #N/D #N/D
Realizar contrato  entre el Municipio de Sabaneta y la 

Empresa de Servicios Públicos de Sabaneta EAPSA -ESP
Número 1 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.4

Cobertura total de la prestación de los servicios: 

Inversión en redes e infraestructura
3.7.4.1 2021056310091

Plan de mantenimiento para el mejoramiento 

de la calidad de los servicios público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA
Sistema de tele gestión operando para la red de 

alumbrado público

Unidad 500 3.600 #N/D #N/D

Realizar proceso de evaluación del estado de la 

infraestructura actual del alumbrado público, para el 

mejoramiento de la calidad de los servicios públicos.

Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.4

Cobertura total de la prestación de los servicios: 

Inversión en redes e infraestructura
3.7.4.1 2021056310091

Plan de mantenimiento para el mejoramiento 

de la calidad de los servicios público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA
Sistema de tele gestión operando para la red de 

alumbrado público

Unidad 500 3.600 #N/D #N/D

Ejecutar las buenas prácticas encaminadas a la 

implementación del proyecto Smart City en el 

Municipio de Sabaneta

Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.4

Cobertura total de la prestación de los servicios: 

Inversión en redes e infraestructura
3.7.4.1 2021056310091

Plan de mantenimiento para el mejoramiento 

de la calidad de los servicios público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA
Sistema de tele gestión operando para la red de 

alumbrado público

Unidad 500 3.600 #N/D #N/D
Realizar proceso de acompañamiento de los diferentes 

grupos de interés con que cuenta la organización
Porcentaje 100 EAPSA
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3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.4

Cobertura total de la prestación de los servicios: 

Inversión en redes e infraestructura
3.7.4.1 2021056310091

Plan de mantenimiento para el mejoramiento 

de la calidad de los servicios público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Sistemas de medición de la calidad del agua 

acueductos rurales
Unidad 0 7 No acumulada 3

Realizar la consecución del presupuesto para realizar 

proceso de instalación de medidores de calidad del 

agua en acueductos rurales del Municipio de Sabaneta

Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.4

Cobertura total de la prestación de los servicios: 

Inversión en redes e infraestructura
3.7.4.1 2021056310091

Plan de mantenimiento para el mejoramiento 

de la calidad de los servicios público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Sistemas de medición de la calidad del agua 

acueductos rurales
Unidad 0 7 No acumulada 3

Ejecutar las buenas prácticas de higiene y salubridad 

para la operación de los acueductos rurales del 

Municipio de Sabaneta

Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.4

Cobertura total de la prestación de los servicios: 

Inversión en redes e infraestructura
3.7.4.1 2021056310091

Plan de mantenimiento para el mejoramiento 

de la calidad de los servicios público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Sistemas de medición de la calidad del agua 

acueductos rurales
Unidad 0 7 No acumulada 3

Implementar el proceso de análisis para la correcta 

toma de decisiones para la Administración Municipal
Porcentaje 100 EAPSA

3
GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE
3.7

R7. Calidad y eficiencia de Servicios Públicos* 

y Manejo de Residuos.
3.7.4

Cobertura total de la prestación de los servicios: 

Inversión en redes e infraestructura
3.7.4.1 2021056310091

Plan de mantenimiento para el mejoramiento 

de la calidad de los servicios público

Secretaría de 

Infraestructura Física - 

EAPSA

Estrategias para el mantenimiento de la 

infraestructura de los servicios públicos
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar gestión de recursos para el mejoramiento de 

los servicios públicos presentes en la localidad.
Número 1 EAPSA

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.2 2021056310015

Fortalecimiento del ecosistema empresarial en 

el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Empresas formalizadas Número N.D 176 No acumulada 69

Realizar un convenio de fortalecimiento empresarial 

con Cámara de Comercio del Aburra Sur para 

promover la formalización empresarial

Número 50 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.2 2021056310015

Fortalecimiento del ecosistema empresarial en 

el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Empresas formalizadas Número N.D 176 No acumulada 69

Realizar cruce de información con hacienda sobre 

nuevos empresarios formalizados para acompañarlos 

con las actividades de la Subdirección de 

fortalecimiento Empresarial y emprendimiento

Número 50 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.2 2021056310015

Fortalecimiento del ecosistema empresarial en 

el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Empresas formalizadas Número N.D 176 No acumulada 69

Crear espacios para brindar acompañamiento a 

unidades productivas.
Número 19 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.2 2021056310015

Fortalecimiento del ecosistema empresarial en 

el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Participación en ruedas de negocios nacionales Número N.A 25 No acumulada 7

Participar en ruedas de negocio internacional con 

países aliados como Panamá, Ecuador o Perú.
Número 2 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.2 2021056310015

Fortalecimiento del ecosistema empresarial en 

el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Participación en ruedas de negocios nacionales Número N.A 25 No acumulada 7

Generar alianzas con el sector privado para participar 

en ruedas de negocios
Número 5 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.2 2021056310015

Fortalecimiento del ecosistema empresarial en 

el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Planes de mejoramiento realizados e implantados Número 76 1.100 No acumulada 440

Realizar un diagnóstico a una muestra empresarial de 

las microempresas del Municipio para conocer sus 

debilidades, fortalezas, oportunidades y amenazas.

Número 0 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.2 2021056310015

Fortalecimiento del ecosistema empresarial en 

el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Planes de mejoramiento realizados e implantados Número 76 1.100 No acumulada 440 Generar Jornadas de Aceleración Empresarial Número 200 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.2 2021056310015

Fortalecimiento del ecosistema empresarial en 

el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Planes de mejoramiento realizados e implantados Número 76 1.100 No acumulada 440

Generar espacios de formación con empresas privadas 

que favorezcan sus procesos de enseñanza hacia 

MIPYMES

Número 240 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.2 2021056310015

Fortalecimiento del ecosistema empresarial en 

el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Mesas de trabajo con las unidades productivas 

locales realizadas
Número N.D 6 Acumulada 6

Realizar 3 reuniones con el Consejo Municipal de 

Desarrollo Económico.
Número 3 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.2 2021056310015

Fortalecimiento del ecosistema empresarial en 

el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Mesas de trabajo con las unidades productivas 

locales realizadas
Número N.D 6 Acumulada 6

Desarrollar la Mesa de internacionalización en 

convenio con los actores del ecosistema empresarial 

publico y privado

Número 3 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.3 2020056310142

Implementación de estrategias para el 

desarrollo agropecuario 

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Fortalecimiento a través de la asistencia técnica 

de las unidades agropecuarias identificadas
Porcentaje N.D 30 Acumulada 30

Asistir y acompañar técnicamente a las unidades 

productivas agropecuarias locales, especialmente en 

veredas

Porcentaje 15 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.3 2020056310142

Implementación de estrategias para el 

desarrollo agropecuario 

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Fortalecimiento a través de la asistencia técnica 

de las unidades agropecuarias identificadas
Porcentaje N.D 30 Acumulada 30

Desarrollar el convenio con la gobernación de 

Antioquia que busca impactar 45 unidades 

agropecuarios.

Porcentaje 15 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.1

Identificación y fortalecimiento de la identidad 

vocacional de Sabaneta
4.1.1.3 2020056310142

Implementación de estrategias para el 

desarrollo agropecuario 

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Fortalecimiento a través de la asistencia técnica 

de las unidades agropecuarias identificadas
Porcentaje N.D 30 Acumulada 30

Asesoramiento en manejo de insumos que favorezcan 

la producción agropecuaria local.
Porcentaje 15 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.2 Coherencia y corresponsabilidad con el medio ambiente 4.1.2.1 2020056310134

Estrategias para la educación ambiental desde 

la corresponsabilidad empresarial

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Estrategia para la corresponsabilidad 

implementada
Número 0 1 No acumulada 0,25

Actualizar el documento que contiene la estrategia y 

los elementos para promover una política pública de 

sostenibilidad en el municipio.

Porcentaje 0,02 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Actores turísticos capacitados Número N.A 200 No acumulada 42

Generar charlas con los actores de la mesa de turismo 

en temas como guía turística, rutas turísticas, 

sabaneta a la carta y otros afines al sector.

Número 42 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Actores turísticos capacitados Número N.A 200 No acumulada 42 Generar Charlas en temas de desarrollo empresarial Número 42 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Plan estratégico de turismo de Sabaneta 

implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Dar continuidad a las estratégicas implementadas para 

dar cumplimiento al plan.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Plan estratégico de turismo de Sabaneta 

implementado
Número 1 1 Acumulada 1 Desarrollar actividades de promoción del territorio. Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Puntos de información turística fortalecidos Número 4 4 Acumulada 4

Adaptar y adecuar los puntos de información turística 

requeridos en el Municipio.
Número 4 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Puntos de información turística fortalecidos Número 4 4 Acumulada 4

Dar mantenimiento a los puntos de información 

turística.
Número 4 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Instituciones educativas que participan en 

actividades formativas en turismo
Número N.D 8 Acumulada 8

Crear la cátedra local de turismo como insumo para la 

educación en Instituciones Educativas.
Número 4 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Instituciones educativas que participan en 

actividades formativas en turismo
Número N.D 8 Acumulada 8

Realizar eventos formativos y lúdicos en turismo en las 

instituciones educativas del Municipio. 
Número 4 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Gestión del programa educativo para 

informadores turísticos
Número N.D 1 No acumulada 0,25

Generar una alianza estratégica con aliados del sector 

turístico que permitan dar continuidad y cierre 

satisfactorio al curso para informador turístico.

Porcentaje 0,25 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Gestión del programa educativo para 

informadores turísticos
Número N.D 1 No acumulada 0,25

Aplicar a las convocatorias de formación turística de la 

gobernación de Antioquia.
Porcentaje 0,25 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Sistema de recopilación de datos turísticos Número 0 1 Acumulada 1

Llevar a cabo el proceso de recopilación de datos con 

turistas en hoteles y puntos de información.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico
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4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.1 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Sistema de recopilación de datos turísticos Número 0 1 Acumulada 1

Llevar a cabo el proceso de recopilación de datos con 

turistas en los puntos turísticos.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.2 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Formulación del Plan de marketing territorial Número 0 1 Acumulada 1

Continuar la aplicación y ejecución del proceso 

descrito en el plan de Marketing
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.2 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Formulación del Plan de marketing territorial Número 0 1 Acumulada 1  Implementar el Plan de Marketing. Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.2 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Canales implementados para la promoción 

turística
Número 1 4 Acumulada 4

Dar continuidad a la promoción turísticas del territorio 

por medio de redes sociales (tales como Facebook, 

Instagram), periódicos locales y/o revistas.

Número 4 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.2 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Estrategia de promoción mediante canales 

digitales para el sector turístico
Número 0 1 Acumulada 1

Garantizar la implementación del plan de marketing 

territorial.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.2 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Participación en encuentros y ferias de turismo 

nacionales e internacionales
Número 15 15 No acumulada 7

Participar en encuentros nacionales o internacionales 

de manera virtual
Número 11 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.2 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Participación en encuentros y ferias de turismo 

nacionales e internacionales
Número 15 15 No acumulada 7

Participar en encuentros presenciales nacionales e 

internacionales del sector turismo.
Número 4 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.3 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Articulación con el Plan Estratégico de turismo 

del Área Metropolitana realizada
Número 0 1 Acumulada 1

Dar continuidad a la estructuración del proyecto de 

cofinanciación con el AMVA para señalización turística.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.1. R1. Industrias, Comercio, Turismo y Servicios 4.1.3 Sabaneta ciudad para el mundo: Turismo Bioseguro 4.1.3.3 2021056310019

Mejoramiento, promoción y fomento  turístico 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Articulación con el Plan Estratégico de turismo 

del Área Metropolitana realizada
Número 0 1 Acumulada 1 Apoyo en eventos del sector turismo. Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.1 Educación para el emprendimiento 4.2.1.1 2021056310016

Implementación y mejora del ecosistema de 

innovación en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Proyectos de innovación apoyados Número 5 10 No acumulada 1

Asesorar unidades productivas para la debida 

protección de sus marcas, patentes o productos que 

contengan un factor diferencial o innovador.

Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.1 Educación para el emprendimiento 4.2.1.1 2021056310016

Implementación y mejora del ecosistema de 

innovación en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Proyectos de innovación apoyados Número 5 10 No acumulada 1

Fortalecer y promocionar los proyectos innovadores 

del municipio.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.1 Educación para el emprendimiento 4.2.1.1 2021056310016

Implementación y mejora del ecosistema de 

innovación en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Número de estudiantes formados en 

emprendimiento y/o CTeI
Número N.D 2.000 No acumulada 600

Capacitar estudiantes de colegios y universidades 

públicas y privadas del municipio en temas afines a la 

tecnología y la innovación.

Número 600 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.1 Educación para el emprendimiento 4.2.1.1 2021056310016

Implementación y mejora del ecosistema de 

innovación en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Número de estudiantes formados en 

emprendimiento y/o CTeI
Número N.D 2.000 No acumulada 600

Capacitar estudiantes de colegios y universidades 

públicas y privadas del municipio en temas afines a las 

habilidades blandas de emprendimiento (finanzas 

personales)

Número 600 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.1 Educación para el emprendimiento 4.2.1.3 2021056310016

Implementación y mejora del ecosistema de 

innovación en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Plataforma digital de comercialización realizada Número 0 1 No acumulada 1

 Gestionar el mantenimiento y adopción de los 

comerciantes en la guía comercial Sabaneta APP.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.1 Educación para el emprendimiento 4.2.1.3 2021056310016

Implementación y mejora del ecosistema de 

innovación en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Plataforma digital de comercialización realizada Número 0 1 No acumulada 1

Apoyar la gestión comercial de los comerciantes con 

videos comerciales.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.1 Educación para el emprendimiento 4.2.1.3 2021056310016

Implementación y mejora del ecosistema de 

innovación en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Unidades productivas del municipio vinculadas a 

la plataforma Sabaneta Móvil
Porcentaje 0 40 Acumulada 40

Migrar el contenido del directorio comercial hacia la 

aplicación SabanetApp, en articulación con las oficinas 

de TIC y Comunicaciones.

Porcentaje 40 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.1 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Personas formadas en habilidades para el empleo Número N.A 1.500 No acumulada 600

Realizar alianzas con las diferentes entidades que 

puedan facilitar capacitación en habilidades para el 

empleo. 

Número 400 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.1 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Personas formadas en habilidades para el empleo Número N.A 1.500 No acumulada 600

Realizar capacitación para beneficiar a las personas del 

Municipio en habilidades para el empleo.
Número 200 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.1 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Fortalecimiento de la agencia de empleo Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de crear y darle fuerza a la mesa de 

seguimiento al empleo.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.1 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Fortalecimiento de la agencia de empleo Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de acompañamiento 

constantemente a empresas TOP en empleo del 

Municipio

Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.1 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Fortalecimiento de la agencia de empleo Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso  de reconocimiento de la Agencia a 

través de la divulgación de resultados en los diferentes 

canales de comunicación.

Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.1 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Ferias para el empleo realizadas Número 15 25 No acumulada 10

Realizar ferias de empleo, descentralizando la oferta, 

con el fin de establecer contacto con organizaciones 

empleadoras, para facilitar la inserción laboral.

Número 6 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.1 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Ferias para el empleo realizadas Número 15 25 No acumulada 10

Ferias en centros empresariales para articular oferta y 

demanda laboral 
Número 4 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.2 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Unidades productivas capacitadas Número N.D 885 No acumulada 390

Realizar capacitaciones a microempresarios del 

municipio.
Número 340 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.2 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Unidades productivas capacitadas Número N.D 885 No acumulada 390

Realizar charlas a empresas que estén vinculadas en la 

plataforma SISE.
Número 50 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.3 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Desarrollo y gestión de la estrategia de 

internacionalización del municipio
Número N.D 1 Acumulada 1

Definir y diseñar la oficina municipal de cooperación 

internacional.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.2

Fortalecimiento de las habilidades para el empleo, la 

productividad y la competitividad
4.2.2.3 2021056310017

Apoyo e impulso para la generación de empleo 

en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Desarrollo y gestión de la estrategia de 

internacionalización del municipio
Número N.D 1 Acumulada 1

Gestión de alianzas publico privadas para dinamizar la 

internacionalización del Municipio.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.3 Brújula del Emprendimiento 4.2.3.2 2021056310018

Desarrollo y acompañamiento  al ecosistema 

emprendedor en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Emprendedores y Mi pymes impactadas

Número 55 150 #N/D #N/D

Realizar trabajo conjunto de fortalecimiento y 

mejoramiento empresarial para las microempresas con 

Cámara de Comercio del Aburra Sur y Ceipa.

Número 32 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.3 Brújula del Emprendimiento 4.2.3.2 2021056310018

Desarrollo y acompañamiento  al ecosistema 

emprendedor en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Emprendedores y Mi pymes impactadas

Número 55 150 #N/D #N/D
Gestión de la Aliados publico y privados para fortalecer 

las mi pymes del Municipio.
Número 32 Secretaría de Desarrollo Económico
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4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.3 Brújula del Emprendimiento 4.2.3.3 2021056310018

Desarrollo y acompañamiento  al ecosistema 

emprendedor en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Emprendimientos con registro INVIMA Número 0 20 No acumulada 14

Capacitación a emprendedores para sensibilizar en los 

procesos de formalización con él invima.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.3 Brújula del Emprendimiento 4.2.3.3 2021056310018

Desarrollo y acompañamiento  al ecosistema 

emprendedor en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Emprendimientos formalizados Número 0 20 No acumulada 10

Capacitación a emprendedores para sensibilizar en los 

procesos de formalización.
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

4
GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD
4.2 R2. Empleo, Emprendimiento e Innovación 4.2.3 Brújula del Emprendimiento 4.2.3.3 2021056310018

Desarrollo y acompañamiento  al ecosistema 

emprendedor en el municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico
Empleos generados Número 0 300 No acumulada 50

Sostener el porcentaje de colocaciones en los últimos 3 

años
Número 0 Secretaría de Desarrollo Económico

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.1 Observatorio de Justicia y Seguridad 5.1.1.1 2020056310135

Creación e implementación del 

observatorio de justicia y seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Observatorio para la prevención del delito 

creado e implementado
Número 0 1 No acumulada 1

Crear una mesa de validación con diferentes 

Secretarías, y entidades del Municipio, donde se 

consolide la información en lo relacionado a seguridad. 

Número 12
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.1 Observatorio de Justicia y Seguridad 5.1.1.1 2020056310135

Creación e implementación del 

observatorio de justicia y seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Observatorio para la prevención del delito 

creado e implementado
Número 0 1 No acumulada 1

Realizar el proceso de sistematización de los eventos 

que se reciben en la central de monitoreo y realizar los 

respectivos informes diariamente.

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.1 Observatorio de Justicia y Seguridad 5.1.1.1 2020056310135

Creación e implementación del 

observatorio de justicia y seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Publicaciones del observatorio de justicia y 

seguridad realizadas
Número 0 10 No acumulada 3

Realizar informes cualitativos y/o cuantitativos de 

manera trimestral que permitan  visualizar la situación 

en materia de seguridad en el Municipio de Sabaneta a 

las dependencias involucradas.

Número 4
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.1 Observatorio de Justicia y Seguridad 5.1.1.1 2020056310135

Creación e implementación del 

observatorio de justicia y seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Publicaciones del observatorio de justicia y 

seguridad realizadas
Número 0 10 No acumulada 3

Realizar mensualmente la actualización de los datos 

estadísticos de los Desbordas en el observatorio de 

Justicia y Seguridad

Número 12
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno Fortalecimiento de la mesa de víctimas Número 1 1 Acumulada 1

Apoyar a la secretaría técnica (Personería Municipal)  

brindando un acompañamiento logístico y velar por 

que se cumpla con las condiciones necesarias para 

llevar a cabo estos encuentros.

Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno Fortalecimiento de la mesa de víctimas Número 1 1 Acumulada 1

Realizar capacitaciones a las victimas del conflicto 

armado (VCA) y a los representantes de la (MMPV) en 

temas relacionados con la norma. Tema " Restitución 

de tierras"

Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno Fortalecimiento de la mesa de víctimas Número 1 1 Acumulada 1

Acompañar y asistir los encuentros o actos de 

conmemoración de los  días específicos con respecto a 

las Victimas del Conflicto Armado (VCA).

Número 2 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno Fortalecimiento de la mesa de víctimas Número 1 1 Acumulada 1 Realizar el pago de los incentivos de la MMVP. Número 7 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno

Asistencia jurídica y psicosocial a la población 

víctima del conflicto armado
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Asesorar a los usuarios de la población víctima del 

conflicto de manera presencial en temas jurídico
Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno

Asistencia jurídica y psicosocial a la población 

víctima del conflicto armado
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Asesorar a los usuarios de la población víctima del 

conflicto de manera presencial en temas psicosocial 
Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno

Asistencia jurídica y psicosocial a la población 

víctima del conflicto armado
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Llevar a cabo el proceso de asesoría jurídica para 

resolver inquietudes sobre derechos fundamentales y 

medidas de atención, asistencia y reparación integral.

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno Ayudas humanitarias inmediatas entregadas Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Entregar ayudas por declaración que alleguen a la 

personería Municipal a la Subdirección de Derechos 

Humanos

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno Ayudas humanitarias inmediatas entregadas Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar proceso  de acompañamiento permanente a 

las personas VCA  hasta la inclusión en el RUV,  con el 

apoyo psicosocial adecuado  a su situación y de 

acuerdo a la oferta institucional para VCA en el 

Municipio.

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno Asistencia Funeraria entregada Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Convenio para apoyar a las familias victimas del 

conflicto armado en situación de vulnerabilidad, la cual 

será entregado a demanda o por solicitudes allegadas 

a la oficina.

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno Asistencia Funeraria entregada Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Dar a conocer la ruta  para las VCA residentes en el 

Municipio de sabaneta en caso de requerir un auxilio 

funerario cada semestre

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno

Actualizaciones a la caracterización de las 

víctimas residentes en el municipio
Número 1 2 Acumulada 1

Realizar caracterización  de las víctimas residentes en 

el municipio
Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno

Actualizaciones a la caracterización de las 

víctimas residentes en el municipio
Número 1 2 Acumulada 1

Realizar caracterización  de las víctimas residentes en 

el municipio
Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno

Reuniones del Comité territorial de justicia 

transicional realizadas
Número 1 16 No acumulada 3

Realizar encuentros con las dependencias  y secretarías 

que deben asistir según lo establecido en el Decreto 

Municipal  356 del 26 de noviembre de 2021 a las 

reuniones del comité territorial de justicia transicional.

Número 4 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno

Reuniones del Comité territorial de justicia 

transicional realizadas
Número 1 16 No acumulada 3

Dinamizar  la información a las diferentes secretarías, y 

entes territoriales  concerniente a la atención y 

reparación integral de las víctimas  en los 9 subcomités  

tales como: Subcomité de sistemas de  información, de 

asistencia y reparación, de Prevención y garantías de 

No repetición.

Número 9 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno

Plan integral único PIU y plan de acción para la 

atención y reparación integral de las victimas 

formulados

Número 2 2 Acumulada 2
Ajustar el plan de acción para atención y reparación 

integral a las víctimas del conflicto armado interno. 
Número 2 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno

Plan integral único PIU y plan de acción para la 

atención y reparación integral de las victimas 

formulados

Número 2 2 Acumulada 2

Realizar socializaciones con las  mesas de víctimas, paz 

y postconflicto, necesarias para una atención y 

reparación integral de las VCA residentes en el 

Municipio.

Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.1 2021056310061

Atención integral a la población víctima del 

conflicto armado interno
Secretaría de Gobierno

Plan integral único PIU y plan de acción para la 

atención y reparación integral de las victimas 

formulados

Número 2 2 Acumulada 2

Generar reportes de información para de RUSICST, 

SIGO, FUT, anualización del PAT, POSI, certificación 

Territorial

Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.2 2021056310062

Promoción y protección de los Derechos 

Humanos para la paz
Secretaría de Gobierno

Capacitaciones realizadas a las organizaciones 

sociales en convivencia para la paz
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar el foro de Paz, donde se promueva un espacio 

de participación y de debate, con el objetivo de 

visionar las ideas que ayuden a realizar  hechos para  la 

paz.

Número 1 Secretaría de Gobierno
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5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.2 2021056310062

Promoción y protección de los Derechos 

Humanos para la paz
Secretaría de Gobierno

Capacitaciones realizadas a las organizaciones 

sociales en convivencia para la paz
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar sensibilización a la población a través de la 

feria de derechos humanos sobre la importancia de 

construcción de paz 

Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.2 2021056310062

Promoción y protección de los Derechos 

Humanos para la paz
Secretaría de Gobierno Foro de paz realizado Número 4 4 No acumulada 1

Visibilizar los temas de paz que mas tienen incidencia 

dentro del territorio del municipio
Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.1 R1. Justicia 5.1.2

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la ley y la justicia
5.1.2.2 2021056310062

Promoción y protección de los Derechos 

Humanos para la paz
Secretaría de Gobierno Foro de paz realizado Número 4 4 No acumulada 1

Dar a conocer el informe final de la comisión de la 

verdad
Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Jornadas descentralización de la Justicia Número 50 50 No acumulada 16 Realizar tomas barriales en cada sector del Municipio. Número 14
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Jornadas descentralización de la Justicia Número 50 50 No acumulada 16

Realizar articulación descentralizada con las 

inspecciones y comisarias de familia con el fin de 

brindar una asesoría oportunidad y veraz a la 

comunidad.

Número 8
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Jornadas descentralización de la Justicia Número 50 50 No acumulada 16

Hacer articulación con las demás secretarías y entes de 

la Administración para el desarrollo de las jornadas 

descentralizadas

Número 8
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Consejos comunitarios de Seguridad en mi 

barrio
Número 144 150 No acumulada 35

Realizar convocatorias a la comunidad para el 

desarrollo de la los Consejos comunitarios a través de 

los diferentes medios de divulgación de la Secretaría y 

la Alcaldía (Grupos WhatsApp, piezas digitales, Página 

Web)

Número 45
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Consejos comunitarios de Seguridad en mi 

barrio
Número 144 150 No acumulada 35

Hacer el envió de los compromisos adquiridos en los 

consejos comunitarios de seguridad según 

competencia a las diferentes dependencias de la 

Administración Municipal con el fin de que lleven a 

cabo el cumplimiento de los mismos.

Número 45
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Consejos comunitarios de Seguridad en mi 

barrio
Número 144 150 No acumulada 35

Hacer seguimiento y evaluación del cumplimiento de 

los compromisos adquiridos en cada consejo 

comunitario de seguridad según competencia y 

Dependencia responsable.

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas para la prevención del delito Número 0 4 No acumulada 1

Articular acciones que puedan poner en marcha 

dispositivos de control del delito con las diferentes 

especialidades de la policía

Número 4
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas para la prevención del delito Número 0 4 No acumulada 1
Realizar priorización de los sectores a intervenir con 

altas tasas de comportamientos contrarios a la ley. 
Número 4

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas para la prevención del delito Número 0 4 No acumulada 1
Realizar seguimientos y evaluaciones a los resultados 

obtenidos en las campañas ejecutadas.
Número 4

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Operativos para prevenir y reducir los 

niveles de inseguridad
Número 457 500 No acumulada 80

Realizar acciones de articulación con la Secretaría de 

movilidad, Policía y Ejercito  Nacional para la 

prevención del hurto en todas sus modalidades.  (plan 

avispa)

Número 24
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Operativos para prevenir y reducir los 

niveles de inseguridad
Número 457 500 No acumulada 80

Ejecutar distribuciones de Puestos de control, Registro 

a personas y verificación de antecedentes; en sectores 

priorizados.

Número 48
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Operativos para prevenir y reducir los 

niveles de inseguridad
Número 457 500 No acumulada 80

Realizar actividades de implementación de la estrategia 

K9 (Caninos) para la prevención del consumo de 

sustancias sicoactivas en entornos escolares.

Número 20
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Convenio de sostenimiento del sistema 

carcelario celebrado
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar un convenio carcelario, para los sindicados en 

jurisdicción del Municipio de Sabaneta
Número 1

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Convenio de sostenimiento del sistema 

carcelario celebrado
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar visitas de verificación de la situación y 

condiciones de habitabilidad de los sindicados, en 

jurisdicción del Municipio de Sabaneta.

Número 4
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.1 2020056310086

Fortalecimiento de la Justicia y la 

Seguridad en el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Convenio de sostenimiento del sistema 

carcelario celebrado
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar revisiones  del estado jurídico, financiero, 

contractual del convenio de sostenimiento del sistema 

carcelario para los sindicados y acoger las 

determinaciones que se asuman del observatorio 

metropolitano de seguimiento a la situación de 

Número 6
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.2 2020056310104

Implementación de estrategias 

tecnológicas para la seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Frentes de seguridad constituidos Número 50 50 Acumulada 50

Realizar el Fortalecimiento de los grupos de WhatsApp 

de los  frentes de seguridad en prevención y 

promoción; dándole cumplimiento a las metas 

establecidas en el plan de acción del PISSC.

Número 1
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.2 2020056310104

Implementación de estrategias 

tecnológicas para la seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Frentes de seguridad constituidos Número 50 50 Acumulada 50
Mantener actualizada la información relacionada al 

directorio telefónico de los entes de seguridad 
Número 1

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.2 2020056310104

Implementación de estrategias 

tecnológicas para la seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

APP sabaneta segura creada e implementada Número 0 1 No acumulada 0,25

Gestionar la integración de la central de monitoreo en 

la APP existente con mayor capacidad de información y 

operatividad

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.2 2020056310104

Implementación de estrategias 

tecnológicas para la seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

APP sabaneta segura creada e implementada Número 0 1 No acumulada 0,25
Tranversalizar información con la oficina TICS de la 

Alcaldía para alimentar los dasboard.
Número 4

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.2 2020056310104

Implementación de estrategias 

tecnológicas para la seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Alarmas comunitarias instaladas Número 5 7 No acumulada 1
Realizar un diagnóstico en sitio del estado actual de las 

alarmas.    
Número 1

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.2 2020056310104

Implementación de estrategias 

tecnológicas para la seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Alarmas comunitarias instaladas Número 5 7 No acumulada 1
Realizar el proceso de gestión de los recursos para la 

consecución de las alarmas comunitarias.
Porcentaje 100

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.2 2020056310104

Implementación de estrategias 

tecnológicas para la seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Botones de pánico entregados Número 50 100 No acumulada 41
Realizar una articulación con EAPSA para el diagnóstico 

actual  y posible incremento de botones de pánico.
Número 1

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.2 2020056310104

Implementación de estrategias 

tecnológicas para la seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Botones de pánico entregados Número 50 100 No acumulada 41
Realizar el proceso de gestión de los recursos para la 

consecución de los botones.
Porcentaje 100

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.2 2020056310104

Implementación de estrategias 

tecnológicas para la seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas de educación y sensibilización 

realizadas
Número N.A 4 No acumulada 1

Analizar el impacto de las campañas de sensibilización 

realizadas en  la Secretaria de Seguridad.
Porcentaje 100

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.1 Seguridad barrio por barrio 5.2.1.2 2020056310104

Implementación de estrategias 

tecnológicas para la seguridad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas de educación y sensibilización 

realizadas
Número N.A 4 No acumulada 1

Realizar campaña de educación y sensibilización de la 

línea de emergencias del municipio de sabaneta.
Número 4

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.2

Equipamientos e infraestructura física como 

espacios seguros y entornos protectores
5.2.2.1 2021056310045

Fortalecimiento  de Infraestructura para la 

seguridad y los entornos protectores

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Gestión para la implementación de CAI Número 1 3 No acumulada 0,10
Realizar Implementación de entornos (carpas) móviles 

de seguridad y convivencia ciudadana.
Número 5

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia
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5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.2

Equipamientos e infraestructura física como 

espacios seguros y entornos protectores
5.2.2.1 2021056310045

Fortalecimiento  de Infraestructura para la 

seguridad y los entornos protectores

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Gestión para la implementación de CAI Número 1 3 No acumulada 0,10

Realizar proceso de gestión de recursos financieros 

para la compra de las carpas "entornos móviles de 

seguridad".

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.2

Equipamientos e infraestructura física como 

espacios seguros y entornos protectores
5.2.2.1 2021056310045

Fortalecimiento  de Infraestructura para la 

seguridad y los entornos protectores

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Dotación para el fortalecimiento del pie de 

fuerza pública realizada
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de articulación de la Secretaría de 

Seguridad con la Policía Metropolitana (MEVAL), 

Policía y ejercito Nacional  con el fin de lograr 

gestiones que permitan incrementar el parque 

automotor y el personal de auxiliares de policía y  

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.2

Equipamientos e infraestructura física como 

espacios seguros y entornos protectores
5.2.2.1 2021056310045

Fortalecimiento  de Infraestructura para la 

seguridad y los entornos protectores

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Dotación para el fortalecimiento del pie de 

fuerza pública realizada
Número 1 1 Acumulada 1

Ejecutar el proceso de verificación del estado del 

parque automotor de la fuerza pública que presta 

servicio de apoyo en el Municipio de Sabaneta.
Porcentaje 100

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.2

Equipamientos e infraestructura física como espacios 

seguros y entornos protectores
5.2.2.2 2021056310060

Recuperación del espacio público en el 

municipio de Sabaneta
Secretaría de Gobierno

Censo de ventas estacionarias y ambulantes 

actualizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar proceso de renovación de los permisos 

vigentes de ventas ambulantes y estacionarias 

permanentes para la vigencia 2022.

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.2

Equipamientos e infraestructura física como espacios 

seguros y entornos protectores
5.2.2.2 2021056310060

Recuperación del espacio público en el 

municipio de Sabaneta
Secretaría de Gobierno

Censo de ventas estacionarias y ambulantes 

actualizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar proceso de revisión de las solicitudes de 

permisos allegadas para ventas temporales de ciclo vía, 

fiestas del plátano y temporada navideña del 

Municipio de Sabaneta.

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.2

Equipamientos e infraestructura física como espacios 

seguros y entornos protectores
5.2.2.2 2021056310060

Recuperación del espacio público en el 

municipio de Sabaneta
Secretaría de Gobierno

Operativos de recuperación del espacio público y 

de regulación al vendedor ambulante y 

estacionario.

Número 165 170 No acumulada 45

Realizar visitas de vigilancia y control con una 

periodicidad mensual a los establecimientos de 

comercio, ventas estacionarias y ambulantes, 

autorizadas para la verificación de permisos y de usos 

del espacio público y pago por el uso del mismo.

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.2

Equipamientos e infraestructura física como espacios 

seguros y entornos protectores
5.2.2.2 2021056310060

Recuperación del espacio público en el 

municipio de Sabaneta
Secretaría de Gobierno

Operativos de recuperación del espacio público y 

de regulación al vendedor ambulante y 

estacionario.

Número 165 170 No acumulada 45
Levantamiento de actas de visita realizada de vigilancia 

y control.
Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.2

Equipamientos e infraestructura física como espacios 

seguros y entornos protectores
5.2.2.2 2021056310060

Recuperación del espacio público en el 

municipio de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Estrategia para la regulación de la Publicidad 

Exterior Visual implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Se regula el uso de la Publicidad Exterior Visual en el 

municipio a través del estudio de autorización o 

negación de las solicitudes allegadas por medio del 

formato F-TS-26 para luego, proyectar las debidas 

resoluciones/ permisos de publicidad previo al uso de 

Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.2

Equipamientos e infraestructura física como espacios 

seguros y entornos protectores
5.2.2.2 2021056310060

Recuperación del espacio público en el 

municipio de Sabaneta

Secretaría de 

Planeación

Estrategia para la regulación de la Publicidad 

Exterior Visual implementada
Número 0 1 Acumulada 1

En compañía de la Subdirección de Espacio Público de 

la Secretaría de Gobierno, se retiran los elementos 

publicitarios que tienen un permiso vencido o que 

incumplen con las condiciones de la resolución.

Porcentaje 100 Secretaría de Planeación

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.1 2020056310088

Plan integral de Seguridad y convivencia - 

PISC

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Plan de seguridad de Convivencia Ciudadana 

formulado y actualizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar planes tendientes a reducir los delitos de 

impacto como HOMICIDIO Y LESIONES PERSONALES
Porcentaje 100

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.1 2020056310088

Plan integral de Seguridad y convivencia - 

PISC

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Plan de seguridad de Convivencia Ciudadana 

formulado y actualizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar registro y solicitud antecedentes a personas, 

vehículos y motocicletas en escenarios deportivos, 

canchas y gimnasios al aire libre en el municipio de 

sabaneta

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.1 2020056310088

Plan integral de Seguridad y convivencia - 

PISC

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Plan de seguridad de Convivencia Ciudadana 

formulado y actualizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar campañas de sensibilización y prevención 

frente al consumo de estupefacientes, en el municipio 

de sabaneta.                                                                                                                     

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en el 

municipio
Secretaría de Gobierno Estrategias de control urbano implementadas Número 1 1 Acumulada 1

Realizar inspecciones mensuales para verificar 

infracciones urbanísticas.
Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en el 

municipio
Secretaría de Gobierno Estrategias de control urbano implementadas Número 1 1 Acumulada 1

Realizar proceso de comité de demoliciones cuando 

esto ocurra o cuando sea necesario.
Número 1 Secretaría de Gobierno

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Servicio de inspectores de policía Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar inspecciones oculares mensuales para verificar 

infracciones urbanísticas remitidas por la Subdirección 

de Control Urbano de la Secretaría de Planeación.

Número 12
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Servicio de inspectores de policía Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar  comité de demoliciones cuando esto ocurra o 

cuando sea necesario. (Creación del Acto 

Administrativo por el cual se Crea el Comité de 

Demoliciones)

Número 1
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Servicio de inspectores de policía Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar seguimiento a las resoluciones  emitidas por 

cada inspección de policía sobre la ley 1801 

(comparendos) "Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana." (Seguimiento trimestral de 

cumplimiento)

Número 2.000
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Servicio de inspectores de policía Porcentaje 100 100 Acumulada 100
Realizar audiencias de conciliación del código de 

policía.
Porcentaje 100

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Jornadas para el fomento de la legalidad Número 0 20 No acumulada 9

Realizar proceso de articulación con diferentes 

dependencias para descentralizar los servicios 

prestados por la Administración municipal en los  

barrios del Municipio, incentivando a evitar los actos 

de ilegalidad y garantizar así el acceso a la Justicia

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Jornadas para el fomento de la legalidad Número 0 20 No acumulada 9

Realizar proceso de sensibilización a los asistentes 

sobre los trámites,  servicios y rutas de atención  al 

igual que la oferta institucional que presta la 

inspección de policía a la comunidad.

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Jornadas para el fomento de la legalidad Número 0 20 No acumulada 9
Realizar proceso de asesorías a la comunidad sobre 

convivencia ciudadana y la ley 1801 del 2016
Porcentaje 100

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Operativos de Control de pesas y medidas Número 4 8 No acumulada 2
Realizar visitas de vigilancia y control a estaciones de 

gasolina y carnicerías del Municipio.
Número 4

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Operativos de Control de pesas y medidas Número 4 8 No acumulada 2
Realizar plan de calidad con la finalidad de preparar los 

operativos de pesas y medidas.
Número 1

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Operativos de Control de pesas y medidas Número 4 8 No acumulada 2

Hacer calibración de los elementos de pesos y medidas 

(kit de patrón de pesas) y serafín (volumen de la 

gasolina), con el fin de garantizar la confiabilidad de los 

operativos.

Número 1
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.2 2021056310036

Control, vigilancia y seguridad humana en 

el municipio

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Operativos de Control de pesas y medidas Número 4 8 No acumulada 2
Realizar constancias de visitas de los establecimientos 

cárnicos y estaciones de servicio.
Número 29

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.3 2021056310047

Prevención, promoción y garantía de los 

derechos de la familia

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Estrategia para el fortalecimiento de la 

prevención, promoción y garantía de los 

derechos, de los niños, niñas y adolescentes 

y adultos con discapacidad

Número 1 1 Acumulada 1

Realizar campañas de prevención y promoción en los 

diferentes sectores del Municipio con el fin de 

garantizar los derechos de niños, niñas y adolescentes

Número 4
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.3 2021056310047

Prevención, promoción y garantía de los 

derechos de la familia

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Estrategia para el fortalecimiento de la 

prevención, promoción y garantía de los 

derechos, de los niños, niñas y adolescentes 

y adultos con discapacidad

Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de asesorías y capacitaciones desde 

la oficina de prevención y promoción a los usuarios 

involucrados en los procesos de verificación de 

derechos de niños, niñas y adolescentes.

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.3 2021056310047

Prevención, promoción y garantía de los 

derechos de la familia

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Atención y protección a las victimas de 

violencia intrafamiliar
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar mensualmente "Escuelas de Familia" que 

permitan reducir comportamientos que inciten a la 

violencia Intrafamiliar en los hogares.

Número 12
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia
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5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.3 2021056310047

Prevención, promoción y garantía de los 

derechos de la familia

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Atención y protección a las victimas de 

violencia intrafamiliar
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar  mensualmente asesorías y capacitaciones 

desde la oficina de prevención y promoción a los 

usuarios involucrados en los procesos de violencia 

intrafamiliar.

Número 12
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.3 2021056310047

Prevención, promoción y garantía de los 

derechos de la familia

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Atención y protección a las victimas de 

violencia intrafamiliar
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar campañas desde la oficina de promoción y 

prevención en diferentes sectores del Municipio, con el 

fin de prevenir la violencia intrafamiliar .

Número 6
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.4 2021056310056

Asistencia Integral a los adolescentes 

vinculados al sistema de responsabilidad 

penal

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Adolescentes acompañados y asistidos en el 

SRPA (Sistema de Responsabilidad Penal 

para Adolescentes)

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar proceso de articulación institucional con el 

juzgado para acompañar a los adolescentes asistidos 

en el sistema de Responsabilidad Penal.

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.3

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial
5.2.3.4 2021056310056

Asistencia Integral a los adolescentes 

vinculados al sistema de responsabilidad 

penal

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Adolescentes acompañados y asistidos en el 

SRPA (Sistema de Responsabilidad Penal 

para Adolescentes)

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar proceso de acompañamiento a Niños,  Niñas y 

Adolescentes para evitar la vulneración de sus 

derechos.  

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.4

Transformación digital para la eficiencia en justicia 

y seguridad
5.2.4.1 2020056310094

Modernización física y tecnológica de la 

Central de  Monitoreo 

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Dotación tecnológica realizada Número 1 1 No acumulada 0,25

Acompañar técnicamente el contrato de diseño, 

suministro, instalación, integración, implementación y 

puesta en servicio del sistema de emergencia y 

seguridad del Municipio de Sabaneta.

Número 1
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.4

Transformación digital para la eficiencia en justicia 

y seguridad
5.2.4.1 2020056310094

Modernización física y tecnológica de la 

Central de  Monitoreo 

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Dotación tecnológica realizada Número 1 1 No acumulada 0,25

Realizar seguimiento con reuniones periódicas para la 

contratación del sistema de emergencia y seguridad 

del Municipio de Sabaneta.

Número 2
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.4

Transformación digital para la eficiencia en justicia 

y seguridad
5.2.4.1 2020056310094

Modernización física y tecnológica de la 

Central de  Monitoreo 

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Estrategia para la implementación de 

cámaras de seguridad
Porcentaje N.A 100 Acumulada 100

Analizar y documentar mensualmente los indicadores 

de delictividad y mapas de calor, los cuales nos 

permitan reconocer los sectores más afectados para la 

implementación de cámaras de seguridad.

Número 12
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.4

Transformación digital para la eficiencia en justicia 

y seguridad
5.2.4.1 2020056310094

Modernización física y tecnológica de la 

Central de  Monitoreo 

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Estrategia para la implementación de 

cámaras de seguridad
Porcentaje N.A 100 Acumulada 100

Realizar seguimiento con reuniones periódicas para la 

implementación de las cámaras de Seguridad.
Número 2

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.4

Transformación digital para la eficiencia en justicia 

y seguridad
5.2.4.1 2020056310094

Modernización física y tecnológica de la 

Central de  Monitoreo 

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Sistema Integral de la Central de Monitoreo 

Modernizado
Número 1 1 Acumulada 1

Ejecutar la modernización de la central de monitoreo 

mediante compra y dotación de cámaras de seguridad, 

botones de pánico entre otros.

Número 1
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.4

Transformación digital para la eficiencia en justicia 

y seguridad
5.2.4.1 2020056310094

Modernización física y tecnológica de la 

Central de  Monitoreo 

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Sistema Integral de la Central de Monitoreo 

Modernizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar seguimiento con reuniones periódicas para la 

modernización de la central de monitoreo
Número 2

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.4

Transformación digital para la eficiencia en justicia 

y seguridad
5.2.4.1 2020056310094

Modernización física y tecnológica de la 

Central de  Monitoreo 

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Estaciones de atención en la central 

instaladas
Número 3 3 Acumulada 3

Proceso de articulación y capacitación para mejorar la 

comunicación con Bomberos, Secretaría de Movilidad, 

tránsito y Policía Nacional, con el fin de mantener las 3 

estaciones del servicio de la central de monitoreo.

Porcentaje 100
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

5
GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5.2 R2. Seguridad Humana 5.2.4

Transformación digital para la eficiencia en justicia 

y seguridad
5.2.4.1 2020056310094

Modernización física y tecnológica de la 

Central de  Monitoreo 

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Estaciones de atención en la central 

instaladas
Número 3 3 Acumulada 3

Realizar capacitaciones de el sistema  a funcionarios 

sobre el manejo de la central de monitoreo
Número 2

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud

Depuración de base de datos de 

aseguramiento(SAT, Cruces, actualizaciones de 

datos)

Porcentaje 100 100 Acumulada 100
Realizar mensualmente el proceso de actualización  de 

las bases de datos existentes en la Secretaría de Salud.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud

Depuración de base de datos de 

aseguramiento(SAT, Cruces, actualizaciones de 

datos)

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar proceso de análisis de información de las bases 

de datos de los entes gubernamentales, con el fin de 

consolidar información del Municipio.

Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud

Depuración de base de datos de 

aseguramiento(SAT, Cruces, actualizaciones de 

datos)

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Llevar a cabo el cruce de información con las demás 

tablas, con el fin de identificar actualizaciones en 

documentos y datos básicos del usuario.

Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud

Atención a la población general con acceso a los 

servicios de salud, y a la población del régimen 

subsidiado en sinergia con la encuesta Sisbén.

Porcentaje 100 100 Acumulada 100
Realizar proceso de búsqueda activa de la población 

Sabaneteña a través de la base de datos del SISBEN
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud

Atención a la población general con acceso a los 

servicios de salud, y a la población del régimen 

subsidiado en sinergia con la encuesta Sisbén.

Porcentaje 100 100 Acumulada 100
Realizar proceso de afiliación a la población susceptible 

según puntaje SISBEN en el régimen Subsidiado.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud

Atención a la población general con acceso a los 

servicios de salud, y a la población del régimen 

subsidiado en sinergia con la encuesta Sisbén.

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Garantizar el proceso del acceso de la población 

afiliada en el régimen subsidiado a los servicios de 

Salud.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud

Inspección, vigilancia y control de las EPS: 

Adopción e implementación de la guía e informe 

de auditoría (CIRCULAR 01 de 2020)

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar visitas de asistencia técnica y auditoría a las 

EPS del territorio, con el fin de evaluar la aplicación de 

la circular 001 en el Municipio mediante la plataforma 

GAUDI 

Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud

Inspección, vigilancia y control de las EPS: 

Adopción e implementación de la guía e informe 

de auditoría (CIRCULAR 01 de 2020)

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar el proceso de consolidación de información 

suministrada por las EAPB (entidades administradores 

de planes de beneficios de salud) frente a la circular 

001 en la plataforma GAUDI, generando  flujo de 

aprobación y auditoria ante la Secretaria Seccional de 

Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud

Inspección, vigilancia y control de las EPS: 

Adopción e implementación de la guía e informe 

de auditoría (CIRCULAR 01 de 2020)

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Garantizar el flujo de auditoria mediante las 

correcciones a las que halla lugar para continuar con e 

proceso de auditoria a nivel de la supe salud, quien 

impartirá las acciones de mejora a las EPS auditadas.

Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud
Fortalecimiento a la estrategia de gestores en 

salud. Lecturas públicas
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar proceso de consolidación de la base de datos 

de la población afiliada al régimen subsidiado por 

sector, en el Municipio de Sabaneta.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud
Fortalecimiento a la estrategia de gestores en 

salud. Lecturas públicas
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar  convocatoria y asamblea a la comunidad del 

sector a depurar, con el fin de identificar quienes han 

cambiado de domicilio.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.1 La salud es un derecho fundamental 6.1.1.1 2021056310086

Asistencia en Aseguramiento individual y 

colectivo al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud. 

Secretaría de Salud
Fortalecimiento a la estrategia de gestores en 

salud. Lecturas públicas
Número 1 1 Acumulada 1

Consolidar (en acta o documento) los resultados 

obtenidos mediante la estrategia de lecturas públicas, 

en un informe de gestión. 
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.2 Programa integral de salud mental 6.1.2.1 2021056310088 Todos cuidamos nuestra salud mental Secretaría de Salud

Convenios de atención y prevención del programa 

de Salud Mental
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar un convenio para la prevención en temas de 

salud mental con una entidad competente. 
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.2 Programa integral de salud mental 6.1.2.1 2021056310088 Todos cuidamos nuestra salud mental Secretaría de Salud

Convenios de atención y prevención del programa 

de Salud Mental
Número 4 4 No acumulada 1

Establecer la ruta de atención a personas en situación 

de psicosis e intento de suicidio.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.2 Programa integral de salud mental 6.1.2.1 2021056310088 Todos cuidamos nuestra salud mental Secretaría de Salud

Programa integral de salud mental implementado 

(en sinergia con otras secretarias y entidades).
Número N.A 1 No acumulada 0,05

Implementar el programa con la estrategia centros de 

escucha comunitarios basado en la propuesta del 

Ministerio de Salud
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.2 Programa integral de salud mental 6.1.2.1 2021056310088 Todos cuidamos nuestra salud mental Secretaría de Salud

Programa integral de salud mental implementado 

(en sinergia con otras secretarias y entidades).
Número N.A 1 No acumulada 0,05

Promover la continuidad de los dispositivos 

comunitarios en el territorio.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.2 Programa integral de salud mental 6.1.2.1 2021056310088 Todos cuidamos nuestra salud mental Secretaría de Salud

Programa integral de salud mental implementado 

(en sinergia con otras secretarias y entidades).
Número N.A 1 No acumulada 0,05

Establecer estrategias para cada centro de escucha, 

grupos focales y  asesorías psicosociales individuales. 
Número 1 Secretaría de Salud



Cód

. 
DIMENSION ESPECÍFICA Cód. RETO Cód. PROGRAMA Cód. Cód. BPIN PROYECTO DEPENDENCIA INDICADORES DE PRODUCTO UNIDAD

LÍNEA 

BASE

META 

CUATRIENIO
CLASIFICACIÓN META 2023 ESTRATEGIAS

UNIDAD DE 

MEDIDA

CANTIDAD

PLANEAD

A

RESPONSABLE DE LA 

ESTRATEGIA

ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO INDICADORES DE PRODUCTO

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.2 Programa integral de salud mental 6.1.2.1 2021056310088 Todos cuidamos nuestra salud mental Secretaría de Salud

Capacitaciones y procesos de formación para la 

prevención del consumo de sustancias 

psicoactivas, acoso sexual, tráfico de personas, 

explotación sexual realizadas

Número 20 28 No acumulada 7

Conformar grupos comunitarios en los barrios y 

veredas del Municipio para capacitación y formación 

de primeros auxilios psicológicos por los profesionales 

de la Secretaría de Salud.

Número 7 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.2 Programa integral de salud mental 6.1.2.1 2021056310088 Todos cuidamos nuestra salud mental Secretaría de Salud

Capacitaciones y procesos de formación para la 

prevención del consumo de sustancias 

psicoactivas, acoso sexual, tráfico de personas, 

explotación sexual realizadas

Número 20 28 No acumulada 7

Conformar grupos en sinergia con otras secretarías o 

entidades para capacitación y formación de primeros 

auxilios psicológicos a personal de la Administración 

Municipal. prevención del consumo, acoso sexual, 

tráfico de personas, explotación sexual a la población 

Número 7 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.2 Programa integral de salud mental 6.1.2.1 2021056310088 Todos cuidamos nuestra salud mental Secretaría de Salud

Población beneficiada en salud mental con 

énfasis en violencia intrafamiliar, drogadicción y 

suicidio.

Número 1.764 5.000 No acumulada 104

Realizar actividades grupales con una presencia 

mínima de 20 personas en cada uno de los centros de 

escucha con actividades para educación en salud con 

énfasis en violencia intrafamiliar, drogadicción y 

suicidio..

Número 1500 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.2 Programa integral de salud mental 6.1.2.1 2021056310088 Todos cuidamos nuestra salud mental Secretaría de Salud

Población beneficiada en salud mental con 

énfasis en violencia intrafamiliar, drogadicción y 

suicidio.

Número 1.764 5.000 No acumulada 104

Realizar proceso de formación en actividades lúdico-

recreativas (charlas, juegos, obras de teatro) en dichas 

actividades grupales se  trabajará  la prevención en 

suicidio, violencias y consumo de sustancias 

psicoactivas. 

Número 1500 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.2 Programa integral de salud mental 6.1.2.1 2021056310088 Todos cuidamos nuestra salud mental Secretaría de Salud

Población beneficiada en salud mental con 

énfasis en violencia intrafamiliar, drogadicción y 

suicidio.

Número 1.764 5.000 No acumulada 104

Llevar a cabo el proceso de conformación de  grupos 

focales para descentralizar servicios de la 

Administración Municipal específicamente de casa 

cultura, INDESA y Ceoget. 

Número 1500 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Plan Decenal de Salud Pública actualizado e 

implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Dar cumplimiento a la normativa Nacional resolución 

518 de 2015. en relación con la gestión de la salud 

pública y se establecen directrices para la ejecución, 

seguimiento y evaluación del PIC (plan de 

intervenciones colectivas).

Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Plan Decenal de Salud Pública actualizado e 

implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar un convenio con una entidad competente para 

la ejecución de las acciones del plan decenal de salud 

pública en el Municipio de Sabaneta. 
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Eventos de rendición de cuentas públicas en salud 

realizados
Número 6 7 No acumulada 2

Realizar el proceso de consolidación de información en 

gestión de la Secretaría de Salud en la vigencia actual.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Eventos de rendición de cuentas públicas en salud 

realizados
Número 6 7 No acumulada 2

Realizar audiencia pública de rendición de cuentas en 

salud evidenciando el avance y desarrollo de las 

actividades que ejecuta la Secretaría de Salud 
Número 2 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Plan Territorial de Salud para Sabaneta 

actualizado e implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Implementar el plan territorial de salud en Sabaneta, 

aprobado por el Concejo Municipal. 
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Plan Territorial de Salud para Sabaneta 

actualizado e implementado
Número 1 1 Acumulada 1

Dar cumplimiento a los 39 indicadores responsabilidad 

de la Secretaría de Salud cada uno con sus estrategias 

y metodologías.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Rutas de reintegración para la población de 

consumo.

Número 1 1 Acumulada 1
Establecer la ruta para mitigación de personas en 

situación de consumo.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Rutas de reintegración para la población de 

consumo.

Número 1 1 Acumulada 1

Realizar un convenio, sobre  prevención del consumo 

de sustancias psicoactivas y la mitigación del daño de 

quienes ya consumen.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Rutas de reintegración para la población de 

consumo.

Número 1 1 Acumulada 1
Realizar una campaña de divulgación de la ruta de 

mitigación de consumo en el Municipio de Sabaneta. 
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Estrategias para el fortalecimiento de la 

participación social en salud implementadas
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar programación de la POLITICA DE 

PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD (PPSS) RESOLUCIÓN 

2063 DE 2017.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Estrategias para el fortalecimiento de la 

participación social en salud implementadas
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de ejecución y seguimiento a las 

actividades realizadas en POLITICA DE PARTICIPACIÓN 

SOCIAL EN SALUD (PPSS) RESOLUCIÓN 2063 DE 2017.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Estrategias para el fortalecimiento de la 

participación social en salud implementadas
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso para promover espacios de 

participación social en Salud.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Implementación Modelo de atención Integral en 

Salud. – MAITE
Número N.A 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de implementación en el Municipio 

de Sabaneta la estrategia MAITE en cumplimiento a la 

resolución 2626 de 2019 por la cual se adopta el 

Modelo de acción integral territorial.

Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.3

Fortalecimiento del modelo de atención integral en salud 

con énfasis en vulnerabilidad
6.1.3.1 2021056310085

Fortalecimiento de las estrategias del plan 

decenal de salud publica en el Municipio de 

Sabaneta

Secretaría de Salud
Implementación Modelo de atención Integral en 

Salud. – MAITE
Número N.A 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de reportar oportunamente al 

Ministerio de Salud los avances en salud pública del 

Municipio de Sabaneta.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Porcentaje de pacientes con enfermedades 

crónicas no trasmisibles
Porcentaje 63 55 Acumulada 55

Continuar con el proceso de las estrategias desde 

diferentes indicadores y diferentes Secretarías en 

promoción de la salud y prevención de la enfermedad 

para que los Sabaneteños adquieran hábitos de vida 

saludables.

Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Porcentaje de pacientes con enfermedades 

crónicas no trasmisibles
Porcentaje 63 55 Acumulada 55

Realizar proceso de búsqueda en las bases de 

información RIPS el Porcentaje de pacientes 

diagnosticados con enfermedades crónicas en el 

Municipio de Sabaneta para realizar hábitos de vida 

saludables.

Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud Eventos de interés en salud pública investigados. Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar el proceso de cumplimiento con los 

lineamientos Nacionales del instituto Nacional de salud 

para la vigilancia epidemiológica de los eventos 

ocurridos en el Municipio de Sabaneta, cumpliendo 

con los tiempos establecidos de entrega de 

Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud Eventos de interés en salud pública investigados. Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar el proceso de las investigaciones 

epidemiológicas de campo del 100% de los eventos 

notificados al Municipio. 
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Personas beneficiadas mediante acciones de 

promoción y prevención en salud pública
Número 2.500 10.000 No acumulada 2.500

Realizar un convenio con la entidad competente en 

educación en salud con actividades de promoción de la 

salud y prevención de la enfermedad. 
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Personas beneficiadas mediante acciones de 

promoción y prevención en salud pública
Número 2.500 10.000 No acumulada 2.500

Realizar en la Secretaría de Salud el plan de 

intervenciones colectivas, basado en el ASIS Municipal 

vigencia 2021.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Personas beneficiadas mediante acciones de 

promoción y prevención en salud pública
Número 2.500 10.000 No acumulada 2.500

Implementar el plan de intervenciones colectivas en el 

Municipio en sinergia con otras Secretarías y entidades 

desde la dimensión 10: fortalecimiento a la autoridad 

sanitaria. 

Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Población en edad fértil educada en salud sexual 

y reproductiva
Porcentaje 75 90 Acumulada 90

Realizar capacitación, en salud sexual y reproductiva 

en las  instituciones educativas (públicas y privadas)  

del Municipio de Sabaneta.
Porcentaje 90% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Población en edad fértil educada en salud sexual 

y reproductiva
Porcentaje 75 90 Acumulada 90

Realizar charlas en derechos sexuales y reproductivos, 

prevención del embarazo adolescente, uso correcto de 

los preservativos y prevención de enfermedades de 

transmisión sexual en el entorno comunitario con 

grupos organizados en los diferentes barrios y veredas.

Porcentaje 90% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Población en edad fértil educada en salud sexual 

y reproductiva
Porcentaje 75 90 Acumulada 90

Realizar tamizajes de VIH, SIFILIS, HEPATITIS B Y C con 

pruebas rápidas a la población del Municipio. 
Porcentaje 90% Secretaría de Salud
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6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Jornadas de prevención de cáncer y otras 

enfermedades crónicas realizadas
Número 4 8 No acumulada 2

Realizar 2 jornadas en el año en vía pública en 

actividades itinerantes en prevención y detección 

temprana del cáncer de seno. 
Número 2 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Jornadas de prevención de cáncer y otras 

enfermedades crónicas realizadas
Número 4 8 No acumulada 2

Realizar 2 campañas para invitar a la comunidad a 

multiplicar el mensaje por medio de información de 

plegables y tamizajes gratuitos en la unidad móvil.
Número 2 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.4 Educación en salud 6.1.4.1 2021056310064

Fortalecimiento al  Plan de Intervenciones 

colectivas en  promoción y prevención en salud
Secretaría de Salud

Jornadas de prevención de cáncer y otras 

enfermedades crónicas realizadas
Número 4 8 No acumulada 2

Realizar conmemoración con diferentes actividades el 

mes de octubre como el mes, mundial de la prevención 

del cáncer de mama. 
Número 2 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.5 Entornos protectores (niñez y adolescencia) 6.1.5.1 2020056310039

Transversalidad para entornos protectores de 

la niñez 
Secretaría de Salud Jornadas de vacunación realizadas Número 4 16 Acumulada 16

Realizar proceso de programación de  jornadas de 

vacunación Nacional, según los lineamientos del 

Ministerio de Salud y Protección Social.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.5 Entornos protectores (niñez y adolescencia) 6.1.5.1 2020056310039

Transversalidad para entornos protectores de 

la niñez 
Secretaría de Salud Jornadas de vacunación realizadas Número 4 16 Acumulada 16

Ejecutar jornadas de vacunación Nacional PAI, en 

diferentes sectores del Municipio de Sabaneta.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.5 Entornos protectores (niñez y adolescencia) 6.1.5.1 2020056310039

Transversalidad para entornos protectores de 

la niñez 
Secretaría de Salud

Niños y niñas menores de seis años con esquema 

de vacunación inadecuada para la edad
Porcentaje 20 10 Acumulada 10

Realizar proceso de demanda inducida  a la población 

objeto del Plan Ampliado de Inmunización.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.5 Entornos protectores (niñez y adolescencia) 6.1.5.1 2020056310039

Transversalidad para entornos protectores de 

la niñez 
Secretaría de Salud

Niños y niñas menores de seis años con esquema 

de vacunación inadecuada para la edad
Porcentaje 20 10 Acumulada 10

Incrementar el proceso de coberturas de vacunación a 

la población objeto del plan ampliado de Inmunización.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.5 Entornos protectores (niñez y adolescencia) 6.1.5.1 2020056310039

Transversalidad para entornos protectores de 

la niñez 
Secretaría de Salud Atención en salud a través de las EPS fortalecida Número N.D 4 No acumulada 1

Hacer cronograma de visitas de seguimiento y 

acompañamiento en la ejecución del PAMEC 

"programa de auditoria para el mejoramiento de la 

calidad" de cada una de las IPS adscritas al Municipio.

Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.5 Entornos protectores (niñez y adolescencia) 6.1.5.1 2020056310039

Transversalidad para entornos protectores de 

la niñez 
Secretaría de Salud Atención en salud a través de las EPS fortalecida Número N.D 4 No acumulada 1

Hacer proceso de seguimiento y acompañamiento en 

la ejecución del PAMEC 
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.5 Entornos protectores (niñez y adolescencia) 6.1.5.1 2020056310039

Transversalidad para entornos protectores de 

la niñez 
Secretaría de Salud

Implementación del programa de crecimiento y 

desarrollo a través del Modelo de Atención 

Integral en Salud

Número N.D 1 No acumulada 0,25

Realizar cronograma de seguimiento a los indicadores 

de crecimiento y desarrollo según la resolución 4505 

de 2012 establece y define el mecanismo de 

trasferencia de información entre el Min salud y 

protección social y las entidades obligadas que 

Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.5 Entornos protectores (niñez y adolescencia) 6.1.5.1 2020056310039

Transversalidad para entornos protectores de 

la niñez 
Secretaría de Salud

Implementación del programa de crecimiento y 

desarrollo a través del Modelo de Atención 

Integral en Salud

Número N.D 1 No acumulada 0,25

Realizar proceso de seguimiento a los indicadores de 

crecimiento y desarrollo según la resolución 4505 de 

2012.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Campañas de educación en seguridad alimentaria 

y nutricional en el municipio
Número N.D 32 No acumulada 8

Efectuar charlas educativas en temas como: calidad e 

inocuidad de alimentos, hábitos  nutricionales, 

consumo seguro, condiciones y buenas prácticas 

higiénico sanitarias.

Número 5 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Campañas de educación en seguridad alimentaria 

y nutricional en el municipio
Número N.D 32 No acumulada 8

Realizar difusiones de información por medios 

audiovisuales e impresos tradicionales en temas como: 

calidad e inocuidad de alimentos, hábitos  

nutricionales, consumo seguro, condiciones y buenas 

prácticas higiénico sanitarias.

Número 8 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Campañas de educación en seguridad alimentaria 

y nutricional en el municipio
Número N.D 32 No acumulada 8

Borrado (esta estrategia no va para el 2023) al día de 

hoy no tenemos notificación de las entregas de los 

suplementos alimentarios 2023 por parte de MANA de 

la gobernación de Antioquía. 

Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Seguimiento de eventos de interés que se 

presenten en salud pública ETAS
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar proceso de reporte del evento de enfermedad 

transmitida por alimentos (ETA) en el SIVIGILA
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Seguimiento de eventos de interés que se 

presenten en salud pública ETAS
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Llevar a cabo el proceso de atención y seguimiento 

oportuno de los reportes de notificación inmediata a 

través del SIVIGILA por parte de las IPS del Municipio.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud Cursos en manipulación de alimentos Número 102 130 No acumulada 34

Realizar la inscripción a personas que estén 

interesados en realizar el curso de manipulación de 

alimentos.
Número 640 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud Cursos en manipulación de alimentos Número 102 130 No acumulada 34

Realizar 32 capacitaciones en temas como: riesgo de 

enfermar (ETAS),  normas y hábitos higiénicos, limpieza 

y desinfección, protección y conservación de alimentos 

y saneamiento básico, rotulado y etiquetado.

Número 32 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud

Inspección, vigilancia y control de vehículos 

transportadores de alimentos, carnes y cárnicos 

comestibles con concepto sanitario

Número N.D 900 No acumulada 200

Recepcionar las solicitudes de citas de inspección de 

vehículos transportadores de alimentos, carnes y 

productos cárnicos comestibles.
Número 225 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud

Inspección, vigilancia y control de vehículos 

transportadores de alimentos, carnes y cárnicos 

comestibles con concepto sanitario

Número N.D 900 No acumulada 200

Realizar revisiones del cumplimiento de las condiciones 

higiénico sanitarias de los vehículos transportadores de 

alimentos, carnes y productos cárnicos comestibles .
Número 225 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud

Visitas de inspección, vigilancia y control a 

establecimientos de alimentos abiertos o no al 

público con emisión de conceptos sanitarios 

realizadas

Número 4.614 4.614 No acumulada 1.369
Realizar la programación de Inspección, vigilancia y 

control bajo un enfoque de riesgo.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud

Visitas de inspección, vigilancia y control a 

establecimientos de alimentos abiertos o no al 

público con emisión de conceptos sanitarios 

realizadas

Número 4.614 4.614 No acumulada 1.369
Diligenciamiento de actas de visitas con emisión de un 

concepto sanitario.
Número 1.620 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Visitas a establecimientos comerciales e 

industriales realizadas
Porcentaje 95 95 Acumulada 95

Ejecutar proceso de programación de Inspección, 

vigilancia y control bajo un enfoque de riesgo.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Visitas a establecimientos comerciales e 

industriales realizadas
Porcentaje 95 95 Acumulada 95

Revisión del cumplimiento de las condiciones higiénico 

sanitarias de establecimientos comerciales o 

industriales. 
Número 1.275 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Visitas a establecimientos comerciales e 

industriales realizadas
Porcentaje 95 95 Acumulada 95

Diligenciamiento de actas de visitas con emisión de un 

concepto sanitario.
Número 1.275 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud Entidades con manejo de residuos peligrosos Porcentaje 95 95 Acumulada 95

Diligenciamiento del Formulario RH1 (residuos 

hospitalarios) por parte de los establecimientos 

generadores de residuos del Municipio.
Número 2 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud Entidades con manejo de residuos peligrosos Porcentaje 95 95 Acumulada 95

Recepción en la Secretaría de Salud de Formularios 

RH1 de establecimientos generadores de residuos del 

Municipio.
Número 2 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Muestras de calidad de agua realizadas a los 

diferentes acueductos
Número 480 480 No acumulada 120

Realizar una contratación con un laboratorio 

certificado por la Dirección Seccional de Antioquía para 

el análisis de las muestras de aguas tomadas.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Muestras de calidad de agua realizadas a los 

diferentes acueductos
Número 480 480 No acumulada 120

Toma de muestra de agua para consumo humano, 

semanal para acueducto urbano  y mensual para 

acueducto rural.
Número 120 Secretaría de Salud
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6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Muestras de calidad de agua realizadas a los 

diferentes acueductos
Número 480 480 No acumulada 120

Análisis de los parámetros fisicoquímicos y 

microbiológicos de las muestras tomadas.
Número 120 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Muestras de calidad de agua a piscinas públicas y 

unihabitacionales realizadas
Número 320 360 No acumulada 90

Realizar una contratación con un laboratorio 

certificado por la Dirección Seccional de Antioquía para 

el análisis de las muestras de aguas tomadas.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Muestras de calidad de agua a piscinas públicas y 

unihabitacionales realizadas
Número 320 360 No acumulada 90

Toma de muestra de agua de uso recreativo en las 

piscinas publicas y uni habitacionales
Número 90 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud Jornadas de fumigación y desratización realizadas Número 4 4 No acumulada 1

Realizar  contratación con una empresa para realizar la 

fumigación y desratización en espacios públicos del 

Municipio.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud Jornadas de fumigación y desratización realizadas Número 4 4 No acumulada 1

Realizar programación de jornada de fumigación y 

desratización en los diferentes barrios y veredas del 

Municipio.
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud Jornadas de fumigación y desratización realizadas Número 4 4 No acumulada 1

Llevar a cabo la fumigación y desratización sectorizada 

de norte a sur, con termo nebulizadora y aplicación de 

rodenticida (cebos).
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Jornadas de vacunación a caninos y felinos 

realizadas
Número 48 96 No acumulada 24

Realizar programación sectorizada de la vacunación 

antirrábica para caninos y felinos
Número 1 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Jornadas de vacunación a caninos y felinos 

realizadas
Número 48 96 No acumulada 24

Difusión de programación  por medios audiovisuales e 

impresos tradicionales.
Número 62 Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Jornadas de vacunación a caninos y felinos 

realizadas
Número 48 96 No acumulada 24

Articulación con los presidentes de acción comunal, 

administradores de unidades residenciales, párrocos 

de iglesias y centros veterinarios del Municipio.
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.1 R1. Salud 6.1.6 Salud y medio ambiente 6.1.6.1 2021056310065

Fortalecimiento de las actividades de 

inspección vigilancia y control de los factores 

de riesgo que puedan causar una afectación a 

la salud de la comunidad sabaneteña

Secretaría de Salud
Jornadas de vacunación a caninos y felinos 

realizadas
Número 48 96 No acumulada 24

Ejecutar proceso de aplicación de vacuna antirrábica 

para caninos y felinos por el Veterinario
Porcentaje 100% Secretaría de Salud

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.1 El deporte como instrumento de transformación social 6.2.1.1 2020056310041

Todos somos deporte, recreación y actividad 

física
INDESA

Construcción de la Estrategia Todos somos 

deporte, actividad física y recreación
Número 0 1 No acumulada 0,25

Desarrollar un conjunto de actividades físicas, 

deportivas y recreativas que permitan la participación 

de la comunidad Sabaneteña.

Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.1 El deporte como instrumento de transformación social 6.2.1.1 2020056310041

Todos somos deporte, recreación y actividad 

física
INDESA

Construcción de la Estrategia Todos somos 

deporte, actividad física y recreación
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar el proceso de promoción del acceso  a los 

programas y escenarios deportivos y recreativos, sin 

ningún tipo de barrera ni exclusión.

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.1 El deporte como instrumento de transformación social 6.2.1.2 2020056310041

Sistema Municipal del deporte, la recreación y 

la actividad física
INDESA Política pública implementada Número 1 1 No acumulada 0,25

Realizar seguimiento a los diferentes programas y 

actividades que dan cuenta del cumplimiento de la 

política publica       

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.1 El deporte como instrumento de transformación social 6.2.1.2 2020056310041

Sistema Municipal del deporte, la recreación y 

la actividad física
INDESA Política pública implementada Número 1 1 No acumulada 0,25

Realizar comités primarios con coordinadores de cada 

área 
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.1 El deporte como instrumento de transformación social 6.2.1.2 2020056310041

Sistema Municipal del deporte, la recreación y 

la actividad física
INDESA

Modernización administrativa del Instituto de 

Deporte y Recreación - INDESA
Número 0 1 No acumulada 1 NO PROGRAMADA INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.1 El deporte como instrumento de transformación social 6.2.1.2 2020056310041

Sistema Municipal del deporte, la recreación y 

la actividad física
INDESA

Seminarios de entrenamiento deportivo y ciencias 

aplicadas realizados
Número 4 10 No acumulada 1

Realizar el proceso para seleccionar la población que va 

ser capacitada en los seminarios deportivos según la 

demanda

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.1 El deporte como instrumento de transformación social 6.2.1.2 2020056310041

Sistema Municipal del deporte, la recreación y 

la actividad física
INDESA

Seminarios de entrenamiento deportivo y ciencias 

aplicadas realizados
Número 4 10 No acumulada 1

Realizar seminarios para capacitar a los entrenadores y 

deportistas de INDESA. 
Número 3 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA

Programa de actividad física y deporte para 

población vulnerable
Número 239 1.000 Acumulada 1.000

Hacer seguimiento al proceso de calidad del programa 

para el adulto mayor y  victimas
Número 2 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA

Programa de actividad física y deporte para 

población vulnerable
Número 239 1.000 Acumulada 1.000

Generar ofertas deportivas, para población con 

discapacidad (tenis de mesa, tenis de campo, 

atletismo, fútbol de salón, fútbol, natación, baloncesto 

y ajedrez).

Número 6 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA

Participación en torneos competitivos 

representativos
Número 12 12 No acumulada 4 Realizar torneo de juegos escolares   Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA

Participación en torneos competitivos 

representativos
Número 12 12 No acumulada 4 Realizar torneo de juegos Inter-colegiados         Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA

Participación en torneos competitivos 

representativos
Número 12 12 No acumulada 4 Realizar torneo de juegos departamentales Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA

Participación en torneos competitivos 

representativos
Número 12 12 No acumulada 4 Realizar torneo zonal municipal  Baby Futbol Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA

Estrategias de descentralización del deporte 

implementadas
Número N.A 5 Acumulada 5

Impactar a veredas del Municipio con deportes 

individuales y  colectivos.
Número 5 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA

Estrategias de descentralización del deporte 

implementadas
Número N.A 5 Acumulada 5

Realizar el proceso de detectar talentos deportivos en 

las veredas, para así alimentar los procesos 

competitivos.  

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA

Estrategias de descentralización del deporte 

implementadas
Número N.A 5 Acumulada 5

Aumentar la participación de la comunidad rural y 

urbana en eventos deportivos
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Torneos deportivos realizados Número 85 90 No acumulada 15 Realizar torneos de fútbol y futbol sala       Número 2 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Torneos deportivos realizados Número 85 90 No acumulada 15

Apoyar olimpiadas de discapacidad y olimpiadas del 

adulto mayor
Número 2 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Torneos deportivos realizados Número 85 90 No acumulada 15

Realizar festival de Futbol base (benjamines, párvulos y 

semillas)
Número 1 INDESA
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6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Escuela de rotación deportiva en funcionamiento Número N.A 8 Acumulada 8

Llevar una disciplina deportiva a las 8 Instituciones 

Educativas Públicas del Municipio. 
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Escuela de rotación deportiva en funcionamiento Número N.A 8 Acumulada 8

Hacer rotación trimestral de las 6 disciplinas 

deportivas.
Número 4 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Nuevas disciplinas deportivas apoyadas Número 18 21 Acumulada 21

Implementar la disciplina deportiva del BMX en la 

población Sabaneteña. 
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Nuevas disciplinas deportivas apoyadas Número 18 21 Acumulada 21 Apoyo a mantenimiento pista de BMX Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Centro de Desarrollo Motriz fortalecido Número 1 2 No acumulada 2

Realizar el proceso de adecuación del centro de 

desarrollo motriz de la ludoteca que se encuentra en la 

unidad deportiva Zona Sur

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Centro de Desarrollo Motriz fortalecido Número 1 2 No acumulada 2

Descentralizar en las veredas del Municipio el Centro 

de Desarrollo Motriz
Número 6 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Deportistas atendidos en el CAF Número 4.800 5.000 No acumulada 1.461

Realizar el proceso de rehabilitación para deportistas, 

comunidad en general, club legendarios, contratistas, 

programa adulto mayor (CAITES) a través de 

hidroterapia y fisioterapia

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.1 2020056310041

Fortalecimiento de las estrategias deportivas y 

de actividad física municipal
INDESA Deportistas atendidos en el CAF Número 4.800 5.000 No acumulada 1.461

Realizar el proceso de prevención de lesiones para 

deportistas, comunidad en general, club legendarios y 

contratistas.   MARIA CANO

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.2 2020056310041 Promoción y apoyo al sector asociado INDESA Clubes deportivos con reconocimiento otorgado Número 35 50 Acumulada 50

Realizar el proceso de verificación de requisitos para la 

creación del club 
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.2 2020056310041 Promoción y apoyo al sector asociado INDESA Clubes deportivos con reconocimiento otorgado Número 35 50 Acumulada 50

Realizar el proceso de emisión (por resolución) de 

reconocimiento del instituto del deporte. 
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.2 2020056310041 Promoción y apoyo al sector asociado INDESA

Estrategia de apoyo a clubes (INDECLUBES) 

implementada
Número N.A 15 Acumulada 15

Llevar a cabo el proceso de préstamo de escenarios a 

los clubes legalmente constituidos.
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.2 2020056310041 Promoción y apoyo al sector asociado INDESA

Estrategia de apoyo a clubes (INDECLUBES) 

implementada
Número N.A 15 Acumulada 15

Realizar el proceso de asesorías a la comunidad y 

organizaciones deportivas en el ámbito deportivo, 

social y administrativo.

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.3 2020056310041 Eventos de Ciudad INDESA Mega eventos de actividad fisca realizados Número N.D 8 No acumulada 1

Realizar una toma de actividad física, en el Municipio 

de Sabaneta.
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.3 2020056310041 Eventos de Ciudad INDESA Mega eventos de actividad fisca realizados Número N.D 8 No acumulada 1 Realizar la noche de fantasía y movimiento Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.4 2020056310041

Mejoramiento de la infraestructura para el 

deporte y la actividad física
INDESA

Infraestructura Física del Centro de 

Acondicionamiento Físico - CAF mejorada
Número 1 1 No acumulada 1 NO PROGRAMADA INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.4 2020056310041

Mejoramiento de la infraestructura para el 

deporte y la actividad física
INDESA Dotación deportiva por disciplina realizada Número N.A 6 No acumulada 2

Realizar compra de implementación para el deportes 

conjunto
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.4 2020056310041

Mejoramiento de la infraestructura para el 

deporte y la actividad física
INDESA Dotación deportiva por disciplina realizada Número N.A 6 No acumulada 2

Realizar compra de implementación para deportes 

individuales
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.4 2020056310041

Mejoramiento de la infraestructura para el 

deporte y la actividad física
INDESA

Mantenimiento a escenarios deportivos 

realizadas
Número N.A 2  Acumulada 2

Realizar el proceso de diagnósticos de las unidades 

deportivas.
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.4 2020056310041

Mejoramiento de la infraestructura para el 

deporte y la actividad física
INDESA

Mantenimiento a escenarios deportivos 

realizadas
Número N.A 2  Acumulada 2

Llevar a cabo los formatos  de control de 

mantenimiento de las unidades deportivas.
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.4 2020056310041

Mejoramiento de la infraestructura para el 

deporte y la actividad física
INDESA Gimnasios municipales modernizados Número N.A 1 No acumulada 0,20

Realizar el proceso de diagnóstico del gimnasio de la 

Unidad Deportiva Zona Sur
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.2 El deporte garantiza la calidad de vida en Sabaneta 6.2.2.4 2020056310041

Mejoramiento de la infraestructura para el 

deporte y la actividad física
INDESA Gimnasios municipales modernizados Número N.A 1 No acumulada 0,20

Realizar proceso de implementación de formato de 

control de mantenimiento y adecuación de las 

unidades deportivas

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA Corredores activos implementados Número N.A 3 Acumulada 3

Ejecución del corredor activo el asfixiadero (espacio al 

aire libre  para la practica de la  actividad física)
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA Corredores activos implementados Número N.A 3 Acumulada 3

Ejecución del corredor activo las Vegas (espacio al aire 

libre  para la practica de la  actividad física)
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA Corredores activos implementados Número N.A 3 Acumulada 3

Ejecución del corredor activo la Romera (espacio al aire 

libre  para la practica de la  actividad física)
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA

Comité Municipal de Recreación en 

funcionamiento
Número 0 1 No acumulada 1 Realizar reuniones con los líderes de las JAC´s Número 4 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA

Comité Municipal de Recreación en 

funcionamiento
Número 0 1 No acumulada 1

Realizar capacitaciones a los líderes de las Acciones 

Comunales
Número 2 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA

Programas descentralizados de actividad física 

(rumba aeróbica central y veredal, hidro 

aeróbicos, gimnasia de mantenimiento)

Número 36 45 Acumulada 45

Realizar convenio para descentralizar la actividad física 

con el CAITES (programa de gimnasia de 

mantenimiento, rumba y yoga)

Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA

Programas descentralizados de actividad física 

(rumba aeróbica central y veredal, hidro 

aeróbicos, gimnasia de mantenimiento)

Número 36 45 Acumulada 45
Realizar convenio  para descentralizar la actividad física 

con CAIPD ( programas de actividad física, yoga)
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA

Programas descentralizados de actividad física 

(rumba aeróbica central y veredal, hidro 

aeróbicos, gimnasia de mantenimiento)

Número 36 45 Acumulada 45

Realizar convenio  para descentralizar la actividad física 

con la Secretaría de Medio Ambiente ( yoga en la 

romera)  CAMINATA

Número 1 INDESA
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6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA Aplicación de Vías activas saludables (ciclo vía) Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de la ampliación de la ciclo vía y 

conexión con la ciclo vía de Envigado y del Área 

Metropolitana

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA Aplicación de Vías activas saludables (ciclo vía) Número 1 1 Acumulada 1

Llevar a cabo el proceso de actividades deportivas y de 

actividad física en el recorrido de la ciclo vía
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA Tomas recreativas veredales realizadas Número N.A 15 No acumulada 6

Realizar el proceso de planeación de actividades de 

recreación en las veredas del Municipio, en 

articulación con las JAC y otras Secretarías.

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.2 R2. Deporte 6.2.3 El deporte como factor de salud física y mental 6.2.3.1 2020056310041 Todos somos activos INDESA Tomas recreativas veredales realizadas Número N.A 15 No acumulada 6

Realizar proceso de oferta de actividades recreativas 

para todos los grupos poblacionales
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.3 R3. Recreación 6.3.1

La recreación como instrumento de transformación 

social
6.3.1.1 2020056310041 Todos somos recreación INDESA Vacaciones recreativas realizadas Número N.A 8 No acumulada 3

Realizar actividades de vacaciones recreativas en las 

veredas del Municipio
Número 3 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.3 R3. Recreación 6.3.1

La recreación como instrumento de transformación 

social
6.3.1.1 2020056310041 Todos somos recreación INDESA Vacaciones recreativas realizadas Número N.A 8 No acumulada 3

Realizar eventos de vacaciones recreativas  ( en unidad 

deportiva zona sur y  en barrios y veredas del municipio 
Número 2 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.3 R3. Recreación 6.3.1

La recreación como instrumento de transformación 

social
6.3.1.1 2020056310041 Todos somos recreación INDESA Festivales recreativos realizados Número N.A 4 No acumulada 1

Realizar eventos del festival de recreación a las veredas 

del Municipio.
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.3 R3. Recreación 6.3.1

La recreación como instrumento de transformación 

social
6.3.1.1 2020056310041 Todos somos recreación INDESA Festivales recreativos realizados Número N.A 4 No acumulada 1

Realizar un evento de festival recreativo en las fiestas 

del plátano 
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.3 R3. Recreación 6.3.1

La recreación como instrumento de transformación 

social
6.3.1.1 2020056310041 Todos somos recreación INDESA Juegos de la calle realizados Número N.A 4 No acumulada 1

Realizar actividad de juegos de calle en el parque de 

Sabaneta
Número 1 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.3 R3. Recreación 6.3.1

La recreación como instrumento de transformación 

social
6.3.1.1 2020056310041 Todos somos recreación INDESA Juegos de la calle realizados Número N.A 4 No acumulada 1

Realizar proceso de  articulación con la empresa 

público privada para la realización del evento
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.3 R3. Recreación 6.3.2

Desarrollo y fortalecimiento de la recreación en función 

del mejoramiento de la calidad de vida de los 

sabaneteños

6.3.2.1 2020056310041
Implementación de estrategias para el 

fortalecimiento de la recreación
INDESA

Estrategias para la promoción de la recreación 

municipal implementada
Número N.A 1 Acumulada 1

Realizar proceso para ofertar programas en recreación, 

con el fin de atender a los diferentes grupos 

poblacionales.

Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.3 R3. Recreación 6.3.2

Desarrollo y fortalecimiento de la recreación en función 

del mejoramiento de la calidad de vida de los 

sabaneteños

6.3.2.1 2020056310041
Implementación de estrategias para el 

fortalecimiento de la recreación
INDESA

Estrategias para la promoción de la recreación 

municipal implementada
Número N.A 1 Acumulada 1

Llevar a cabo el proceso de oferta en la instituciones 

públicas educativas del Municipio.
Porcentaje 100 INDESA

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.1 2021056310076 Fortalecimiento Institucional en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Plan de Cultura formulado Número N.A 1 No acumulada 0,34

Realizar proceso de socialización participativo en los 

barrios y veredas del Municipio.
Número 3 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.1 2021056310076 Fortalecimiento Institucional en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Plan de Cultura formulado Número N.A 1 No acumulada 0,34

Realizar validación del Plan de Cultura  por parte del 

Consejo de Cultura del Municipio de Sabaneta.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.1 2021056310076 Fortalecimiento Institucional en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Dotación para la promoción cultural Número 1 1 Acumulada 1

Realizar entrega de elementos de dotación en 

audiovisuales, sonido, logística (sillas, mesas, 

caballetes).

Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.1 2021056310076 Fortalecimiento Institucional en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Dotación para la promoción cultural Número 1 1 Acumulada 1

Realizar entrega de instrumentos de música a la Banda 

Sinfónica Juan David Castaño Arango.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.1 2021056310076 Fortalecimiento Institucional en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Infraestructura cultural vigente mantenida Número 1 1 Acumulada 1

Realizar mantenimiento preventivo de las locaciones 

de la Casa de la Cultura (pintura, pavimentación, 

silletería del teatro)

Número 5 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.1 2021056310076 Fortalecimiento Institucional en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Infraestructura cultural vigente mantenida Número 1 1 Acumulada 1

Realizar actualización y mejora en las luminarias de la 

Casa de la Cultura.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.2 2020056310111 Participación Ciudadana en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Consejo Municipal de Cultura fortalecido Número 1 1 Acumulada 1

Realización de sesiones ordinarias y extraordinarias 

conforme a los requerimientos del Consejo Municipal 

de Cultura.

Número 6 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.2 2020056310111 Participación Ciudadana en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Consejo Municipal de Cultura fortalecido Número 1 1 Acumulada 1

Participar en el proceso de los ciclos de socialización de 

los planes de cultura y patrimonio.
Número 8 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.2 2020056310111 Participación Ciudadana en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Red de cultura municipal fortalecida Número 0 1 Acumulada 1

Realizar campaña de comunicaciones para activar la 

participación de la  red de cultura a través del SIC.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.2 2020056310111 Participación Ciudadana en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Red de cultura municipal fortalecida Número 0 1 Acumulada 1

Realizar convocatoria a los actores culturales para la 

consolidación de la red de cultura municipal.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.2 2020056310111 Participación Ciudadana en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Sistema de información cultural implementado Número 0 1 Acumulada 1

Realizar una actualización permanente de la base de 

datos de los artistas.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.1

Sabaneta, lo hacemos todos: fortalecimiento 

Institucional en Cultura
6.4.1.2 2020056310111 Participación Ciudadana en Cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura
Sistema de información cultural implementado Número 0 1 Acumulada 1

Realizar publicaciones de los eventos y actividades 

culturales para garantizar la proyección de los artistas. 
Número 30 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.1 2020056310068 Estímulos al talento creativo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programa municipal Estímulos al Talento Creativo 

creado
Número 0 1 No acumulada 0,25

Socializar  el manual de estímulos al talento creativo a 

través de una estrategia de comunicación.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.1 2020056310068 Estímulos al talento creativo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programa municipal Estímulos al Talento Creativo 

creado
Número 0 1 No acumulada 0,25

Puesta en marcha de la convocatoria abierta para 

ciclos formativos de formulación de proyectos.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.1 2020056310068 Estímulos al talento creativo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Estímulos al Talento Creativo entregados Número 0 100 No acumulada 10

Realizar proceso de  selección de los beneficiarios del 

Programa de Estímulos.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.1 2020056310068 Estímulos al talento creativo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Estímulos al Talento Creativo entregados Número 0 100 No acumulada 10

Realizar el proceso de seguimiento y evaluación a los 

proyectos beneficiados.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.2 2020056310065 Escuelas, redes de Formación Artística

Secretaría de Educación 

y Cultura

Escuelas de música y de formación artística 

fortalecidas
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar convocatorias de matrículas  (primer y 

segundo semestre)
Número 2 Dirección de Cultura 
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6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.2 2020056310065 Escuelas, redes de Formación Artística

Secretaría de Educación 

y Cultura

Escuelas de música y de formación artística 

fortalecidas
Número 1 1 Acumulada 1

Generar  espacios de formación en unidades 

residenciales  y veredas del Municipio.
Número 5 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.2 2020056310065 Escuelas, redes de Formación Artística

Secretaría de Educación 

y Cultura
Red de formación artística y cultural creada Número 0 1 Acumulada 1

Vincular a las instituciones educativas oficiales a la red 

de formación artística y cultural.
Número 8 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.2 2020056310065 Escuelas, redes de Formación Artística

Secretaría de Educación 

y Cultura
Red de formación artística y cultural creada Número 0 1 Acumulada 1

Realizar evento de clausura de la Red de Formación 

artística para dar muestra de los procesos de 

formación.

Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.2 2020056310065 Escuelas, redes de Formación Artística

Secretaría de Educación 

y Cultura
Proyección artística y cultural fortalecida Número 1 1 Acumulada 1

Participar en eventos locales, regionales, nacionales e 

internacionales. 
Número 5 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.2 2020056310065 Escuelas, redes de Formación Artística

Secretaría de Educación 

y Cultura
Proyección artística y cultural fortalecida Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de formación para el mejoramiento 

técnico de los grupos de proyección.
Número 3 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.3 2021056310043

Creación del Instituto Técnica y Tecnológico en 

arte y cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura

Instituto técnico y tecnológico en arte y cultura 

creado
Número 0 1 Acumulada 1

Puesta en marcha de la realización  de una técnica en 

música a través de la descentralización del CEOGET.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.3 2021056310043

Creación del Instituto Técnica y Tecnológico en 

arte y cultura

Secretaría de Educación 

y Cultura

Instituto técnico y tecnológico en arte y cultura 

creado
Número 0 1 Acumulada 1

Realizar convocatoria abierta para la inscripción a la 

técnica en música a través del CEOGET.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.4 2020056310075 Biblioteca Pública: lectura, escritura y oralidad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programas y servicios bibliotecarios 

descentralizados
Número 1 1 Acumulada 1

Llevar a cabo la estrategia de "lecturas al viento" en 

todos los barrios y veredas del municipio.
Número 10 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.4 2020056310075 Biblioteca Pública: lectura, escritura y oralidad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programas y servicios bibliotecarios 

descentralizados
Número 1 1 Acumulada 1

Implementación de la biblioteca virtual para garantizar 

el acceso a los servicios bibliotecarios.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.4 2020056310075 Biblioteca Pública: lectura, escritura y oralidad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Dotación para el fortalecimiento de la Biblioteca 

Pública
Número 1 1 Acumulada 1

Gestionar a través de  la red nacional de bibliotecas 

públicas para acceder a nuevos títulos y material 

bibliográfico.

Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.4 2020056310075 Biblioteca Pública: lectura, escritura y oralidad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Dotación para el fortalecimiento de la Biblioteca 

Pública
Número 1 1 Acumulada 1

Participar en programa de estímulos del Ministerio de 

Cultura.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.4 2020056310075 Biblioteca Pública: lectura, escritura y oralidad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Publicaciones de autores sabaneteños realizados Número 8 20 No acumulada 5

Llevar a cabo la publicación de manuscritos de artistas 

sabaneteños.
Número 7 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.4 2020056310075 Biblioteca Pública: lectura, escritura y oralidad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Publicaciones de autores sabaneteños realizados Número 8 20 No acumulada 5

Realizar actos de entrega de las publicaciones de los 

artistas sabaneteños.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.4 2020056310075 Biblioteca Pública: lectura, escritura y oralidad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Plan de Lectura implementado Número 1 1 Acumulada 1

Realizar socialización del Plan de lectura aprobado por 

el Concejo Municipal con todos los actores culturales 

del municipio.

Número 8 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.4 2020056310075 Biblioteca Pública: lectura, escritura y oralidad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Plan de Lectura implementado Número 1 1 Acumulada 1

Puesta en marcha del Plan de lectura a través de las 

acciones aprobadas.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.5 2020056310069

Fortalecimiento de la Circulación artística y 

eventos de ciudad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Feria del libro realizada Número 0 2 No acumulada 1

Realizar la convocatoria para participación en la 

segunda edición de  fiesta del libro, letras y palabras.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.5 2020056310069

Fortalecimiento de la Circulación artística y 

eventos de ciudad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Feria del libro realizada Número 0 2 No acumulada 1

Realizar la segunda fiesta del libro, las letras y la 

palabra.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.5 2020056310069

Fortalecimiento de la Circulación artística y 

eventos de ciudad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Fiestas Institucionales realizadas Número 4 30 No acumulada 7

Hacer una vinculación de una entidad de orden 

territorial para la cofinanciación y apoyo a las fiestas 

tradicionales.

Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.5 2020056310069

Fortalecimiento de la Circulación artística y 

eventos de ciudad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Fiestas Institucionales realizadas Número 4 30 No acumulada 7

Lograr la participación de artistas sabaneteños en las 

fiestas tradicionales.
Número 3 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.5 2020056310069

Fortalecimiento de la Circulación artística y 

eventos de ciudad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Artistas y Entidades culturales participando en 

eventos realizados
Número N.D 20 Acumulada 20

Realizar convocatoria de artistas para participación en 

las fiestas del plátano.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.2 Sabaneta como escenario para la cultura 6.4.2.5 2020056310069

Fortalecimiento de la Circulación artística y 

eventos de ciudad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Artistas y Entidades culturales participando en 

eventos realizados
Número N.D 20 Acumulada 20

Realizar convocatoria de artistas para participación en 

los "viernes culturales"
Número 9 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.3 Fortalecimiento del patrimonio cultural del municipio 6.4.3.1 2021056310078

Fortalecimiento del Patrimonio Cultural del 

Municipio en sus diversas manifestaciones

Secretaría de Educación 

y Cultura
Bienes históricos recuperados Número 1 1 No acumulada 1

Realizar visitas y seguimiento al proceso de 

restauración de la casa de las Mesas.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.3 Fortalecimiento del patrimonio cultural del municipio 6.4.3.1 2021056310078

Fortalecimiento del Patrimonio Cultural del 

Municipio en sus diversas manifestaciones

Secretaría de Educación 

y Cultura
Bienes históricos recuperados Número 1 1 No acumulada 1

Enviar informe de visitas con recomendaciones de 

tratamiento de la casa como bien de interés cultural
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.3 Fortalecimiento del patrimonio cultural del municipio 6.4.3.1 2021056310078

Fortalecimiento del Patrimonio Cultural del 

Municipio en sus diversas manifestaciones

Secretaría de Educación 

y Cultura
Declaratorias realizadas y PEMP Número 1 2 No acumulada 1

Hacer revisión del sistema de patrimonio inmaterial 

para la actualización del PBOT- POT
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.3 Fortalecimiento del patrimonio cultural del municipio 6.4.3.1 2021056310078

Fortalecimiento del Patrimonio Cultural del 

Municipio en sus diversas manifestaciones

Secretaría de Educación 

y Cultura
Declaratorias realizadas y PEMP Número 1 2 No acumulada 1

Aplicar a una convocatoria por parte del Instituto 

técnico de Patrimonio de Antioquia  o del Ministerio de 

Cultura.

Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.3 Fortalecimiento del patrimonio cultural del municipio 6.4.3.1 2021056310078

Fortalecimiento del Patrimonio Cultural del 

Municipio en sus diversas manifestaciones

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de recuperación y difusión del 

patrimonio arqueológico implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Realizar proceso de investigación de hallazgos 

arqueológicos.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.3 Fortalecimiento del patrimonio cultural del municipio 6.4.3.1 2021056310078

Fortalecimiento del Patrimonio Cultural del 

Municipio en sus diversas manifestaciones

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de recuperación y difusión del 

patrimonio arqueológico implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Realizar una propuesta museológica para la 

conservación de los hallazgos arqueológicos.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.3 Fortalecimiento del patrimonio cultural del municipio 6.4.3.1 2021056310078

Fortalecimiento del Patrimonio Cultural del 

Municipio en sus diversas manifestaciones

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategias de recuperación de la memoria 

histórica local implementada
Número 4 10 No acumulada 1

Realizar cápsulas audiovisuales del programa tejiendo 

memoria.
Número 3 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.3 Fortalecimiento del patrimonio cultural del municipio 6.4.3.1 2021056310078

Fortalecimiento del Patrimonio Cultural del 

Municipio en sus diversas manifestaciones

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategias de recuperación de la memoria 

histórica local implementada
Número 4 10 No acumulada 1

Implementación de seminarios y cátedras abiertas para 

la difusión de la memoria histórica local.
Número 3 Dirección de Cultura 



Cód

. 
DIMENSION ESPECÍFICA Cód. RETO Cód. PROGRAMA Cód. Cód. BPIN PROYECTO DEPENDENCIA INDICADORES DE PRODUCTO UNIDAD

LÍNEA 

BASE

META 

CUATRIENIO
CLASIFICACIÓN META 2023 ESTRATEGIAS

UNIDAD DE 

MEDIDA

CANTIDAD

PLANEAD

A

RESPONSABLE DE LA 

ESTRATEGIA

ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO INDICADORES DE PRODUCTO

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.3 Fortalecimiento del patrimonio cultural del municipio 6.4.3.1 2021056310078

Fortalecimiento del Patrimonio Cultural del 

Municipio en sus diversas manifestaciones

Secretaría de Educación 

y Cultura
Lista indicativa LICBIC creada Número 0 1 Acumulada 1

Realizar proceso de identificación de posibles bienes 

para listar.
Número 1 Dirección de Cultura 

6
TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR 

HUMANO
6.4

R4. Agenda Cultural
6.4.3 Fortalecimiento del patrimonio cultural del municipio 6.4.3.1 2021056310078

Fortalecimiento del Patrimonio Cultural del 

Municipio en sus diversas manifestaciones

Secretaría de Educación 

y Cultura
Lista indicativa LICBIC creada Número 0 1 Acumulada 1

Realizar proceso de actualización de la lista indicativa 

de candidatos a bien de interés cultural
Número 1 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura

Sistema de información para la gestión educativa 

actualizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de recopilación de información 

básica de cada uno de los estudiantes matriculados en 

la plataforma SIMAT.

Porcentaje 100% Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura

Sistema de información para la gestión educativa 

actualizado
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar auditorías para garantizar la veracidad de la 

plataforma SIMAT 
Número 8 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estudiantes matriculados en las Instituciones 

Educativas Oficiales
Número 7.341 7.600 Acumulada 7.600

Realizar el proceso para dar cumplimiento a los 

lineamientos dados en la resolución 077797 del 2015 

(cobertura educativa en entidades territoriales 

certificadas) garantizando el acceso y permanencia al 

sistema educativo.

Porcentaje 100% Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estudiantes matriculados en las Instituciones 

Educativas Oficiales
Número 7.341 7.600 Acumulada 7.600

Realizar el proceso de transferencias de gratuidad a las 

Instituciones Educativas Oficiales I.C.L.D. - S.G.P.
Porcentaje 100% Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura
Kits Escolares y uniformes entregados Número 18.193 22.000 No acumulada 2.518

Realizar campañas de donación para las 8 Instituciones 

Educativas Públicas del Municipio
Número 2 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura
Kits Escolares y uniformes entregados Número 18.193 22.000 No acumulada 2.518

Realizar entrega  de Adquisición de Kits Escolares y 

uniformes.
Número 1 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura
Estudiantes del PAE beneficiados Número 2.735 3.500 Acumulada 3.500

Entrega de ración preparada en sitio complemento 

tipo almuerzo.
Porcentaje 100% Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura
Estudiantes del PAE beneficiados Número 2.735 3.500 Acumulada 3.500

Entrega de ración preparada en sitio complemento 

am/pm
Porcentaje 100% Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura
Estudiantes del PAE beneficiados Número 2.735 3.500 Acumulada 3.500

Entrega de paquetes nutricionales para preparar en 

casa (semana santa, vacaciones, octubre, diciembre)
Número 4 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura
Restaurantes escolares dotados y mantenidos Número 8 8 Acumulada 8

Realizar dotación del menaje a las Instituciones 

Educativas Públicas del Municipio.
Número 8 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura
Restaurantes escolares dotados y mantenidos Número 8 8 Acumulada 8

Realizar dotación de equipos de cocina a las 8 

Instituciones Educativas Públicas del Municipio
Número 8 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura

Política pública de seguridad alimentaria y 

nutricional implementada
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar seguimientos a la  Mesa Pública de Seguridad 

Alimentaria y Nutricional.
Número 4 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura

Política pública de seguridad alimentaria y 

nutricional implementada
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar seguimiento y actualización de  la Política 

Pública de alimentación Escolar
Número 1 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura

Jornadas de promoción de alimentación saludable 

y prevención de trastornos alimenticios realizadas
Número 4 7 No acumulada 2

Realizar seguimientos con las jornadas de 

sensibilización en temas de alimentación saludable y 

trastornos alimentarios 

Número 2 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura

Jornadas de promoción de alimentación saludable 

y prevención de trastornos alimenticios realizadas
Número 4 7 No acumulada 2

Realizar seguimientos de la  Mesa de alimentación 

escolar PAE
Número 2 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estudiantes del sector oficial beneficiados con 

transporte escolar
Número 217 230 Acumulada 230

Realizar proceso de encuesta de caracterización para 

focalizar a los estudiantes con necesidad de transporte 

escolar

Porcentaje 100% Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.1 2020056310062

Estrategias de acogida, bienestar y 

permanencia

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estudiantes del sector oficial beneficiados con 

transporte escolar
Número 217 230 Acumulada 230

Llevar a cabo el proceso de seguimiento a las rutas 

asignadas para el transporte escolar
Porcentaje 100% Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programas técnico laborales y talleres del 

CEOGET implementados
Número 10 16 Acumulada 16

Realizar el proceso de construcción y actualización del 

portafolio de programas técnicos laborales, de la cual 

se derivan las necesidades del sector productivo.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programas técnico laborales y talleres del 

CEOGET implementados
Número 10 16 Acumulada 16

Realizar el proceso de implementación de programas 

virtuales y presenciales de acceso a la formación para 

el trabajo y desarrollo humano en las etapas de 

inscripción, registro, matrícula, certificación, prácticas 

y graduación de la comunidad educativa objetivo del 

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura

Alianzas estratégicas para la ampliación de la 

oferta educativa del CEOGET realizadas
Número 0 5 No acumulada 5

Implementación de planes de inserción de los 

estudiantes graduados a los ciclos propedéuticos de la 

educación superior

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura

Alianzas estratégicas para la ampliación de la 

oferta educativa del CEOGET realizadas
Número 0 5 No acumulada 5

Realizar actividades de consolidación de los convenios 

existentes con Instituciones de Educación Superior, 

buscando ampliar las ventajas que estas les ofrecen a 

nuestros egresados.

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura

Ambientes de aprendizaje del CEOGET 

modernizados
Número 1 1 No acumulada 0,25

Hacer buen uso de las instalaciones actuales y velar 

porque se cumplan las condiciones establecidas en el 

contrato con Unisabaneta, en lo que respecta al 

acceso a aulas bien equipadas y confortables para 

nuestros aprendices.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura

Ambientes de aprendizaje del CEOGET 

modernizados
Número 1 1 No acumulada 0,25

Realizar las gestiones necesarias ante las instancias 

correspondientes, para llevar a cabo el proceso de 

dotación de los ambientes de aprendizajes con nuevas 

tecnologías con el fin de adecuar la institución a altos 

estándares de formación y capacidad de aula.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura
Oferta académica del CEOGET descentralizada Número 0 6 No acumulada 1

Mantener las que ya se tienen y ampliar el número de 

alianzas establecidas con Juntas de Acción Comunal del 

municipio para ofrecer formación caracterizada  y 

diferenciada en distintos sectores para la comunidad 

Sabaneteña

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura
Oferta académica del CEOGET descentralizada Número 0 6 No acumulada 1

Realizar el proceso de implementación de estrategias 

de formación caracterizada  y diferenciada en distintas 

dependencias de la Alcaldía Municipal

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura
Centro de egresados del CEOGET creado Número 0 1 No acumulada 0,25

Crear oferta académica de extensión enfocada a las 

necesidades de nuestros egresados, que sean 

identificadas en la encuesta anual que se les realiza.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura
Centro de egresados del CEOGET creado Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar el proceso de recolección, tabulación y análisis 

de información de los egresados, con el fin de 

mantener la trazabilidad de la información y la 

documentación de los egresados de acuerdo a la 

norma NTC5555

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura
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7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura

Instituciones educativas oficiales con proyectos 

de media técnica implementados
Número 8 8 Acumulada 8

Llevar a cabo todas las gestiones administrativas y 

académicas tendientes a ofrecer programas de media 

técnica que apunten a las necesidades laborales que 

presente el Municipio. 

Número 8 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura

Educación virtual para el trabajo y el desarrollo 

humano implementada
Número 0 1 No acumulada 0,25

Ejecución de procesos académicos y administrativos en 

el CEOGET, a través de la utilización de herramientas 

tic, como Q10. 

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.2 2020056310043

Articulación del sistema educativo para el 

pleno desarrollo del proyecto de vida

Secretaría de Educación 

y Cultura

Educación virtual para el trabajo y el desarrollo 

humano implementada
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar proceso de construcción del material 

académico asincrónico que permita a los estudiantes 

acceder a cibergrafía y herramientas de apoyo en la 

formación técnica y complementaria.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.3 2020056310054 Cultura Estudiantil

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programas de formación integral en el ser, saber 

y hacer implementados
Número 0 4 No acumulada 1

Realizar  talleres y salidas pedagógicas con los 

estudiantes  de las Instituciones Educativas oficiales de 

Sabaneta enfocados en la exploración del proyecto de 

vida.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.3 2020056310054 Cultura Estudiantil

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programas de formación integral en el ser, saber 

y hacer implementados
Número 0 4 No acumulada 1

Continuar con el desarrollo de la cartilla "La mejor 

versión de mí" en las instituciones educativas oficiales 

del municipio.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.4 2020056310089 Bibliotecas escolares fortalecidas

Secretaría de Educación 

y Cultura

Red de Bibliotecas Escolares y biblioteca virtual 

fortalecida
Número 0 8 Acumulada 8

Programar actividades  y encuentros para el personal 

de apoyo a las bibliotecas escolares  en temas 

referentes a lectura, escritura, oralidad y Biblioteca 

Escolar.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.1 Educación para la vida 7.1.1.4 2020056310089 Bibliotecas escolares fortalecidas

Secretaría de Educación 

y Cultura

Red de Bibliotecas Escolares y biblioteca virtual 

fortalecida
Número 0 8 Acumulada 8

Articular  el Plan Municipal de Bibliotecas, Lectura, 

Escritura y Oralidad "Sabaneta Palabras Vivas 2022-

2032", con las bibliotecas escolares 

Número 8 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.1 2020056310060 Fortalecimiento de la Educación inicial 

Secretaría de Educación 

y Cultura
Mesa de educación inicial en operación Número 0 1 Acumulada 1

Realizar reuniones de la Mesa de Educación Inicial en el 

año 2023, en las que se integren los diferentes 

sectores. 

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.1 2020056310060 Fortalecimiento de la Educación inicial 

Secretaría de Educación 

y Cultura
Mesa de educación inicial en operación Número 0 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de acompañamiento y seguimiento 

a los centros educativos de educación inicial del 

municipio con respecto a la normatividad vigente

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.1 2020056310060 Fortalecimiento de la Educación inicial 

Secretaría de Educación 

y Cultura

Seguimiento al tránsito armónico de la educación 

inicial a la básica primaria realizado
Número N.A 1 Acumulada 1

Realizar el proceso de caracterización de los niños y 

niñas del grado 0 de las 8 Instituciones Educativas 

Oficiales del Municipio de Sabaneta.

Número 8 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.1 2020056310060 Fortalecimiento de la Educación inicial 

Secretaría de Educación 

y Cultura

Seguimiento al tránsito armónico de la educación 

inicial a la básica primaria realizado
Número N.A 1 Acumulada 1

Realizar seguimiento al proceso de tránsito armónico y 

gestionar las pasantías con los estudiantes  de 

educación inicial de las 8 instituciones educativas 

oficiales del municipio

Número 8 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Instituciones Educativas Oficiales certificadas en 

calidad
Número 4 8 No acumulada 4

Realizar el proceso de la consultoría outsourcing como 

preparación a la certificación y recertificación de las 8 

instituciones educativas

Número 4 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Instituciones educativas oficiales que participan 

de la estrategia Educación Empresa Estado
Número 2 4 Acumulada 4

Vincular a la alianza con Cámara de Comercio Aburra 

Sur, a las I.E Rafael J Mejía y Concejo de Sabaneta. 
Número 4 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Visitas de vigilancia y control realizadas a los 

establecimientos educativos
Número 161 180 No acumulada 65

Realizar 20 visitas de seguimiento y control a las 

instituciones educativas oficiales, no oficiales, jardines 

infantiles y ETDH del municipio de Sabaneta.

Número 15 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Visitas de vigilancia y control realizadas a los 

establecimientos educativos
Número 161 180 No acumulada 65

Llevar registro del debido seguimiento, supervisión, 

evaluación y control a las visitas periódicas de 

supervisión y vigilancia de las Instituciones Educativas 

de Sabaneta.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategias de enseñanza- aprendizaje 

fortalecidas
Número 0 1 Acumulada 1

Realizar talleres y encuentros que permitan el 

fortalecimiento de las metodologías de enseñanza-

aprendizaje en entornos lúdico/recreativos para el 

aprendizaje integral.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategias de enseñanza- aprendizaje 

fortalecidas
Número 0 1 Acumulada 1

Apoyar los proyectos que correspondan a las 

necesidades de mejoramiento del sistema educativo.
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Cargos Docentes en las Instituciones Educativas Número 227 260 Acumulada 260

Hacer seguimientos mes a mes de los documentos 

Conpes
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Cargos Docentes en las Instituciones Educativas Número 227 260 Acumulada 260

Realizar el proceso de distribución de los recursos SGP 

mes a mes  para el pago de la nómina docente, 

directivo docente, gastos administrativos  y  gastos de 

calidad matrícula, adicionales

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Proyectos transversales de las instituciones 

educativas fortalecidos
Número 3 6 No acumulada 1

Realizar proceso de acompañamiento pedagógico para 

el fortalecimiento de las estrategias transversales.
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Portal digital implementado Número 0 1 No acumulada 0,25

Puesta en marcha de la Implementación de la página 

web de la Secretaria de Educación y Cultura
Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Portal digital implementado Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar proceso de actualización permanente del 

portal digital de la Secretaria de Educación
Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.2 2020056310061 Educación con calidad para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Portal digital implementado Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar proceso de desarrollo de intranet docente, y 

otros micro sitios de la página para su correcto 

funcionamiento

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.3 2020056310072

Ciencia, Tecnología e Innovación para la 

educación

Secretaría de Educación 

y Cultura

Centro de desarrollo tecnológico e innovación 

creado
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar el proceso de  dotación del centro de 

desarrollo tecnológico e innovación con mobiliario y 

equipos tecnológicos 

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.3 2020056310072

Ciencia, Tecnología e Innovación para la 

educación

Secretaría de Educación 

y Cultura

Centro de desarrollo tecnológico e innovación 

creado
Número 0 1 No acumulada 0,25

Llevar a acabo el proceso de implementación de la 

estrategia pedagógica para el Centro de desarrollo 

Tecnológico e Innovación 

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.3 2020056310072

Ciencia, Tecnología e Innovación para la 

educación

Secretaría de Educación 

y Cultura

Centro de desarrollo tecnológico e innovación 

creado
Número 0 1 No acumulada 0,25

Creación y desarrollo de convocatorias para 

investigación docente y economía creativa
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.3 2020056310072

Ciencia, Tecnología e Innovación para la 

educación

Secretaría de Educación 

y Cultura

Centro de desarrollo tecnológico e innovación 

creado
Número 0 1 No acumulada 0,25

Fortalecer los procesos de investigación, ciencia y 

tecnología para los estudiantes y docentes de las 8 

Instituciones Educativas bajo el programa ONDAS de 

Min ciencias.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.4 2020056310078 Infraestructura Educativa para el Desarrollo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Ambientes de aprendizaje de las Instituciones 

Educativas Oficiales mejorados
Número 8 8 Acumulada 8

Puesta en marcha del proceso de apoyo TIC  a las 

instituciones educativas, realizando mantenimientos 

preventivos y correctivos a los equipos que lo 

requerían.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.4 2020056310078 Infraestructura Educativa para el Desarrollo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Instituciones educativas con adecuaciones y/o 

mantenimiento
Número 8 8 Acumulada 8

Realizar mantenimientos preventivos y correctivos en 

las Instituciones Educativas públicas del Municipio de 

Sabaneta. 

Número 8 Secretaría de Educación y Cultura
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7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.4 2020056310078 Infraestructura Educativa para el Desarrollo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Instituciones educativas con adecuaciones y/o 

mantenimiento
Número 8 8 Acumulada 8

Realizar proceso de supervisión de contratos de obras 

que se llevan a cabo en las I.E  por medio de  Fondos de 

Servicios Educativos. 

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.4 2020056310078 Infraestructura Educativa para el Desarrollo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Instituciones educativas con adecuaciones y/o 

mantenimiento
Número 8 8 Acumulada 8

Realizar procesos contractuales de aseo, vigilancia y 

pago de los servicios públicos  de las 8 Instituciones 

Educativas Oficiales.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.4 2020056310078 Infraestructura Educativa para el Desarrollo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Instituciones educativas con adecuaciones y/o 

mantenimiento
Número 8 8 Acumulada 8

Contrato de obra con recursos del Fondo de 

financiamiento para la Infraestructura educativa - FFIE 

para mejoramiento de la infraestructura física de la IE 

Primitivo Leal La Doctora

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.4 2020056310078 Infraestructura Educativa para el Desarrollo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estudiantes en establecimientos educativos 

oficiales con jornada única implementada
Número 490 1.250 Acumulada 1.250

Continuar con la gestión para la construcción del 

proyecto Maria Auxiliadora con recursos del MEN, 

AMVA y la ETC.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.2

Fortalecimiento de todos los niveles educativos para el 

desarrollo
7.1.2.4 2020056310078 Infraestructura Educativa para el Desarrollo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estudiantes en establecimientos educativos 

oficiales con jornada única implementada
Número 490 1.250 Acumulada 1.250

Llevar a cabo el proceso de acompañamiento 

pedagógico brindado por el Ministerio para el 

fortalecimiento de la Jornada Única Escolar.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Maestros y maestras capacitados en 

competencias y didácticas alternativas
Porcentaje N.D 100 Acumulada 100

Fortalecer las estrategias formativas para los docentes 

con el fin de afianzar las buenas prácticas en las aulas 

de clase.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de formación en un segundo idioma 

para maestros y maestras implementada
Número 1 1 No acumulada 0,25

Gestionar convenios que permita a los docentes de las 

Instituciones Educativas oficiales, acceder a programas 

de formación y capacitación en un segundo idioma.

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estímulos y reconocimientos otorgados a 

maestros y maestras
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar entrega de detalles que exalte  y reconozca la 

labor docente en las fechas correspondientes: Día del 

Docente Orientador, quinquenios, fechas especiales, 

día prejubilados, jubilados, día del servidor público.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estímulos y reconocimientos otorgados a 

maestros y maestras
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar una capacitación comportamental para el 

desarrollo del ser, saber y hacer (trabajo en equipo, 

comunicación asertiva)

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estímulos y reconocimientos otorgados a 

maestros y maestras
Número 4 4 No acumulada 1

Programar una jornada de reconocimiento a la labor 

docente durante el  año 2023
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Casa del maestro recuperada Número 1 1 No acumulada 0,25

Realizar articulación con diferentes dependencias de la 

Administración Municipal y caja de compensación 

Comfenalco para brindar actividades de formación y 

capacitación

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Casa del maestro recuperada Número 1 1 No acumulada 0,25

Realizar descentralizaciones de los programas lúdicos, 

recreativos y de bienestar laboral.
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Maestros y maestras beneficiados con programas 

de bienestar laboral
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Propiciar escenarios de motivación y transformación 

que fomenten a la salud física, mental, al bienestar 

personal y relacional de los docentes de las 

Instituciones Educativas de Sabaneta.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Maestros y maestras beneficiados con programas 

de bienestar laboral
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Diseñar actividades de interacción y esparcimiento con 

promoción de los hábitos de vida saludable para 

apoyar a los docentes de las Instituciones Educativas 

de Sabaneta.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Maestros y maestras beneficiados con programas 

de bienestar laboral
Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Realizar acompañamientos en  asesorías con entidades 

financieras vinculadas al programa de bienestar.
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de Alfabetización digital de maestros y 

maestras implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Diseñar una estrategia de capacitación docente 

enfocadas en las nuevas tecnologías y herramientas 

interactivas para el fortalecimiento de la enseñanza en 

el aula.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de Alfabetización digital de maestros y 

maestras implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Realizar capacitaciones a los docentes con respecto al 

uso de las plataformas digitales necesarias para el 

fortalecimiento, la enseñanza y la evaluación de los 

estudiantes en las Instituciones Educativas Oficiales de 

Sabaneta.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Foros de experiencias educativas significativas 

realizados
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar un foro de experiencias significativas con 

proyectos previamente seleccionados para participar, 

enviados por parte de los docentes y comunidad 

educativa de Sabaneta.

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.3

Acciones afirmativas en función de los educadores y 

maestros de Sabaneta
7.1.3.1 2020056310066

Desarrollo de maestros y maestras para el 

mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Foros de experiencias educativas significativas 

realizados
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar visitas de acompañamiento, asesoría y guía de 

las propuestas realizadas por los docentes y 

comunidad educativa, para ser proyectadas como 

experiencias significativas.  

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.1 2020056310046

Implementación de estrategias de educación 

complementaria

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de fortalecimiento áreas del 

conocimiento implementada
Número N.A 1 No acumulada 0,25

Realizar el proceso de planeación pedagógica para el 

desarrollo de los 8 laboratorios.
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.1 2020056310046

Implementación de estrategias de educación 

complementaria

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de fortalecimiento áreas del 

conocimiento implementada
Número N.A 1 No acumulada 0,25

Realizar el proceso del seguimiento a los semilleros de 

cada uno de los laboratorios
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.1 2020056310046

Implementación de estrategias de educación 

complementaria

Secretaría de Educación 

y Cultura
Laboratorios de matemáticas implementados Número 1 8 Acumulada 8

Realizar proceso de planeación para la ejecución de los 

laboratorios de matemáticas
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.1 2020056310046

Implementación de estrategias de educación 

complementaria

Secretaría de Educación 

y Cultura
Laboratorios de matemáticas implementados Número 1 8 Acumulada 8

Ejecutar el proceso de apertura y seguimiento a los 

laboratorios de matemática de manera virtual y/o 

presencial 

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.1 2020056310046

Implementación de estrategias de educación 

complementaria

Secretaría de Educación 

y Cultura
Laboratorios de lengua castellana implementados Número 1 8 Acumulada 8

Realizar proceso de planeación para la ejecución de los 

laboratorios de lengua castellana
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.1 2020056310046

Implementación de estrategias de educación 

complementaria

Secretaría de Educación 

y Cultura
Laboratorios de lengua castellana implementados Número 1 8 Acumulada 8

Ejecutar el proceso de apertura y seguimiento a los 

laboratorios de lengua castellana de manera virtual y/o 

presencial 

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.1 2020056310046

Implementación de estrategias de educación 

complementaria

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programas de formación en robótica 

implementados
Número 1 3 No acumulada 1 Realizar Inscripción del semillero de robótica Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.1 2020056310046

Implementación de estrategias de educación 

complementaria

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programas de formación en robótica 

implementados
Número 1 3 No acumulada 1 Ejecutar el  semillero de  robótica Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.1 2020056310046

Implementación de estrategias de educación 

complementaria

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programas para el desarrollo del lenguaje digital 

implementados
Número 0 3 No acumulada 1

Realizar proceso de planeación para la ejecución del 

programa lenguaje digital
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.1 2020056310046

Implementación de estrategias de educación 

complementaria

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programas para el desarrollo del lenguaje digital 

implementados
Número 0 3 No acumulada 1

Ejecutar el proceso de apertura y seguimiento a la 

estrategia lenguaje digital
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura
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7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.2 2020056310090 Formación de estudiantes para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estudiantes beneficiados de la estrategia de 

iniciación a un segundo idioma
Número N.D 1.500 No acumulada 741

Apoyar los procesos donde se refuerce el acercamiento 

de los estudiantes a un segundo idioma
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.2 2020056310090 Formación de estudiantes para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Eventos interculturales realizados Número N.D 8 Acumulada 1

Apoyar las actividades que fortalezcan la inclusión, 

reconocimiento a la diversidad y el intercambio 

cultural en las instituciones educativas oficiales 

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.2 2020056310090 Formación de estudiantes para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Laboratorios de inglés para estudiantes 

implementados
Número 1 8 No acumulada 8

Realizar proceso de planeación para la ejecución de los 

laboratorios de ingles
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.2 2020056310090 Formación de estudiantes para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura

Laboratorios de inglés para estudiantes 

implementados
Número 1 8 No acumulada 8

Ejecutar el proceso de apertura y seguimiento a los 

laboratorios de ingles
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.2 2020056310090 Formación de estudiantes para el mundo

Secretaría de Educación 

y Cultura
Ferias y olimpiadas del conocimiento realizadas Número 4 6 No acumulada 1

Realizar una olimpiada del conocimiento donde 

participen las 8 Instituciones Educativas Oficiales del 

Municipio

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.3 2021056310074 Todos vamos a la U

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programa de acceso a la educación superior 

fortalecido - Todos a la U fortalecido
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar entrega de becas a los mejores bachilleres de 

cada año.
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.3 2021056310074 Todos vamos a la U

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programa de acceso a la educación superior 

fortalecido - Todos a la U fortalecido
Número 1 1 Acumulada 1

Continuar con la estrategia de permanencia para 

garantizar la continuidad de los estudiantes en los 

programas de pregrado.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.3 2021056310074 Todos vamos a la U

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de proyecto de vida para estudiantes 

de decimo y once implementada
Número 1 1 Acumulada 1

Avanzar en el Plan Territorial de Orientación Socio 

Ocupacional donde se beneficien las instituciones 

educativas oficiales del municipio

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.3 2021056310074 Todos vamos a la U

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de proyecto de vida para estudiantes 

de decimo y once implementada
Número 1 1 Acumulada 1

Fortalecer la orientación de proyecto de vida, 

mediante herramientas tecnológicas y autónomas para 

los estudiantes de 10° y 11° de las instituciones 

educativas oficiales del municipio.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.3 2021056310074 Todos vamos a la U

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de formación para el ingreso a la 

educación superior implementada
Número 1 1 Acumulada 1

Fortalecer el entrenamiento para los estudiantes de 

grado 10° y 11° donde se vinculen las  áreas del 

conocimiento evaluadas por el ICFES. 

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.3 2021056310074 Todos vamos a la U

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de formación para el ingreso a la 

educación superior implementada
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar un simulacro para las pruebas de estado con 

los estudiantes de 11° de las instituciones educativas 

oficiales del municipio

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.3 2021056310074 Todos vamos a la U

Secretaría de Educación 

y Cultura

Convenios firmados con instituciones de 

educación superior
Número 10 14 No acumulada 1

Realizar convenios con diferentes instituciones 

Educativas de nivel Superior  y se continuará con las 

que ya se tienen convenios a nivel Nacional o 

Departamental 

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.3 2021056310074 Todos vamos a la U

Secretaría de Educación 

y Cultura

Convocatorias para entrega de PIN para acceso a 

la educación superior realizadas
Número N.A 4 No acumulada 1

Realizar una convocatoria para la entrega del PIN para 

acceso a la educación superior (Universidad de 

Antioquia).

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.3 2021056310074 Todos vamos a la U

Secretaría de Educación 

y Cultura

Convocatorias para entrega de PIN para acceso a 

la educación superior realizadas
Número N.A 4 No acumulada 1

Realizar una convocatoria para la entrega del PIN para 

acceso a la educación superior (Universidad Nacional).
Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.4

Acciones afirmativas en función de los estudiantes de 

Sabaneta
7.1.4.3 2021056310074 Todos vamos a la U

Secretaría de Educación 

y Cultura
Ferias universitarias realizadas Número 3 4 No acumulada 1 Realizar una feria Universitaria en el segundo semestre Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Departamento psicopedagógico fortalecido Número 1 1 Acumulada 1

Realizar talleres y jornadas de promoción y prevención 

que promuevan la salud mental, los hábitos de vida 

saludable, la sexualidad responsable, prevención de 

consumo de sustancias, donde participen los 

estudiantes de las 8 instituciones educativas oficiales 

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Departamento psicopedagógico fortalecido Número 1 1 Acumulada 1

Realizar apoyo y orientación a través de actividades 

grupales sobre el proyecto de vida, la transición fluida 

y hábitos de estudio de los estudiantes de las 8 

Instituciones Oficiales del Municipio.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Departamento psicopedagógico fortalecido Número 1 1 Acumulada 1

Realizar encuentros de la mesa educativa psicosocial 

liderada por la Secretaría de Educación y Cultura para 

la atención y activaciones de rutas a casos de altos 

riesgo psicosocial.

Número 3 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de Eduderechos para la democracia y 

la convivencia implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Realizar  acompañamiento y asesoría al Gobierno 

Escolar de las instituciones educativas del municipio
Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de Eduderechos para la democracia y 

la convivencia implementada
Número 0 1 Acumulada 1 Crear alianza con CIVIX Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Estrategia de Eduderechos para la democracia y 

la convivencia implementada
Número 0 1 Acumulada 1

Hacer seguimiento a los reportes del aplicativo SIUCE 

en las Instituciones Educativas Oficiales y no Oficiales 

del Municipio.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Modelos pedagógicos flexibles para la atención a 

la población en extra edad implementados
Número 4 4 Acumulada 4

Acompañamiento a los modelos flexibles con un 

equipo de profesionales psicopedagógicos
Número 4 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Modelos pedagógicos flexibles para la atención a 

la población en extra edad implementados
Número 4 4 Acumulada 4

Apoyar los procesos de  asistencia técnica del 

Ministerio de Educación Nacional, necesarias para la 

implementación de lineamientos en beneficio de la 

población.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Jornadas de sensibilización para la educación con 

inclusión realizadas
Número N.D 3 No acumulada 1

Apoyar el proceso formativo para la comunidad 

educativa con respecto a los modelos de educación 

inclusiva.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Jornadas de sensibilización para la educación con 

inclusión realizadas
Número N.D 3 No acumulada 1

Realizar una jornada de sensibilización con actividades 

que permitan la participación de los actores de la 

comunidad educativa.

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Jornadas de sensibilización para la educación con 

inclusión realizadas
Número N.D 3 No acumulada 1

Realizar un Foro de diversidad, en el que se resalten las 

culturas, e identidad que fomenten espacios inclusivos 

y cuente con la participación de la comunidad 

educativa 

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Escuelas de padres fortalecidas Número 8 8 Acumulada 8

Realizar encuentros con los padres de familia y 

acudientes de las 8 IEs del Municipio, donde se traten 

temas de acompañamiento adolescentes, habilidades 

para la vida, comunicación asertiva, entre otros.

Número 8 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura
Escuelas de padres fortalecidas Número 8 8 Acumulada 8

Realizar proceso de fortalecimiento a las Escuela de 

Padres en cada IE por grados y focalizar las temáticas 

con los profesionales de apoyo de la Secretaría de 

Educación y Cultura.

Número 8 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Alianzas para el fortalecimiento de la atención de 

los estudiantes con discapacidad y capacidades 

excepcionales realizadas

Número 1 3 No acumulada 1

Gestionar procesos formativos para la población con 

discapacidad y capacidades excepcionales de las 

instituciones educativas oficiales del municipio.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura
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7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Alianzas para el fortalecimiento de la atención de 

los estudiantes con discapacidad y capacidades 

excepcionales realizadas

Número 1 3 No acumulada 1

Fortalecer las alianzas estratégicas con el INCI y el 

INSOR en beneficio de la población con discapacidades 

y capacidades excepcionales.

Porcentaje 100% Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.1 R1. Educación 7.1.5 Educación con inclusión 7.1.5.1 2020056310058

Todos somos evolución, inclusión, familia, 

escuela y sociedad

Secretaría de Educación 

y Cultura

Programa de formación en lenguaje de señas 

realizado
Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar un curso básico de lengua de señas 

Colombiana dirigido a la comunidad de directivos, 

docentes y personal de apoyo en las Instituciones 

Educativas de Sabaneta.

Número 1 Secretaría de Educación y Cultura

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas de promoción del manual de 

convivencia municipal
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar campañas de sensibilización sobre convivencia 

ciudadana al interior de las Instituciones Educativas, 

diferentes barrios y sectores.

Número 5
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas de promoción del manual de 

convivencia municipal
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar campañas de sensibilización y difusión del 

manual de convivencia al interior de las PH con la 

intensión de fortalecer los procesos de los consejos 

administrativos.

Número 5
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas de promoción del manual de 

convivencia municipal
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar campañas de sensibilización con el gremio 

comerciante del municipio de sabaneta, con el fin de 

prevenir y reducir conflictos y niveles de 

contaminación auditiva en el municipio de sabaneta.

Número 5
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Celebración de la Semana de la convivencia Número 4 4 No acumulada 1

Realizar actividades o campañas en barrios y veredas 

que promuevan la sana convivencia mediante la 

socialización del Manual de Convivencia.

Número 10
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Celebración de la Semana de la convivencia Número 4 4 No acumulada 1

Realizar actividades en  unidades residenciales y 

diferentes actores del municipio para incentivar las 

conductas favorables a la sana convivencia 

reconociendo la campaña de mi Buen Vecino por las 

acciones positivas que realice en su entorno

Número 5
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Celebración de la Semana de la convivencia Número 4 4 No acumulada 1

Realizar articulación con las diferentes dependencias 

del municipio con el fin de realizar actividades lúdicas 

que favorezcan la sana convivencia en las instituciones 

educativas del municipio.

Número 5
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Espacios para la promoción de la sana 

convivencia
Número 4 12 No acumulada 3

Identificar en los Consejos Comunitarios de Seguridad, 

(trimestralmente) las necesidades de mejora de los 

barrios y sectores del Municipio.

Número 4
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Espacios para la promoción de la sana 

convivencia
Número 4 12 No acumulada 3 Realizar la semana de la Convivencia Número 1

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Espacios para la promoción de la sana 

convivencia
Número 4 12 No acumulada 3

Realizar articulación con las dependencias 

responsables dentro del acuerdo Municipal No  09 del 

17 de agosto de 2016  para desarrollar  la semana de 

Fútbol en Paz

Número 1
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Espacios para la promoción de la sana 

convivencia
Número 4 12 No acumulada 3

Realizar articulación con la Secretaria de Movilidad y 

transito con el fin de realizar la semana de la bicicleta
Número 1

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas de prevención y promoción de la 

sana convivencia
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar campaña del Buen Vecino y el Sabaneteño 

Ejemplar
Número 5

Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas de prevención y promoción de la 

sana convivencia
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar campañas para la resolución de conflictos en 

el gremio de transporte publico del municipio de 

sabaneta, con el fin de incentivar la sana convivencia.

Número 5
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.1 2020056310098

Fortalecimiento de la convivencia 

ciudadana

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Campañas de prevención y promoción de la 

sana convivencia
Número 4 4 No acumulada 1

Realizar campañas para incentivar la tolerancia 

(Tolerometro) en diferentes sectores y ph del 

municipio,

Número 2
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1 Sabaneta: escenario de derechos y deberes ciudadanos 7.2.1.2 2020056310109 Promoción de la participación de los niños Secretaría de Gobierno Gobierno municipal infantil fortalecido Número 1 1 Acumulada 1

Formar en valores democráticos a jóvenes entre 7 y 14 

años a jóvenes que estudien en instituciones educativa 

publicas y privadas del municipio de Sabaneta.

Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1 Sabaneta: escenario de derechos y deberes ciudadanos 7.2.1.2 2020056310109 Promoción de la participación de los niños Secretaría de Gobierno Gobierno municipal infantil fortalecido Número 1 1 Acumulada 1

Fomentar el liderazgo de los estudiantes al interior de 

cada una de las instituciones educativas a la cual 

pertenece.

Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1 Sabaneta: escenario de derechos y deberes ciudadanos 7.2.1.2 2020056310109 Promoción de la participación de los niños Secretaría de Gobierno Gobierno municipal infantil fortalecido Número 1 1 Acumulada 1

Formar en valores democráticos a jóvenes entre 7 y 14 

años a jóvenes que estudien en instituciones educativa 

publicas y privadas del municipio de Sabaneta.

Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1 Sabaneta: escenario de derechos y deberes ciudadanos 7.2.1.2 2020056310109 Promoción de la participación de los niños Secretaría de Gobierno Gobierno municipal infantil fortalecido Número 1 1 Acumulada 1

Fomentar el liderazgo de los estudiantes al interior de 

cada una de las instituciones educativas a la cual 

pertenece.

Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.3 2020056310138 En Sabaneta Todos somos legalidad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Implementación de la estrategia Todos 

somos legalidad
Número 0 1 No acumulada 0,40

Realizar sinergias estratégicas con las diferentes 

especialidades de la policía nacional y dependencias de 

la administración municipal con el fin de promover la 

legalidad en el municipio

Número 2
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.1

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos
7.2.1.3 2020056310138 En Sabaneta Todos somos legalidad

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia

Implementación de la estrategia Todos 

somos legalidad
Número 0 1 No acumulada 0,40

Realizar charlas en Institución Educativas públicas del 

Municipio sobre la estrategia " Todos somos Legalidad 

"

Número 5
Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno
Inspección, Vigilancia y Control de las juntas de 

acción comunal
Número 24 24 No acumulada 6

Realizar IVC  (Inspección, Vigilancia y Control) a las JAC 

con alto riesgo de antecedentes en problemáticas de la 

aplicabilidad de la ley 2166 de 2021 dentro del 

organismo comunal. 

Número 5 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno
Inspección, Vigilancia y Control de las juntas de 

acción comunal
Número 24 24 No acumulada 6

Realizar asesorías en los registros de libros  

reglamentarios ante la inspección, vigilancia y control 

para el buen funcionamiento de las JAC. 

Número 6 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno
Inspección, Vigilancia y Control de las juntas de 

acción comunal
Número 24 24 No acumulada 6

Acompañar el proceso  en el  registro único comunal y 

tributario para la actualización y contratación de 

convenios solidarios. 

Número 6 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno
Capacitación y asesoría a las juntas de acción 

comunal realizadas
Número 104 130 Acumulada 130

Realizar acompañamientos técnicos y jurídicos a las 

JAC en la normativa vigente (Ley 2166/2021)
Número 23 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno
Capacitación y asesoría a las juntas de acción 

comunal realizadas
Número 104 130 Acumulada 130

Realizar acompañamientos contables para el debido 

manejo de los libros reglamentarios que contemplan 

los estatutos de las JAC

Número 23 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno
Capacitación y asesoría a las juntas de acción 

comunal realizadas
Número 104 130 Acumulada 130

Capacitación en la formulación de proyectos 

productivos en articulación con el CEOGET 
Número 1 Secretaría de Gobierno
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7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno

Fortalecimiento de las Juntas de Acción Comunal 

del Municipio mediante la implementación de la 

Ley 1989 de 2019.

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Brindar el proceso de asesoría a las juntas de Acción  

Comunal en cuanto a los beneficios y convocatorias a 

nivel nacional para el auto sostenimiento.

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno

Fortalecimiento de las Juntas de Acción Comunal 

del Municipio mediante la implementación de la 

Ley 1989 de 2019.

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Generar el proceso de encuentros que permitan el 

diálogo con la comunidad, relacionado con las 

problemáticas de cada sector y estrategias de 

intervención de parte de la Administración Municipal. 

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno

Fortalecimiento de las Juntas de Acción Comunal 

del Municipio mediante la implementación de la 

Ley 1989 de 2019.

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Propiciar espacios que permitan el proceso de la 

socialización de rendición de cuenta del Alcalde 

Municipal

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno

Fortalecimiento de las Juntas de Acción Comunal 

del Municipio mediante la implementación de la 

Ley 1989 de 2019.

Porcentaje 100 100 Acumulada 100

Acompañamiento en la socialización y ejecución de 

presupuesto participativo a las Juntas de acción 

comunal 

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno
Actualización del inventario de las organizaciones 

sociales
Número 1 1 Acumulada 1

Articulación con la mesa de trabajo de participación 

ciudadana para la identificación de organizaciones 

sociales del Municipio

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno
Actualización del inventario de las organizaciones 

sociales
Número 1 1 Acumulada 1

Planear  trabajo de campo para georreferenciación de 

organizaciones sociales del Municipio y actualización 

del observatorio de calidad de vida del Municipio de 

Sabaneta. 

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno
Actualización del inventario de las organizaciones 

sociales
Número 1 1 Acumulada 1

Realizar caracterización de las organizaciones sociales 

del municipio
Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno
Actualización del inventario de las organizaciones 

sociales
Número 1 1 Acumulada 1

Ejecutar la estrategia de promoción y visibilización de 

las organizaciones sociales y fortalecimiento de la 

participación ciudadana en el Municipio.

Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno Apoyo, acompañamiento en los espacios Scouts Número 0 3 No acumulada 0,20
Llevar a cabo la estrategia de promoción y visibilización 

de los grupos scouts en el Municipio de Sabaneta
Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.1 2021056310075

Consolidación de las organizaciones del 

territorio y fortalecimiento de la participación 

ciudadana

Secretaría de Gobierno Apoyo, acompañamiento en los espacios Scouts Número 0 3 No acumulada 0,20

Realizar un encuentro entre sector educativo 

(Gobierno Municipal Infantil) y grupos scouts para 

fortalecer los conocimientos sobre la ruralidad y 

cuidado del medio ambiente en jóvenes y niños

Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.2 2021056310038 Creación de la Oficina de asuntos religiosos Secretaría de Gobierno Oficina de asuntos religiosos creada Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar cronograma de actividades de la Subdirección 

de asuntos religiosos.
Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.2 2021056310038 Creación de la Oficina de asuntos religiosos Secretaría de Gobierno Oficina de asuntos religiosos creada Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar seguimiento de las actividades programadas 

anualmente de la Subdirección de asuntos religiosos
Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.2 2021056310038 Creación de la Oficina de asuntos religiosos Secretaría de Gobierno Oficina de asuntos religiosos creada Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar un informe de gestión anual de las actividades 

realizadas por la Subdirección de asuntos religiosos
Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.2 2021056310038 Creación de la Oficina de asuntos religiosos Secretaría de Gobierno

Política Pública Integral de Libertad de Creencias 

creada e implementada
Porcentaje 0 100 Acumulada 25 Realizar 2000 encuestas para el diagnóstico político. Número 2.000 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.2 2021056310038 Creación de la Oficina de asuntos religiosos Secretaría de Gobierno

Política Pública Integral de Libertad de Creencias 

creada e implementada
Porcentaje 0 100 Acumulada 25 Realizar la mesa interreligiosa para el Día del clamor. Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.2 2021056310038 Creación de la Oficina de asuntos religiosos Secretaría de Gobierno

Política Pública Integral de Libertad de Creencias 

creada e implementada
Porcentaje 0 100 Acumulada 25

Realizar reunión con la mesa interreligiosa para 

desarrollo y socialización de actividades 
Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.2 2021056310038 Creación de la Oficina de asuntos religiosos Secretaría de Gobierno

Fortalecimiento de las Organizaciones sociales de 

entidades religiosas
Porcentaje 0 100 Acumulada 100 Realizar un macro evento del día del clamor Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.2 2021056310038 Creación de la Oficina de asuntos religiosos Secretaría de Gobierno

Fortalecimiento de las Organizaciones sociales de 

entidades religiosas
Porcentaje 0 100 Acumulada 100

Realizar el proceso de capacitaciones a las Entidades 

Religiosas
Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.2 2021056310038 Creación de la Oficina de asuntos religiosos Secretaría de Gobierno

Fortalecimiento de las Organizaciones sociales de 

entidades religiosas
Porcentaje 0 100 Acumulada 100

Realizar proceso de acompañamientos a las Entidades 

Religiosas
Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.2

Reconocimiento y fortalecimiento del conglomerado 

social de Sabaneta 
7.2.2.2 2021056310038 Creación de la Oficina de asuntos religiosos Secretaría de Gobierno

Fortalecimiento de las Organizaciones sociales de 

entidades religiosas
Porcentaje 0 100 Acumulada 100

Realizar proceso de asesorías técnicas, psicológicas, 

jurídicas y de proyectos.
Porcentaje 100% Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.3

Recuperación de los entornos públicos para la 

participación y el  ejercicio ciudadano 
7.2.3.1 2020056310130

Fortalecimiento de la red de veeduría 

ciudadana
Secretaría de Gobierno Red de veeduría ciudadana fortalecida Número 1 1 Acumulada 1

Realizar proceso de acompañamiento jurídico para 

constitución legal de las veedurías ciudadanas 
Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.3

Recuperación de los entornos públicos para la 

participación y el  ejercicio ciudadano 
7.2.3.1 2020056310130

Fortalecimiento de la red de veeduría 

ciudadana
Secretaría de Gobierno Red de veeduría ciudadana fortalecida Número 1 1 Acumulada 1

Llevar a cabo las estrategias de sensibilización, 

encuentros, talleres, formulación y ejecución de 

propuestas de proyectos sociales

Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.3

Recuperación de los entornos públicos para la 

participación y el  ejercicio ciudadano 
7.2.3.1 2020056310130

Fortalecimiento de la red de veeduría 

ciudadana
Secretaría de Gobierno Red de veeduría ciudadana fortalecida Número 1 1 Acumulada 1

Realizar proceso de asesorías y acompañamiento sobre 

la Ley 850 del 2003 y las demás que la modifiquen o 

adicionen. 

Número 1 Secretaría de Gobierno

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.1 2021056310012

Implementación de eventos con marca de 

ciudad 

Secretaría de 

Planeación

Estrategia para la definición de la marca de 

ciudad
Número 0 1 No acumulada 0,25

Actualización de la MISIÓN y VISIÓN del Municipio de 

través de un PLAN ESTRATÉGICO DE PROYECCION para 

10 años.

Número 1 Secretaría de Planeación

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.1 2021056310012

Implementación de eventos con marca de 

ciudad 

Secretaría de 

Planeación

Estrategia para la definición de la marca de 

ciudad
Número 0 1 No acumulada 0,25

Divulgación del Acuerdo Municipal 013 de 2022, por 

medio del cual se reformula la estrategia de 

presupuesto participativo y se planifica el territorio a 

través de las 12 zonas del sistema local de planeación.

Número 1 Secretaría de Planeación
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7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.2 2020056310067

Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de la 

economía naranja y la industria creativa

Secretaría de Educación 

y Cultura

Unidades productivas de economía naranja e 

industrias creativas formadas y apoyadas
Número 29 500 No acumulada 350

Realizar actualización y consolidar la caracterización de 

emprendedores creativos del Municipio.
Número 100 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.2 2020056310067

Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de la 

economía naranja y la industria creativa

Secretaría de Educación 

y Cultura

Unidades productivas de economía naranja e 

industrias creativas formadas y apoyadas
Número 29 500 No acumulada 350

Realizar asesorías a emprendedores creativos y 

culturales.
Número 100 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.2 2020056310067

Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de la 

economía naranja y la industria creativa

Secretaría de Educación 

y Cultura
Programa de incentivos a la economía creativa Número 0 1 No acumulada 0,25

Realizar un convenio con corporación encargada del 

fomento de finanzas para la entrega de estímulos de 

economía creativa.

Número 1 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.2 2020056310067

Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de la 

economía naranja y la industria creativa

Secretaría de Educación 

y Cultura
Programa de incentivos a la economía creativa Número 0 1 No acumulada 0,25 Entrega de incentivo a los emprendedores beneficiados Número 1 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.2 2020056310067

Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de la 

economía naranja y la industria creativa

Secretaría de Educación 

y Cultura
Eventos y mercados culturales realizados Número 4 8 No acumulada 4

Vincular al sector público y privado para cofinanciación 

y apoyo en los eventos y mercados culturales.
Número 3 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.2 2020056310067

Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de la 

economía naranja y la industria creativa

Secretaría de Educación 

y Cultura
Eventos y mercados culturales realizados Número 4 8 No acumulada 4 Realizar eventos y mercados creativo-culturales. Número 7 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.2 2020056310067

Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de la 

economía naranja y la industria creativa

Secretaría de Educación 

y Cultura
Creación de la zona naranja Número 0 1 No acumulada 0,25

Entrega del  documento final con  los lineamientos de 

la zona naranja, conforme a las indicaciones del Área 

Metropolitana.

Número 1 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.2 2020056310067

Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de la 

economía naranja y la industria creativa

Secretaría de Educación 

y Cultura
Creación de la zona naranja Número 0 1 No acumulada 0,25

Hacer declaratoria Zona ADN (áreas de desarrollo 

naranja).
Número 1 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.2 2020056310067

Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de la 

economía naranja y la industria creativa

Secretaría de Educación 

y Cultura

Consejo de economía creativa elegido y 

fortalecido
Número 0 1 Acumulada 1

Realización de sesiones entre ordinarias y 

extraordinarias conforme a los requerimientos del 

Consejo de Economía.

Número 3 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.2 2020056310067

Fortalecimiento y apoyo al desarrollo de la 

economía naranja y la industria creativa

Secretaría de Educación 

y Cultura

Consejo de economía creativa elegido y 

fortalecido
Número 0 1 Acumulada 1

Participar en los procesos de los ciclos formativos de 

los planes de cultura y patrimonio.
Número 1 Dirección de Cultura 

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.4 2021056310080

Implementación de estrategias de Desarrollo 

Económico para la adaptación al Post Covid - 

19 en el Municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Estrategias para la reactivación económica del 

municipio post Covid-19 implementadas
Número 0 4 No acumulada 1

Generar encuentros empresariales PosCovid para 

observar la dinámica y su comportamiento expost. 
Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico

7
TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 

CIUDADANÍA CULTURAL
7.2 R2. Ciudadanía Cultural 7.2.4 Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el mundo 7.2.4.4 2021056310080

Implementación de estrategias de Desarrollo 

Económico para la adaptación al Post Covid - 

19 en el Municipio de Sabaneta

Secretaría de Desarrollo 

Económico

Fondo para el mejoramiento tecnológico de las 

empresas implementado
Número 0 1 No acumulada 1 Elaborar documento diagnóstico Número 1 Secretaría de Desarrollo Económico


